Zatqcznik nr 2 do Zarzgdzenia Nr 41.2019 Dyrektora PUP w Pile z dnia 14.06.2019r.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
informuje sie, ze:
1. Administrator danych:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest

Powiatowy Urzad Pracy w Pile, al. Niepodlegtosci 24, 64-920 Pita.

2. Inspektor Ochrony Danych:
W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi prosze kontaktowac sie z pracownikiem petnigcym funkcje Inspektora Ochrony
Danych, w nastepujacy sposob:

a) drogg elektroniczng: iod@pup.pila.pl.

b) telefonicznie: 67 211-62 19,

c) pisemnie: adres siedziby Administratora danych.

3. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych.

Celem zbierania Pani/Pana danych osobowych jest realizacja obowigzkéw wynikajgcych z przepisu prawa lub realizacja
umowy, W zwigzku z realizacja zadan wynikajgcych z przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 6 ust. 1 lit c RODO.

4. Odbiorcy danych osobowych:
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:
a) organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie organéw wtadzy
publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa;
b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z Administratorem przetwarzajg dane osobowe
w szczegdlnosci z zakresu obstugi IT, operatorom pocztowym, itp.

5. Okres przechowywania danych osobowych:

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt 3,
a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa
(dla 0séb bezrobotnych i poszukujgcych pracy przez okres 50 lat), zgodnie z ustawg z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz z Rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zaktadowych.

6. Prawa oséb, ktérych dane osobowe dotycza:

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu prawo do zadania: dostepu do danych
osobowych; otrzymania ich kopii; sprostowania, ograniczenia przetwarzania. Aby skorzystaé z wyzej wymienionych praw,
osoba, ktdérej dane dotyczg, powinna skontaktowac sie, wykorzystujgc podane dane kontaktowe, z administratorem
i poinformowac go, z ktérego prawa i w jakim zakresie chce skorzystaé.

7. Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego:

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo
whiesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, z siedzibg w Warszawie,
przy ul. Sawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Informacja o wymogu dobrowolnosci podania danych oraz konsekwencjach niepodania danych osobowych:
Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do realizacji celéw wynikajacych z przepiséw prawa lub realizacji umowy.
W przypadku niepodania danych, wypetnienie powyzszego celu nie bedzie mozliwe.

9. Panstwa dane osobowe nie s3 i nie bed3g przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w celu podjecia jakiejkolwiek
decyzji, nie bedg profilowane i nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Przyjmuje do wiadomosci:

(data i czytelny podpis /imie i nazwisko/)

Niniejsza klauzula informacyjna zamieszczona jest na stronie internetowej PUP Pita:
pila.praca.gov.pl oraz na tablicach informacyjnych i ogtoszern w PUP Pita


mailto:iod@pup.pila.pl

