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Dane statystyczne zawarte w niniejszej informacji zamieszczone s3 na
stronie internetowej:

http://www.pup.pila.pl/




1. Zmiany w stanie i strukturze bezrobocia

W

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile na koniec stycznia 2014 roku
zarejestrowanych bylo 7.200 os6b bezrobotnych, w tym 3.762 kobiety. W poréwnaniu
z poprzednim miesigcem bezrobocie w powiecie pilskim wzrosto o 405 0séb, tj. o 6,0%,
natomiast w odniesieniu do konca stycznia 2013 r. byto nizsze o0 669 o0sob, tj. 0 8,5%.

stosunku do grudnia 2013

r.,

w 9 jednostkach administracyjnych powiatu, tj.:

20 08 =0 ON W Gl S

m. Pila

mig. Wyrzysk -0
mig. L.obzenica -0
mig. Wysoka -0
g. Szydlowo -0
g. Biatosliwie -0
g. Miasteczko Krajenskie —0
g. Kaczory —0
mig. Ujscie —0

nastgpil

wzrost

—0 213 0sdb, tj. 0 6,0%,

44 osoby, tj. 0 5,5%,
42 osoby, tj. 0 9,1%,
40 osdb, tj. 0 14,2%,
31 osob, tj. 0 5,9%,
16 oséb, tj. 0 7,0%,
11 oséb, tj. 0 7,3%,
6 osob, tj. 0 1,6%,
2 osoby, tj. 0 0,5%.

liczby 0s6b bezrobotnych

W ponizszej tabeli przedstawiono zmiang liczby oséb bezrobotnych oraz jej dynamike

w stosunku do poprzedniego miesiaca i analogicznego miesigca w poprzednim roku.
Liczba zarejestrowanych oséb Réini
oznica
bezrobotnych

Jednostka 31.01.2014 r. / 31.01.2014 r. /

31.01. 31.12. 31.01. 31.12.2013 r. 31.01.2013 r.

Sl U e w liczbach | dynamika |w liczbach| Dynamika
miasto Pita 3770 3557 4133 213 106,0 -363 91,2
gmina Biatosliwie 246 230 284 16 107,0 -38 86,6
gmina Kaczory 373 367 410 6 101,6 -37 91,0
fHindio 4 gatini 504 462 565 42 109,1 61 89,2
Y.obzenica
goina Miasteczks 161 150 160 11 107,3 1 100,6
Krajenskie
gmina Szydlowo 553 522 583 31 105,9 -30 949
Do Ei i 428 426 487 2 100,5 .59 87,9
Ujscie
masto | guina 843 799 888 44 105,5 -45 94,9
Wyrzysk
IasoH graian 322 282 359 40 114,2 37 89,7
Wysoka
RAZEM 7200 6795 7869 405 106,0 -669 91,5
powiat pilski




Zmiany w poziomie bezrobocia w okresie ostatnich 13 miesigcy zostaly przedstawione na

wykresie poni
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Wykres 1. Liczba zarejestrowanych oséb bezrobotnych w powiecie pilskim

na koniec ostatnich 13 miesigcy.

Natomiast poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2010 roku do stycznia

2014 roku zostat przed stawiony na wykresie2.
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Wykres 2. Poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2010 roku do stycznia 2014 roku.



Stopa bezrobocia na koniec stycznia 2014 r. wyniosta w powiecie pilskim 13,2%,
w wojewodztwie wielkopolskim 10,0% i w kraju 14,0%. Na wykresie ponizej przedstawiono
stope bezrobocia w powiecie pilskim, wojewodztwie wielkopolskim oraz w kraju na koniec
ostatnich 13 miesi¢cy.
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Wykres 3. Stopa bezrobocia w powiecie pilskim, wojewédztwie wielkopolskim i w kraju
na koniec ostatnich 13 miesi¢cy.

Wskaznik bezrobocia rejestrowanego na koniec styczniu br. w powiecie pilskim uksztaltowat
sie na poziomie 8,0% (wg liczby bezrobotnych na koniec stycznia 2014 roku i liczby ludnosci
w wieku produkcyjnym wg stanu na koniec grudnia 2012 r. - najbardziej aktualne dane
statystyczne). Ponadto w jednostkach administracyjnych powiatu pilskiego wskaznik
bezrobocia rejestrowanego wyniost:

1. gm. Szydtowo -9,7%,
2. mig. Wyrzysk - 9,2%,
3. mig. Ujscie —8,1%,
4. mig. Lobzenica —8,0%,
5. gm. Biatosliwie - 7,8%,
6. gm. Miasteczko Krajenskie - 7,8%,
7. m.Pila - 7,7%,
8. g.Kaczory - 7,3%,
9. mig. Wysoka - 7,3%.

W populacji 0s6b bezrobotnych przewazaly kobiety — ich liczba na koniec stycznia
2014 r. wyniosta 3.762 osoby, tj. 52,3% ogotu. W poréwnaniu z koncem grudnia 2013 roku,
udziat kobiet byl nizszy o 1,3 punktu procentowego. Najwyzszy odsetek bezrobotnych kobiet
zanotowano w gminie Bialosliwie — 57,7%, w miescie i gminie Wysoka — 57,1%,
w miescie i gminie Wyrzysk — 56,6%. Najnizszy odsetek bezrobotnych kobiet odnotowany
zostal w gminie Miasteczko Krajefiskie — 49,1%, w miescie Pile — 50,2% oraz w miescie
i gminie Ujscie — 51,9%. W pozostatych gminach powiatu udzial bezrobotnych kobiet do
ogo6tu bezrobotnych wynidst w gminie Kaczory — 52,8% w mieScie i gminie L.obzenica —
53,4%, oraz w gminie Szydtowo — 53,9%.



W poszczegdlnych jednostkach administracyjnych powiatu liczba zarejestrowanych
samotnych matek oraz kobiet, ktére po urodzeniu dziecka nie podjely zatrudnienia
rzedstawiala si¢ nastgpujaco:

Liczba bezrobotnych % udziat kobiet | Liczba kobiet , % udziat kobiet,
kobiet samotnie samotnie ktore nie podjety ktore nie podjety
Liczba kobiet wychowujacych co wychowujacych | zatrudnienia po zatrudnienia (...)
zarejestrowanych | najmniej jedno dziecko | (...) do urodzeniu dziecka |do
) na koniec do 18 roku zycia zarejestrowanych | na koniec zarejestrowanych
Lp. | Gmina 31.01.2014 r. na koniec 31.01.2014 r. | kobiet 31.01.2014 r. kobiet
1. |Pila 1894 471 249 386 20,4
2. |Biatosliwie 142 28 19,7 25 17,6
3. |Kaczory 197 36 18,3 48 24 4
4. |Lobzenica 269 53 19,7 69 25,7
Miasteczko
5. |Krajenskie 79 14 17,7 16 20,3
6. |Szydtowo 298 60 20,1 69 23,2
7. | Ujscie 222 39 17,6 47 212
8. | Wyrzysk 477 68 14,3 107 22,4
9. |Wysoka 184 39 21,2 43 234
Ogoélem 3762 808 21,5 810 21,5

Na koniec stycznia 2014 r. zarejestrowanych byto 808, tj. 21,5% kobiet samotnie
wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia. Natomiast 810, tj. 21,5% ogotu
zarejestrowanych kobiet, stanowily kobiety, ktére po urodzeniu dziecka nie podjety
zatrudnienia.

Szczegélowe informacje dotyczace ,naptywu” i ,odplywu” na terenie
poszczegdlnych gmin powiatu pilskiego w styczniu 2014 r. przedstawia ponizsza tabela.

Naplyw Odplyw
Liczba oséb Liczba os6b
bezrobotnych |w tym bezrobotnych |w tym
Lp. | Gmina ogbtem kobiet % udzial | ogétem kobiet % udziat
1. |Pila 625 289 46,2 412 223 54,1
2. |Biatosliwie 36 18 50,0 20 15 75,0
3. |Kaczory 49 12 24,5 43 16 37,2
4. |Lobzenica 78 32 41,0 36 17 47,2
Miasteczko
5. |Krajenskie 23 10 43,5 12 5 41,7
6. |Szydtowo 79 33 41,8 48 28 58,3
7. | Ujscie 74 31 41,9 72 28 38,9
8. | Wyrzysk 107 42 39,3 63 37 58,7
9. | Wysoka 65 34 52,3 25 14 56,0
Ogélem 1136 501 44,1 731 383 52,4

Wsréd bezrobotnych w miesigcu styczniu 2014 r. zarejestrowaly si¢ 93 kobiety
samotnie wychowujace co najmniej 1 dziecko do 18 roku zycia. W poréwnaniu
z naplywem w styczniu 2013 roku, zarejestrowalo si¢ o 5 kobiet wigcej, oraz grudniem 2013
roku o 19 kobiet wigce;.



Naptyw kobiet samotnie wychowujgcych co najmniej 1 dziecko do 18 roku zycia na
terenie powiatu pilskiego w miesigcu styczniu 2014 r. przedstawiono ponizej.

Naptyw Naptyw
styczen 2014 styczen 2013

1. m. Pila 67 55
2. mig. Wysoka 6 7
3. mig. Ujscie 6 3
4. gm. Szydtowo 5 5
5. mig Wyrzysk 4 7
6. gm. Miasteczko Krajenskie 3 1
7. gm. Kaczory 1 3
8. mig. Lobzenica 1 3
9. gm. Bialosliwie 0 4

Ogébtem: 93 88

Na koniec stycznia 2014 r. prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadato 1.098 osob,
tj. 15,3% zarejestrowanych. W poréwnaniu do poprzedniego miesigca wskaznik ten pozostal
na tym samym poziomie natomiast w odniesieniu do konca stycznia 2013 r. byl on nizszy o
2,2 punktu procentowego.

Zmiany wysokos$ci udzialu oséb z prawem do zasitku w ogdlnej liczbie zarejestrowanych
0s6b bezrobotnych w ciagu ostatnich 13 miesigcy zostaly przedstawione na wykresie 4.

19,0

18,0

17,0

12,0

11,0 1

10,0

Wykres 4. Udzial os6b z prawem do zasitku w ogélnej liczbie zarejestrowanych oséb bezrobotnych
na koniec ostatnich 13 miesigcy.



W okresie analizowanego miesigca w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile
zarejestrowato si¢ 1.136 o0s6b, w tym 501 kobiet. W poréwnaniu ze styczniem 2013 r.
,;naptyw” do bezrobocia byl nizszy o 100 0soéb, tj. o 8,1%.

Szczegdtowe informacje dotyczace 0s6b nowozarejestrowanych z podziatem na poszczegolne
gminy powiatu pilskiego zostaly przedstawione w tabeli 4 1 4a.

Sposréd oséb nowo zarejestrowanych 960 pracowato zawodowo przed nabyciem
statusu bezrobotnego — stanowily one 84,5% ,naplywu” do bezrobocia. Poréwnujac
z analogicznym okresem 2013 roku, udzial osob poprzednio pracujgcych wsréd nowo
zarejestrowanych byt wyzszy o 1,2 punktu procentowego.

Udziat podstawowych grup bezrobotnych wséréd oséb nowozarejestrowanych oraz
wiréd ogélnej liczby 0séb bezrobotnych na koniec stycznia 2014 r. przedstawiat si¢ nastepujgco:

, Udzial w$réd oséb Udzial ws$rdéd ogélu
Podstawowe grupy osob ; . :
bezrobotnych nowozarej estrowanych | zarej estro‘.zvanych na koniec
w styczniu 2014 r. (%) stycznia 2014 r. (%)
kobiety 44,1 52,3
osoby poprzednio pracujace 84,5 85,1
— w tym zwolnione z przyczyn 49 5.3
dot. zaktadu pracy ’ ’
osoby z prawem do zasitku 25,2 15,3
osoby zamieszkate na wsi 33,5 35,9
osoby w okresie do 12 miesigcy 2.6 53
od dnia ukonczenia nauki ’ ’

Dokladne informacje o poszczegélnych kategoriach zarejestrowanych oséb — podane
w liczbach bezwzglednych — przedstawiajg tabele nr 1, 21 3.

Wsérdd oséb, ktére zarejestrowaty si¢ w Urzedzie w styczniu 2014 r,
209 zarejestrowato sie po raz pierwszy, a 927 po raz kolejny, co stanowito odpowiednio:
18,4% i 81,6% sposrod ogdhu 0séb nowo zarejestrowanych. W analogicznym okresie 2013
roku wskazniki te wyniosty odpowiednio: 15,8% oraz 84,2%.
Ponadto 33,5% (380 oséb) nowych rejestracji stanowili mieszkancy wsi — o 2,8 punktu
procentowego mniej anizeli w styczniu 2013 roku.

Wéréd zarejestrowanych os6b bezrobotnych mozna wyr6zni¢ osoby bedace
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy. Ich udzial w ogélnej liczbie zarejestrowanych 0sob

bezrobotnych oraz wéréd oséb nowozarejestrowanych przedstawiono w tabeli ponizej.
Osoby bedage W szozegblne] sytuaci Udzial \.Nsrod 0s0b Udz.1a1 wsrdd ogétu
e cac nowozarejestrowanych zarejestrowanych na
> pracy w styczniu 2014 1. (%) | koniec stycznia 2014 r. (%)
do 25 roku zycia 26,3 17,7
dhugotrwale bezrobotne 31,9 453
kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia
L 5,4 11,3
po urodzeniu dziecka
powyzej 50 roku zycia 19.7 25,5
bez kwalifikacji zawodowych 22,7 25,4
bez doswiadczenia zawodowego 23.2 21,0
bez wyksztalcenia Sredniego 33,2 57,7
samotnie wychowujace co najmniej 10.7 133
jedno dziecko do 18 roku zycia ? ’
ktore po odbyciu kary pozbawienia
S ) . 2.2 2,3
wolnosci nie podjety zatrudnienia
niepelnosprawni 9,5 8,9




W styczniu 2014 r. z ewidencji bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy
w Pile wylaczono 731 oséb (w tym 383 kobiety) — o 87 osob, tj. o 10,6% mniej anizeli
w styczniu 2013 1. Najwigcej 0s6b bezrobotnych wylaczono w miescie Pile — 412 0s6b.
W pozostalych jednostkach administracyjnych powiatu wylgczono: Ujsciu — 72 osoby,
Wyrzysku — 63 osoby, Szydtowie — 48 0s6b, Kaczorach — 43 osoby, Lobzenicy — 36 0séb,
Wysokiej — 25 0s6b, Biatosliwiu — 20 0sob i Miasteczku Krajefiskim — 12 0s6b.

Szczegdtowe informacje dotyczace oséb wylaczonych z ewidencji Powiatowego
Urzedu Pracy w Pile, w podziale na gminy, przedstawiono w tabeli nr 5, natomiast rozliczenie
,naptywu” i ,,odptywu” 0s6b do 25 roku zycia, powyzej 50 roku zycia oraz os6b dtugotrwale
bezrobotnych, w podziale na gminy, przedstawiaja tabele nr 6, 6a i 6b.

Sposréd ogdétu wylaczonych, 383 osoby (52,4%) podjely prace (w styczniu 2013 r. —
386 0so6b, tj. 47,2%), z czego:

— prace niesubsydiowana — 361 0sob, tj. 49,4% ogoétu wylgczonych,

— prace subsydiowana — 22 osoby, tj. 3,0% ogoétu wylaczonych.

Pozostate 348 0sdb (47,6%) wylaczono z powodu:
— rozpoczegcia stazu — 16 0sob, tj. 2,2% ogdtu wylaczonych,
— rozpoczecia szkolenia — 2 osoby, tj. 0,3%,
— niepotwierdzenia gotowosci do podjgcia pracy — 264 osoby, tj. 36,1% (w styczniu
2013r. 293 osoby, tj. 35,8%),
— odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy —
10 osdb, tj. 1,4% (w styczniu 2013 r. — 12 os6b, tj. 1,5%),
— dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 26 osob, tj. 3,6%,
— nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego — 7 osob, tj. 1,0%,
— nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 2 osoby, tj. 0,3%,
— rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania
kontraktu socjalnego — 1 osobg, tj. 0,1%,
— podjecia nauki — 1 osobeg, tj. 0,1%,
— innych przyczyn — 19 o0séb, tj. 2,6% wylaczonych.

W styczniu 2014 r. aktywnymi formami przeciwdzialania bezrobociu zostalo

objetych 40 osob:

- stazami — 16 0s0b,
- szkoleniami — 2 osoby,
—  pracami interwencyjnymi — 1 osoba,
—  praca w ramach refundacji kosztow

wyposazenia stanowiska pracy — 7 oséb,
—  dotacjami na podjgcie

dziatalnos$ci gospodarczej — 9 osob,
—  innymi (PFRON) — 5 0s6b.



W okresie analizowanego miesigca do Urzedu zgloszono 242 wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej, tj. o 51 wigcej anizeli w styczniu 2013 r. oraz o 50 wigcej niz
w grudniu 2013 r. Sposréd wszystkich wolnych miejsc pracy, 228 dotyczylo zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej (w tym 35 — pracy subsydiowanej), a 14 dotyczylo miejsc aktywizacji
zawodowej. 193 wolne miejsca pracy (79,8%) dotyczyly pracy niesubsydiowanej,
a 49 (20,2%) pracy subsydiowanej. Ponadto 30 wolnych miejsc pracy dotyczylo propozycji
zatrudnienia lub aktywizacji zawodowej w sektorze publicznym, a 29 — zatrudnienia osdéb
niepetnosprawnych.
Szczegdtowe informacje dotyczace wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zostaty
przedstawione w tabeli nr 7.

W styczniu 2014 r. zaden zaklad pracy nie dokonal zwolnienia z przyczyn
niedotyczacych pracownikow.
Na koniec stycznia 2014 roku w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Pile zarejestrowane byly
324 osoby zwolnione z przyczyn niedotyczacych pracownikow, tj. o 7 0séb (2,1%) mniej anizeli
na koniec stycznia 2013 roku.
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2. Charakterystyka populacji bezrobotnych

Analizujagc populacje zarejestrowanych osob bezrobotnych pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy mozna zauwazy¢, Ze na koniec stycznia br. najliczniejszg grupe
stanowily osoby pozostajace bez pracy od 1 do 3 miesigcy — 1.466 osob, tj. 20,4% ogotu.
Liczna byta réwniez grupa os6b pozostajacych bez pracy od 3 do 6 miesigcy — 1.425 0sob,
tj. 19,8% oraz od 6 do 12 miesigcy — 1.277 0sob, tj. 17,7%. Najmniej liczng grupe stanowily
osoby pozostajace bez pracy powyzej 24 miesigcy — 886 osob, tj. 12,3% ogotu.
Na wykresie 5. przedstawiono strukture osob bezrobotnych ze wzgledu na czas pozostawania
bez pracy.

do 1

powyzej 24 miesiaca;

m-cy; 12,3%

od 12 do 24
m-cy; 15,0%

od1do3
m-cy; 20,4%

od 6 do 12 o
m-cy; 17,7% o' e g
m-cy; 19,8%

Wykres 5. Struktura oséb bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy
— stan na koniec stycznia 2014 r.

Biorac pod uwage wiek o0s6b bezrobotnych nalezy wskaza¢, ze najwigce]
zarejestrowanych miescilo si¢ w przedziale wiekowym od 25 do 34 roku zycia — 1.971 os6b,
tj. 27,4% ogotu. Liczna byla réwniez grupa oséb z przedziatu od 35 do 44 lat — 1.481 osob,
tj. 20,6% ogdtu. Najmniej liczne grupy wiekowe stanowily osoby od 55 do 59 roku zycia —
849 0s6b, tj. 11,8% oraz od 60 do 64 roku zycia — 226 o0sob, tj. 3,1% ogotu.

Na wykresie ponizej przedstawiono strukturg 0s6b bezrobotnych ze wzgledu na wiek.

od 60 do 64
lat; 3,1%

od 55 do 59
lat; 11,8%

od 18 do 24
lat; 17,7%

od 45 do 54
lat; 19,4%

od 25 do 34
lat; 27,4%

od 35 do 44 |1l
lat: 20,6% |

Wykres 6. Struktura oséb bezrobotnych wedlug wieku — stan na koniec stycznia 2014 r.
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Charakteryzujac osoby bezrobotne pod wzgledem posiadanego wyksztalcenia nalezy
podkreslié, ze najliczniejsza byla grupa osob posiadajacych wyksztalcenie zasadnicze
zawodowe — 2.147 osdb, tj. 29,8% ogohu. Bardzo liczna byla réwniez grupa osoéb
z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej — 2.008 o0séb, tj. 27,9% ogétu oraz
z wyksztalceniem na poziomie policealnym i Srednim zawodowym — 1.729 osob, tj. 24,0%
ogotu. Wyzsze wyksztatcenie posiadato 701 osob, tj. 9,7% ogotu, natomiast najmniej 0sob
posiadato wyksztatcenie Srednie ogolnoksztatcace — 615 oséb, tj. 8,6% ogdtu.

Na ponizszym wykresie zostala przedstawiona struktura oséb bezrobotnych ze wzgledu na
posiadane wyksztalcenie.

gimnazjalne policealne
i ponizej; i srednie
27,9% zawodowe;

zasadnicze
zawodowe;
29,8%

srednie
ogolnoksztat-
cgce; 8,6%

Wykres 7. Struktura os6b bezrobotnych wedlug wyksztalcenia — stan na koniec stycznia 2014 r.

Pod wzgledem posiadanego stazu pracy, najliczniejsza grupe stanowily osoby ze
stazem od 1 do 5 lat — 1.585 0s6b, tj. 22,0% ogoétu. Liczna byta rOwniez grupa osob ze stazem
od 10 do 20 lat — 1.265 o0sdb, tj. 17,6% oraz bez stazu pracy — 1.075 osob, tj. 14,9% ogétu.
Najmniej 0s6b posiadato ponad 30 lat stazu pracy — 412 0séb, tj. 5,7% ogoétu.

Na wykresie 8. przedstawiono struktur¢ osob bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy.

bez stazu;
14,9%

do 1 roku;
12,8%

powyzej 30
lat; 5,7%

od 1 do 5 lat;
22,0%

od 20 do 30
lat; 13,0%

A R

s
Tod 10 do 20
lat; 17,6%

od 5do 10
lat; 14,0%

Wykres 8. Struktura os6b bezrobotnych wedlug stazu pracy— stan na koniec stycznia 2014 r.

Szczegdtowe dane dotyczace liczby os6b bezrobotnych wedhug czasu pozostawania bez
pracy, wieku, poziomu wyksztalcenia oraz stazu pracy, przedstawiono w tabeli nr 9.
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3. Dzialania Urze¢du na powiatowym rynku pracy.

W styczniu 2014r. doradcy zawodowi w Powiatowym Urzedzie Pracy $wiadczyli 597
ustug, z tego:

— 590 dla oséb bezrobotnych,

— 7 dla 0séb niezarejestrowanych.

Liczba wizyt 0s6b korzystajacych z ustug doradcéw zawodowych

Liczba wizyt 0so6b:
Lp. Rodzaj ustugi zukujacych
. D bezrobotnych DSt niezarejestrowanych
pracy

1. rozmowa wstepna 138 0 0

2. porada indywidualna 350 0 0

3. indywidualna . 3 0 7
informacja zawodowa

4, grupowa informacja 83 0 0
zawodowa

5. porada grupowa 16 0 0

W w/w okresie doradcy zawodowi przygotowali indywidualny plan dzialania dla 248
0sbb bezrobotnych.

W styczniu 2014r. przeprowadzono 13 spotkan w ramach grupowej informacji
zawodowej. Byly to spotkania adresowane do oséb bezrobotnych:
— nowozarejestrowanych,
—  po 50-tym roku zycia,
—  z wyksztalceniem podstawowym i gimnazjalnym,
— do 25 roku zycia,
—  dtugotrwale bezrobotnych,
— niepelnosprawnych,
—  bez kwalifikacji zawodowych,

Tematem spotkan byly zagadnienia dotyczace podstawowych ushug i instrumentow
rynku pracy oraz ogdlnej sytuacji na lokalnym rynku pracy. Dodatkowo na spotkaniach
z osobami do 25 roku zycia oraz bez kwalifikacji zawodowych poruszono tematyke
dotyczaca mozliwosci podjecia dalszej edukacji oraz zdobycia kwalifikacji i uprawnien
zawodowych w ramach kurséw lub szkolen. Poinformowano o bezplatnych szkolach .na
terenie Pily i mozliwosciach podjecia nauki oraz o kursach kwalifikacyjnych realizowanych
przez Powiatowe Centrum Edukacji w Pile oraz Centrum Ksztalcenia ,,Nauka” w Pile.

Natomiast dodatkowym celem spotkania dla oséb dtugotrwale bezrobotnych byto

zapoznanie z aktywnymi metodami poszukiwania pracy oraz z zasadami sporzadzania
dokumentéw aplikacyjnych.
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Celem spotkania dla o0séb niepetnosprawnych bylo zapoznanie z instytucjami
dzialajacymi na rzecz niepetnosprawnych oraz przedstawienie mozliwosci poszukiwania
pracy w zaktadach pracy chronionej oraz na otwartym rynku pracy.

Na zakonczenie spotkan uczestnicy otrzymywali w zaleznosci od potrzeb: ulotki
informacyjne, wykazy stron internetowych, wzory dokumentéw aplikacyjnych, oraz do
wgladu wykaz aktualnych ofert pracy, jak rowniez kryteria, formularze rekrutacyjne, wnioski. .

W ramach poradnictwa grupowego odbyty si¢ 3 porady grupowe:
,Badz aktywny na rynku pracy” — celem zajg¢ bylo uswiadomienie roli aktywnej
postawy w poszukiwaniu zatrudnienia i w dalszym rozwoju zawodowym oraz
rozwijanie niezbednych do tego umiejgtnosci;

— ,,Samodzielno$¢ w poszukiwaniu pracy” — uczestnicy spotkania mogli zdoby¢ wiedzg
i umiejetnosci przygotowujace do wejscia na rynek pracy;

- ,,Autoprezentacja podczas rozmowy z pracodawca” — celem zaj¢¢ bylo poznanie
samego siebie, swoich mocnych i stabych stron, poszerzenie wiedzy nt. komunikacji
interpersonalnej i znaczenia mowy niewerbalnej oraz zapoznanie uczestnikow
z etapami rozmowy kwalifikacyjnej i istotnymi czynnikami majacymi wpltyw na jej
przebieg.

Doradca zawodowy w ramach indywidualnych porad zawodowych przeprowadzit
z 2 uczestnikami projektu pt. ,,Od warsztatu do etatu”, wspotfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego test , Kwestionariusz Zainteresowan Zawodowych”.
Celem dziatania bylo zdiagnozowanie potrzeb szkoleniowych 0séb niepetnosprawnych. Test
pozwolil okresli¢ zainteresowania, preferencje zawodowe do udzialu w dalszej drodze
edukacyjnej i zawodowej. Uwzgledniajac wyniki testu, kapital osobisty i zawodowy oraz
przeciwwskazania zdrowotne uczestnikéw wydano opini¢ o predyspozycjach zawodowych
pod katem uczestnictwa w wybranym szkoleniu zawodowym, przygotowujacym do odbycia
stazu w ramach w/w projektu.
Ponadto w dniu 9 stycznia 2014r. doradca zawodowy przeprowadzitl prelekcje
z zakresu przedsiebiorczo$ci dla mtodziezy Zespotu Szkoét Ogolnoksztalcacych Spolecznego
Towarzystwa Oswiatowego w Pile. W spotkaniu wzigto udziat 12 uczniow I klasy LO.
Celem inicjatywy bylo zainspirowanie mtodych osob do przyjecia postawy przedsigbiorczej.
Ponadto na spotkaniu zaprezentowano kwestionariusze: ,,Test na przedsigbiorczos¢” oraz
,,Czy jeste$ osobg przedsiebiorcza”, badajace predyspozycje przedsigbiorcze do prowadzenia
wlasnej firmy. Nastepnie przeprowadzono projekcje filmu ,,Czy nadaj¢ si¢ na
przedsiebiorce?”. Wszystkim uczestnikom spotkania przekazano teczki zawierajace: ulotki
PUP, wzory dokumentow aplikacyjnych, ulotki nt. Wielkopolskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci oraz Krajowego Systemu Ustug.

W dniach 17-18 stycznia 2014r. przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Pile
uczestniczyli w I Pilskich Targach Pracy, ktére odbyly si¢ w Pilskim Inkubatorze
Przedsiebiorczosci przy ul. Dabrowskiego 8, a ktéorych organizatorami byli: Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej, Miasto Pita, Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego
- Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu, Izba Gospodarcza Pétnocnej Wielkopolski, Inwest
Park oraz Powiatowy Urzad Pracy w Pile. Pierwszy dzien Targéw pt. ,,.Dzien akademicki”
adresowany byt przede wszystkim do mtodziezy uczacej si¢ oraz do absolwentow szkot.
Natomiast drugi dzien Targéw pt. ,,Dzien otwarty” skierowany byt do wszystkich osé6b
zainteresowanych. Celem powyzszej inicjatywy byto przygotowanie uczestnikow do wejscia
na rynek pracy. Podczas dwodch dni Targow stoisko Powiatowego Urzgdu Pracy w Pile
odwiedzito tacznie ok. 220 o0s6b zainteresowanych przede wszystkim aktualnymi ofertami
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pracy dysponowanymi przez Urzad oraz wybranymi formami aktywizacji os6b bezrobotnych.
W ramach ustug Urzedu odbiorcy Targdéw uzyskali informacje o warunkach rejestracji oraz
mozliwosciach aktywizacji w Powiatowym Urzedzie Pracy, w szczegdlnosci na temat
mozliwosci odbycia stazu, udzialu w szkoleniach zawodowych oraz ubiegania si¢ o Srodki
finansowe w Urzedzie Pracy na uruchomienie wtasnej firmy. Ponadto wiele oséb pytalo o
aktualne mozliwosci i perspektywy zatrudnienia w poszczegoélnych zawodach na lokalnym
rynku pracy. Duzym zainteresowaniem cieszyly si¢ materialy promocyjne o ustugach i
instrumentach rynku pracy, informujace o zawodach, wzory dokumentdw aplikacyjnych i
rozmowy kwalifikacyjnej, wykazy portali internetowych utatwiajacych pozyskiwanie ofert
pracy, a takze testy pomocne w okresleniu predyspozycji zawodowych.

W Klubach Pracy odbyto sie 7 zaje¢ aktywizacyjnych, w ktérych udziat wziglto
20 0s6b bezrobotnych, na temat:
e , Skutecznie szukam pracy”. Uczestnikom przedstawiono informacje na temat
aktualnej sytuacji na rynku pracy, metody aktywnego poszukiwania pracy oraz bariery
na drodze do zatrudnienia. Omoéwiono takze sposoby komunikowania si¢ i prezentacji.

e _Aktywnie szukam pracy”. Na zajeciach przedstawiono uczestnikom metody
poszukiwania zatrudnienia oraz zasady pisania dokumentéw aplikacyjnych
i autoprezentacji, oméwiono sposoby komunikowania sig.

e Od warsztatu do etatu” — dla oséb niepelnosprawnych z lekkim stopniem
niepetnosprawnosci. Program warsztatéw miat uzupetni¢ wiedzg z zakresu aktywnego
poszukiwania pracy, pomoc uczestnikom identyfikowaé posiadane umiejgtnosci
i predyspozycje zawodowe.

e ,Samodzielnie szukam pracy”. Uczestnikom przedstawiono informacje na temat
aktualnej sytuacji na rynku pracy, metody aktywnego poszukiwania pracy oraz bariery
na drodze do zatrudnienia. Oméwiono takze sposoby komunikowania si¢ i prezentacji.

e _Reakcje w trudnych sytuacjach a planowanie sposobu osiagnigcia odpowiednie]
pracy”. Uczestnikow zaje¢ zapoznano ze zmiang sposobu myslenia o sytuacji utraty
pracy, sposobami planowania osiagnigcia odpowiedniej pracy.

e _ Dokumenty aplikacyjne twoja wizytdéwka na rynku pracy”. W trakcie zajeé
uczestnicy poznali zasady pisania dokumentdéw aplikacyjnych, nabyli umiejgtnosci
samodzielnego pisania zyciorysu i listu motywacyjnego, a takze poznali bledy,
ktérych nie nalezy popeinia¢ podczas pisania dokumentow aplikacyjnych.

e  Sztuka mdéwienia i zachowania asertywne w poszukiwaniu pracy”. W trakcie zajec¢
uczestnicy zdobyli wiedze z zakresu komunikacji werbalnej i niewerbalnej, poznali
prawa i obszary asertywnosci oraz zdobyli wiedz¢ z zakresu zachowan asertywnych
W poszukiwaniu pracy.

Ponadto 26 0séb bezrobotnych skorzystato z dostgpu do elektronicznej bazy danych.

W styczniu 2014r. nawiazano wspolprace z 33 nowymi partnerami, w tym
z 20 z inicjatywy posrednikéw pracy.

Posrednicy pracy pozyskali wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
na 121 stanowisk, z tego:
- od nowych partner6w na 66 stanowisk,
- od partnerow dotychczasowych na 55 stanowisk.
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Ponadto partnerzy zgtosili wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej na
107 stanowisk, z tego:
- nowi partnerzy na 3 stanowiska,
- dotychczasowi partnerzy na 104 stanowiska.

Posrednicy zorganizowali gieldy pracy na:
e 3 stanowiska: ekspedientka; w spotkaniu uczestniczylo 19 oséb, ktdérych pracodawca
dokonatl wyboru kandydatéw,

e 2 stanowiska: kierownik dziatu sprzedazy; w spotkaniu uczestniczyto 10 osob, jednak
pracodawca nie dokonat wyboru kandydatow,

e 1 stanowisko: sprzedawca — w ramach prac interwencyjnych; w spotkaniu
uczestniczyto 12 0sob, z ktérych pracodawca dokonal wyboru kandydata,

e 10 stanowisk: sprzataczka — dla 0s6b z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci;
w spotkaniach uczestniczyto 28 oséb, pracodawca zatrudnit 3 osoby,

e 1 stanowisko operator myjni samochodowej — w ramach refundacji kosztow
wyposazenia stanowiska pracy; w spotkaniu uczestniczyto 9 oséb, jednak pracodawca
nie dokonat wyboru kandydata.

Ponadto w dniu 7 stycznia 2014r. odbyto sie spotkanie Dyrektora PUP w Pile z Zastepca,
Burmistrza Miasta i Gminy Lobzenica, Dyrektorem Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lobzenicy oraz Prezesem Stowarzyszenia Formacja Dzwierszno O.M.M.P.
i Pelnomocnikiem Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
i Uzaleznien w sprawie utworzenia spotdzielni socjalnej na terenie dzialania Stowarzyszenia
w Dzwiersznie Matym. Spotkanie miato na celu omdwienie mozliwosci otrzymania
dofinansowania na zalozenie spoldzielni socjalnej, ktorej zatozycielami majg by¢ osoby
bezdomne, po leczeniu uzaleznienia alkoholowego. Przedstawiono zatem zasady
przyznawania osobom bezrobotnym $rodkéw Funduszu Pracy na zalozenie spo6tdzielni oraz
mozliwo$¢ refundacji sktadek na ubezpieczenie spoteczne cztonkéw spoéldzielni.

W styczniu 2014r. zawarto takze umowe o wspolpracy miedzy Panstwowa Wyzsza
Szkola Zawodowa im. Stanistawa Staszica w Pile a Powiatowym Urzedem Pracy w Pile,
polegajaca na inicjowaniu i realizowaniu dziatan majacych na celu aktywizacj¢ lokalnego
rynku pracy. Wspolpraca realizowana bedzie zwlaszcza poprzez wspdlne organizowanie
targdbw pracy, wzajemne promowanie $wiadczonych ustug, organizowanych wydarzen
i projektow, organizowanie stazy dla oséb bezrobotnych oraz konkurséw dla studentow nt.
rynku pracy.

W dniu 14 stycznia - po przez rozmowe z Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy w
Pile w artykule Tygodnika Nowego poinformowano lokalna spolecznosé¢ o planowanych
dziataniach podejmowanych przez PUP w Pile w 2014r. przede wszystkim na rzecz wzrostu
zatrudnialnosci os6b bezrobotnych.

W dniu 31 stycznia 2014 roku w Mtodziezowym Domu Kultury ,.Iskra” po raz
dziesiaty odbyta si¢ uroczysta gala wreczenia okoliczno$ciowych statuetek ,,Lider Sukcesu
2013”7, przyznawanych przez Starost¢ i Zarzad Powiatu Pilskiego. Podczas uroczystosci
wreczono 14 statuetek w o$miu kategoriach. Statuetke ,,Lider Sukcesu 2013” w kategorii
,Dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona przy udziale $rodkéw z Funduszu Pracy 1
Europejskiego Funduszu Spotecznego” otrzymata, wlascicielka Niepublicznego Przedszkola
DISNEYLAND w Pile. Wymieniona laureatka, w oparciu o uchwate Zarzadu Powiatu w Pile
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w sprawie ustanowienia tytutu honorowego ,Lider Sukcesu”, jako kandydatka do
wyrdznienia w/w kategorii, zgloszona zostata przez Dyrektora PUP w Pile.

Wiascicielka Niepublicznego Przedszkola DISNEYLAND w Pile przy ul. Dabrowskiego 8,
przy udziale $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, dziatalnos¢ uruchomita w
sierpniu 2010 roku. Prowadzone przez Nig przedszkole dziala pod opieka i nadzorem
Ministerstwa Edukacji Narodowej i Kuratorium O$wiaty w Pile realizujac podstawe
programowg wychowania przedszkolnego. Programy dydaktyczne dostosowywane sg do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci dziecka oraz odpowiednio dobranych grup wiekowych.
- Ponadto przedszkole oferuje: zajecia dydaktyczne, zabawe z jezykiem angielskim, rytmike,
spotkania z muzyka, plastyka i teatrem, Hip Hop dla Maluszkéw, taniec - elementy baletu,
zajecia z logopeda — profilaktyka.

Wilascicielka przedszkola zatrudnia 5 pracownikéw i zamierza utworzy¢ kolejne nowe
miejsce pracy, co wzmocni lokalny potencjal gospodarczy i przyczyni si¢ do wzrostu miejsc
pracy w powiecie pilskim.
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Tabela nr 2

BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC STYCZNIA 2014 r.

Z ogbtem zamieszkali na

Z ogotem z prawem do zasitku

Wyszczegdlnienie Ogoétem Kobiety WSI
razem kobiety razem kobiety
5 1 2 3 4 5 6
Bezrobotni wedtug stanu w koricu m-ca poprzedzajacego
sprawbzdanie 20 6795 3644 2437 1366 1037 485
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym 21 1136 501 380 157 286 138
(w. 18+19)
g |poraz pierwszy 22 209 94 82 35 67 34
[0}
N |po raz kolejny (od 1990 r.) 23 927 407 298 122 219 104
po pracach interwencyjnych 24 0 0 0 0 0 0
© |po robotach publicznych 25 4 0 0 0 0 0
@
2 |po stazu 26 18 11 7 4 0 0
=
N |po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy 27 2 2 0 0 0 0
po szkoleniu 28 0 0 0 0 0 0
po pracach spotecznie uzytecznych 29 0 0 0 0
Osoby wylgczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu sprawozdawczym
(w. 26+35 do 44) 30 731 383 229 118
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 27+29) 31 383 206 130 64
niesubsydiowane;j 32 361 190 124 58
w tym pracy sezonowej 33 0 0 0 0
subsydiowanej (w. 30 do 34) 34 22 16 6 6
a prac interwencyjnych 35 1 il 0 0
(=2}
80}
N robét publicznych 36 0 0 0 0
S
9 |podjecia dziatalnosci gospodarczej 37 9 6 2 2
N
podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw
zatrudnienia bezrobotnego o6 7 5 3 3
inne 39 5 4 1 il
< |rozpoczecia szkolenia 40 2 1 0 0
>
N
o
E‘ rozpoczecia stazu 41 16 11 4 4
o
N
9, |rozpoczegcia przygotowania zawodowego W miejscu pracy 42 0 0 0 0
8]
N
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 43 0 0 0 0
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego 44 1 1 0 0
lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej 45 10 2 4 0
pracy lub innej formy pomocy
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 46 264 127 71 35
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 47 26 17 15 12
podjecia nauki 48 1 1 1 1
ukoriczenia 60/65 lat 49 0 0 0 0
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 50 2 2 1 1
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 51 7 & 0 0
innych 52 19 8 3 1
Bezrobotni wedtug stanu w koricu m-ca sprawozdawczego
(w. 16+17-25) 53 7200 3762 2588 1405
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 54 1218 628 466 236




Tabela nr 3
BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC STYCZNIA 2014 R.

Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

L Do 25 roku zycia Powyzej 50 roku zycia Dlugotrwale bezrobotni
Wyszczegolnienie
razem kobiety razem kobiety razem kobiety
1 2 3 4 5 6
Bezrobotni wed#ug stanu w korficu m-ca poprzedzajacego 55 1164 642 1748 756 2132 1840
sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym 56 299 132 204 89 362 181
(w. 49+50)
g |poraz pierwszy 57 113 49 32 19 X X
[
N |po raz kolejny (od 1990 r.) 58 186 83 192 70 362 181
po pracach interwencyjnych 59
© |po robotach publicznych 60 2 2
©
2 |po stazu 61| 9 5 1 4 2
2
N [po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu| 62 1 1
po szkoleniu 63
po pracach spofecznie uzytecznych 64
Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu
sprawozdawczym (w. 57+66 do 75) 65 177 92 134 65 231 120
podijecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 58+60) 66 79 43 85 27 100 57
niesubsydiowanej 67 76 40 51 25 91 5
w tym pracy sezonowej 68
subsydiowanej (w. 61 do 65) 69 3 3 4 2 9 6
o prac interwencyjnych 70 1 1
g
H robét publicznych 71
S
9 |podjecia dziatalnoéci gospodarczej 72 2 1 7 5
N
podjecia pracy w ramach refundaciji kosztow
i 73 3 3 1
zatrudnienia bezrobotnego
inne 74 1 il 1
rozpoczecia szkolenia 75 1 1
g
% rozpoczecia stazu 76 1" 7 3 2
Q
N
:g,, rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 7t
N
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 78
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia 79 1 1
socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji 80 3 1 4 1
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy
niepotwierdzenia gotowoéci do pracy 81 76 38 54 23 97 45
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 82 6 3 2 2 14 10
podjecia nauki 83 1 1
ukoriczenia 60/65 lat 84 X X
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 85 2 2 1 1
nabycia uprawniefi do $wiadczenia przedemerytainego 86 X X T 7
innych 87 1 12 4 10 3
Bezrobotnych,. ktorzy w rr]|e5|‘qcu spr'z'awozdawczym utracili status 8 1 8 X X X X
osoby bedacej w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
Bezrobotni wedtug stanu w koficu m-ca sprawozdawczego
(. 47+48-56-76) 89| 1275 674 1838 780 3263 1901
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 90 531 275 308 145 292 176
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ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI

Tabela nr 6

NA RYNKU PRACY - DO 25 ROKU ZYCIA - W MIESIACU STYCZNIU 2014 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) STYCZEN 2014 R. Pita Bialo$liwie Kaczo Lobzenica Miastaczio Szydiowo Ujscie Wyrzysk Wysoka Az
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU 2 Krajeriskie Y d yrzy Y
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 121 17 14 31 11 26 20 25 34 299
ZAREJESTROWANI B 121 17 14 31 11 26 20 25 34 299
A 50 3 6 12 4 15 8 9 6 113
PO RAZ PIERWSZY
9 B 50 3 6 12 4 15 8 9 6 113
w
N A 7 14 8 19 7 11 12 16 28 186
PO RAZ KOLEJNY
B 71 14 8 19 V4 11 12 16 28 186
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
i A 81 6 19 12 6 12 18 15 8 177
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 81 6 19 12 6 12 18 15 8 177
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 26 3 9 7 4 i 13 7 3 79
PODJECIA PRACY
B 26 3 9 7 4 7 13 7 3 79
A 26 3 8 7 4 6 13 6 3 76
NIESUBSYDIOWANEJ
B 26 3 8 7 4 6 13 6 3 76
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 1 1 1 3
SUBSYDIOWANEJ
B ) 1 1 3
PRAC A
o INTERWENCYJNYCH »
o}
=
N ROBOT A
PUBLICZNYCH =
=z
> [e] " A
N @ |PODJECIA DZIALALNOSCI
> ~ |GOSPODARCZEJ
S| |~ B
o
N PODJECIA PRACY W RAMACH A 1 1 1 3
e REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
& BEZROBOTNEGO B 1 1 1 3
A
INNE
B
A
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B
A 3 f 2 2 1
ROZPOCZECIA STAZU
B i 2 2 11
ROZPOCZECIA REALIZACJI INDYWIDUALNEGO A
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B
A
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 46 3 8 3 & 3 5 6 3 79
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 46 3 8 3 2 3 5 6 3 79
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A 1 1 1 1 1 11
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B T 1 1 1 1] 1




Tabela nr 6a

ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY - POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA - W MIESIACU STYCZNIU 2014 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) STYCZEN 2014 R. Pila Bialo$liwie Kaczol Lobzenica Misstoczio Szydiowo Ujscie Wyrzysk Wysoka FAzEn
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU 4 Krajeriskie 2/ d yrzy; Y
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 140 5 10 11 1 12 9 27 9 224
ZAREJESTROWANI B 140 5 10 1 1 12 9 27 9 224
A 24 1 4 3 32
PO RAZ PIERWSZY
] B 24 1 4 3 32
w
N A 116 5 9 11 1 8 9 27 6 192
PO RAZ KOLEJNY
B 116 5 9 11 1 8 9 27 6 192
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
B A 86 4 3 3 1 1 14 8 4 134
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 86 4 3 3 1 1 14 8 4 134
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 34 1 1 1 6 T 4 1 55
PODJECIA PRACY
B 34 1 1 1 6 il 4 1 55
A 32 1 1 1 6 6 3 1 51
NIESUBSYDIOWANEJ
B 32 1 1 1 6 6 3 1 51
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 2 1 1 4
SUBSYDIOWANEJ
B
PRAC A
o INTERWENCYJNYCH 5
ol
i
A ROBOT 2
PUBLICZNYCH
B
g o A 1 1 2
N @ |PODJECIA DZIALALNOSCI
>  |GOSPODARCZEJ
N N B 1 1 2
o
g PODJECIA PRACY W RAMACH A 1 1
I REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
k BEZROBOTNEGO B 1 1
A 1 1
INNE
B 1 1
A 1 1
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 1 1
A
ROZPOCZECIA STAZU
B
ROZPOCZECIA REALIZACJI INDYWIDUALNEGO A
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B
A
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 33 3 1 2 1 4 6 S 2 55
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 33 3 1 2 1 4 6 3 2 55
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI

NA RYNKU PRACY - DLUGOTRWALE BEZROBOTNI - W MIESIACU

Tabela nr 6b

STYCZNIU 2014 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) STYCZEN 2014 R Miasteczko RAZEM
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Pila } Bialo$liwie Kaczory ‘ Lobzenica Krajeriskie Szydiowo Ujscie ‘ Wyrzysk ‘ Wysoka
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 193 13 12 30 6 29 20 40 19 362
ZAREJESTROWANI B 193 13 12 30 6 29 20 40 19 362
A
PO RAZ PIERWSZY
o B
Q
(=)
N A 193 13 12 30 6 29 20 40 19 362
PO RAZ KOLEJNY
B 193 13 12 30 6 29 20 40 19 362
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
; A 137 6 T 15 5 17 15 21 8 231
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 137 6 7 15 5 7 15 21 8 231
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 59 3 2 7 2 8 8 6 5 100
PODJECIA PRACY
B 59 3 2 7 2 8 8 6 5 100
A 53 3 2 7 2 8 i 5 4 91
NIESUBSYDIOWANEJ
B 53 3 2 T 2 8 7 5 4 91
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 6 1 1 1 9
SUBSYDIOWANEJ
B 6 1 1 1 9
PRAC s 1 1
6 INTERWENCYJNYCH 5 P .
<}
=
N ROBOT L
PUBLICZNYCH 5
£ ) A 4 1 1 1
N @ |PODJECIA DZIALALNOSCI 7
RCZ
E 5 GOSPODARCZEJ - 4 1 1 . -
o
'E,‘ PODJECIA PRACY W RAMACH A
@ REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
k BEZROBOTNEGO B
A 1 1
INNE
B 1 1
A 1 1
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 1 1
A 1 2 3
ROZPOCZECIA STAZU
B 1 2 3
ROZPOCZECIA REALIZACJI INDYWIDUALNEGO A 1 1
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B 1 1
A
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY 2 63 3 5 5 2 6 i 9 1 101
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY J 63 3 5 5 2 6 7 9 1 101
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B
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