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Dane statystyczne zawarte w niniejszej informacji zamieszczone sg na
stronie internetowe;j:

http://www.pup.pila.pl/




1. Zmiany w stanie i strukturze bezrobocia

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile na koniec marca 2014 roku zarejestrowane
byly 6.942 osoby bezrobotne, w tym 3.643 kobiety. W  poréwnaniu
Z poprzednim miesigcem bezrobocie w powiecie pilskim spadto 0 326 0sob, tj. o 4,5%,
natomiast w odniesieniu do konca marca 2013 r. byto nizsze 0 1.195 0s0b, tj. 0 14,7%.

W stosunku do lutego 2014 r., nastgpit spadek liczby os6b bezrobotnych
w 8 jednostkach administracyjnych powiatu, tj.:

1. m.Pita — 0113 0s6b, tj. 0 3,0%,
2. mig. Ujscie —0 76 0s6b, tj.018,1%,
3. mig. Wyrzysk —0 53 0soby, tj. 0 6,2%,
4. mig. Wysoka —0 31o0s6b, tj.08,9%,
5. g. Kaczory —0 210s06b, tj.05,5%,
6. g. Bialodliwie -0 17 0séb, tj.06,8%,
7. 0. Miasteczko Krajenskie -0 12 0s06b, tj.07,2%,
8. mig. Lobzenica -0 9o0s6b, tj.01,8%.

W 1 jednostce administracyjnej nastapit wzrost, tj.:
1. g. Szydtowo —0 60s0b, tj. 0 1,1%,

W ponizszej tabeli przedstawiono zmiang liczby osob bezrobotnych oraz jej dynamike
w stosunku do poprzedniego miesigca i analogicznego miesigca w poprzednim roku.

Liczba zarejestrowanych osob .
Roznica
bezrobotnych

Jednostka 31.03.2014r./ 31.03.2014r./

31.03. 28.02. 31.03. 28.02.2014 1. 31.03.2013 .

2014r. 2014, 2013 . w liczbach | dynamika |w liczbach| Dynamika
miasto Pita 3690 3803 4415 113 97,0 725 83,6
gmina Biatosliwie 233 250 301 17 93,2 -68 77,4
gmina Kaczory 361 382 406 -21 94,5 -45 88,9
E;"E‘)Sz.tgn'ifam'”a 502 511 581 -9 08,2 .79 86.4
%T;j”ei,l's\l"(;zstecz"o 154 166 159 12 92,8 5 96,9
gmina Szydlowo 540 534 564 6 101,12 -24 95,7
gj‘:csfeo I gmina 345 421 496 -76 81,9 -151 69,6
\r}\“,';"fzt;s'kgm'”a 799 852 892 53 93,8 -93 89,6
\r;\‘/?ssg?(; gmina 318 349 323 31 91,1 5 98,5
RAZEM 6942 7268 8137 -326 955 | -1195 85,3
powiat pilski




Zmiany w poziomie bezrobocia w okresie ostatnich 13 miesiecy zostaly przedstawione na
wykresie ponizej.
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Wykres 1. Liczba zarejestrowanych oséb bezrobotnych w powiecie pilskim
na koniec ostatnich 13 miesiecy.

Natomiast poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2010 roku do marca
2014 roku zostat przedstawiony na wykresie 2.
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Wykres 2. Poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2010 roku do marca 2014 roku.




Stopa bezrobocia na koniec marca 2014 r. wyniosta w powiecie pilskim 12,8%,
w wojewddztwie wielkopolskim 9,6% i w kraju 13,5%. Na wykresie ponizej przedstawiono
stope bezrobocia w powiecie pilskim, wojewodztwie wielkopolskim oraz w kraju na koniec
ostatnich 13 miesiecy.
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Wykres 3. Stopa bezrobocia w powiecie pilskim, wojewodztwie wielkopolskim i w kraju
na koniec ostatnich 13 miesiecy.

Wskaznik bezrobocia rejestrowanego na koniec marca br. w powiecie pilskim uksztattowat
si¢ na poziomie 7,7% (wg liczby bezrobotnych na koniec marca 2014 roku i liczby ludno$ci
w wieku produkcyjnym wg stanu na koniec grudnia 2012 r. - najbardziej aktualne dane
statystyczne). Ponadto w jednostkach administracyjnych powiatu pilskiego wskaznik
bezrobocia rejestrowanego wyniost:

1. gm. Szydtowo -9,5%,
2. mig. Wyrzysk - 8,7%,
3. mig. Lobzenica — 8,0%,
4. m. Pita - 7,5%,
5. gm. Miasteczko Krajenskie - 7,5%,
6. gm. Bialosliwie —7,4%,
7. mig. Wysoka - 7,2%,
8. 0. Kaczory - 7,0%,
9. mig. Ujscie - 6,5%,

W populacji 0séb bezrobotnych przewazaty kobiety — ich liczba na koniec marca
2014 r. wyniosta 3.643 osoby, tj. 52,5% ogotu. W poréwnaniu z koncem lutego 2014 roku,
udziat kobiet byt wyzszy 0 0,5 punktu procentowego. Najwyzszy odsetek bezrobotnych
kobiet zanotowano w miescie i gminie Wysoka — 60,4%, w gminie Kaczory — 56,5%,
w miescie 1 gminie Wyrzysk — 56,4%, Najnizszy odsetek bezrobotnych kobiet odnotowany
zostal w gminie Miasteczko Krajenskie — 49,4%, w miescie Pile — 49,7% oraz w gminie
Szydtowo — 54,1%. W pozostatych gminach powiatu udziat bezrobotnych kobiet do ogoétu
bezrobotnych wynidst w miescie i gminie Ujscie — 54,5%, w miescie 1 gminie Lobzenica —
55,0% oraz w gminie Biatosliwie — 55,4%.



W poszczegoblnych jednostkach administracyjnych powiatu liczba zarejestrowanych
samotnych matek oraz kobiet, ktéore po urodzeniu dziecka nie podjely zatrudnienia
przedstawiata si¢ nast¢pujaco:

Liczba bezrobotnych % udziat kobiet | Liczba kobiet , % udzial kobiet,
kobiet samotnie samotnie ktore nie podjety | ktore nie podjety
Liczba kobiet wychowujacych co wychowujacych | zatrudnienia po zatrudnienia (...)
zarejestrowanych | najmniej jedno dziecko | (...) do urodzeniu dziecka |do
. na koniec do 18 roku zycia zarejestrowanych | na koniec zarejestrowanych
Lp. | Gmina 31.03.2014r. na koniec 31.03.2014 r. | kobiet 31.03.2014r. kobiet
1. |Pita 1835 473 25,8 364 19,8
2. | Biatosliwie 129 27 20,9 24 18,6
3. | Kaczory 204 33 16,2 43 21,1
4. | Lobzenica 276 55 19,9 71 25,7
Miasteczko
5. | Krajenskie 76 14 18,4 14 18,4
6. | Szydtowo 292 58 19,9 76 26,0
7. | Ujscie 188 38 20,2 40 21,3
8. | Wyrzysk 451 73 16,2 107 23,7
9. | Wysoka 192 42 21,9 49 25,5
Ogolem 3643 813 22,3 788 21,6

Na koniec marca 2014 r. zarejestrowanych byto 813, tj. 22,3%

kobiet samotnie

wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia. Natomiast 788, tj. 21,6% ogotu
zarejestrowanych kobiet, stanowily kobiety, ktére po urodzeniu dziecka nie podjety

zatrudnienia.

Szczegodtowe

informacje

dotyczace

»haptywu” i

»odptywu”

na terenie

poszczegblnych gmin powiatu pilskiego w marcu 2014 r. przedstawia ponizsza tabela.

Naplyw Odplyw
Liczba os6b Liczba os6b
bezrobotnych |w tym bezrobotnych |w tym
Lp. | Gmina ogbdlem kobiet % udzial | ogdlem kobiet | % udziat
1. |Pila 446 237 53,1 559 292 52,2
2. |Bialosliwie 31 12 38,7 48 20 41,7
3. | Kaczory 44 27 61,4 65 30 46,2
4. | Lobzenica 54 27 50,0 63 22 34,9
Miasteczko
5. | Krajenskie 17 5 29,4 29 11 37,9
6. |Szydtowo 69 35 50,7 63 33 52,4
7. |Ujscie 41 22 53,7 117 58 49,6
8. | Wyrzysk 90 40 44,4 143 65 45,5
9. |Wysoka 54 23 42,6 85 36 42,4
Ogolem 846 428 50,6 1172 567 48,4

Wsrod bezrobotnych w miesigcu marcu 2014 r. zarejestrowato sie 87 kobiet samotnie

wychowujacych

co najmniej 1

dziecko do 18

roku

zycia.

W  poréwnaniu

z naptywem w marcu 2013 roku, zarejestrowato si¢ o 17 kobiet wiecej oraz w odniesieniu
do lutego 2014 roku o 14 kobiet wigce;j.




Naptyw kobiet samotnie wychowujacych co najmniej 1 dziecko do 18 roku zycia na
terenie powiatu pilskiego w miesigcu marcu 2014 r. przedstawiono ponize;.

Naptyw Naptyw
marzec 2014 marzec 2013

.m. Pita 5
. gm. Szydtowo

. mig Wyrzysk

. mig. Wysoka

mig. Lobzenica

. mig. Ujscie

.gm. Kaczory

. gm. Biatosliwie

. gm. Miasteczko Krajenskie
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Ogotem: 87 70

Na koniec marca 2014 r. prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadato 1.087 0sob,
tj. 15,7% zarejestrowanych. W poréwnaniu do poprzedniego miesigca wskaznik ten wzrost
0 0,6 punkty procentowe oraz w odniesieniu do konca marca 2013 r. byt on nizszy 0 2,5
punkty procentowe.

Zmiany wysokos$ci udzialu oséb z prawem do zasitku w ogoélnej liczbie zarejestrowanych
0s6b bezrobotnych w ciggu ostatnich 13 miesi¢cy zostaty przedstawione na wykresie 4.
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Wykres 4. Udzial os6b z prawem do zasitku w ogdlnej liczbie zarejestrowanych os6b bezrobotnych
na koniec ostatnich 13 miesiecy.



W okresie analizowanego miesigca w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile
zarejestrowalo si¢ 846 0sOb, w tym 428 kobiet. W poréwnaniu z marcem 2013 r. ,,naptyw”
do bezrobocia byt nizszy 0 188 0sdb, tj. 0 18,2%.

Szczegbdtowe informacje dotyczace oséb nowozarejestrowanych z podziatem na poszczegdlne
gminy powiatu pilskiego zostaty przedstawione w tabeli 4 i 4a.

Sposrod 0s6b nowo zarejestrowanych 708 pracowalo zawodowo przed nabyciem
statusu bezrobotnego — stanowity one 83,7% ,naptywu” do bezrobocia. Porownujac
z analogicznym okresem 2013 roku, udzial oséb poprzednio pracujacych wséréd nowo
zarejestrowanych byt nizszy 0 0,2 punkty procentowe.

Udzial podstawowych grup bezrobotnych wsrod osob nowozarejestrowanych oraz

wsrod ogblnej liczby 0s0b bezrobotnych na koniec marca 2014 r. przedstawial si¢ nast¢pujaco:
. Udziat wsrod osob Udziat wérod ogdtu
Podstawowe grupy 0sob X h . h na koni
bezrobotnych nowozarejestrowanyc zarejestrowanych na koniec
w marcu 2014 r. (%) marca 2014 r. (%)
kobiety 50,6 52,5
osoby poprzednio pracujace 83,7 85,5
— w tym zwolnione z przyczyn
dot. zaktadu pracy 5.2 >
osoby z prawem do zasitku 24,8 15,7
osoby zamieszkate na wsi 36,6 35,9
osoby w okresie do 12 miesigcy
. Lo : 9,9 4,9
od dnia ukonczenia nauki

Doktadne informacje o poszczeg6lnych kategoriach zarejestrowanych oséb — podane
w liczbach bezwzglednych — przedstawiajg tabele nr 1, 2 i 3.

Wsrod  osob, ktore zarejestrowaty si¢ w Urzedzie w marcu 2014 r,,
122 zarejestrowaly si¢ po raz pierwszy, a 724 po raz kolejny, co stanowito odpowiednio:
14,4% i 85,6% sposrod ogdtu 0s6b nowo zarejestrowanych. W analogicznym okresie 2013
roku wskazniki te wyniosty odpowiednio: 20,2% oraz 79,8%.
Ponadto 36,6% (310 0s6b) nowych rejestracji stanowili mieszkancy wsi — 0 6,5 punktu
procentowego wiecej anizeli w marcu 2013 roku.

Wsrod  zarejestrowanych 0s6b  bezrobotnych mozna wyrdzni¢é osoby bedace
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy. Ich udzial w ogodlnej liczbie zarejestrowanych osob

bezrobotnych oraz wsrdd osob nowozarejestrowanych przedstawiono w tabeli ponizej.
o .. Udziat wéréd osob Udziat wéréd ogotu
Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji . h . h na koni
na rynku pracy nowozarejestrowanyc zarejestrowanych na koniec
w marcu 2014 r. (%) marca 2014 r. (%)
do 25 roku zycia 28,5 16,6
dlugotrwale bezrobotne 37,1 46,1
kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia
- 5,9 11,4

po urodzeniu dziecka
powyzej 50 roku zycia 17,5 25,3
bez kwalifikacji zawodowych 24,5 25,2
bez doswiadczenia zawodowego 24,3 20,6
bez wyksztatcenia $redniego 55,2 58,7
samotnie wychowujace co najmnie;] 11,7 137
jedno dziecko do 18 roku zycia
ktore po odbyciu kary pozbawienia

A . o 2,1 2,4
wolnosci nie podjety zatrudnienia
niepetnosprawni 10,0 9,3




W marcu 2014 r. z ewidencji bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy
w Pile wylaczono 1.172 osoby (w tym 567 kobiet) — o 34 osoby, tj. 0 3,0% wiecej anizeli
w marcu 2013 r. Najwiecej osob bezrobotnych wylagczono w miescie Pile — 559 0sdb.
W pozostatych jednostkach administracyjnych powiatu wytaczono: Wyrzysku — 143 osoby,
Ujsciu — 117 oséb, Wysokiej — 85 o0sob, Kaczorach — 65 0s6b, Lobzenicy — 63 0soby,
Szydtowie — 63 0soby, Biatosliwiu — 48 0s0b i Miasteczku Krajenskim — 29 oséb.

Szczegotowe informacje dotyczace osob wylaczonych z ewidencji Powiatowego
Urzedu Pracy w Pile, w podziale na gminy, przedstawiono w tabeli nr 5, natomiast rozliczenie
Lhapltywu” i ,odpltywu” os6b do 25 roku zycia, powyzej 50 roku zycia oraz osob dlugotrwale
bezrobotnych, w podziale na gminy, przedstawiaja tabele nr 6, 6a i 6b.

Sposrod ogotu wytaczonych, 489 o0sob (41,7%) podjeto prace (w marcu 2013 r. —
414 os0b, tj. 36,4%), z czego:

— prace niesubsydiowang — 455 0s0b, tj. 38,8% ogotu wytaczonych,

— pracg subsydiowang — 34 osoby, tj. 2,9% ogdétu wytaczonych.

Pozostate 683 osoby (58,3%) wytaczono z powodu:
— rozpoczecia stazu — 118 0sob, tj. 10,1% ogdtu wytgczonych,
— rozpoczecia szkolenia — 12 0s6b, tj. 1,0%,
— niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy — 375 0sob, tj. 32,0% (w marcu
2013r. 373 osoby, tj. 32,8%),
— odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy —
32 osoby, tj. 2,7% (w marcu 2013 r. — 20 0s0b, tj. 1,8%),
— dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 18 0sdb, tj. 1,5%,
— nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego — 13 0sob, tj. 1,1%,
— nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 2 osoby, tj. 0,2%,
— rozpoczegcia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania
kontraktu socjalnego — 1 osobe, tj. 0,1%,
— rozpoczgcia pracy spotecznie uzytecznej — 94 0soby, tj. 8,0%,
— ukonczenia 60/65 lat i wigcej — 1 osobg, tj. 0,1%,
— innych przyczyn — 17 oséb, tj. 1,5% wytaczonych.

W marcu 2014 r. aktywnymi formami przeciwdzialania bezrobociu zostaty objete

164 osoby:
- stazami — 118 0s0b,
—  szkoleniami — 12 os6b,
- robot publicznych — 10 osob,

- dotacjami na podjecie
dziatalnosci gospodarczej
— praca w ramach refundacji kosztow
wyposazenia stanowiska pracy — 8o0sob,
—  prac interwencyjnych 3 0soby;,
— innymi (PFRON) 3 osoby.

10 osob,



W okresie analizowanego miesigca do Urzedu zgloszono 278 wolnych miejsc pracy
I miejsc aktywizacji zawodowej, tj. 0 49 mniej anizeli w marcu 2013 r. i 0 237 mniej niz
w lutym 2014 r. Sposrod wszystkich wolnych miejsc pracy, 175 dotyczyto zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej (w tym 33 — pracy subsydiowanej), a 103 dotyczyto miejsc aktywizacji
zawodowej. 142 wolne miejsca pracy (51,1%) dotyczyly pracy niesubsydiowanej,
a 132 (47,5%) pracy subsydiowanej. Ponadto 80 wolnych miejsc pracy dotyczylo propozycji
zatrudnienia lub aktywizacji zawodowej w sektorze publicznym, a 5 — zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych.
Szczegodtowe informacje dotyczace wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zostaly
przedstawione w tabeli nr 7.

W marcu 2014 r. zaden zaktad pracy nie dokonat zwolnienia z przyczyn niedotyczacych
pracownikow.
Na koniec marca 2014 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy W Pile zarejestrowanych byto
320 0s6b zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownikow, tj. 0 126 0sob (28,3%) mniej
anizeli na koniec marca 2013 roku.

10



2. Charakterystyka populacji bezrobotnych

Analizujgc populacje zarejestrowanych o0s6b bezrobotnych pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy mozna zauwazyC, ze na koniec marca br. najliczniejsza grupe
stanowity osoby pozostajace bez pracy od 1 do 3 miesigcy — 1.466 0sOb, tj. 21,1% ogotu.
Liczna byta rowniez grupa osob pozostajacych bez pracy od 3 do 6 miesiecy — 1.412 0sdb,
tj. 20,3% oraz od 6 do 12 miesi¢cy — 1.296 0s0b, tj. 18,7%. Najmniej liczng grupg stanowity
osoby pozostajgce bez pracy do 1 miesigca — 757 o0séb, tj. 10,9% ogotu.
Na wykresie 5. przedstawiono strukture osob bezrobotnych ze wzgledu na czas pozostawania
bez pracy.

do 1
miesigca,;
10,9%

powyzej 24
m-cy; 13,1%

od 12 do 24
m-cy; 15,9%

od1do3
m-cy; 21,1%

od 6 do 12
m-cy; 18,7%

od 3do6
m-cy; 20,3%

Wykres 5. Struktura osob bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy
— stan na koniec marca 2014 r.

Bioragc pod uwage wiek o0s6b bezrobotnych nalezy wskazaé, ze najwiecej
zarejestrowanych miescito si¢ w przedziale wiekowym od 25 do 34 roku zycia — 1.885 0s0b,
tj. 27,2% ogotu. Liczna byta rowniez grupa 0sob z przedziatu od 35 do 44 lat — 1.497 o0sdb,
tj. 21,6% ogotu. Najmniej liczne grupy wiekowe stanowity osoby od 55 do 59 roku zycia —
800 0sdb, tj. 11,5% oraz od 60 lat i wigcej — 226 0s0b, tj. 3,3% ogotu.

Na wykresie ponizej przedstawiono strukture 0osob bezrobotnych ze wzgledu na wiek.

od 60 do 64
lat; 3,3% od 18 do 24
lat; 16,5%

od 55 do 59
lat; 11,5%

od 45 do 54
lat; 19,9%

od 25 do 34
lat; 27,2%

od 35 do 44
lat; 21,6%

Wykres 6. Struktura oséb bezrobotnych wedlug wieku — stan na koniec marca 2014 r.
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Charakteryzujac osoby bezrobotne pod wzglgdem posiadanego wyksztatcenia nalezy
podkresli¢, ze najliczniejsza byta grupa osob posiadajgcych wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe - 2.112 oséb, tj. 30,4% ogotu. Bardzo liczna byta rowniez grupa o0sob
z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej — 1.962 osoby, tj. 28,3% ogotu oraz
z wyksztalceniem na poziomie policealnym i $rednim zawodowym — 1.672 osoby, tj. 24,1%
ogotu. Wyzsze wyksztalcenie posiadato 631 0sob, tj. 9,1% ogotu, natomiast najmniej 0sob
posiadato wyksztatcenie srednie ogolnoksztatcace — 565 0s0b, tj. 8,1% ogotu.

Na ponizszym wykresie zostata przedstawiona struktura oséb bezrobotnych ze wzgledu na
posiadane wyksztalcenie.

gimnazjalne

E— policealne
| ponizej; wg 19% ’ I srednie
28,3% A zawodowe;

24,1%

zasadnicze

zawodowe; srednie
30,4% ogolnoksztat-

cace; 8,1%

Wykres 7. Struktura osob bezrobotnych wedlug wyksztalcenia — stan na koniec marca 2014 r.

Pod wzgledem posiadanego stazu pracy, najliczniejsza grupe stanowity osoby ze
stazem od 1 do 5 lat — 1.522 osoby, tj. 21,9% ogo6tu. Liczna byta rowniez grupa oséb ze
stazem od 10 do 20 lat — 1.252 osoby, tj. 18,0% oraz bez stazu pracy — 1.004 osoby, tj. 14,5%
ogotu. Najmniej 0s6b posiadato ponad 30 lat stazu pracy — 384 osoby, tj. 5,5% ogotu.

Na wykresie 8. przedstawiono strukture osob bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy.

bez stazu;
powyzej 30 __*_14’5%
lat; 5,59 B
at; 9.5% od 1do5 lat:
21,9%
od 20 do 30
lat; 12,8% Il'n
od 10 do 20 od 5do 10
lat: 18,0% lat; 14,7%

Wykres 8. Struktura osob bezrobotnych wedlug stazu pracy— stan na koniec marca 2014 r.

Szczegdtowe dane dotyczace liczby osob bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez
pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia oraz stazu pracy, przedstawiono w tabeli nr 9.
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3. Dzialania Urzedu na powiatowym rynku pracy.

W marcu 2014r. doradcy zawodowi w Powiatowym Urzedzie Pracy §wiadczyli 714 ushug,

Z tego:

711 dla oséb bezrobotnych,

2 dla 0séb niezarejestrowanych,
1 dla osoby poszukujacej pracy.

Liczba wizyt 0s0b korzystajacych z uslug doradcow zawodowych

Liczba wizyt 0so6b:

Lp. Rodza) ustugi bezrobotnych posz;l;:g;cych niezarejestrowanych

1. rozmowa wstgpna 221 1 0

2. porada indywidualna 347 0 0

3. indywidualna 2 0 2
informacja zawodowa

4, grupowa informacja 124 0 0
zawodowa

5. porada grupowa 17 0 0

0s6b bezrobotnych.

W w/w okresie doradcy zawodowi przygotowali indywidualny plan dziatania dla 305

W marcu 2014r. przeprowadzono 16 spotkan w ramach grupowej informacji zawodowe;.

Byty to spotkania adresowane do 0s6b bezrobotnych:

— nowozarejestrowanych,

—  z wyksztalceniem podstawowym i gimnazjalnym,

— do

50 roku zycia,

25 roku zycia,

— dhlugotrwale bezrobotnych,

— zainteresowanych kandydatura do odbycia stuzby wojskowe;,

— niepelnosprawnych,
— bez kwalifikacji zawodowych,
— zainteresowanych podjeciem dziatalnosci gospodarcze;,

— zainteresowanych podjgciem pracy za granica oraz nie posiadajacych umiejetnosci
w poszukiwaniu pracy przez Internet.

Tematem spotkan byty zagadnienia dotyczace podstawowych ustug 1 instrumentéw rynku
pracy oraz ogdlnej sytuacji na lokalnym rynku pracy. Dodatkowo na spotkaniu dla osob
zainteresowanych podjeciem dziatalnosci gospodarczej oméwiono szczegdtowo warunki
ubiegania si¢ o jednorazowe $rodki na uruchomienie firmy. Poinformowano o instytucjach
wspierajacych zardéwno przysztych, jak i juz dziatajacych przedsigbiorcow.

Natomiast celem spotkania dla oséb bezrobotnych, zainteresowanych podjeciem pracy za
granicg oraz nie posiadajagcych umiejetnosci poszukiwania pracy drogag internetowg, byto
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zapoznanie z rynkiem pracy oraz metodami poszukiwania pracy, ze szczegolnym
uwzglednieniem Internetu i1 jego roli w tym procesie. Na spotkaniu przedstawiono takze
oferte sieci EURES oraz sposoby poszukiwania pracy za granica.

Na zakonczenie spotkan bezrobotni otrzymywali ulotki informacyjne PUP, wykazy
stron internetowych, wzory dokumentow aplikacyjnych i rozmowy kwalifikacyjnej, a takze
do wgladu aktualne oferty pracy oraz plan szkolen grupowych na rok biezacy.

Ponadto w miesigcu marcu br. doradcy zawodowi przeprowadzili trzy spotkania z uczniami
szkot ponadgimnazjalnych. Dwa spotkania z uczniami Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w
Lobzenicy oraz jedno z uczniami Zespotu Szkét Gastronomicznych w Pile. W spotkaniach
wzieli udziat uczniowie I 1 III klas - ogdtem 141 ucznidw (54 1 87 0sob).

Prezentowane zagadnienia na spotkaniach dotyczyly, m.in. czynnikdow, ktore nalezy
bra¢ pod uwage podejmujac decyzje edukacyjne, mozliwosci edukacji, trendéw na rynku
pracy, ktére wskazuja na mozliwos$ci zatrudnienia w przysztosci. Ponadto w czasie spotkan
dla maturzystow omoéwione zostaly mozliwosci aktywizacji oferowane przez Urzad.
Wskazywano na konieczno$¢ podejmowania bardziej $wiadomych wyboréw, popartych
znajomos$cig wlasnego potencjatu, a takze motywowano do ukierunkowanego dziatania, do
nauki jezykow obcych i1 dalszej edukacji. Przedstawiono aktywne strategie poszukiwania
pracy, zasady sporzadzania dokumentow aplikacyjnych.

W ramach poradnictwa grupowego odbyty si¢ 4 porady grupowe:

»~Warsztat samopoznania” — celem zaje¢ bylo poznanie mocnych i stabych stron,
sprecyzowanie posiadanych zainteresowan zawodowych 1 wzmocnienie motywacji
poprzez poznanie mozliwosci aktywizacji;

- . Skuteczna komunikacja z pracodawca” — celem zaj¢¢ bylo nabycie wiedzy
0 rodzajach 1 zrédtach komunikacji, doskonalenie umiejetnosci prowadzenia rozmowy
z pracodawca;

- ,Kwalifikacje droga do sukcesu”- celem zaje¢ bylo zainspirowanie do wigkszej
aktywno$ci w poszukiwaniu pracy oraz nabywaniu kwalifikacji 1 umiejgtnosci
zawodowych;

- ,,Droga do podjecia pracy” — celem zaje¢ bylo zainspirowanie do wigkszej aktywnosci
w poszukiwaniu pracy m.in. poprzez podniesienie poziomu motywacji, dostarczenie
wiedzy z zakresu aktywnych metod poszukiwania pracy, odpowiednie
zaprezentowanie si¢ podczas rozmowy z pracodawcg oraz nabycie umiej¢tnosci
poprawnego sporzadzania dokumentéw aplikacyjnych.

W Klubach Pracy odbylo si¢ 8 zajg¢ aktywizacyjnych, w ktorych udzial wzielty
62 osoby bezrobotne, na temat:
e ,Skutecznie szukam pracy”. Uczestnikom przedstawiono informacje na temat
aktualnej sytuacji na rynku pracy, metod aktywnego poszukiwania pracy oraz barier
na drodze do zatrudnienia; omowiono takze sposoby komunikowania si¢ i prezentacji.

e _Samodzielnie szukam pracy”. Uczestnicy zapoznali si¢ z aktualng sytuacja
na lokalnym rynku pracy. Poznali metody aktywnego poszukiwania zatrudnienia,
identyfikowali bariery, ktore uniemozliwiaja im podjecie pracy. Analizowali
skuteczno$¢ realizacji celéw zawodowych i osobistych.

e _Aktywnie szukam pracy”. Na =zajeciach przedstawiono uczestnikom metody
poszukiwania zatrudnienia oraz zasady pisania dokumentow aplikacyjnych
i autoprezentacji. Omdwiono sposoby komunikowania sig.
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e Sztuka méwienia i zachowania asertywne w poszukiwaniu pracy”. Na zaj¢ciach
uczestnicy zdobywali wiedz¢ dotyczaca komunikacji interpersonalnej. Zapoznali si¢
Z pojeciem asertywnos$ci, rozwijali umiejetnosci stosowania zachowan asertywnych
w trakcie poszukiwania zatrudnienia.

e _Dokumenty aplikacyjne twoja wizytowka na rynku pracy”. W trakcie zajec
uczestnicy poznali zasady pisania dokumentow aplikacyjnych, nabyli umiej¢tnosci
samodzielnego pisania zyciorysu i listu motywacyjnego, a takze poznali bledy,
ktérych nie nalezy popetnia¢ podczas pisania dokumentéw aplikacyjnych.

e Jak pokona¢ bariery na drodze do zatrudnienia 1 zwigkszy¢ szans¢ na praceg”.
Uczestnicy poznali sposoby 1 obszary istotne w poszukiwaniu pracy. Zapoznali si¢
Z barierami utrudniajagcymi poszukiwanie pracy, poznali metody pokonywania
przeszkod na drodze do realizacji wyznaczonych celow oraz tworczych sposobow
rozwigzywania problemow.

e ,Oko w oko z pracodawcy". W trakcie zajg¢ uczestnicy zdobyli wiedz¢ z zakresu
rekrutacji i selekcji pracownikow oraz poznali zasady prowadzenia rozmow
Z pracodawca. Nabyli umiejetno$¢ przygotowania si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej
| rozmowy telefonicznej z pracodawca, oraz zapoznali si¢ z najczesciej popetnianymi
btedami podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

Ponadto 11 os6b bezrobotnych skorzystato z dostgpu do elektronicznej bazy danych.

W marcu 2014r. nawigzano wspolprace z 71 nowymi partnerami, w tym
z 63 z inicjatywy posrednikdéw pracy.

Posrednicy pracy pozyskali wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej
na 76 stanowisk, z tego:
- od nowych partneréw na 16 stanowisk,
- od partneréw dotychczasowych na 60 stanowisk.

Ponadto partnerzy zglosili wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej na 99
stanowisk, z tego:
- nowi partnerzy na 7 stanowisk,
- dotychczasowi partnerzy na 92 stanowiska.

Posrednicy zorganizowali spotkanie rekrutacyjne na 5 stanowisk stazu: pracownik
restauracji. Na spotkanie zaproszono 12 osob, pracodawca wybrat 3 kandydatow. Oferta
w dalszej realizacji.

Ponadto w marcu 2014r. przedstawiciele Urzedu uczestniczyli w:

— konferencji ,,Miejsca pracy wysokiej jakosci w zielonej gospodarcze Wielkopolski.
Budowa atrakcyjnego rynku pracy poprzez program wsparcia dla zielonych dziedzin
przysztosci” zorganizowanej przez Wielkopolskg Izbe Przemystowo-Handlowa na
zakonczenie realizacji projektu ,,Praca wysokiej jakosci na zielonym rynku pracy
w wojewddztwie wielkopolskim”. Celem konferencji bylo przedstawienie rezultatow
projektu, tj. zielonych dziedzin gospodarki Wielkopolski dysponujacych duzym
potencjalem w zakresie tworzenia pracy wysokiej jakosci oraz mozliwo$ci wspierania
nowych, zalagzkowych lub niszowych zielonych dziedzin gospodarki. Przekazano
réwniez raport projektowy, w ktérym zawarto, m.in. sugestie w zakresie uzupetnienia
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strategii wojewoOdztwa o dziatania z zakresu rozwoju zielonego rynku pracy,
w realizowanym projekcie uczestniczyt rowniez przedstawiciel PUP w Pile,

spotkaniu zorganizowanym przez Federacje Stowarzyszen Naukowo-Technicznych
NOT dotyczacym podsumowania programu ,,Bezpieczne praktyki 1 srodowisko 2013”
oraz inaugurujacym realizacj¢ projektu w 2014 roku. Celem programu jest
przygotowanie ucznidw i studentow do bezpiecznego wykonywania praktyk i stazy,

spotkaniu dotyczacym ewaluacji dziatan podejmowanych przez Powiatowe Centrum
Edukacji w Pile na rzecz tworzenia uczniom warunkdéw rozwoju, zdobycia
wiadomosci i umiejetnosci zawodzie,

konferencji podsumowujace]j realizacj¢ projektu ,,Mtodzi aktywni na rynku pracy
1 w spoteczenstwie! Wsparcie integracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych
wykluczeniem w wojewddztwie wielkopolskim”, realizowanego przez Wyzsza Szkote
Biznesu w Pile. W trakcie spotkania przedstawiono gltéwne zalozenia projektu oraz
krotko omoéwiono jego realizacje. Nastepnie wrgczono uczestnikom projektu
certyfikaty potwierdzajace udziat w projekcie. Projekt skierowany byt do 60 osob
w wieku 18-25 lat, zamieszkujagcych gminy Krajenka, Wysoka i Ztotow. Gtoéwnym
celem projektu byta aktywizacja spoteczna i zawodowa oraz zapewnienie uczestnikom
projektu mozliwos$ci nabycia nowych kompetencji zawodowych,

Targach  Edukacyjnych  Szkét  Ponadgimnazjalnych ~ Powiatu  Pilskiego,
zorganizowanych przez Staroste Pilskiego, ktore odbyty si¢ w Mtodziezowym Domu
Kultury ,,Iskra”. Targi mialy na celu zapoznanie mtodziezy i ich rodzicow z aktualng
oferta edukacyjng szkot. Duzym zainteresowaniem ws$rod odwiedzajacych cieszyty si¢
ulotki o zawodach, zawierajace opisy podstawowych czynnosci w danym zawodzie,
wymagan oraz ewentualnych przeciwwskazan do jego wykonywania, a takze wzory
dokumentow aplikacyjnych 1 wskazowki dotyczace przygotowania si¢ do rozmowy
kwalifikacyjnej. Uczniowie rownie chetnie pobierali testy do samodzielnego
wypetnienia, pomocne w okresleniu zainteresowan i predyspozycji zawodowych,

XIl Targach Edukacyjnych ,,ABSOLWENT 2014”, ktore odbyly si¢ w hali
Miejskiego  Osérodka  Sportu i  Rekreacji przy ul. Zeromskiego 90
w Pile. Targi adresowane byty przede wszystkim do absolwentow gimnazjow, szkot
ponadgimnazjalnych, osdb bezrobotnych, a takze do wszystkich chetnych, ktdrzy
potrzebuja wsparcia w dalszym rozwoju edukacyjnym i zawodowym. W ramach ustug
Urzedu uczestnicy targow uzyskali informacje 1 pomoc w zakresie planowania
edukacji i zawodu. Zaprezentowano aktywne strategie poszukiwania pracy.
Przedstawiono warunki rejestracji oraz mozliwosci aktywizacji w Powiatowym
Urzedzie Pracy. Mtodziez w szczego6lnosci pytata o kryteria udziatu w stazu oraz w
szkoleniu zawodowym. Ponadto stawiata zapytania o aktualne tendencje zawodowe na
rynku pracy: W jakim kierunku si¢ ksztatci¢c? W jakiej branzy szukaé pracy?
Udostepniono ulotki informacyjne dot. ustug PUP, ulotki o zawodach, wzory
dokumentéw aplikacyjnych, wzory rozmowy kwalifikacyjnej, wykazy portali
internetowych utatwiajagcych poszukiwanie pracy, a takze aktualne oferty pracy.
Duzym zainteresowaniem ws$rod mtodych osob cieszyly si¢ testy pomocne
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w okresleniu predyspozycji zawodowych oraz ankieta sprawdzajgca przygotowanie
absolwentow do procesu poszukiwania pracy,

Targach Pracy pod hastem ,,Rzemieslnicze zawody przysztosci” zorganizowanych
przez Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy OHP w Pile oraz Cech Rzemiost R6znych
w Pile. Targi Pracy adresowane byly przede wszystkim do mtodziezy szkot
gimnazjalnych chcacych podja¢ nauke zawodu w szkotach zawodowych lub ukonczy¢
gimnazjum w hufcu pracy. Przedsigwzigcie mialo na celu zapoznanie mlodziezy
z zawodami rzemie$lniczymi, ukierunkowanie na okreSlone zawody oraz
przedstawienie mozliwosci pozyskania zawodu. Uczestnicy Targéw mieli mozliwo$¢
zapoznania si¢ bezposrednio z pracg rzemies$lnikdw, ktorzy reprezentowali zawody
takie jak: stolarz, piekarz, fryzjer, zegarmistrz, fotograf, kominiarz, murarz, elektryk,
krawiec, sprzedawca, oraz obejrze¢ prezentacj¢ multimedialng ,,Wybieram
rzemiosto”. Mlodziez ze szkol gimnazjalnych aktywnie korzystala z informacji
Powiatowego Urzedu Pracy w Pile, w tym ulotek zawodoznawczych, zawierajacych
informacje o zakresach czynnos$ci, wymaganiach zdrowotnych i psychofizycznych do
wykonywania danego zawodu. Zainteresowanym osobom wydano rdwniez autotesty
okreslajace zainteresowania oraz indywidualne predyspozycje zawodowe majace na
celu ukierunkowanie postaw mtodych uczestnikow na wybor odpowiedniego zawodu,

konferencji ,,PROGRESS DLA BIZNESSU”, ktora odbyta si¢ w Pilskim Inkubatorze
Przedsigbiorczosci, zorganizowanej przez Rank Progress S.A. - inwestora Galerii Pita.
Partnerami konferencji byli: Powiatowy Urzad Pracy w Pile, Wielkopolska Agencja
Rozwoju Przedsigbiorczosci oraz Inwest Park. Spotkanie adresowane bylo do osob,
ktére prowadza juz wlasng dziatalno$¢ gospodarcza w branzy handlowo-ustugowe;j
oraz do osob, ktore dopiero zamierzaja ja rozpoczaé. Podczas konferencji lokalni
przedsigbiorcy mieli okazje do poznania m.in. mozliwosci finansowania wtasnego
biznesu, systemu franczyzowego, a takze zasad wspotpracy z centrum handlowym.
Konferencja Progress dla Biznesu stworzyla réwniez szans¢ na nawigzanie nowych
relacji biznesowych, wymian¢ do$§wiadczen z lokalnymi przedsigbiorcami, a takze
rozpoczecie wspoOlpracy z najwickszymi sieciami handlowymi. Przedstawicielka
Powiatowego Urzedu Pracy w Pile przedstawila prezentacj¢ na temat wspierania i
promowania przez Urzad przedsigbiorczosci. Ponadto tut. Urzad miat przygotowane
stoisko, ktore cieszyto si¢ zainteresowaniem zar6wno przedsigbiorcow, ktorzy
zamierzaja ubiegac si¢ o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz osob bezrobotnych chcacych skorzystac z
dofinansowania rozpoczgcia dziatalnosci  gospodarczej, m. in. w zwigzku
z otwarciem Galerii Pifa, planowanym prawdopodobnie z poczatkiem jesieni br.

Dyrektor Urzgdu udzielita wywiadu dla telewizji ASTA NET na temat udziatu
Powiatowego Urzedu Pracy w konferencji ,,Progres dla biznesu”, tj. mozliwosci uzyskania
jednorazowych $rodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej oraz refundacji kosztow
wyposazenia stanowisk pracy.

Ponadto Dyrektor Urzedu brata udziat w Konwencie Starostow Potnocnej Wielkopolski,
ktory odbyt si¢ w siedzibie Stowarzyszenia Gmin i Powiatdw Nadnoteckich. Spotkanie
dotyczylo zasad wspotpracy powiatow przy organizacji Il Pilskich Targdw Pracy dla
subregionu Poinocnej Wielkopolski.
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W marcu br. Dyrektor Urzedu uczestniczyla rowniez w XXXVIII Sesji Rady Powiatu
w Pile, w posiedzeniu Komisji Polityki Spotecznej, Zdrowia i Bezpieczenstwa Rady Powiatu
w Pile oraz w posiedzeniu Komisji Infrastruktury, Promocji i Rozwoju, na ktérym
przedstawila problemy zwigzane z sytuacjg na rynku pracy w powiecie pilskim w 2013r.
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Tabela nr 1

STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA NA KONIEC MARCA | W MARCU 2014 R.

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI

BEZROBOTNI BEZROBOTNI, KTORZY
' ZAREJESTROWANI PODJELI PRACE OGOLEM | WTYM ZZA FS,FLI:(VL\J’EM Do
WYSZCZEGOLNIENIE W MIESIACU SPRAWOZDAWCZYM W KONCU M-CA SPRAWOZDAWCZEGO
Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety
1 2 3 4 5 6 7 8
Ogotem (w. 02-04) 01 846 428 489 255 6942 3643 1087 548
poprzednio pracujgce 02 708 356 432 229 5938 3085 1086 547
g w tym zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy 03 37 24 19 9 320 193 176 106
dotychczas nie pracujgce 04 138 72 57 26 1004 558 1 1
Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogdtem)
Zamieszkali na wsi 05 310 146 160 80 2494 1378 360 157
w tym posiadajgcy gospodarstwo rolne 06 0 0 0 0 1 0 0 0
Osoby w okresie 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki 07 84 55 53 32 339 216 19 13
Ktore ukonczyty szkote wyzsza, do 27 roku zycia 08 21 20 15 11 71 54 2 2
Cudzoziemcy 09 1 0 0 0 6 3 1 1
Osoby w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy (z ogétem)
Do 25 roku zycia 10 241 118 102 52 1150 628 59 28
Dtugotrwale bezrobotne 1" 314 162 143 75 3200 1849 8 3
Kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 12 X 50 X 20 X 788 X 24
Powyzej 50 roku zycia 13 148 64 86 39 1757 747 459 229
Bez kwalifikacji zawodowych 14 207 118 73 36 1746 1014 191 98
Bez do$wiadczenia zawodowego 15 206 115 91 45 1427 822 2 1
Bez wyksztatcenia $redniego 16 467 198 231 89 4074 1802 558 207
f;crir;otnie wychowywujgce co najmiej jedno dziecko do18 roku 17 99 87 47 40 952 813 77 65
ZK;?rlfdﬁfeziibyciu kary pozbawienia wolnos$ci nie podjety 18 18 0 2 0 167 10 5 0
Niepetnosprawni 19 85 35 27 16 648 329 118 60




BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC MARCA 2014 .

Tabela nr 2

Z ogdtem zamieszkali na

Z ogotem z prawem do zasitku

Wyszczegdlnienie Ogotem Kobiety wsi
razem kobiety razem kobiety
) 1 2 3 4 5 6
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca poprzedzajacego 20 7268 3782 2630 1435 1099 541
sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym 21 846 428 310 146 210 122
(w. 18+19)
g |poraz pierwszy 22 122 57 45 21 35 16
Q
N |po raz kolejny (od 1990 r.) 23 724 371 265 125 175 106
po pracach interwencyjnych 24 0 0 0 0 0 0
2 |po robotach publicznych 25 0 0 0 0 0 0
®©
g po stazu 26 49 30 18 11 3 3
E
N |po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy 27 0 0 0 0 0 0
po szkoleniu 28 9 4 4 2 2 0
po pracach spotfecznie uzytecznych 29 1 1 0 0
Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu sprawozdawczym
(. 26+35 do 44) 30 1172 567 446 203
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 27+29) 31 489 255 160 80
niesubsydiowanej 32 455 237 152 76
w tym pracy sezonowej 33 0 0 0 0
subsydiowanej (w. 30 do 34) 34 34 18 8 4
° prac interwencyjnych 35 3 3 1 1
g
N rob6t publicznych 36 10 5 2 2
S
@ |podjecia dziatalnosci gospodarczej 37 10 3 2 0
N
podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw
zatrudnienia bezrobotnego 38 8 4 3 1
inne 39 3 3 0 0
rozpoczecia szkolenia 40 12 6 4 3
R [rozpoczecia stazu 41 118 69 52 32
[}
N
8, |rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 42 0 0 0 0
O
N
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 43 94 57 57 36
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego 44 1 1 0 0
lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy 45 32 14 17 6
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 46 375 140 137 37
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 47 18 11 6 4
podjecia nauki 48 0 0 0 0
ukonczenia 60/65 lat 49 1 1 1 1
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 50 2 0 0 0
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 51 13 8 4 1
innych 52 17 5 8 3
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca sprawozdawczego 53 6942 3643 2494 1378
(w. 16+17-25)
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 54 1098 588 414 234




Tabela nr 3
BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC MARCA 2014 R.

Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

. Do 25 roku zycia Powyzej 50 roku zycia Dlugotrwale bezrobotni
Wyszczegdlnienie
razem kobiety razem kobiety razem kobiety
1 2 3 4 5 6
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca poprzedzajgcego
sprawozdanie 55 1261 667 1853 796 3314 1912
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym
(w. 49+50) 56 241 118 148 64 314 162
g |poraz pierwszy 57 59 28 17 9 X X
(5]
N |po raz kolejny (od 1990 r.) 58 182 90 131 55 314 162
po pracach interwencyjnych 59
2 [po robotach publicznych 60
©
g po stazu 61 23 9 3 12 7
= . . —
N |po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu g 62
po szkoleniu 63 2 1 1 5 4
po pracach spotecznie uzytecznych 64 1 1 1 1
Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu
sprawozdawczym (w. 57+66 do 75) 65 330 145 244 113 428 225
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 58+60) 66 102 52 86 39 143 75
niesubsydiowanej 67 97 49 77 33 128 66
w tym pracy sezonowe;j 68
subsydiowanej (w. 61 do 65) 69 5 3 9 6 15 9
° prac interwencyjnych 70 1 1 2 2 2 2
g
N robét publicznych 71 1 1 3 2 3 2
S
@ |podjecia dziatalno$ci gospodarczej 72 3 1 1 5 2
N
podjecia pracy w ramach refundacji kosztow
zatrudnienia bezrobotnego 73 3 2 4 2
inne 74 1 1
rozpoczecia szkolenia 75 1 1 1 6 5
@ rozpoczecia stazu 76 67 41 34 15 42 25
Q
N
§, |rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 77
5]
N
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 78 2 2 42 19 84 49
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia 79 1 1 1 1
socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy 80 22 10 2 2 8 6
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 81 122 34 56 24 133 59
dobrowolnej rezygnacii ze statusu bezrobotnego 82 4 2 4 3 3 3
podjecia nauki 83
ukonczenia 60/65 lat 84 X X 1 1
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 85 1
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 86 X X 13 8
innych 87 9 3 4 1 8 2
Bezrobotnych, ktérzy w miesigcu sprawozdawczym utracili status
osoby bedacej w szczegdinej sytuacji na rynku pracy 88 22 12 X X X X
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca sprawozdawczego
(. 47+48-56.76) 89 1150 628 1757 747 3200 1849
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 90 418 236 289 137 288 166




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W MARCU 2014 R.

Tabelanr 4

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) MARZEC 2014 R. Miasteczko RAZEM
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica Krajfiskie Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
BEZROBOTNI 446 31 44 54 17 69 Y| 90 54 846
ZAREJESTROWANI 1495 107 144 197 61 227 156 291 176 2 854
70 2 9 8 8 5 14 6 122
PO RAZ PIERWSZY
8 243 16 27 37 6 48 29 42 25 473
w
-
N 376 29 35 46 17 61 36 76 48 724
PO RAZ KOLEJNY
1252 91 117 160 55 179 127 249 151 2381
PO PRACACH INTERWENCYJNYCH
PO ROBOTACH PUBLICZNYCH
3 1 4
17 2 1 1 2 3 3 10 10 49
PO STAZU
39 12 6 17 6 9 9 26 14 138
PO ODBYCIU PRZYGOTOWANIA
ZAWODOWEGO
2 2
3 1 1 1 3 9
PO SZKOLENIU
9 1 2 1 3 16
A 1 1
PO PRACACH SPOLECZNIE
UZYTECZNYCH
1 1 2
A 382 26 38 41 15 56 34 80 36 708
POPRZEDNIO PRACUJACY
1267 88 125 148 47 178 135 249 131 2 368
W TYM ZWOLNIENI A 26 1 4 1 2 1 1 1 37
Z PRZYCZYN ZAKLADU PRACY 60 3 10 3 1 14 1 6 4 112
A 64 5 6 13 2 13 7 10 18 138
DOTYCHCZAS NIE PRACUJACY
228 19 19 49 14 49 21 42 45 486




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W MARCU 2014 R.

Tabela nr 4a

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) MARZEC 2014 R Miasteczko RAZEM
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica Krajnskie Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH (Z OGOLEM)
31 44 37 17 69 20 55 37 310
ZAMIESZKALI NA WSI
107 144 124 61 227 81 181 118 1043
OSOBY W OKRESIE 12 M-CY OD 35 4 6 5 1 5 4 3 " 84
DNIA UKONCZENIA NAUKI 109 18 15 30 4 21 19 33 22 271
KTORE UKONCZYLY SZKOLE 10 1 3 1 2 3 1 21
WYZSZA, DO 27 ROKU ZYCIA 28 7 ; 5 s s . s 75
1 1
CUDZOZIEMCY
3 1 4
0SOBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY (Z OGOLEM)
_ 109 9 15 24 2 12 14 32 24 241
DO 25 ROKU ZYCIA
327 45 42 89 24 56 a7 92 74 796
158 14 17 37 5 16 18 34 15 314
DLUGOTRWALE BEZROBOTNI
512 32 43 85 18 76 58 103 45 972
KOBIETY KTORE NIE PODJELY 16 1 2 6 10 7 3 5 50
ZATRUDNIENIA PO URODZENIU
DZIECKA 81 5 6 14 4 22 15 12 17 176
_ . 83 7 12 10 1 15 5 9 6 148
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA
308 16 33 29 5 50 19 47 22 529
118 6 7 14 6 13 1 13 19 207
BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
352 21 25 50 20 64 34 61 49 676
BEZ DOSWIADCZENIA 92 8 13 21 4 18 1 20 19 206
ZAWODOWEGO 325 32 33 7 22 68 35 70 61 717
) 226 20 17 39 1 4 20 53 40 467
BEZ WYKSZTALCENIA SREDNIEGO
765 53 70 110 38 138 85 169 120 1548
SAMOTNIE WYCHOWUJACE CO 64 2 3 4 1 7 4 7 7 99
NAJMNIEJ JEDNO DZIECKO DO 18
ROKU ZYCIA 210 5 10 1 7 21 15 15 18 312
KTORE PO ODBYCIU KARY 12 1 1 1 1 2 18
POZBAWIENIA WOLNOSCI NIE
PODJELY ZATRUDNIENIA 46 1 2 3 2 1 10 65
47 1 6 3 2 6 3 11 6 85
NIEPELNOSPRAWNI
167 4 10 8 3 21 13 29 9 264




ROZLICZENIE "ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W MARCU 2014 R.

Tabelanr 5

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
- RAZEM
A) MARZEC 2014 R. Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica M'as.t ,ecz.k ° Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajriskie
. 559 48 65 63 29 63 117 143 85 1172
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
1362 104 150 157 57 209 237 291 140 2707
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 266 13 24 19 12 30 46 58 21 489
PODJECIA PRACY
B 617 40 65 69 28 104 123 131 44 1221
A 242 13 23 18 12 26 44 56 21 455
NIESUBSYDIOWANEJ
B 565 40 63 67 28 95 120 125 43 1146
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 24 1 1 4 2 2 34
SUBSYDIOWANEJ
B 52 2 2 9 3 6 1 75
PRAC A 2 1 8
8 INTERWENCYJNYCH B 3 1 4
=
N ROBOT A 8 2 10
PUBLICZNYCH B s 2 10
o) ]
> ®  |PODJECIA DZIALALNOSCI A 7 1 1 1 10
% . |GOSPODARCZE B y 1 2 2 3 1 20
(8]
> PODJECIA PRACY W RAMACH A 4 1 1 1 1 8
E REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
N BEZROBOTNEGO B 9 1 1 4 1 3 19
o)
5] A 3 3
i INNE
N B 1 1 12
A 7 1 1 1 1 1 12
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 14 1 1 2 1 3 22
. A 45 6 5 14 3 9 6 22 8 118
ROZPOCZECIA STAZU
B 95 15 13 26 5 12 7 38 19 230
ROZPOCZECIA REALIZACJI INDYWIDUALNEGO A 1 1
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B 2 1 3
. A 12 16 1 5 1 31 2 26 94
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 13 16 1 5 25 31 2 26 119
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 206 24 16 24 7 2 24 57 28 407
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNE.J FORMY POMOGY B 542 41 a7 50 15 57 61 100 44 957
DOBROWOLNEJ REZYGNACJI ZE STATUSU A 8 1 4 1 1 1 1 17
BEZROBOTNEGO B 21 2 4 9 2 7 2 13 2 62




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY - DO 25 ROKU ZYCIA - W MIESIACU MARCU 2014 R.

Tabela nr 6

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) MARZEC 2014 R. Miasteczko RAZEM
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Pita ‘ Biatosliwie Kaczory ‘ Ltobzenica Krajeriskie Szydiowo Ujscie ‘ Wyrzysk ‘ Wysoka
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 109 9 15 24 2 12 14 32 24 241
ZAREJESTROWANI B 327 45 42 89 24 56 47 92 74 796
A 29 1 3 5 5 2 10 4 59
PO RAZ PIERWSZY
8 B 109 9 1" 26 5 29 15 25 15 244
w
N A 80 8 12 19 2 7 12 22 20 182
PO RAZ KOLEJNY
B 218 36 31 63 19 27 32 67 59 552
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
, A 108 16 12 21 11 27 36 62 37 330
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 295 42 50 59 25 58 69 105 64 767
Z TEGO Z PRZYCZYN
127 35 4 3 5 1 13 20 11 102
PODJECIA PRACY
B 98 12 21 21 14 30 32 38 18 284
A 33 4 3 5 9 13 19 1 97
NIESUBSYDIOWANEJ
B 96 12 20 20 14 27 32 35 18 274
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 2 2 1 5
SUBSYDIOWANEJ
B 2 1 1 3 3 10
PRAC A 1 1
3 INTERWENCYJINYCH B 1 1
=
N ROBOT A 1 1
PUBLICZNYCH B 1 1
£ o
N © |PODJECIA DZIALALNOSCI A 1 1 1 3
E 5 GOSPODARCZEJ B 1 1 1 2 5
o
g PODJECIA PRACY W RAMACH A
Q REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
5 BEZROBOTNEGO B 1 1 1 3
A
INNE
B
A 1 1
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 1 1 2
A 20 5 4 6 2 5 5 13 7 67
ROZPOCZECIA STAZU
B 51 1 11 15 4 7 6 21 17 143
ROZPOCZECIA REALIZACJI INDYWIDUALNEGO A 1 1
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B 1 1
A 2 2
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 2 2
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 51 10 3 12 2 " 10 29 16 144
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNE. FORMY POMOGY B 140 17 16 21 5 19 23 42 24 307
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A 1 1 2 1 2 1 3 1 22
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B 25 1 3 1 3 4 5 1 43




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY - POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA - W MIESIACU MARCU 2014 R.

Tabela nr 6a

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) MARZEC 2014 R. Miasteczko RAZEM
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Pita ‘ Biatosliwie Kaczory ‘ Ltobzenica Krajeriskie Szydiowo Ujscie ‘ Wyrzysk ‘ Wysoka
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 83 7 12 10 1 15 5 9 6 148
ZAREJESTROWANI B 308 16 33 29 5 50 19 47 22 529
A 12 2 1 1 1 17
PO RAZ PIERWSZY
9 B 44 1 4 2 9 2 3 6 71
w
N A 7 7 10 10 1 14 5 8 5 131
PO RAZ KOLEJNY
B 264 15 29 27 5 4 17 44 16 458
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
, A 114 12 24 10 5 13 26 24 16 244
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 276 21 35 21 8 48 44 44 23 520
ZTEGO Z PRZYCZYN
127 45 4 6 2 1 8 9 9 2 86
PODJECIA PRACY
B 101 5 8 7 1 19 18 17 6 182
A 40 4 5 1 1 7 9 8 2 77
NIESUBSYDIOWANEJ
B 92 5 7 6 1 18 17 15 6 167
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 5 1 1 1 1 9
SUBSYDIOWANEJ
B
PRAC A 1 1 2
8 INTERWENCYJNYCH B 1 1 2
=
N ROBOT A 2 1 3
PUBLICZNYCH B 2 1 3
g o
8 8 PODJECIA DZIALALNOSCI A 1 1
E : GOSPODARCZEJ B 2 1 3
o
g PODJECIA PRACY W RAMACH A 1 1 1 3
8 REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
: BEZROBOTNEGO B 2 1 2 5
A
INNE
B 2 2
A 1 1
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 5 1 6
A 16 1 1 7 1 2 1 5 34
ROZPOCZECIA STAZU
B 19 2 2 8 1 3 1 8 44
ROZPOCZECIA REALIZACJI INDYWIDUALNEGO A
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B 1 1
A 4 12 1 12 1 12 42
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 4 12 1 13 12 1 12 55
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 34 4 2 1 2 2 3 8 2 58
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 96 9 7 6 4 9 9 14 4 158
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI

NA RYNKU PRACY - DLUGOTRWALE BEZROBOTNI - W MIESIACU

MARCU 2014 R.

Tabela nr 6b

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
Mi X RAZEM
IB\; '\N’III\\I;R:::AZJOA("‘:SOD POCZATKU ROKU Pita | Biatosliwie Kaczory | Lobzenica K:'aa?;?i:(i: Szydtowo Ujscie ‘ Wyrzysk I Wysoka
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 158 14 17 37 5 16 18 34 15 314
ZAREJESTROWANI B 512 32 43 85 18 76 58 103 45 972
A
PO RAZ PIERWSZY
o B
g
N A 158 14 17 37 5 16 18 34 15 314
PO RAZ KOLEJNY
B 512 32 43 85 18 76 58 103 45 972
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
A 206 14 35 19 12 18 56 39 29 428
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 452 32 51 47 22 81 87 90 42 904
ZTEGO Z PRZYCZYN
127 79 4 11 6 3 9 15 13 3 143
PODJECIA PRACY
B 178 9 16 18 6 29 31 33 10 330
A 68 4 10 6 3 7 14 13 3 128
NIESUBSYDIOWANEJ
B 152 9 15 18 6 25 29 31 9 294
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 1 1 2 1 15
SUBSYDIOWANEJ
B 26 1 4 2 2 1 36
PRAC A 1 1 2
8 INTERWENCYJNYCH B 2 1 3
w
N ROBOT A 2 1 3
PUBLICZNYCH B 2 1 3
g o
U 8 PODJECIA DZIALALNOSCI A 5 5
E : GOSPODARCZEJ B 16 1 2 1 20
o
g PODJECIA PRACY W RAMACH A 2 1 1 4
8 REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
: BEZROBOTNEGO B 3 3 1 7
A 1 1
INNE
B 3 3
A 4 1 1 6
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 8 1 1 2 12
A 23 2 1 5 2 3 5 1 42
ROZPOCZECIA STAZU
B 37 5 1 7 1 3 3 14 2 73
ROZPOCZECIA REALIZACJI INDYWIDUALNEGO A 1 1
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B 2 1 3
A 1 16 1 4 1 29 2 20 84
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 1" 16 1 4 22 29 2 20 105
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 84 6 7 5 4 5 8 18 4 141
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 191 14 17 16 8 19 21 35 6 327
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B




Tabela nr 7

WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

Zgtoszone w miesigcu sprawozdawczym

W koncu miesigca sprawozdawczego

Wyszczeg6lnienie z rubr. 1 dotyczgce pracy w tym
razem _ _ 7 sektora . razem nlfavyylf?rzys"tan.e
subsydiowanej . sezonowej dtuzej niz 1 miesiagc
publicznego
1 2 3 4 5 6
OGOLEM 01 278 136 80 27 134 9
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa| 02 175 33 20 27 104 4
miejsca aktywizacji zawodowej 03 103 103 60 X 30 5
staze| 04 66 66 23 X 27 4
€
© i i
= > przygotowanie zawodowe
% ‘E dorostych 05 0 0 0 X 0 0
N
prace spofecznie uzyteczne| 06 37 37 37 X 3 1
dla niepetnosprawnych 07 5 3 0 0 2 0
dla oséb w okresie do 12 miesiecy od
dnia ukonczenia nauki 08 26 26 7 0 0 0




ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE*

Tabela nr 8

W MIESIACU NA KONIEC MIESIACA
WYSZCZEGOLNIENIE Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA

PUBLICZNEGO PRYWATNEGO PUBLICZNEGO PRYWATNEGO
na koniec m-ca sprawozdawczego ZAKLADY 0OSOBY ZAKLADY 0OSOBY ZAKLADY 0OSOBY ZAKLADY 0SOBY

1 2 3 4 5 6 7 8
zgtoszenia zwolnief grupowych 0 0 0 0 0 1 1
zwolnienia grupowe 0 0 0 X X X X
zwolnienia monitorowane 0 0 0 X X X X

* ujmuje sie wytgcznie zgtoszenia dot. zwolnien pracownikdw zameldowanych na terenie powiatu pilskiego




Tabela 9

Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy
Stan w koncu MARCA 2014 r.

1. Bezrobotni ogétem

Liczba z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy Liczba z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy
Wyszczegdlnienie bezrobotnych w miesigcach bezlr(%t;?;rtlych w miesigcach
razem do 1 1-3 36 6-12 12-24 pow. 24 razem do 1 1-3 36 6-12 12-24 pow. 24
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
®© do 1 01 757 757 375 375
% . % 13 02| 1466 1466 658 658
‘% g g 3-6 03 1412 1412 666 666
8—§ .g 6-12 04 1296 1296 729 729
§ > 12-24 05 1104 1104 643 643
o pow. 24 06 907 907 572 572
18-24 07 1150 206 329 254 187 131 43 628 102 156 133 116 90 31
25-34 08 1885 215 437 381 354 298 200 1101 107 206 186 238 211 153
¥ 35-44 09 1497 152 293 284 286 266 216 817 84 128 126 152 169 158
= 45-54 10 1384 119 261 272 292 222 218 711 65 108 132 151 116 139
55-59 1" 800 54 122 175 142 150 157 375 17 60 86 70 55 87
60-64 lata 12 226 11 24 46 35 37 73 11 3 2 2 4
© wyzsze 13 631 79 147 131 138 85 51 397 49 98 77 89 55 29
E policealne i $rednie zawodowe 14 1672 181 345 348 330 261 207 1049 100 191 203 219 185 151
< Srednie ogolnoksztatcace 15 565 69 116 119 113 86 62 395 47 69 72 92 63 52
3‘:, zasadnicze zawodowe 16 2112 220 437 430 398 341 286 900 91 143 157 180 164 165
= gimnazjalne i ponizej 17 1962 208 421 384 317 331 301 902 88 157 157 149 176 175
do 1 roku 18 871 108 205 160 147 134 117 553 61 115 94 103 97 83
g 1-5 19 1522 184 321 304 277 246 190 847 84 144 151 171 161 136
% 5-10 20 1018 125 220 199 188 169 117 551 70 92 99 101 105 84
§ 10-20 21 1252 121 243 278 238 194 178 619 56 99 126 120 107 111
_g- 20-30 22 891 65 159 182 194 140 151 393 29 64 68 106 57 69
37(‘; 30 i wiecej 23 384 33 90 87 79 57 38 122 13 33 29 27 10 10
bez stazu 24 1004 121 228 202 173 164 116 558 62 111 99 101 106 79
Ogodtem 25 6942 757 1466 1412 1296 1104 907 3643 375 658 666 729 643 572
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