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Dane statystyczne zawarte w ninigjszg informacji zamieszczone sa na
stronieinter netowey:

http://www.pup.pila.pl/
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1. Zmiany w staniei struktur ze bezrobocia

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile na koniec kwietnia 2014 roku
zargjestrowanych  byto 6.665 0sdb bezrobotnych, w tym 3.559 kobiet. W poréwnaniu
Z poprzednim miesigcem bezrobocie w powiecie pilskim spadto o 277 osdb, tj. o 4,0%,
natomiast w odniesieniu do konca kwietnia 2013 r. byto nizsze 0 1.123 osoby, tj. 0 14,4%.

W dosunku do marca 2014 r., nastagpit spadek
w 9 jednostkach administracyjnych powiatu, tj.:

liczby o0sOb bezrobotnych

1. m.Pita —0 107 0sbb, tj. 02,9%,
2. g. Szydtowo —0 39 0s0b, tj.07,2%,
3. mig. Lobzenica —0 380sdb, tj. 0 7,6%.
4. mig. Wyrzysk —0 350s0b, tj.04,4%,
5. mig. Ujscie —0 22 0s0by, tj. 0 6,4%,
6. 0. Miasteczko Krajenskie —0 14 0s6b, tj.09,1%,
7. g. Kaczory —0 100sbb, tj.02,8%,
8. 0. Biatosliwie —0 8o0s0b, tj.03,4%,
9. mig. Wysoka —0 4 o0soby, tj. 01,3%.

W ponizszg) tabeli przedstawiono zmiang liczby osdb bezrobotnych oraz jg dynamike
w stosunku do poprzedniego miesigcai analogicznego miesigcaw poprzednim roku.

Liczba zar g estrowanych osob RGN
oznhica
bezrobotnych

Jednostka 30.04.2014 ./ 30.04.2014T.

30.04. 31.03. 30.04. 31.03.2014r. 30.04.2013r.

2014r. 2014r. 20131 I\ liczbach| dynamika |w liczbach| Dynamika
miasto Pita 3583 3690 4264 -107 97.1 -681 84,0
gmina Bialodliwie 225 233 273 -8 96,6 .48 82,4
gmina Kaczory 351 361 395 -10 97,2 -44 88,9
E')Zsztgn'ig" 'na 464 502 542 .38 92,4 .78 85.6
%T%ﬁg(;gﬂecz"o 140 154 157 -14 90,9 17 89,2
gmina Szydiowo 501 540 562 -39 92,8 -61 89,1
rJJ":‘(S;g I gmina 323 345 403 22 93,6 -80 80,1
\T/'yarstzgs'kgm' na 764 799 852 .35 956 .88 89,7
\T/'yai‘;; gmina 314 318 340 -4 08,7 -26 92.4
RAZEM 6665 6942 7788 277 96,0 | -1123 85,6
powiat pilski




Zmiany w poziomie bezrobocia w okresie ostatnich 13 miesiecy zostaly przedstawione na
wykresie ponizej.
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Wykres 1. Liczba zar €j estrowanych osob bezrobotnych w powiecie pilskim
na koniec ostatnich 13 miesi ecy.

Natomiast poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2010 roku do kwietnia
2014 roku zostal przedstawiony nawykresie 2.
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Wykres 2. Poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2010 roku do kwietnia 2014 roku.



Stopa bezrobocia na koniec kwietnia 2014 r. wyniosta w powiecie pilskim 12,3%,
w wojewodztwie wielkopolskim 9,1% i w kraju 13,0%. Na wykresie ponizej przedstawiono
stope bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim oraz w kraju na koniec
ostatnich 13 miesi¢cy.
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Wykres 3. Stopa bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim i w kraju
na koniec ostatnich 13 miesiecy.

Wskaznik bezrobocia rejestrowanego na koniec kwietnia br. w powiecie pilskim uksztatowat
Si¢ na poziomie 7,4% (wg liczby bezrobotnych na koniec kwietnia 2014 roku i liczby ludnosci
w wieku produkcyjnym wg stanu na koniec grudnia 2012 r. - ngbardzig aktualne dane
datystyczne). Ponadto w jednostkach administracyjnych powiatu pilskiego wskaznik
bezrobocia rejestrowanego wyniog:

1. gm. Szydtowo —8,8%,
2. mig. Wyrzysk —8,3%,
3. m. Pila —7,4%,
4. mig. Lobzenica —7,4%,
5. gm. Bialosliwie —7,2%,
6. mig. Wysoka —7,1%,
7. gm. Kaczory —6,8%,
8. gm. Miasteczko Krajenskie —6,8%,
9. mig. Ujscie —6,1%.

W populacji 0sob bezrobotnych przewazaty kobiety — ich liczba na koniec kwietnia
2014 r. wyniosta 3.559 osob, tj. 53,4% ogo6tu. W porownaniu z koncem marca 2014 roku,
udziat kobiet byt wyzszy o 0,9 punktu procentowego. Nawyzszy odsetek bezrobotnych
kobiet zanotowano w miescie i gminie Wysoka — 61,5%, w gminie Kaczory — 59,3%,
w miescie i gminie Wyrzysk — 59,0%, Najnizszy odsetek bezrobotnych kobiet odnotowany
zostal w miescie Pile — 50,0%, w gminie Miasteczko Kraenskie — 53,6% oraz w miescie
I gminie Ujscie — 55,1%. W pozostatych gminach powiatu udziat bezrobotnych kobiet do
ogo6tu bezrobotnych wynidst w gminie Szydtowo — 55,3%, w miescie i gminie Lobzenica —
56,0% oraz w gminie Biatosliwie — 56,0%.



W poszczegdlnych jednostkach administracyjnych powiatu liczba zarejestrowanych
samotnych matek oraz kobiet, ktére po urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia
przedstawiata si¢ nastepujaco:

Liczba bezrobotnych % udziat kobiet | Liczbakobiet , % udziat kobiet,
kobiet samotnie samotnie ktoreniepodjely | ktére nie podjely
Liczba kobiet wychowujacych co wychowujacych | zatrudnienia po zatrudnienia(...)
zarejestrowanych | naimnigj jedno dziecko | (...) do urodzeniu dziecka | do
) nakoniec do 18 roku zycia zarejestrowanych | nakoniec zarejestrowanych
Lp.| Gmina 30.04.2014 r. nakoniec 30.04.2014 r. | kobiet 30.04.2014 r. kobiet
1. |Pita 1791 471 26,3 365 20,4
2. |Biatosliwie 126 23 18,3 21 16,7
3. |Kaczory 208 33 15,9 44 21,2
4. | Lobzenica 260 55 21,2 64 24,6
Miasteczko
5. |Kraenskie 75 12 16,0 15 20,0
6. | Szydtowo 277 58 20,9 75 27,1
7. |Ujscie 178 40 22,5 42 23,6
8. | Wyrzysk 451 76 16,9 110 24,4
9. | Wysoka 193 43 22,3 50 25,9
Ogotem 3559 811 22,8 786 22,1

Na koniec kwietnia 2014 r. zarejestrowanych byto 811, tj. 22,8% kobiet samotnie
wychowujacych co najmnigj jedno dziecko do 18 roku zycia. Natomiast 786, tj. 22,1% ogbtu
zargjestrowanych kobiet, stanowity kobiety, ktdére po urodzeniu dziecka nie podjety

zatrudnienia.
Szczegbtowe informacje dotyczace ,naptywu” i, odptywu” na terenie
poszczegdlnych gmin powiatu pilskiego w kwietniu 2014 r. przedstawia ponizsza tabela.
Naplyw Odplyw
Liczba osdb Liczba os6b
bezrobotnych | w tym bezrobotnych |w tym
Lp. | Gmina og6tem kobiet % udziat | ogbtem kobiet | % udziat
1. |Pita 439 217 494 546 261 47,8
2. | Biatosliwie 32 14 43,8 40 17 42,5
3. |Kaczory 37 23 62,2 47 19 40,4
4. | Lobzenica 47 22 46,8 85 38 447
Miasteczko
5. |Krajenskie 15 5 33,3 29 6 20,7
6. | Szydtowo 39 29 74,4 78 44 56,4
7. |Ujscie 29 17 58,6 51 27 52,9
8. | Wyrzysk 65 39 60,0 100 39 39,0
9. | Wysoka 30 15 50,0 34 14 41,2
Ogdlem 733 381 52,0 1010 465 46,0

Wsréd bezrobotnych w miesigcu kwietniu 2014 .
samotnie wychowujgcych co ngmnig 1 dziecko do 18 roku

zargjestrowalo si¢ 81 kobiet
zycia. W poréwnaniu

Z naptywem w kwietniu 2013 roku, zarejestrowato si¢ 0 21 kobiet wiecg oraz w odniesieniu
do marca 2014 roku o 6 kobiet mnigj.




Naptyw kobiet samotnie wychowujacych co ngimnigl 1 dziecko do 18 roku zycia na
terenie powiatu pilskiego w miesigcu kwietniu 2014 r. przedstawiono ponizej.

Naptyw Naptyw
kwiecien 2014 kwiecien 2013

1. m. Pita 5
2. gm. Szydtowo

3. mig Wyrzysk

4. mig. Lobzenica

5. gm. Kaczory

6. mig. Ujscie

7. mig. Wysoka

8. gm. Biatosliwie

9. gm. Miasteczko Krajenskie
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Na koniec kwietnia 2014 r. prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadato 1.041 osob,
tj. 15,6% zarejestrowanych. W poréwnaniu do poprzedniego miesigca wskaznik ten spach
0 0,1 punktu procentowego oraz w odniesieniu do konca kwietnia 2013 r. byt on nizszy o0 2,5
punkty procentowe.

Zmiany wysokosci udziatu osdb z prawem do zasitku w ogolng liczbie zarejestrowanych
0s6b bezrobotnych w ciggu ostatnich 13 miesiecy zostaty przedstawione nawykresie 4.
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Wykres 4. Udzial 0sdb z prawem do zasitku w ogdlng liczbie zar g estrowanych osdb bezrobotnych
na koniec ostatnich 13 miesi ecy.



W okresie analizowanego miesigca w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile
zarejestrowaty sie 733 osoby, w tym 381 kobiet. W porownaniu z kwietniem 2013 r. ,, naptyw”
do bezrobocia byt nizszy o 150 0sbb, tj. 0 17,0%.

Szczegotowe informacje dotyczace 0sdb howozarejestrowanych z podziatem na poszczegéline
gminy powiatu pilskiego zostaty przedstawione w tabeli 4 i 4a.

Sposrod 0sdb nowo zargjestrowanych 618 pracowato zawodowo przed nabyciem
statusu bezrobotnego — stanowity one 84,3% ,naptywu” do bezrobocia. Poréwnujac
z analogicznym okresem 2013 roku, udzial osob poprzednio pracujacych wsrod nowo
zarejestrowanych byt wyzszy o 1,1 punktu procentowego.

Udziat podstawowych grup bezrobotnych wsréd osdb nowozarg estrowanych oraz
wsrod ogolng liczby osob bezrobotnych na koniec kwietnia 2014 r. przedstawia Si¢ nastepujaco:

Podstawowe aruny oséb Udziat wsréd osob Udziat wsréd ogoétu
bezrobo?n EK nowozarejestrowanych | zareestrowanych nakoniec
Y w kwietniu 2014 r. (%) kwietnia 2014 r. (%)
kobiety 52,0 534
0soby poprzednio pracujace 84,3 85,5
- W tym zwolnione z przyczyn
dot. zaktadu pracy 58 >
osoby z prawem do zasitku 26,6 15,6
osoby zamieszkate nawsi 29,2 35,1
osoby w okresie do 12 miesiecy
: , : : 91 3,2
od dnia ukonczenia nauki

Doktadne informacje o poszczegélnych kategoriach zarejestrowanych osob — podane
w liczbach bezwzglednych — przedstawigja tabele nr 1, 21 3.

Wséréd osdb, ktore zargjestrowaty sie w  Urzedzie w kwietniu 2014 r.,
127 zargjestrowato Si¢ po raz pierwszy, a 606 po raz kolginy, co stanowito odpowiednio:
17,3% i 82,7% sposrdd ogbtu 0sdéb nowo zarejestrowanych. W analogicznym okresie 2013
roku wskazniki te wyniosty odpowiednio: 19,1% oraz 80,9%.
Ponadto 29,2% (214 osdb) nowych regjestracji stanowili mieszkancy wsi — o 3,9 punktu
procentowego mnigj anizeli w kwietniu 2013 roku.

Wséréd zargjestrowanych osdb  bezrobotnych mozna wyrézni¢ osoby bedgce
w szczegblng sytuacji na rynku pracy. Ich udziat w ogolngj liczbie zarejestrowanych osob

bezrobotnych oraz wsréd osob nowozarejestrowanych przedstawiono w tabeli ponize.

Osoby bedace w szczegoinej sytuadi Udziat \_Nérc')d 0sob _Udzial wsrod ogotu _
narynku pracy nowozarej estrowanych | zargj %_trov_vanych na koniec
w kwietniu 2014 r. (%) kwietnia 2014 r. (%)

do 25 roku zycia 26,6 16,5
diugotrwal e bezrobotne 34,8 46,8
kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia 74 118
po urodzeniu dziecka ’ '
powyzeg 50 roku zycia 17,9 25,7
bez kwalifikacji zawodowych 27,0 25,6
bez doswiadczenia zawodowego 24,3 20,8
bez wyksztatcenia sredniego 49,5 57,9
samotnie wychowujace co ngimnig
jedno dziecko do 18 roku zycia 130 141
ktére po odbyciu kary pozbawienia 30 26
wolnosci nie podjety zatrudnienia ’ '
niepetnosprawni 8,9 9,6




W kwietniu 2014 r. z ewidencji bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy
w Pile wylaczono 1.010 osdb (w tym 465 kobiet) — o 222 osoby, tj. 0 18,0% mnigj anizeli
w kwietniu 2013 r. Najwiecej 0osob bezrobotnych wytaczono w miescie Pile — 546 osob.
W pozostatych jednostkach administracyjnych powiatu wytaczono: Wyrzysku — 100 osob,
Lobzenicy — 85 osob, Szydiowie — 78 osob, Ujsciu — 51 osdb, Kaczorach — 47 osob,
Biatosliwiu — 40 osdb, Wysokiej — 34 osoby i Miasteczku Krajenskim — 29 osob.

Szczegotowe informacje dotyczace osdb wytaczonych z ewidencji Powiatowego
Urzedu Pracy w Pile, w podziae na gminy, przedstawiono w tabeli nr 5, natomiast rozliczenie
»naptywu” i, odptywu” osob do 25 roku zycia, powyzej 50 roku zycia oraz 0sdb diugotrwale
bezrobotnych, w podziae na gminy, przedstawiaja tabele nr 6, 6ai 6hb.

Sposréd ogotu wytaczonych, 466 osob (46,1%) podjeto prace (w kwietniu 2013 r. —
557 osob, tj. 45,2%), z czego:

- prace niesubsydiowang — 420 0sdb, tj. 41,6% ogotu wytgczonych,

- prace subsydiowang — 46 o0sob, tj. 4,6% og6tu wytaczonych.

Pozostate 544 osoby (53,9%) wytaczono z powodu:
- rozpoczecia stazu — 53 osoby, tj. 5,2% ogbtu wytgczonych,
rozpoczecia szkolenia— 8 0sdb, tj. 0,8%,
niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy — 364 osoby, tj. 36,0% (w kwietniu
2013r. 396 0s0b, tj. 32,1%),
- odmowy bez uzasadniong przyczyny przyjg¢cia propozycji odpowiedniego zatrudnienia
lub inng pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy —
31 0sdb, tj. 3,1% (w kwietniu 2013 r. — 25 0sdb, tj. 2,0%),
- dobrowolngj rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 27 osob, tj. 2,7%,
- nabyciapraw do swiadczenia przedemerytalnego — 8 osob, tj. 0,8%,
- nabyciapraw emerytalnych lub rentowych — 5 0sob, tj. 0,5%,
- rozpoczecia redlizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania
kontraktu socjalnego — 2 osoby, tj. 0,2%,
- rozpoczecia pracy spotecznie uzyteczne — 26 0sdb, tj. 2,6%,
- ukonczenia 60/65 lat i wigce — 1 osobg, tj. 0,1%,
- podjecianauki — 1 osobe, tj. 01%,
- innych przyczyn — 18 0sob, tj. 1,8% wytaczonych.

W kwietniu 2014 r. aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu zostato

objetych 107 osob:

- stazami - 53 osoby,
- szkoleniami - 8 0s0b,
- robotami publicznymi - 6 0sob,
- dotacjami napodjecie

dziatalnosci gospodarczej - 11 osob,
- praca w ramach refundacji kosztow

wyposazenia stanowiska pracy - 27 osob,
- prac interwencyjnych - 1 0soba,
— innymi (PFRON) - 1 osoba



W okrese andizowanego miesigca do Urzedu zgtoszono 642 wolne migsca pracy
I migjsca aktywizacji zawodows, tj. 0 342 wiecg anizeli w kwietniu 2013 r. i 0 364 wigcg niz
w marcu 2014 r. Sposrod wszystkich wolnych migisc pracy, 555 dotyczyto zatrudnienialub inng
pracy zarobkowg (w tym 31 — pracy subsydiowang), a 87 dotyczyto migsc aktywizagji
zawodowg. 524 wolne migsca pracy (81,6%) dotyczyty pracy niesubsydiowansg,
a 118 (18,4%) pracy subsydiowane. Ponadto 38 wolnych migsc pracy dotyczyto propozycji
zatrudnienia lub aktywizacji zawodoweg w sektorze publicznym, a 113 — zatrudnienia osdb
niepetnosprawnych.
Szczegotowe informacje dotyczace wolnych migisc pracy i migjsc aktywizacji zawodowe zostaty
przedstawione w tabdli nr 7.

W kwietniu 2014 r. zaden zaktad pracy nie dokonat zwolnienia z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw.
Na koniec kwietnia 2014 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile zargestrowanych
byto 316 osdb zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownikéw, tj. o 136 osob (30,1%)
mnig anizeli nakoniec kwietnia 2013 roku.
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2. Charakterystyka populacji bezrobotnych

Analizujac populacj¢ zarejestrowanych osdb bezrobotnych pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy mozna zauwazy¢, ze na koniec kwietnia br. najliczniejsza grupe
stanowity osoby pozostagjace bez pracy od 3 do 6 miesiecy — 1.437 0sdb, tj. 21,6% ogotu.
Liczna byta réwniez grupa 0sdb pozostajgcych bez pracy od 6 do 12 miesi¢cy — 1.333 osoby,
tj. 20,0% oraz od 1 do 3 miesi¢cy — 1.240 0sdb, tj. 18,6%. Najmnigj liczng grupg stanowity
osoby pozostagjace bez pracy do 1 miesigca — 666 o0sob, tj. 10,0% ogbtu.
Nawykresie 5. przedstawiono struktur¢ 0sdb bezrobotnych ze wzgledu na czas pozostawania
bez pracy.

do 1
miesiaca;
10,0%

od 12 do 24

od 1do3
m-cy; 16,4%

m-cy; 18,6%

od 6do 12
m-cy; 20,0%

Wykres 5. Sruktura osdb bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy
—stan na koniec kwietnia 2014 r.

Bioragc pod uwage wiek 0sOb bezrobotnych nalezy wskazat, ze najwigce
zaregjestrowanych miescito si¢ w przedziale wiekowym od 25 do 34 roku zycia— 1.824 osoby,
tj. 27,4% ogotu. Liczna byta rowniez grupa 0sob z przedziatu od 35 do 44 lat — 1.412 osob,
tj. 21,2% ogbtu. Ngjmnig liczne grupy wiekowe stanowity osoby od 55 do 59 roku zycia —
780 0sbb, tj. 11,7% oraz od 60 lat i wigcel — 217 0sdb, tj. 3,3% ogbiu.

Nawykresie ponizej przedstawiono strukture 0sob bezrobotnych ze wzgledu na wiek.

od 60 do 64
lat: 3,3%

od 55 do 59
lat; 11,7%

od 18 do 24
wl lat; 16,5%

od 25 do 34
lat; 27,4%

od 45 do 54
lat; 19,9%

" |od 35 do 44]
lat; 21,2%

Wykres 6. Sruktura osob bezrobotnych wedlug wieku — stan na koniec kwietnia 2014 r.
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Charakteryzujac osoby bezrobotne pod wzgl¢dem posiadanego wyksztatcenia nalezy
podkresli¢, ze nglicznigisza byta grupa osob posiadajacych wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe — 1.984 osoby, tj. 29,8% ogdtu. Bardzo liczna byta réwniez grupa osob
z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizef — 1.877 o0sob, tj. 28,2% og6tu oraz
z wyksztatceniem na poziomie policealnym i srednim zawodowym — 1.626 0sdb, tj. 24,4%
ogotu. Wyzsze wyksztatcenie posiadato 616 osob, tj. 9,2% og6tu, natomiast ngmnigj 0sob
posiadato wyksztatceni e srednie ogdlnoksztatcgce — 562 osoby, tj. 8,4% ogotu.

Na ponizszym wykresie zostata przedstawiona struktura osob bezrobotnych ze wzgledu na
posiadane wyksztatcenie.

gimnazjalne policealne
I poniZe); i srednie
28,2% zawodowe:
T 24.4%
e

"\.

zasadnicze
zawodowe;
29 8%

srednie
agolnoksztat-
cace; 8,4%

Wykres 7. Sruktura oséb bezrobotnych wedlug wyksztatcenia — stan na koniec kwietnia 2014 r.

Pod wzgledem posiadanego stazu pracy, nagjliczniejsza grupe stanowity osoby ze
stazem od 1 do 5 lat — 1.455 osob, tj. 21,8% og6tu. Liczna byta rowniez grupa osob ze stazem
od 10 do 20 lat — 1.175 osob, tj. 17,6% oraz od 5 do 10 — 981 0sodb, tj. 14,7% ogotu. Najmniegj
0s6b posiadato ponad 30 lat stazu pracy — 377 0sob, tj. 5,7% ogbtu.

Nawykresie 8. przedstawiono strukture osob bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy.

bez stazu;
14.6%

powyzej 30
lat; 5,7%

od 1 do 5 lat;
21.8%

od 20 do 30
lat; 13,0%

H.

S 'I,

od 10 do 20
lat: 17,6%

od 5 do 10
lat, 14,7%

Wykres 8. Sruktura osob bezrobotnych wedlug stazu pracy— stan na koniec kwietnia 2014 r.

Szczegotowe dane dotyczace liczby osdb bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez
pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia oraz stazu pracy, przedstawiono w tabeli nr 9.
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3. Dziatania Urzedu na powiatowym rynku pracy.

W kwietniu 2014r. doradcy zawodowi w Powiatowym Urzedzie Pracy swiadczyli 748 ustug,
Z tego:

- 744 dla osob bezrobotnych,

- 3 dla 0sdb niezarejestrowanych,

- 1 dla osoby poszukujacel pracy.

Liczba wizyt 0sdb kor zystajacych z ustug doradcow zawodowych

Liczba wizyt osob:

By | Rees] U=y bezrobotnych g;)asg;kw get niezarejestrowanych
1. rozmowa wstepna 238 1 0
2. porada indywidualna 356 0 0
3. indywidualna 5 0 3

informacja zawodowa
4, grupowa informacja | 126 0 0

zawodowa
5. porada grupowa 19 0 0

W wi/w okresie doradcy zawodowi przygotowali indywidualny plan dziaania dla 365 osob
bezrobotnych.

W kwietniu 2014r. przeprowadzono 20 spotkan w ramach grupowse informacji zawodowsy.
Byly to spotkania adresowane do osob bezrobotnych:
- nowozarejestrowanych,
- po 50 roku zycia,
-z wyksztalceniem podstawowym i gimnazjanym,
- do 25roku zycia,
- dtugotrwale bezrobotnych,
- zainteresowanych kandydatura do odbycia stuzby wojskows,
- niepetnosprawnych,
- bez kwalifikacji zawodowych,
- zainteresowanych podjeciem dziatalnosci gospodarczey,
- zainteresowanych podjeciem pracy za granicg oraz nie posiadajacych umigjetnosci
w poszukiwaniu pracy przez Internet,
- zainteresowanych uzyskaniem informacji nt. sposobOw poszukiwania pracy przez
Internet,
- ktorzy utracili zatrudnienie w instytucjach systemu oswiaty przed 1 stycznia 2013r. —
spetnigjacych warunki udziatu w projekcie , M&j wybor-moja przysztose” .

Glownym tematem spotkan byty zagadnienia dotyczace podstawowych ustug i instrumentow
rynku pracy oraz ogolnegj sytuacji na lokalnym rynku pracy. Ponadto na spotkaniu dla osob
bezrobotnych po 50 roku zycia dodatkowo oméwiono aktywne strategie poszukiwania ofert
pracy. Zaakcentowano przywilge pracodawcow, zatrudnigjacych osoby
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w dojrzatym wieku. Wymieniono takze zalety pracownika w tym wieku: doswiadczenie
zawodowe oraz zyciowe, lojalnos¢, zaangazowanie, odpowiedzialnos¢ oraz dyspozycyjnosc.
Natomiast celem spotkan z osobami, ktére utracity zatrudnienie w instytucjach systemu
oswiaty przed 1 stycznia 2013r. byto zapoznanie z zatozeniami projektu systemowego , M Q]
wybdr-moja  przysztos¢”, wspbifinansowanego ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Podczas spotkan przedstawiono dziatania do realizacji: staze, szkolenia
zawodowe oraz dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Uczestnicy wypetnili
deklaracje, dotyczaca zainteresowania lub jego braku udzialem w projekcie. Osoby
zainteresowane wskazaly preferowang forme wsparcia. Zorganizowano i przeprowadzono
6 spotkan, w ktérych uczestniczyty 62 osoby bezrobotne.

Na zakonczenie spotkan bezrobotni otrzymywali ulotki informacyjne PUP, wykazy stron
internetowych, wzory dokumentéw aplikacyjnych i rozmowy kwalifikacyjngj, a takze do
wgladu aktualne oferty pracy oraz plan szkolen grupowych narok biezacy.
W ramach poradnictwa grupowego odbyty sie 4 porady grupowe:
»Badz aktywny na rynku pracy” — celem zaje¢ byto uswiadomienie roli aktywnej
postawy w poszukiwaniu zatrudnienia i w dalszym rozwoju zawodowym oraz
rozwijania niezbednych do tego umigjetnosci;

-, Samodzielnos¢ w poszukiwaniu pracy”- celem zagj¢¢ byto wyposazenie uczestnikow
w wiedze i umigetnosci przygotowujace do wescia na rynek pracy oraz
zainspirowanie ich do wigkszej aktywnosci w poszukiwaniu pracy.

- ,Autoprezentacja podczas rozmowy z pracodawa” — celem zae¢c¢ bylo poznanie
samego siebie — mocnych i gtabych stron, poszerzenie wiedzy nt. komunikacji
interpersonalngl i znaczenia mowy niewerbalngl oraz zapoznanie uczestnikow
Z etapami rozmowy kwalifikacyjnej.

Ponadto doradca zawodowy przeprowadzit prelekcje z zakresu przygotowania do wejscia na
rynek pracy pt. , Absolwent narynku pracy” dla mtodziezy Zespotu Szkét Gastronomicznych
w Pile. W spotkaniu wzigto udziat 17 uczniow 1V klasy Technikum Gastronomicznego.
Celem inicjatywy byto zainspirowanie mtodych osob do przyjecia aktywneg postawy
wzgledem zaplanowania procesu poszukiwania pracy. Poinformowano
0 tendencjach zatrudnieniowych, wymaganiach pracodawcow oraz planowanych
inwestycjach, stwarzajgcych szansg pozyskania pracy na lokalnym rynku. Nastepnie
omowiono warunki rejestracji w Urzedzie Pracy oraz podstawowe ustugi i instrumenty rynku
pracy. Uwage przysztych absolwentow skierowano przede wszystkim na takie formy
aktywizacji jak: staz, szkolenia zawodowe oraz dotacja na uruchomienie dziaanosci
gospodarczej. W ramach posrednictwa poinformowano o mozliwosci poszukiwania pracy za
granica przez sie¢ EURES. Podkreslono korzysci wynikajace z korzystania z ustug Urzedu.
Nastepnie przedstawiono aktywne strategie poszukiwania pracy na jawnym i ukrytym rynku
pracy. Zaakcentowano networking - jako jedng ze skutecznigjszych metod pozyskiwania
informacji o wolnych migjscach pracy. W daszg kolgnosci przeanalizowano zasady
sporzadzania dokumentow aplikacyjnych, ktore s3 ,wizytdwksa” kandydata do pracy.
Omowiono réwniez proces przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej, uwzglednigjac
m.in. zestaw nagczgscigj zadawanych pytan przez pracodawcg oraz postawe werbalng i
niewerbalng podczas autoprezentacji. Ponadto zachecano uczestnikéw do zdobywania
dodatkowych kwalifikacji oraz umigjgtnosci praktycznych. Polecano udziat w wolontariatach,
praktykach oraz stazach celem wykazania aktywnosci, inicjatywy oraz zdobycia pierwszych
doswiadczen zawodowych. Wszystkim uczestnikom spotkania przekazano teczki zawierajace:
wzory cv, listu motywacyjnego oraz rozmowy kwalifikacyjngl z pracodawc, autotesty:
»Pozng swoje predyspozycje do réznych zawoddéw”, , Czy jestes osobg przedsiebiorcza?’,
wykaz portali internetowych o tematyce rynku pracy, ulotke dotyczaca oferty Centrum
Edukacji i Pracy Mtodziezy w Pile oraz ankietg przygotowania do poszukiwania pracy.

W dniu 30.04.2014r. doradca zawodowy uczestniczyt w spotkaniu w Inwest Parku
Sp. z o0.0. , ktérego celem bylo zapoznanie ze specyfika dziatalnosci oraz zakresem ustug
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Pilskiego Inkubatora Przedsighiorczosci. Zaprezentowano pomieszczenia Inkubatora
odnoszac si¢ do trzech stref: start-up, seed oraz business oraz oméwiono zasady i ceny
wyngimu poszczegdlnych lokali. Nastgpnie przedstawiono etapy dziatania dla o0séb
zgtaszajacych sie po pomoc. Harmonogram doradztwa obgimuje 3 moduty: ,Ja i mgj
potencjal”’, ,Jai mojafirma’, ,Mojafirmai otoczenie’ i zaprezentowano temat preinkubagji,
polegajacy na testowaniu pomystéw biznesowych bez ponoszenia ryzyka, zbednych kosztéw
(prawnych, ksiggowych, promocyjnych) oraz rejestracji firmy. Na koniec spotkania
omowiono zasady dziatania platformy ,, praca’.

W Klubach Pracy odbyto sie¢ 8 zaje¢ aktywizacyjnych, w ktérych udzial wzieto 50 osdb

bezrobotnych, na temat:
»SKkutecznie szukam pracy”. Uczestnikom przedstawiono informacje na temat
aktualng sytuacji na rynku pracy, metod aktywnego poszukiwania pracy oraz barier
na drodze do zatrudnienia. Omowiono takze sposoby komunikowaniasi¢ i prezentaci.
»Rynek pracy — andiza i drogi poszukiwania pracy”. Uczestnicy zapoznali Sie
z aktualng sytuacja na lokalnym rynku. Dokonywali analizy rynku pod katem
poszukiwania zatrudnienia. Poznali zrédta informacji o nowych migjscach pracy oraz
zasady utatwiagjgce poszukiwanie pracy.
~Aktywnie szukam pracy”. Na zaeciach przedstawiono uczestnikom metody
poszukiwania zatrudnienia oraz zasady pisania dokumentéw aplikacyjnych
i autoprezentacji. Omowiono sposoby komunikowania sie.
»Dokumenty aplikacyjne twoja wizytdbwka na rynku pracy”. W trakcie zajec¢
uczestnicy poznali zasady pisania dokumentow aplikacyjnych, nabyli umigjetnosci
samodzielnego pisania zyciorysu i listu motywacyjnego, a takze poznali biedy,
ktorych nie nalezy popetnia¢ podczas pisania dokumentow aplikacyjnych.
»Jak pokona¢ bariery na drodze do zatrudnienia i zwigkszy¢ szanse na pracg”.
Uczestnicy poznali sposoby i obszary istotne w poszukiwaniu pracy, zapoznali Si¢
Z barierami utrudniajgcymi poszukiwanie pracy i metodami pokonywania przeszkéd
na drodze do realizacji wyznaczonych celow.
»,Oko w oko z pracodawcy”. W trakcie zaj¢¢ uczestnicy zdobyli wiedze z zakresu
rekrutacji i selekcji pracownikOw, oraz poznali zasady prowadzenia rozmoéw
z pracodawca. Nabyli umigjetnos¢ przygotowania sie do rozmowy kwalifikacyjnej
I rozmowy telefoniczng z pracodawca oraz zapoznali Si¢ z najczgscig popetnianymi
btedami podczas rozmowy kwalifikacyjney.

W dniach: 24 i 25 kwietnia br. odbyly si¢ roéwniez warsztaty na temat aktywnego
poszukiwania pracy dla mtodziezy z grupy NEET, ktéra zostata objeta przez PUP w Pile jako
realizator dziatan wskazanych w Planie realizacji Gwarancji dla mtodziezy wynikajace
z postulatu Komigji Europejskigy.

Ponadto 10 osob bezrobotnych skorzystato z dostepu do elektronicznej bazy danych.

W kwietniu 2014r. nawigzano wspotprace z 37 nowymi partnerami, w tym z 24 z inicjatywy
posrednikow pracy.

Posrednicy pracy pozyskali wolne migjsca pracy i aktywizacji zawodowej na 141 stanowisk,
Z tego:

- od nowych partneréw nal8 stanowisk,

- od partneréw dotychczasowych na 123 stanowiska.

Ponadto partnerzy zgtosili wolne migjsca pracy i aktywizacji zawodowej na 414 stanowisk, z
tego:

- nowi partnerzy na 38 stanowisk,

- dotychczasowi partnerzy na 376 stanowisk.
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P0sredn|cy zorganizowali gietdy pracy na
1 stanowisko: sprzedawca - w ramach prac interwencyjnych. Na spotkanie
zaproszono 13 osdb. W spotkaniu uczestniczyto 11 osob. Pracodawca nie dokonat
wyboru kandydata.
5 stanowisk: piekarz. Na spotkanie zaproszono 12 osob. W spotkaniu uczestniczyto
11 osbb. Pracodawca zatrudnit 1 osobe.
1 stanowisko: kierowca kat. C. Na spotkanie zaproszono 8 oséb. W spotkaniu
uczestniczyto 7 osob. Pracodawca dokonat wyboru kandydata.
1 stanowisko: sprzedawca - w ramach prac interwencyjnych. Na spotkanie
Zaproszono 14 osdb. W spotkaniu uczestniczyto 14 osob. Pracodawca dokonat wyboru
kandydata.

W kwietniu br. Dyrektor Urzedu uczestniczyta w posiedzeniu Zespotu Konsultacyjnego do
Spraw Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi Powiatu Pilskiego, tematem ktorego
byto oméwienie , Sprawozdania Zarzadu Powiatu w Pile z realizacji rocznego programu
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zarok 2013”.

Ponadto w dniu 16.04.2014r. przedstawiciel PUP uczestniczyt w seminarium
upowszechnigjgcym projekt pn. ,, Monitoring wspotpracy urzedow pracy i osrodkdéw pomocy
spoteczng oraz identyfikacja i upowszechnianie dobrych praktyk w tym zakresie’. Podczas
seminarium zaprezentowano wyniki przeprowadzonego w ramach projektu badania
dotyczacego wspotpracy instytucji rynku pracy z instytucjami pomocy i integracji spotecznej.
Oméwiono wnioski wynikajace z przeprowadzonej diagnozy stanu obecnego wspdtpracy,
oraz wypracowane rekomendacje i propozycje ewentualnych zmian czy uzupenien
uwarunkowan wspbtpracy PUP — OPS. Ponadto zaprezentowano jako przyktad dobrych
praktyk model wspotpracy Powiatowego Urzedu Pracy w Goleniowie i osrodkéw pomocy
spoteczng) z poszczegdlnych gmin powiatu goleniowskiego.

Zastepca Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy
w Pile
/-l 1zabelaLigeza
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Tabelanr 1

STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA NA KONIEC KWIETNIA | W KWIETNIU 2014 R.

WYSZCZEGOLNIENIE

BEZROBOTNI
ZAREJESTROWANI

BEZROBOTNI, KTORZY
PODJELI PRACE

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI

OGOLEM

W TYM Z PRAWEM DO
ZASIEKU

W MIESIACU SPRAWOZDAWCZYM

W KONCU M-CA SPRAWOZDAWCZEGO

Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety

1 2 3 4 5 6 7 8

Ogotem (w. 02-04) 01 733 381 466 205 6665 3559 1041 548

poprzednio pracujgce 02 618 320 410 184 5696 3003 1040 547

g w tym zwolnione z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy 03 36 22 19 8 316 194 184 111
dotychczas nie pracujgce 04 115 61 56 21 969 556 1 1

Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogétem)

Zamieszkali na wsi 05 214 124 172 68 2340 1337 336 157
w tym posiadajacy gospodarstwo rolne 06 0 0 0 0 1 0 0 0
Osoby w okresie 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki 07 67 35 41 20 214 139 15 10
Ktére ukonczyty szkote wyzszg, do 27 roku zycia 08 19 13 10 7 75 57 3 2
Cudzoziemcy 09 0 0 1 1 5 2 1 1

Osoby w szczegdinej sytuacji na rynku pracy (z ogétem)

Do 25 roku zycia 10 195 91 104 35 1099 615 52 24
Dtugotrwale bezrobotne 11 255 135 130 66 3116 1806 9 4
Kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 12 X 54 X 16 X 786 X 28

Powyzej 50 roku zycia 13 131 76 63 27 1710 746 441 228

Bez kwalifikacji zawodowych 14 198 106 83 33 1708 1014 167 104
Bez do$wiadczenia zawodowego 15 178 98 79 33 1389 819 2 1

Bez wyksztatcenia $redniego 16 363 158 234 79 3861 1741 512 203
f;c?;otnie wychowywujgce co najmiej jedno dziecko do18 roku 17 o5 81 37 28 938 811 72 66
E;?rfdﬂisibydu kary pozbawienia wolnosci nie podjety 18 29 0 3 0 171 9 7 0
Niepetnosprawni 19 65 34 19 10 639 323 123 61




Tabelanr 2
BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC KWIETNIA 2014 r.

Z ogoétem zamieszkali na X )
o B i . Z og6tem z prawem do zasitku
Wyszczegdlnienie Ogotem Kobiety WSI
razem kobiety razem kobiety
. 1 2 3 4 5 6
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca poprzedzajacego 20 6942 3643 2494 1378 1087 548
sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym 21 733 381 214 124 195 124
(w. 18+19)
g, [poraz pierwszy 22 127 68 34 20 45 28
[}
N |po raz kolejny (od 1990 r.) 23 606 313 180 104 150 96
po pracach interwencyjnych 24 0 0 0 0 0 0
S |po robotach publicznych 25 0 0 0 0 0 0
©
g po stazu 26 29 16 14 8 1 0
S
N |po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy 27 0 0 0 0 0 0
po szkoleniu 28 12 4 3 1 0 0
po pracach spotecznie uzytecznych 29 1 1 1 1
Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu sprawozdawczym
(. 26+35 do 44) 30 1010 465 368 165
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 27+29) 31 466 205 172 68
niesubsydiowanej 32 420 187 157 64
w tym pracy sezonowej 33 0 0 0 0
subsydiowanej (w. 30 do 34) 34 46 18 15 4
° prac interwencyjnych 35 1 1 0 0
g
N robét publicznych 36 6 0 3 0
S
@ |podjecia dziatalnosci gospodarczej 37 11 6 3 1
N
podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw
zatrudnienia bezrobotnego 38 27 1 9 o
inne 39 1 0 0 0
rozpoczecia szkolenia 40 8 2 2 0
E‘ rozpoczecia stazu 41 53 41 17 13
o
N
8, [rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 42 0 0 0 0
Q
N
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 43 26 17 20 12
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego a4
lub podpisania kontraktu socjalnego 2 2 0 0
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozyciji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy 45 31 14 10 3
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 46 364 148 127 58
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 47 27 17 12 9
podjecia nauki 48 1 0 0 0
ukonczenia 60/65 lat 49 1 1 0 0
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 50 5 4 2 1
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 51 8 8 1 1
innych 52 18 6 5 0
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca sprawozdawczego
(w. 16+17-25) 53 6665 3559 2340 1337
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 54 1078 585 397 229




Tabelanr 3

BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC KWIETNIA 2014 R.

Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bed acych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

L Do 25 roku zycia Powyzej 50 roku zycia Diugotrwale bezrobotni
Wyszczegbélnienie
razem kobiety razem kobiety razem kobiety
1 2 3 4 5 6
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca poprzedzajgcego
sprawozdanie 55| 1150 628 1757 747 3200 1849
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym 56 195 01 131 76 255 135
(w. 49+50)
g |poraz pierwszy 57 58 26 25 17 X X
Q
N |po raz kolejny (od 1990 r.) 58 137 65 106 59 255 135
po pracach interwencyjnych 59
S |po robotach publicznych 60
I
g po stazu 61 19 11 2 1 5 3
H : - o
~ |po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu p| 62
po szkoleniu 63 4 1 3 5 3
po pracach spotecznie uzytecznych 64 1 1
Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu
sprawozdawczym (w. 57+66 do 75) 65 232 97 178 7 339 178
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 58+60) 66 104 35 63 27 130 66
niesubsydiowanej 67 93 32 59 27 115 60
w tym pracy sezonowej 68
subsydiowanej (w. 61 do 65) 69 11 3 4 15 6
° prac interwencyjnych 70 1 1
g
N robét publicznych 71 4 2 3
S
& |podjecia dziatalnosci gospodarczej 72 1 1 3 3
N
podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw
zatrudnienia bezrobotnego 73 6 2 2 8 2
inne 74
rozpoczecia szkolenia 75 3 1 4
% [rozpoczecia stazu 76 18 13 12 9 29 21
o
N
9, [rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 77
Q
h rozpoczecie prac spofecznie uzytecznych 78 13 5 24 15
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia 79 1 1 2 2
socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozyciji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy 80 14 6 4 2 7 4
niepotwierdzenia gotowo$ci do pracy 81 79 31 58 18 127 57
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 82 8 7 7 4 5 5
podjecia nauki 83 1
ukonczenia 60/65 lat 84 X X 1 1 1 1
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 85 2 2 3 2 2 1
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 86 X X 8 8
innych 87 2 1 5 1 12 6
Bezrobotnych, ktérzy w miesigcu sprawozdawczym utracili status
osoby bedacej w szczegodinej sytuacji na rynku pracy 88 14 7 X X X X
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca sprawozdawczego
(W. 47+48-56-76) 89| 1099 615 1710 746 3116 1806
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 90 402 227 290 143 284 164




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W KWIETNIU 2014 R.

Tabelanr 4

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) KWIECIEN 2014 R Miasteczko RAZEM
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Pita Biatosliwie Kaczory Ltobzenica Krajskie Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
BEZROBOTNI A 439 32 37 47 15 39 29 65 30 733
ZAREJESTROWANI B 1934 139 181 244 76 266 185 356 206 3587
A 79 4 7 3 3 5 5 11 10 127
PO RAZ PIERWSZY
8 B 322 20 34 40 9 53 34 53 35 600
w
=
N A 360 28 30 44 12 34 24 54 20 606
PO RAZ KOLEJNY
B 1612 119 147 204 67 213 151 303 171 2987
A
PO PRACACH INTERWENCYJNYCH
B
A
PO ROBOTACH PUBLICZNYCH
B 3 1 4
. A 14 5 4 2 1 2 1 29
PO STAZU
B 53 17 10 19 6 9 10 28 15 167
PO ODBYCIU PRZYGOTOWANIA A
ZAWODOWEGO B 2 2
A 7 1 1 1 2 12
PO SZKOLENIU
B 16 1 1 1 1 2 3 3 28
PO PRACACH SPOLECZNIE A L 1
UZYTECZNYCH B 1 1 1 3
A 379 26 28 39 10 31 24 58 23 618
POPRZEDNIO PRACUJACY
B 1646 114 153 187 57 209 159 307 154 2986
W TYM ZWOLNIENI A 23 3 1 1 3 3 2 36
Z PRZYCZYN ZAKLADU
PRACY B 83 6 10 4 2 17 11 9 6 148
A 60 6 9 8 5 8 5 7 7 115
DOTYCHCZAS NIE PRACUJACY
B 288 25 28 57 19 57 26 49 52 601




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W KWIETNIU 2014 R.

Tabela nr 4a

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) KWIECIEN 2014 R. Pita Biatosliwie Kaczor tobzenica Miasteczko Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysok RAzEr
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Y Krajnskie Y ! yrzy ysoka
WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH (Z OGOLEM)
32 37 27 15 39 16 36 12 214
ZAMIESZKALI NA WS
139 181 151 76 266 97 217 130 1257
OSOBY W OKRESIE 12 M-CY OD 36 5 5 3 ! 4 6 3 4 67
DNIA UKONCZENIA NAUKI 145 23 20 33 5 25 25 36 26 338
KTORE UKONCZYLY SZKOLE 10 3 1 B 1 B 1 B 19
WYZSZA, DO 27 ROKU ZYCIA 28 1 . . L o s s 5 o1
CUDZOZIEMCY
3 1 4
OSOBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJ!I NA RYNKU PRACY (Z OGOLEM)
_ 100 13 14 13 5 10 12 19 9 195
DO 25 ROKU ZYCIA
427 58 56 102 29 66 59 111 83 991
128 9 12 20 5 25 12 31 13 255
DLUGOTRWALE BEZROBOTNI
640 M 55 105 23 101 70 134 58 1227
KOBIETY KTORE NIE PODJELY 27 1 5 4 1 6 3 6 1 54
ZATRUDNIENIA PO URODZENIU
DZIECKA 108 6 11 18 5 28 18 18 18 230
_ _ 01 5 4 4 2 6 6 10 3 131
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA
399 21 37 33 7 56 25 57 25 660
118 6 12 9 3 10 13 19 8 198
BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
470 27 37 59 23 74 47 80 57 874
BEZ DOSWIADGZENIA 98 8 10 11 6 10 9 17 9 178
ZAWODOWEGO 423 40 43 82 28 78 44 87 70 895
219 15 15 25 7 17 16 36 13 363
BEZ WYKSZTALCENIA SREDNIEGO
984 68 85 135 45 155 101 205 133 1911
SAMOTNIE WYCHOWUJACE CO 63 1 3 8 1 8 3 7 1 95
NAJMNIEJ JEDNO DZIECKO DO 18
ROKU ZYCIA 273 6 13 19 8 29 18 22 19 407
KTORE PO ODBYCIU KARY 15 2 1 3 1 22
POZBAWIENIA WOLNOSCI NIE
PODJELY ZATRUDNIENIA 61 1 2 5 1 2 4 11 87
47 2 2 4 1 1 6 2 65
NIEPEENOSPRAWNI
214 6 12 12 3 22 14 35 11 329




ROZLICZENIE "ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W KWIETNIU 2014 R.

Tabelanr 5

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
. - RAZEM
A) KWIECIEN 2014 R. Pita Biatosliwie Kaczory Ltobzenica Mlas.t'ecz_ko Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajhiskie
. A 546 40 47 85 29 78 51 100 34 1010
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 1908 144 197 242 86 287 288 391 174 3717
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 243 15 17 34 17 37 32 53 18 466
PODJECIA PRACY
B 860 55 82 103 45 141 155 184 62 1687
A 216 15 14 32 14 34 29 48 18 420
NIESUBSYDIOWANEJ
B 781 55 77 99 42 129 149 173 61 1566
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 27 3 2 3 3 3 5 46
SUBSYDIOWANEJ
B 79 5 4 3 12 6 11 1 121
PRAC A 1 1
(@]
3 INTERWENCYJNYCH B 4 1 5
=
N ROBOT A 2 2 2 6
PUBLICZNYCH B 10 5 5 5 16
o} .
_ ®  |PODJECIA DZIALALNOSCI A 8 1 1 1 11
~ |GOSPODARCZEJ
g N B 29 1 1 3 3 3 1 41
3 PODJECIA PRACY W RAMACH A 15 2 2 1 2 2 3 27
o REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
N BEZROBOTNEGO B 24 3 3 1 6 3 6 46
o)
o A 1 1
p INNE
N B 12 1 13
A 4 1 1 2 8
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 18 1 1 1 1 2 3 3 30
. A 31 1 2 4 5 8 2 53
ROZPOCZECIA STAZU
B 126 16 15 30 5 17 7 46 21 283
ROZPOCZECIA REALIZACJI INDYWIDUALNEGO A 2 2
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B 4 1 5
. A 9 15 1 1 26
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 13 9 16 16 5 26 31 2 27 145
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 233 15 24 28 10 30 15 st ° 395
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY 8 775 56 7 78 s a7 76 131 53 1352
LUB INNEJ FORMY POMOCY
DOBROWOLNEJ REZYGNACJI ZE STATUSU A 13 1 4 1 1 5 2 27
BEZROBOTNEGO 34 2 5 13 2 8 3 18 4 89




Tabelanr 6

ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY - DO 25 ROKU ZYCIA - W MIESIACU KWIETNIU 2014 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
. Miasteozk RAZEM
A) KWIECIEN 2014 R. Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica 'a? e’cz ,0 Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 100 13 14 13 5 10 12 19 9 195
ZAREJESTROWANI B 427 58 56 102 29 66 59 111 83 991
A 27 3 5 2 2 2 4 6 7 58
PO RAZ PIERWSZY
9 B 136 12 16 28 7 31 19 31 22 302
w
N A 73 10 9 11 3 8 8 13 2 137
PO RAZ KOLEJNY
B 291 46 40 74 22 35 40 80 61 689
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
3 A 102 16 11 29 9 13 12 26 14 232
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 397 58 61 88 34 71 81 131 78 999
ZTEGO Z PRZYCZYN
127 40 6 4 15 7 3 8 15 6 104
PODJECIA PRACY
B 138 18 25 36 21 33 40 53 24 388
A 34 6 2 15 5 3 8 14 6 93
NIESUBSYDIOWANEJ
B 130 18 22 35 19 30 40 49 24 367
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 6 2 2 1 11
SUBSYDIOWANEJ
B 8 3 1 2 3 4 21
PRAC A
8 INTERWENCYJNYCH B 1 1
w
N ROBOT A 2 2 2
PUBLICZNYCH B Py 2 1 5
g o)
8 8 PODJECIA DZIALALNOSCI A 1 1
E : GOSPODARCZEJ B Py 1 1 Py 6
o
g PODJECIA PRACY W RAMACH A 3 2 1 6
8 REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
E BEZROBOTNEGO B 3 3 1 2 9
A
INNE
B
A 1 1 1 3
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 1 1 1 1 1 5
A 10 3 2 2 1 18
ROZPOCZECIA STAZU
B 61 11 11 18 4 9 6 23 18 161
ROZPOCZECIA REALIZACJI INDYWIDUALNEGO A 1 1
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B 2 2
A
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 2 2
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 46 10 6 8 1 6 3 7 6 93
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 186 27 22 29 6 25 26 49 30 400
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A 7 1 2 1 1 2 14
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B 32 2 5 2 3 4 6 3 57




Tabela nr 6a

ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY - POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA - W MIESIACU KWIETNIU 2014 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
) YT RAZEM
A) KWIECIEN 2014 R. Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica 'a? e’cz ,0 Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajeriskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 91 5 4 4 2 6 6 10 3 131
ZAREJESTROWANI B 399 21 37 33 7 56 25 57 25 660
A 20 1 1 1 2 25
PO RAZ PIERWSZY
8 B 64 1 4 3 10 3 5 6 96
w
N A 71 5 4 3 2 5 5 8 3 106
PO RAZ KOLEINY
B 335 20 33 30 7 46 22 52 19 564
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
3 A 91 6 8 16 3 18 10 19 7 178
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 367 27 43 37 11 66 54 63 30 698
Z TEGO Z PRZYCZYN
127 31 1 3 6 1 6 5 8 2 63
PODJECIA PRACY
B 132 6 11 13 2 25 23 25 8 245
A 31 1 3 6 6 4 6 2 59
NIESUBSYDIOWANEJ
B 123 6 10 12 1 24 21 21 8 226
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 1 1 2 4
SUBSYDIOWANEJ
B
PRAC A
3 INTERWENCYJNYCH 5 N 1 5
@
N ROBOT A 2 2
PUBLICZNYCH 5 5 N 5 5
z
g o . A
5 @ |PODIECIA DZIALALNOSCI
5 P |cosPopaRCZE) 5 5 1 3
o
5 PODJECIA PRACY W RAMACH A 1 1 2
o REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
F BEZROBOTNEGO B 2 1 1 1 2 7
A
INNE
B 2 2
A 4 4
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 9 1 10
A 8 2 2 12
ROZPOCZECIA STAZU
B 27 2 2 8 1 5 1 10 56
ROZPOCZECIA REALIZACJ! INDYWIDUALNEGO | A
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B 1 1
A 5 6 1 1 13
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 4 5 12 6 1 14 12 1 13 68
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 37 4 4 1 6 4 5 1 62
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 133 ° 11 10 5 15 13 19 5 220
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI

NA RYNKU PRACY - DLUGOTRWALE BEZROBOTNI - W MIESIACU

Tabela nr 6b

KWIETNIU 2014 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
. IV " RAZEM
A) KWIECIEN 2014 R. Pita | Biatosliwie Kaczory | tobzenica |a§te'cz.o Szydtowo Ujscie | Wyrzysk ‘ Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 128 9 12 20 5 25 12 31 13 255
ZAREJESTROWANI B 640 41 55 105 23 101 70 134 58 1227
A
PO RAZ PIERWSZY
Q B
g
N A 128 9 12 20 5 25 12 31 13 255
PO RAZ KOLEJNY
B 640 41 55 105 23 101 70 134 58 1227
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
. A 162 14 16 37 6 34 23 38 9 339
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 614 46 67 84 28 115 110 128 51 1243
ZTEGO Z PRZYCZYN
127, 62 2 3 8 4 14 15 19 3 130
PODJECIA PRACY
B 240 11 19 26 10 43 46 52 13 460
A 54 2 1 8 2 14 13 18 3 115
NIESUBSYDIOWANEJ
B 206 11 16 26 8 39 42 49 12 409
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 8 2 2 2 1 15
SUBSYDIOWANEJ
B 34 3 2 4 4 3 1 51
PRAC A 1 1
INTERWENCYJNYCH
2 CYINYC B 3 1 4
w
N A 1 1 1 3
N ROBOT
PUBLICZNYCH B 3 1 1 1 6
g o A
U 8 PODJECIA DZIALALNOSCI 2 1 3
PODARCZE.
8 N |cosPopARczE) B 18 2 2 1 23
o
E PODJECIA PRACY W RAMACH A 4 2 1 1 8
8 REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
[= BEZROBOTNEGO B 7 2 1 3 2 15
N
A
INNE
B 3 3
A
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 8 1 1 2 12
A 16 1 2 1 8 1 29
ROZPOCZECIA STAZU
B 53 6 1 9 1 4 3 22 3 102
ROZPOCZECIA REALIZACJI INDYWIDUALNEGO A 2 2
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B 4 1 5
A 8 14 1 1 24
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 11 8 16 15 4 23 29 2 21 129
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 72 3 10 13 1 16 6 10 3 134
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 263 17 27 29 9 35 27 45 9 461
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B




Tabelanr 7

WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

Zgtoszone w miesigcu sprawozdawczym

W koncu miesigca sprawozdawczego

z rubr. 1 dotyczace pracy

Wyszczegolnienie w tym
e subsydiowanej z sektora sezonowej e dlmfa\/\',yk''orlzys"[an'e
V! j publicznego j uzej niz 1 miesigc
1 2 3 4 5 6
OGOLEM 01 642 118 38 373 563 17
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa| 02 555 31 6 373 515 11
miejsca aktywizacji zawodowej 03 87 87 32 X 48 6
staze| 04 82 82 27 X 46 5
§ 08; przygotowanie zawodowe 05 0 0 0 X 0 0
2 = dorostych
N
prace spotecznie uzyteczne| 06 5 5 5 X 2 1
dla niepetnosprawnych 07 113 9 1 101 111 0
dla oséb w okresie do 12 miesiecy od
dnia ukonczenia nauki 08 6 6 3 0 0 0




Tabelanr 8

ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE*

W MIESIACU NA KONIEC MIESIACA
WYSZCZEGOLNIENIE Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA
PUBLICZNEGO PRYWATNEGO PUBLICZNEGO PRYWATNEGO
na koniec m-ca sprawozdawczego ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY
1 2 3 4 5 6 7 8
zgtoszenia zwolnieh grupowych 0 0 0 0 1
zwolnienia grupowe 0 0 0 X X
zwolnienia monitorowane 0 0 0 X X

* ujmuje sie wylgcznie zgtoszenia dot. zwolnien pracownikéw zameldowanych na terenie powiatu pilskiego




Tabela 9

Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy
Stan w koncu KWIETNIA 2014 r.

1. Bezrobotni ogétem

Liczba z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy Liczba z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy
Wyszczegolnienie bezrobotnych w miesigcach bech:)tE)ci);r:ych w miesigcach
razem do1 13 3-6 6-12 12-24 pow. 24 razem do1 13 3-6 6-12 12-24 pow. 24
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
« do1 01 666 666 345 345
% . % 13 2| 1240 1240 599 599
2 g g 3-6 03 1437 1437 651 651
g g ,g 6-12 04 1333 1333 760 760
§ = 12-24 05 1097 1097 636 636
© pow. 24 06 892 892 568 568
18-24 07 1099 180 287 238 219 129 46 615 87 142 128 132 92 34
25-34 08 1813 195 383 383 363 290 199 1082 106 189 180 246 205 156
¥ 35-44 09 1412 124 232 308 282 258 208 783 62 121 132 149 165 154
2 45-54 10 1333 113 211 288 277 233 211 692 61 100 126 150 120 135
55-59 11 780 51 104 179 152 145 149 367 29 46 83 78 50 81
60-64 lata 12 217 3 23 40 40 41 70 14 1 1 5 3 4
° wyzsze 13 616 82 129 123 137 93 52 396 57 87 72 92 59 29
.g policealne i $rednie zawodowe 14 1626 173 296 335 362 256 204 1036 104 163 200 240 179 150
§ Srednie ogolnoksztatcgce 15 562 78 100 113 122 83 66 386 40 63 66 98 64 55
‘g zasadnicze zawodowe 16 1984 163 358 458 388 335 282 851 67 133 161 164 159 167
= gimnazjalne i ponizej 17 1877 170 357 408 324 330 288 890 77 153 152 166 175 167
do 1 roku 18 840 98 177 168 146 128 123 535 56 101 95 99 96 88
E 1-5 19 1455 162 283 295 288 243 184 818 77 126 149 173 160 133
% 5-10 20 981 92 210 210 188 168 113 544 47 105 96 112 102 82
§ 10-20 21 1175 107 191 278 237 197 165 592 53 90 113 124 109 103
N 20-30 22 868 69 121 186 194 144 154 385 35 49 71 104 55 71
g 30 i wiecej 23 377 31 64 109 81 57 35 129 20 26 35 26 12 10
bez stazu 24 969 107 194 191 199 160 118 556 57 102 92 122 102 81
Ogdtem 25 6665 666 1240 1437 1333 1097 892 3559 345 599 651 760 636 568
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