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1. Zmiany w staniei struktur ze bezrobocia

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile na koniec stycznia 2013

roku

zargjestrowanych byto 7.869 o0sdb bezrobotnych, w tym 4.100 kobiet. W poréwnaniu
z poprzednim miesigcem bezrobocie w powiecie pilskim wzrosto o 418 osob, tj. 0 5,6%,
natomiast w odniesieniu do konca stycznia 2012 r. bylo wigcksze o 762 osoby, fj.

0 10,7%.

W gosunku do grudnia 2012 r., nastapit wzrost liczby osob bezrobotnych

we wszystkich jednostkach administracyjnych powiatu, tj.:

gm. Kaczory
mig. Wyrzysk
gm. Biatosliwie
mig. Lobzenica
gm. Szydtowo

m. Pita
mig. Ujscie
mig. Wysoka

CoNor~®wWNE

gm. Miasteczko Krajenskie

—0 39 0s0b, tj. 0 10,5%,
—0 78 0sdb, tj. 0 9,6%.
—0 23 osoby, tj. 0 8,8%,
—0 31 0sdb, tj. 0 5,8%,
—0 32 osoby tj. 0 5,8%,
—080s0b, tj. 05,3%,

— 0183 osoby, tj. 0 4,6%,
—0 20 0sdb, tj. 0 4,3%,

— 04 osoby, tj. 0 1,1%.

W ponizszg) tabeli przedstawiono zmiang liczby osob bezrobotnych oraz je dynamike
w stosunku do poprzedniego miesigcai analogicznego miesigcaw poprzednim roku.

liczba zar g estrowanych oséb réanica
bezrobotnych

jednostka 31.01.2013r. / 31.01.2013r. /

31.0L 31.12. 31.01. 31.12.2012r. 31.01.2012r.

2013 . 2012r. 2012r. w liczbach | dynamika |w liczbach| dynamika
miasto Pita 4133 3.950 3.703 183 1046 430 1116
gmina Biatosliwie 284 261 257 23 108,8 27 110,5
gmina Kaczory 410 371 367 39 1105 43 1117
rL”(')ZS;gn'i gmina 565 534 554 31 105,8 11 102,0
ﬂg’;ﬁ: Zsecz"o 160 152 173 8 105,3 -13 92,5
gmina Szydtowo 583 551 493 32 105,8 90 118,3
[TJ' :’g‘g I gmina 487 467 443 20 1043 44 109,9
\T,'yarsztss'kgm' na 888 810 793 78 1096 95 112,0
\T/'yftoi; gmina 359 355 324 4 101,1 35 110,8
RAZEM 7.869 7.451 7.107 418 105,6 762 110,7
powiat pilski




Zmiany w poziomie bezrobocia w okresie ostatnich 13 miesiecy zostaly przedstawione na
wykresie ponizej.
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Wykres 1. Liczba zar €j estrowanych osob bezrobotnych w powiecie pilskim
na koniec ostatnich 13 miesi ecy.

Natomiast poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2009 roku do stycznia
2013 roku zostat przedstawiony nawykresie 2.
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Wykres 2. Poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2009 roku do stycznia 2013 r oku.



Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2012 r. wyniosta w powiecie pilskim 13,4%,
w wojewodztwie wielkopolskim 9,9% i w kraju 13,4%. Na wykresie ponizegj przedstawiono
stope bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim oraz w kraju na koniec
ostatnich 13 miesi¢cy.
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Wykres 3. Stopa bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim i w kraju
na koniec ostatnich 13 miesiecy.

Natomiast wskaznik bezrobocia reestrowanego uksztattowal sie na poziomie 8,3%
w powiecie pilskim, 6,6% w wojewddztwie wielkopolskim oraz 8,6% w kraju (wg liczby
bezrobotnych na koniec grudnia 2012 roku i liczby ludnosci w wieku produkcyjnym wg stanu
na koniec grudnia 2011 r. - ngbardzig aktualne dane statystyczne). Ponadto w jednostkach
administracyjnych powiatu pilskiego wskaznik bezrobocia rejestrowanego wyniog:

1. gm. Szydtowo —9,7%,
2. mig. Wyrzysk —8,8%,
3. mig. Ujscie — 8,8%,
4. mig. Lobzenica —8,5%,
5. gm. Bialosliwie —8,3%,
6. m. Pita —8,1%,
7. mig. Wysoka —8,0%,
8. gm. Miasteczko Krajenskie —7,4%,
9. gm. Kaczory —7,2%.

W populacji 0sob bezrobotnych przewazaty kobiety — ich liczba na koniec stycznia
2013 r. wyniosta 4.100 osob, tj. 52,1% ogétu. W poréwnaniu z koncem stycznia 2012 roku,
udziat kobiet byt nizszy o 1,7 punktu procentowego. Najwyzszy odsetek bezrobotnych kobiet
zanotowano w gminie Szydiowo — 56,3% oraz w gminie Kaczory — 55,4%. Najnizszy
odsetek bezrobotnych kobiet odnotowany zostat w miescie i gminie Lobzenica — 49,6%,
w miescie i gminie Wysoka — 50,4%, w gminie Miasteczko Kraenskie — 50,6% oraz
w miescie i gminie Ujscie — 50,9%.

Na koniec stycznia 2013 r. prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadaty 1.374
osoby, tj. 17,5% zarejestrowanych. W poréwnaniu do poprzedniego miesigca wskaznik ten
wzrdst 0 0,5 punktu procentowego, natomiast w odniesieniu do konca stycznia 2012 r. byt on
nizszy o 1,3 punktu procentowego.



Zmiany wysokosci udziatu 0sdb z prawem do zasitku w ogolng liczbie zarejestrowanych
0s6b bezrobotnych w ciggu ostatnich 13 miesiecy zostaty przedstawione nawykresie 4.

2012

2013

Wykres 4. Udzial 0sdb z prawem do zasitku w ogdlng liczbie zar g estrowanych oséb bezrobotnych
na koniec ostatnich 13 miesiecy.

W okresie analizowanego miesigca w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Pile
zargjestrowato sie 1.236 osob, w tym 570 kobiet. W poréwnaniu ze styczniem 2012 r.
»naptyw” do bezrobocia byt nizszy o 30 osodb, tj. 0 2,5%.

Szczegotowe informacje dotyczace 0sdb howozarejestrowanych z podziatem na poszczegéline
gminy powiatu pilskiego zostaty przedstawione w tabeli 4 i 4a.

Sposréd 0sob nowo zarejestrowanych 1.030 pracowato zawodowo przed nabyciem
statusu bezrobotnego — stanowity one 83,3% ,naptywu” do bezrobocia. Poréwnujac
z analogicznym okresem 2012 roku, udziat osob poprzednio pracujacych wsrod nowo
zargjestrowanych wzrést o 2,1 punktu procentowego.

Udziat podstawowych grup bezrobotnych wsréd osdb nowozargestrowanych oraz
wsrod ogdlng liczby osdb bezrobotnych na koniec stycznia 2013 r. przedstawia si¢ nastepujaco:

odStAWOWE aruDY 0s3b udziat wsrdd osob udziat wsrod ogotu
P bezrobo%n IZK nowozar j estrowanych | zarejestrowanych nakoniec
y w styczniu 2013 r. (%) stycznia 2013 r. (%)
kobiety 46,1 52,1
0soby poprzednio pracujace 83,3 84,0
- W tym zwolnione z przyczyn
dot. zaktadu pracy >4 50
osoby z prawem do zasitku 26,8 17,5
osoby zamieszkate nawsi 36,3 35,8
osoby w okresie do 12 miesiecy 108 6.8
od dnia ukonczenia nauki ’ ’

Doktadne informacje o poszczegélnych kategoriach zarejestrowanych osob — podane
w liczbach bezwzglednych — przedstawigja tabele nr 1, 21 3.
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Wsrdd osob, ktére zarejestrowaly sie w Urzedzie w styczniu 2013 r., 195 zarejestrowato Sie
po raz pierwszy, a 1.041 po raz koleny, co stanowito odpowiednio: 15,8% i 84,2% sposrod
ogbtu osdb nowo zargestrowanych. W analogicznym okresie 2012 roku wskazniki te
wyniosty odpowiednio: 19,2% oraz 80,8%.
Ponadto 36,3% (449 osdb) nowych regjestracji stanowili mieszkancy wsi — 0 2,2 punktu
procentowego mnigj anizeli w styczniu 2012 roku.

Wséréd zargjestrowanych osdb  bezrobotnych mozna wyr6zni¢ osoby bedgce
w szczegblng sytuacji na rynku pracy. Ich udziat w ogolngj liczbie zarejestrowanych osob
bezrobotnych oraz wsrod osdb nowozarejestrowanych przedstawiono w tabeli ponizej.

osoby bedace w szczegding sytuagi Udziat \_/véréd 0sbb Udz_ial wsrdd ogotu
narynku pracy nowozar € estrowanych zarej estroyvanych na
w styczniu 2013 . (%) | koniec stycznia 2013 r. (%)

do 25 roku zycia 27,3 20,7
diugotrwal e bezrobotne 31,6 40,5
kobiety, ktdre nie podjety zatrudnienia 6.1 102

po urodzeniu dziecka ’ '
powyzej 50 roku zycia 16,1 21,6

bez kwalifikacji zawodowych 24,5 26,1

bez doswiadczenia zawodowego 21,7 21,6

bez wyksztatcenia sredniego 52,3 57,4
samotnie wychowujace co ngjmniegj 95 118
jedno dziecko do 18 roku zycia ’ '

ktére po odbyciu kary pozbawienia 19 53
wolnosci nie podjety zatrudnienia ’ '
niepetnosprawni 59 7,0

W styczniu 2013 r. z ewidencji bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy
w Pile wytaczono 818 osdb (w tym 431 kobiet) — o 290 osdb, tj. 54,9% wiece anizeli
w styczniu 2012 r. Ngjwiecgj 0sob bezrobotnych wytaczono w miescie Pile — 447 osob.
W pozostatych jednostkach administracyjnych powiatu wytaczono: Wyrzysk — 97 o0sob,
Lobzenica — 63 osoby, Szydiowo — 54 osoby, Ujscie — 41 osob, Wysoka — 41 o0sob,
Biatosliwie — 31 0sob, Kaczory — 26 0sob i Miasteczko Krajenskie — 18 osob.

Szczegotowe informacje dotyczace osdb wytaczonych z ewidencji Powiatowego
Urzedu Pracy w Pile, w podziae na gminy, przedstawiono w tabeli nr 5, natomiast rozliczenie
»naptywu” i ,,odptywu” osdb do 25 roku zycia, powyzej 50 roku zycia oraz 0sdb dtugotrwale
bezrobotnych, w podziae na gminy, przedstawiaja tabele nr 6, 6ai 6b.

Sposréd ogdtu wytgczonych, 386 0sob (47,2%) podjeto prace (w styczniu 2012 r. — 248 osob,
tj. 47,0%), z czego:

- prace niesubsydiowang — 367 0sdb, tj. 44,9% ogotu wytgczonych,

- prace subsydiowang — 19 osob, tj. 2,3% og6tu wytaczonych.

Pozostate 432 osoby (52,8%) wytaczono z powodu:
- rozpoczecia stazu — 63 osoby, tj. 7,7% ogotu wytagczonych,
niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy — 293 osoby, tj. 35,8% (w styczniu 2012 r.

— 171 0s0b, tj. 32,4%),

- odmowy bez uzasadniong przyczyny przyjg¢cia propozycji odpowiedniego zatrudnienia
lub inng pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy —
12 osob, tj. 1,5% (w styczniu 2012 r. — 41 0sob, tj. 7,8%),

- dobrowolngj rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 25 osob, tj. 3,1%,

- nabyciapraw do swiadczenia przedemerytalnego — 9 osob, tj. 1,1%,




- nabycia praw emerytalnych [ub rentowych — 4 osoby, tj. 0,5%,
- innych przyczyn — 26 0sob, tj. 3,2% wytaczonych.

Podsumowujac, w styczniu 2013 r. aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu zostaty objete 82 osoby:

- stazami - 63 0soby,
- praca w ramach refundacji kosztow

zatrudnienia bezrobotnego - 9 0sdb,
- podj¢ciem dziatalnosci gospodarcze - 4 0soby,
- innymi (PFRON) - 6 0sdb.

W okrese analizowanego miesigca do Urzedu zgtoszono 191 wolnych migsc pracy
i migsc aktywizacji zawodows, tj. 0 106 wigcg anizeli w styczniu 2012 r. Sposrdd wszystkich
wolnych migsc pracy, 164 dotyczyty zatrudnienia lub inng pracy zarobkowej (w tym 16 — pracy
subsydiowang)), a 27 dotyczylo migsc aktywizacji zawodowe. 148 wolnych migsc pracy
(77,5%) dotyczyto pracy niesubsydiowangj, a 43 (22,5%) pracy subsydiowang. Ponadto 34
wolne migjsca pracy dotyczyty propozycji zatrudnienia lub aktywizacji zawodoweg w sektorze
publicznym, a5 — zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych.

Szczegotowe informacj e dotyczace wolnych migsc pracy i migjsc aktywizacji zawodowe zostaty
przedstawione w tabdli nr 7.

W gyczniu 2012 do Powiatowego Urzedu Pracy w PFile wptyneto zawiadomienie
0 zamiarze przeprowadzenia zwolnien grupowych z firmy PGNIG Technologie S. A. z Sedzibg
w Warszawie. Wystgpiono do w/w zaktadu z propozycja mozliwosci zorganizowania spotkania
podczas ktérego pracownicy PUP przedstawig informacje z zakresu rejestrac]i 0sob bezrobotnych,
mozliwosci korzystania z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu i maozliwosci pomocy
w poszukiwaniu pracy, dla osdb objetych zwolnieniem, ktérych migsce zameldowania jest
wiasciwe dlatut. Urzedu oraz o mozliwosci uruchomienia punktu rejestracyjnego naterenie zaktadu
dla usprawnienia procedury rejestracyjnej zwanianych pracownikow.

Ponadto poproszono o wskazanie informacji dotyczacych zwalnianych osob, ktérych migsce
zameldowania jest wiasciwe dla tut. Urzedu i liczby osob, ktorym wreczono wypowiedzenia
Obecnie PUP oczekuje na odpowiedz ze strony pracodawcy.

Z uwagi na brak danych dotyczacych ilosci osdb objetych zamiarem zwolnienia grupowego
zameldowanych naterenie powiatu pilskiego, firmatanie zostata uwzglednionaw Tabdi 8.

Ponadto PKO Bank Polski Centrum Kadr i Ptac, Philips Lighting Poland S. A,
Przedsigbiorstwo Produkgji Zerdzi Wirowanych WIRBET nie udzidily informagji dotyczacych
liczby osdb zwalnianych zameldowanych na terenie dzidania tut. Urzedu. Firmy te w dalszym
Ciagu nie zostaty uwzglednione w Tabeli 8.

W dniu 10.01.2013 r. w Philips Lighting Poland S. A. odbyto si¢ spotkanie Starosty
Rilskiego Mirostawa Mantgai Dyrektora PUP Ewy Dorny z przedstawicidlami firmy. Dyrektor PUP
przedstawita propozycje dotyczace wspllpracy zwigzane z pomocg zwanianym pracownikom.
Poinformowata 0 mozliwosci zorganizowania spotkan informacyjnych ze zwanianymi pracownikami
na tema reestragi w Urzedzie, mozliwosci skorzystania z form wsparcia oraz uprawnieniach
I obowigzkach zwigzanych z nabyciem doatusu bezrobotnego oraz  uruchomienia punktu
rejestracyjnego na terenie Spotki. Wskazano réwniez na zamiar wystapienia do Ministra Pracy
Polityki Spoteczngj o dodatkowe srodki na aktywizacje zwa nianych pracownikow.

W tym samym miesigcu br. jeden zaktad pracy dokonat zwolnienia 22 pracownikow
Z przyczyn niedotyczacych pracownikéw - Ardagh Glass S. A. Porownujac z andogicznym
miesigcem 2012 roku, liczba zwolnionych pracownikow zmnigiszyta si¢ 0 19 0sob, natomiast liczba
zwalnigjacych zaktadow pracy zmnigiszytasie 0 1 zaklad.

Na koniec stycznia 2013 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile zargestrowanych
byto 331 osdb zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownikéw, tj. 0 58 osob (21,2%) wiecej
anizeli nakoniec stycznia 2012 roku.



2. Charakterystyka populacji bezrobotnych

Analizujac populacj¢ zarejestrowanych osdb bezrobotnych pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy mozna zauwazy¢, ze na koniec stycznia br. najlicznigjsza grupe
stanowity osoby pozostagjace bez pracy od 3 do 6 miesieccy — 1.710 osdb, tj. 21,7% ogétu.
Liczna byta réwniez grupa 0sob pozostajacych bez pracy od 1 do 3 miesiecy — 1.568 0sob, tj.
19,9% oraz od 6 do 12 miesiecy — 1.490 osob, tj. 18,9%. Najmnigj liczna grupe stanowity
0soby pozostajace bez pracy powyzg 24 miesiecy — 755 0sob, tj. 9,6% ogotu. Nawykresie 5.
przedstawiono strukture 0sob bezrobotnych ze wzgledu na czas pozostawania bez pracy.

powyze] 24 o
miesiaca;
m-cy; 9,6% 13 é!%
od 12 do 24 s od 1do3

e

m-cy, 16,3% m-cy; 19,9%

od 6 do 12
m-cy; 18,9%

Wykres 5. Sruktura osdb bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy
—stan na koniec stycznia 2013 r.

Bioragc pod uwage wiek 0sOb bezrobotnych nalezy wskazat, ze najwigce
zargjestrowanych miescito sie¢ w przedziale wiekowym od 25 do 34 roku zycia — 2.313 0sob,
tj. 29,4% ogotu. Liczna byta réwniez grupa 0osob z przedziatu od 18 do 24 lat — 1.628 0sob, tj.
20,7% ogbtu. Ngjmnigj liczne grupy wiekowe stanowity osoby od 55 do 59 roku zycia— 771
0s0b, tj. 9,8% oraz od 60 do 64 roku zycia— 170 0sdb, tj. 2,2% ogbtu.

Nawykresie ponizej przedstawiono strukture 0sdb bezrobotnych ze wzgledu na wiek.

od 60 do 64
lat; 2,2%

od 55 do 59
lat; 9,8%

od 18 do 24
o lat; 20,7%

od 45 do 54
lat; 18,0%

g8

od 55 do 44 et
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od 25 do 34
lat: 29,4%

Wykres 6. Sruktura osob bezrobotnych wedtug wieku — stan na koniec stycznia 2013 .




Charakteryzujac osoby bezrobotne pod wzgl¢dem posiadanego wyksztatcenia nalezy
podkresli¢, ze nglicznigisza byta grupa osob posiadajacych wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe — 2.336 o0sbb, tj. 29,7% ogo6tu. Bardzo liczna byla réwniez grupa osob
wyksztatconych na poziomie szkoty gimnazjanegj i ponizej —2.179 0sob, tj. 27,7% ogo6tu oraz
z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym — 1.952 osoby, tj. 24,8% ogotu. Wyzsze
wyksztatcenie posiadato 777 osob, tj. 9,9% ogo6tu, natomiast ngimnigj osdb posiadato
wyksztatcenie $rednie ogolnoksztatcace — 625 0sob, tj. 7,9% ogotu.

Na ponizszym wykresie zostata przedstawiona struktura osob bezrobotnych ze wzgledu na

posiadanie wyksztatcenie.
WyZsze: policealne
9.9% i srednie

zawodowe;
T 24.8%
X

gimnazjalne
i ponizej;
27.7%

zasadnicze
zawodowe,;
29.7%

Srednie
ogolnoksztal-
cace; 7,9%

Wykres 7. Sruktura oséb bezrobotnych wedlug wyksztatcenia — stan na koniec stycznia 2013 r.

Pod wzgledem posiadanego stazu pracy, nagliczniejsza grupe stanowity osoby ze
stazem od roku do 5 lat — 1.857 osob, tj. 23,6% ogotu. Liczna byta rowniez grupa osob ze
stazem od 10 do 20 lat — 1.343 osoby, tj. 17,1% oraz bez stazu pracy — 1.258 0sdb, tj. 16,0%
0g6tu. Najmnigj 0sdb posiadato ponad 30 lat stazu pracy — 387 0sob, tj. 4,9% ogotu.
Nawykresie 8. przedstawiono strukture 0sdb bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy.

bez stazu,
16,0%

od 1dob5 lat;
23.6%

od 20 do 30
lat; 11,6%

od 1ﬂm

lat; 17,1%

od 5 do 10
lat; 14,4%

Wykres 8. Sruktura osob bezrobotnych wedlug stazu pracy— stan na koniec stycznia 2013 .

Szczegotowe dane dotyczace liczby osdb bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez
pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia oraz stazu pracy, przedstawiono w tabeli nr 9.
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3. Dziatania Urzedu na powiatowym rynku pracy

W styczniu 2013 r. doradcy zawodowi w Powiatowym Urzedzie Pracy swiadczyli 964 ustugi,
Z tego:

- 959 dla osdb bezrobotnych,

- 4 dla osob niezarejestrowanych,

- 1 dla osoby poszukujacel pracy.

Liczba wizyt 0sob kor zystajacych z ustug doradcow zawodowych

Liczba wizyt osob:
HE | IREErE ] LElg bezrobotnych ES;CZ;I(UJ TN niezarejestrowanych
1. rozmowa wstgpna 177 0 0
2. porada indywidualna 510 0
3. indywidualna 13
informacja zawodowa
4, grupowa informacja 231 0 0
zawodowa
5. porada grupowa 28 0 0

W w/w okresie doradcy zawodowi przygotowali Indywidualny Plan Dziaania dla 381 osdb
bezrobotnych.

W styczniu 2013 r. przeprowadzono 16 spotkan w ramach informacji zawodowej grupowsy.
Byly to spotkania adresowane do osob bezrobotnych:

- po 50-tym roku zycia, zainteresowanych udziatem w projekcie ,, Wracamy do pracy”

wspotfinansowanym ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- dtugotrwale bezrobotnych,

- nowozarejestrowanych,

-z wyksztalceniem gimnazjalnym i podstawowym,

- zainteresowanych podjeciem dziatalnosci gospodarczey,

- bez kwalifikacji zawodowych.

Tematem spotkan byty zagadnienia dotyczace podstawowych ustug i instrumentéw rynku
pracy, ogolng sytuacji nalokalnym rynku pracy. Szczegdlng uwage zwracano na koniecznosé
nabywania uprawnien zawodowych oraz podnoszenia poziomu wyksztatcenia.

Na spotkaniu dotyczacym podejmowania dziatalnosci gospodarczej przedstawiono przede
wszystkim kryteria przyznawania jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci oraz
zakres dziatania Wielkopolskigl Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

Natomiast na spotkaniu dla osob po 50-tym roku zycia przekazano informacje na temat
gtownych celow projektu ,,Wracamy do pracy” wspdifinansowanego ze srodkow Unii
Europejskigj, zasad rekrutacji oraz rezultatow projektu.

Na zakonczenie spotkan uczestnicy otrzymali ulotki informacyjne, wykazy stron
internetowych o tematyce rynku pracy i wzory dokumentéw aplikacyjnych.

W ramach poradnictwa grupowego odbyty sie zajecia:

- ,Planowanie kariery zawodowej”, ktérych celem byto wzmocnienie pozytywnego
nastawienia do siebie i poszukiwanie rozwigzan wyjscia z sytuacji braku pracy,
atakze rozw0j umigjetnosci komunikowania si¢ i wspotpracy z otoczeniem;

-, Badz aktywny narynku pracy”, ktorych celem byto uswiadomienie uczestnikom roli
aktywnegj postawy w poszukiwaniu pracy i w dalszym rozwoju zawodowym. Ponadto
doskonalono umigjetnosci pisania dokumentow aplikacyjnych;
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- ,Wiedza o sobie szansg na zdobycie zatrudnienia. Warsztat budowania motywacji”,
ktérych celem byto zainspirowanie do wiekszej aktywnosci w poszukiwaniu pracy
oraz nabywaniu kwalifikacji i umigjetnosci zawodowych.

W Klubach Pracy odbyto sie 7 zaj¢¢ aktywizacyjnych, w ktorych udziat wzieto 36 0sdb

bezrobotnych, natemat:
»Rynek pracy — analiza i drogi poszukiwania pracy”. W trakcie zajg¢ uczestnikom
przekazano informacje na temat analizy lokalnego rynku pracy oraz zrodet informacji
o rynku pracy, atakze sposobow poszukiwania pracy, m.in. poprzez Internet;
»Reakcje w trudnych sytuacjach a planowanie sposobu osiggniecia odpowiednie)
pracy. Uczestnikom zaprezentowano sposoby planowania osiggni¢cia odpowiednig
pracy, zidentyfikowano posiadane umiegjetnosci i predyspozycje zawodowe;
~Aktywnie szukam pracy”. Na zageciach przedstawiono uczestnikom metody
poszukiwania zatrudnienia oraz zasady pisania dokumentéw aplikacyjnych

| autoprezentacji;
»,Dokumenty aplikacyjne twoja wizytdwka na rynku pracy”. W trakcie zajec
uczestnicy poznali zasady pisania dokumentow aplikacyjnych (CV 1 list

motywacyjny), a takze poznali bledy, ktérych nie nalezy popetniac podczas pisania
w/w dokumentow;

»okutecznie szukam pracy”. Uczestnikom przedstawiono informacje na temat
aktualngj sytuacji narynku pracy, metody aktywnego poszukiwania pracy oraz bariery
na drodze do zatrudnienia. Omdwiono takze sposoby komunikowania sie i prezentacji;
,Oko w oko z pracodawcy”. W trakcie zaje¢ uczestnikOw zapoznano z zasadami
rekrutacji i selekcji pracownikdéw oraz zasadami prowadzenia rozmow z pracodawa.
Ponadto  przedstawiono informacje na temat rozmowy kwalifikacyjnej
I rozmowy telefoniczne z pracodawca oraz zapoznano z najczescig popetnianymi
btgdami podczas rozmowy kwalifikacyjne.

Ponadto 13 osob bezrobotnych skorzystato z dostepu do elektronicznej bazy danych.

W styczniu 2013 r. nawigzano wspétprace z 11 nowymi partnerami, w tym z 6 z inicjatywy
posrednikow pracy.

Posrednicy pracy pozyskali wolne migjsca pracy i aktywizacji zawodowej na 52 stanowiska,
Z tego:

- od nowych partneréw na 4 stanowiska,

- od partneréw dotychczasowych na 48 stanowisk.

Ponadto partnerzy zgtosili wolne migjsca pracy i aktywizacji zawodowej na 112 stanowisk,
Z tego:

- nowi partnerzy na 3 stanowiska,

- dotychczasowi partnerzy na 109 stanowisk.

Zorganizowano spotkanie rekrutacyjne dla,,Mc' Donalds Polska” sp. z 0.0. na 5 stanowisk —
pracownik restauracji, w ramach stazu. Na spotkanie zaproszono 16 osdb, pracodawca przyjat
na staz 4 osoby.

W dniu 16 stycznia 2012 r. odbyto si¢ spotkanie Dyrektora PUP w Pile
z przedstawicidlami Centrum Charytatywno-Opiekunczego Caritas w Pile w sprawie
wspotpracy w zakresie kierowania osob bezrobotnych do Centrum Integracji Spotecznej
w celu realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego oraz mozliwosci wyptaty
Swiadczen integracyjnych uczestnikom CIS.
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Tabelanr 1

ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE*

WYSZCZEGOLNIENIE

BEZROBOTNI

ZAREJES

TROWANI

BEZROBOTNI, KTORZY
PODJELI PRACE

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI

OGOLEM

W TYM Z PRAWEM DO
ZASIEKU

W MIESIACU SPRAWOZDAWCZYM

W KONCU M-CA SPRAWOZDAWCZEGO

Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety

1 2 3 4 5 6 7 8

Ogotem (w. 02-04) 01 1236 570 386 230 7 869 4100 1374 634

poprzednio pracujgce 02 1030 451 1 62 6611 3368 1372 634

g w tym zwolnione z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy 03 56 28 18 12 331 177 209 103
dotychczas nie pracujgce 04 206 119 80 46 1258 732 2 0

Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogétem)

Zamieszkali na wsi 05 449 199 129 73 2815 1496 451 177
w tym posiadajacy gospodarstwo rolne 06 0 0 0 0 0 0 0 0
Osoby w okresie 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki 07 134 69 68 40 533 303 24 15
Ktére ukonczyty szkote wyzsza, do 27 roku zycia 08 39 24 25 18 125 75 8 3
Cudzoziemcy 09 1 1 0 0 5 3 0 0

Osoby w szczegdinej sytuacji na rynku pracy (z ogétem)

Do 25 roku zycia 10 338 162 129 75 1628 839 115 33
Diugotrwale bezrobotne 11 390 232 89 64 3188 1894 12 6
Kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 12 X 75 X 18 X 802 X 23

Powyzej 50 roku zycia 13 199 86 57 37 1702 707 464 196

Bez kwalifikacji zawodowych 14 303 153 71 49 2057 1201 219 107
Bez do$wiadczenia zawodowego 15 268 153 106 65 1698 988 2 0

Bez wyksztatcenia $redniego 16 647 220 142 67 4515 1977 711 237
f;c?;otnie wychowywujgce co najmiej jedno dziecko do18 roku 17 118 88 32 28 925 785 85 65
E;?rfdﬂisibydu kary pozbawienia wolnosci nie podjety 18 23 1 3 0 184 9 8 1
Niepetnosprawni 19 73 36 24 14 550 290 121 65




Tabelanr 2

BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC STYCZNIA 2013 r.

Z og6tem zamieszkali na

Z og6tem z prawem do zasitku

Wyszczegdlnienie Ogotem Kobiety WSI
razem kobiety razem kobiety
. 1 2 3 4 5 6
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca poprzedzajacego 20 7451 3961 2633 1435 1268 613
sprawozdanie
B - - - —
ezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym 21 1236 570 249 199 331 152
(w. 18+19)
g, [poraz pierwszy 22 195 84 67 29 59 29
[}
N [po raz kolejny (od 1990 r.) 23 1041 486 382 170 272 123
po pracach interwencyjnych 24
S |po robotach publicznych 25 1
©
N .
g po stazu 26 135 90 58 37 5 2
S
N |po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy 27
po szkoleniu 28 1
po pracach spotecznie uzytecznych 29
Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu sprawozdawczym
(w. 26+35 do 44) 30 818 431 267 138
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 27+29) 31 386 230 129 73
niesubsydiowanej 32 367 221 124 69
W tym pracy sezonowej 33
subsydiowanej (w. 30 do 34) 34 19 9 5 4
° prac interwencyjnych 35
g
N rob6t publicznych 36
S
@ |podjecia dziatalnosci gospodarczej 37 4 2 1
N
podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw
zatrudnienia bezrobotnego 38 9 5 2 2
inne 39 6 2 2 2
rozpoczecia szkolenia 40
=
S
E‘ rozpoczecia stazu 41 63 43 25 16
N
8, [rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 42
Q
N
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 43
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego a4
lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy 45 12 8 1 1
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 46 293 122 95 40
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego a7 25 10 7 4
podjecia nauki 48
ukonczenia 60/65 lat 49
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 50 4 3
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 51 9 7
innych 52 26 8 10 4
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca sprawozdawczego
(w. 16+17-25) 53 7 869 4100 2815 1496
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 54 1469 765 591 322




Tabelanr 3

BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC STYCZNIA 2013 R.

Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bed acych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

L Do 25 roku zycia Powyzej 50 roku zycia Diugotrwale bezrobotni
Wyszczegbélnienie
razem kobiety razem kobiety razem kobiety
1 2 3 4 5 6
Bezrobotni vyedlug stanu w koncu m-ca poprzedzajgcego ss| 1576 833 1632 689 3004 1792
sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym 56 338 162 199 86 390 232
(w. 49+50)
g |poraz pierwszy 57 95 37 38 20
Q
N |po raz kolejny (od 1990 r.) 58 243 125 161 66 390 232
po pracach interwencyjnych 59
S |po robotach publicznych 60
I
g po stazu 61 70 47 X X 31 25
H : - o
~ |po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu p| 62
po szkoleniu 63 1 1
po pracach spotecznie uzytecznych 64
Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu
sprawozdawczym (w. 57+66 do 75) 65 259 138 129 68 206 130
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 58+60) 66 129 75 57 37 89 64
niesubsydiowanej 67 125 73 56 36 85 62
w tym pracy sezonowej 68
subsydiowanej (w. 61 do 65) 69 4 2 1 1 4 2
° prac interwencyjnych 70
g
N robét publicznych 71
S
& |podjecia dziatalnosci gospodarczej 72 2 1
N
pod]ecr?\ pracy w ramach refundacji kosztow 73 3 1 1 1 1 1
zatrudnienia bezrobotnego
inne 74 1 1 1
rozpoczecia szkolenia 75
s
3
2 |rozpoczecia stazu 76 37 31 5 12 7
S
N
% rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 77
N
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 78
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia 79
socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozyciji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy 80 4 3 2 5 4
niepotwierdzenia gotowo$ci do pracy 81 79 24 42 22 83 46
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 82 5 1 2 8 5
podjecia nauki 83
ukonczenia 60/65 lat 84 X X
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 85 2 2 1 1
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 86 X X 9 7
innych 87 5 4 10 8 3
Bezrobotnych, kt6rzy w miesigcu sprawozdawczym utracili status
osoby bedacej w szczegodinej sytuacji na rynku pracy 88 27 18 X X X X
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca sprawozdawczego
(. 47+48-56-76) 89 1628 839 1702 707 3188 1894
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 90 714 358 290 121 295 184




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W STYCZNIU 2013 R.

Tabelanr 4

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) STYCZEN 2013 R Miasteczko RAZEM
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica Krajskie Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
BEZROBOTNI A 630 54 65 94 26 86 61 175 45 1236
ZAREJESTROWANI B 630 54 65 94 26 86 61 175 45 1236
A 97 101 62 12 3 11 10 32 8 195
PO RAZ PIERWSZY
3 B 97 10 12 12 3 11 10 32 8 195
L
[
N A 533 44 53 82 23 75 51 143 37 1041
PO RAZ KOLEJNY
B 533 44 53 82 23 75 51 143 37 1041
A
PO PRACACH INTERWENCYJNYCH
B
A 1 1
PO ROBOTACH PUBLICZNYCH
B 1 1
. A 52 7 3 25 5 9 2 25 7 135
PO STAZU
B 52 7 3 25 5 9 2 25 7 135
PO ODBYCIU PRZYGOTOWANIA A
ZAWODOWEGO B
A 1 1
PO SZKOLENIU
B 1 1
PO PRACACH SPOLECZNIE A
UZYTECZNYCH B
A 537 46 58 78 21 69 51 136 34 1030
POPRZEDNIO PRACUJACY
B 537 46 58 78 21 69 51 136 34 1030
W TYM ZWOLNIENI A 34 4 3 8 1 2 3 1 56
Z PRZYCZYN ZAKLADU
PRACY B 34 4 3 8 1 2 3 1 56
A 93 8 7 16 5 17 10 39 11 206
DOTYCHCZAS NIE PRACUJACY
B 93 8 7 16 5 17 10 39 11 206




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W STYCZNIU 2013 R.

Tabela nr 4a

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) STYCZEN 2013 R. Pita Biatosliwie Kaczor tobzenica Miasteczko Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysok RAzEl
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Y Krajnskie Y ! yrzy ysoka
WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH (Z OGOLEM)
54 65 64 26 86 35 9% 23 449
ZAMIESZKALI NA WSI
541 62 64 26 86 35 9% 23 449
OSOBY W OKRESIE 12 M-CY OD 55 7 6 15 2 9 6 26 8 134
DNIA UKONCZENIA NAUKI o= . s 1 5 . s 2 s 134
KTORE UKONCZYLY SZKOLE 17 G 2 B 1 5 1 6 4 39
WYZSZA, DO 27 ROKU 2YCIA 17 5 5 1 L s L o . 29
1 1
CUDZOZIEMCY
1 1
OSOBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY (Z OGOLEM)
_ 135 16 23 37 6 24 18 62 17 338
DO 25 ROKU ZYCIA
135 16 23 37 6 24 18 62 17 338
197 17 21 30 11 32 17 50 15 390
DLUGOTRWALE BEZROBOTNI
197 17 21 30 11 32 17 50 15 390
KOBIETY KTORE NIE PODJELY 29 4 4 5 2 9 5 12 5 75
ZATRUDNIENIA PO URODZENIU
DZIECKA 29 4 4 5 2 9 5 12 5 75
_ _ 106 8 9 19 6 12 8 24 7 199
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA
106 8 9 19 6 12 8 24 7 199
144 18 10 27 3 27 13 47 14 303
BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
144 18 10 27 3 27 13 47 14 303
BEZ DOSWIADGCZENIA 122 10 12 21 9 21 13 48 12 268
ZAWODOWEGO 122 10 12 21 9 21 13 48 12 268
299 30 34 64 11 54 33 9% 26 647
BEZ WYKSZTALCENIA SREDNIEGO
299 30 34 64 11 54 33 9% 26 647
SAMOTNIE WYCHOWUJACE CO 77 4 4 4 1 6 5 9 8 118
NAJMNIEJ JEDNO DZIECKO DO 18
ROKU ZYCIA 77 4 4 4 1 6 5 9 8 118
KTORE PO ODBYCIU KARY 16 2 3 2 23
POZBAWIENIA WOLNOSCI NIE
PODJELY ZATRUDNIENIA 16 2 3 2 23
50 3 4 2 1 1 1 9 2 73
NIEPELNOSPRAWNI
50 3 4 2 1 1 1 9 2 73




Tabelanr 5

mn n
zGt ROZLICZENIE "ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W STYCZNIU 2013 R.
WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
. - RAZEM
A) STYCZEN 2013 R. Pita Biatosliwie Kaczory Ltobzenica Mlas.t'ecz_ko Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajnskie
. A 447 31 26 63 18 54 41 97 41 818
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 447 31 26 63 18 54 41 97 41 818
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 196 15 12 32 11 29 16 53 22 386
PODJECIA PRACY
B 196 15 12 32 11 29 16 53 22 386
A 182 15 11 30 11 28 15 53 22 367
NIESUBSYDIOWANEJ
B 182 15 11 30 11 28 15 53 22 367
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 14 1 2 1 1 19
SUBSYDIOWANEJ
B 14 1 2 1 1 19
PRAC A
(@]
3 INTERWENCYJNYCH B
=
N ROBOT A
PUBLICZNYCH B
(@] “ A 3 1 4
- @ |PODJECIA DZIALALNOSCI
> ~ |GOSPODARCZEJ B 3 1 2
N N
(6]
& PODJECIA PRACY W RAMACH A 7 2 9
d REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
N BEZROBOTNEGO B 7 2 9
)
0] A 4 1 1 6
p INNE
N B 4 1 1 6
A
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B
. A 31 3 9 2 3 3 10 2 63
ROZPOCZECIA STAZU
B 31 3 9 2 3 3 10 2 63
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO | A
W MIEJSCU PRACY B
. A
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 181 14 10 15 4 22 20 25 14 305
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOGY B 181 14 10 15 4 22 20 25 14 305
DOBROWOLNEJ REZYGNACJI ZE STATUSU A 12 1 4 1 6 1 25
BEZROBOTNEGO 12 1 2 1 5 1 25




ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE*

Tabelanr 6

NA RYNKU PRACY - DO 25 ROKU ZYCIA - W MIESIACU STYCZNIU 2013 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
. instecak RAZEM
A) STYCZEN 2013 R. Pita ‘ Biatosliwie Kaczory ‘ tobzenica 'a? e’cz ,0 Szydtowo Ujscie ‘ Wyrzysk | Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajefskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 1 16 23 37 6 24 18 62 17 338
ZAREJESTROWANI B 135 16 23 37 6 24 18 62 17 338
A 42 4 5 7 1 6 4 21 5 95
PO RAZ PIERWSZY
8 B 42 4 5 7 1 6 4 21 5 95
w
N A 93 12 18 30 5 18 14 41 12 243
PO RAZ KOLEINY
B 93 12 18 30 5 18 14 41 12 243
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
. A 116 9 9 25 9 16 12 41 22 259
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 116 9 9 25 9 16 12 41 22 259
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 48 7 5 16 4 10 7 20 12 129
PODJECIA PRACY
B 48 7 5 16 4 10 7 20 12 129
A 46 7 4 15 4 10 7 20 12 125
NIESUBSYDIOWANEJ
B 46 7 4 15 4 10 7 20 12 125
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 2 1 1 4
SUBSYDIOWANEJ
B 2 1 1 4
PRAC A
° INTERWENCYJNYCH N
9]
w
< A
N ROBOT
PUBLICZNYCH N
4
s o . A
N @ |PODJECIA DZIALALNOSCI
> ~ |GOSPODARCZEJ
ARE i
o
5 PODJECIA PRACY W RAMACH A 2 1 3
o REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
= BEZROBOTNEGO B 2 1 3
N
A 1 1
INNE
B 1 1
A
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B
A 17 2 4 1 2 3 7 1 37
ROZPOCZECIA STAZU
B 17 2 4 1 2 3 7 1 37
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO | *
W MIEJSCU PRACY N
A
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 48 1 2 4 3 4 2 1 8 83
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 48 1 2 4 3 4 2 11 8 83
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A 9 1 3 1 2 3 1 6 1 27
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B 9 1 3 1 2 3 1 6 1 27




Tabela nr 6a

ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE*
NA RYNKU PRACY - POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA - W MIESIACU STYCZNIU 2013 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
) o RAZEM
A) STYCZEN 2013 R. Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica 'a? e’cz ,0 Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajeiskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 1 8 9 19 6 12 8 24 7 199
ZAREJESTROWANI B 106 8 9 19 6 12 8 24 7 199
A 21 4 2 2 1 3 4 1 38
PO RAZ PIERWSZY
8 B 21 4 2 2 1 3 4 1 38
w
N A 85 4 7 17 6 11 5 20 6 161
PO RAZ KOLEJNY
B 85 4 7 17 6 11 5 20 6 161
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
; A 73 4 4 11 3 9 8 14 3 129
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 73 4 4 11 3 9 8 14 3 129
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 31 1 2 6 3 5 2 7 57
PODJECIA PRACY
B 31 1 2 6 3 5 2 7 57
A 30 1 2 6 3 5 2 7 56
NIESUBSYDIOWANE]
B 30 1 2 6 3 5 2 7 56
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 1 1
SUBSYDIOWANEJ
B
PRAC A
° INTERWENCYJNYCH 5
9]
w
< A
N ROBOT
PUBLICZNYCH 5
4
< o . A
5 @ |PODIECIA DZIALALNOSCI
$ ¥ |GosPoDARCZE)
& N B
o
5 PODJECIA PRACY W RAMACH A 1 1
o REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
= BEZROBOTNEGO B 1 1
N
A
INNE
B
A
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B
A 1 1 2 1 5
ROZPOCZECIA STAZU
B 1 1 2 1 5
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO | *
W MIEJSCU PRACY 5
A
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 23 3 2 3 3 4 4 2 44
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIE] PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 23 3 2 3 3 4 4 2 44
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B
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NA RYNKU PRACY - DLUGOTRWALE BEZROBOTNI - W MIESIACU

Tabela nr 6b

STYCZNIU 2013 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
" IV " RAZEM
A) STYCZEN 2013 R. Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica |a§te'cz.o Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 1 17 21 30 11 32 17 50 15 390
ZAREJESTROWANI B 197 17 21 30 11 32 17 50 15 390
A
PO RAZ PIERWSZY
Q B
g
N A 197 17 21 30 11 32 17 50 15 390
PO RAZ KOLEJNY
B 197 17 21 30 11 32 17 50 15 390
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
. A 120 8 3 21 4 14 9 22 5 206
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 120 8 3 21 4 14 9 22 5 206
ZTEGO Z PRZYCZYN
A 55 1 9 3 5 3 11 2 89
PODJECIA PRACY
B 55 1 9 3 5 3 11 2 89
A 51 1 9 3 5 3 11 2 85
NIESUBSYDIOWANEJ
B 51 1 9 3 5 3 11 2 85
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 4 4
SUBSYDIOWANEJ
B 4 4
PRAC A
° INTERWENCYJNYCH B
o
w
N A
N ROBOT
PUBLICZNYCH B
g o A
U 8 PODJECIA DZIALALNOSCI 2 2
> F |GOSPODARCZEJ
B N B 2 2
o
E PODJECIA PRACY W RAMACH A 1 1
8 REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
= BEZROBOTNEGO B 1 1
N
A 1 1
INNE
B 1 1
A
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B
A 4 4 1 1 2 12
ROZPOCZECIA STAZU
B 4 4 1 1 2 12
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO A
W MIEJSCU PRACY B
A
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 53 7 2 3 9 4 ’ 3 88
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 53 7 2 3 9 4 7 3 88
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B




Tabelanr 7

WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

Zgtoszone w miesigcu sprawozdawczym

W koncu miesigca sprawozdawczego

z rubr. 1 dotyczace pracy

Wyszczegolnienie w tym
e subsydiowanej z sektora sezonowej e d*nlfevyylf_orlzys'_tan_e
y j publicznego ] uzej niz 1 miesigc
1 2 3 4 5 6
OGOLEM 01 191 43 34 95 75 1
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa| 02 164 16 21 95 69 1
miejsca aktywizacji zawodowej 03 27 27 13 X 6 0
staze| 04 27 27 13 X 6 0
§ 08; przygotowanie zawodowe 05 1 0 0 X 0 0
g S dorostych
N
prace spotecznie uzyteczne| 06 0 0 0 X 0 0
dla niepetnosprawnych 07 5 2 0 2 1 0
ula USUDU VW URNITOIT UU 124
miesiecy od dnia ukonczenia 08 21 21 11 0 0 0
Nyl




ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE*

Tabelanr 8

W MIESIACU NA KONIEC MIESIACA
WYSZCZEGOLNIENIE Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA

PUBLICZNEGO PRYWATNEGO PUBLICZNEGO PRYWATNEGO
na koniec m-ca sprawozdawczego ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY

1 2 3 4 5 6 7 8
zgtoszenia zwolnieh grupowych 0 0 62 2 2 45
zwolnienia grupowe 0 0 22 X X X
zwolnienia monitorowane 0 0 62 X X X

* ujmuje sie wylgcznie zgtoszenia dot. zwolnien pracownikéw zameldowanych na terenie powiatu pilskiego




Tabela 9

ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE*
Stan w koncu stycznia 2013 .

1. Bezrobotni ogétem

Liczba z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy Liczba z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy
Wyszczegélnienie bezrobotnych w miesigcach bezL%tL?;r:ych w miesigcach
razem do1 13 3-6 6-12 1224 pow. 24 razem do1 13 3-6 6-12 12-24 pow. 24
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
© do1l 01 1067 1067 471 471
% . g 1-3 2| 1568 1568 680 680
g g g 3-6 03 1710 1710 847 847
3 g .g 6-12 04 1490 1490 858 858
§ = 12-24 05 1279 1279 770 770
© pow. 24 06 755 755 474 474
18-24 07 1628 253 398 478 280 175 44 839 110 174 228 181 115 31
25-34 08 2313 367 478 540 428 335 165 1340 159 240 285 287 241 128
¥ 35-44 09 1569 206 271 318 283 299 192 882 105 109 173 161 200 134
= 45-54 10 1418 168 276 238 296 257 183 717 74 114 106 160 141 122
55-59 11 771 60 120 118 168 178 127 322 23 43 55 69 73 59
60-64 lata 12 170 13 25 18 35 35 44
° wyzsze 13 777 126 165 194 160 89 43 511 80 103 119 113 73 23
g policealne i $rednie zawodowe 14 1952 269 383 425 375 314 186 1181 136 198 235 261 215 136
% $rednie ogdInoksztatcgce 15 625 82 125 152 122 102 42 431 56 77 88 89 86 35
g)>‘. zasadnicze zawodowe 16 2336 313 480 489 450 386 218 983 108 155 202 206 195 117
= gimnazjalne i ponizej 17 2179 277 415 450 383 388 266 994 91 147 203 189 201 163
do 1 roku 18 975 123 209 217 192 147 87 588 59 109 129 124 107 60
E 1-5 19 1857 286 390 446 312 274 149 990 118 182 201 194 187 108
% 5-10 20 1135 179 219 245 208 179 105 606 73 83 138 120 115 77
§ 10-20 21 1343 177 261 248 264 246 147 684 83 108 117 148 140 88
2 20-30 22 914 101 149 156 187 185 136 385 35 43 68 93 83 63
% 30 i wigcej 23 387 50 75 59 112 63 28 115 18 23 18 29 17 10
bez stazu 24 1258 151 265 339 215 185 103 732 85 132 176 150 121 68
Ogétem 25 7869 1067 1568 1710 1490 1279 755 4100 471 680 847 858 770 474
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