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1. Zmiany w staniei struktur ze bezrobocia

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile na koniec listopada 2013

roku

zargjestrowanych byto 6.712 osdb bezrobotnych, w tym 3.683 kobiety. W poréwnaniu
Z poprzednim miesigcem bezrobocie w powiecie pilskim wzroso o 15 o0sdb, tj. o 0,2%,
natomiast w odniesieniu do konca listopada 2012 r. byto nizsze 0 557 0sob, tj. 0 7,7%.

W sosunku do pazdziernika 2013 r.,

w 4 jednostkach administracyjnych powiatu, tj.:

wn

4. m. Pita

W 4 jednostkach administracyjnych nastapit rowniez ich spadek, tj.:

g. Szydtowo

mig. Ujscie
mig. Wysoka
. mig. Wyrzysk

1

2. g. Miasteczko Krgenskie
3. g. Biatosliwie
4

g. Kaczory

—0 14 0sob, tj. 04,1%,
—0 9o0sdb, tj.03,3%,
—0 4 o0soby, tj. 0 0,5%,
—0 3o0soby, tj. 0 0,1%.

—0 10 osob, tj. 01,8%,
—0 2o0soby, tj. 01,4%,
—0 2 o0soby, tj. 00,8%,
—0 1 osobe, tj. 0 0,3%.

nestapit wzrost liczby osob bezrobotnych

Natomiast w miescie i gminie Lobzenica liczba 0sdb bezrobotnych pozostata na poziomie
poprzedniego miesigca br.

W ponizszg) tabeli przedstawiono zmiang liczby osdb bezrobotnych oraz jg dynamike

w stosunku do poprzedniego miesigcai anal ogiczneg

0 miesigcaw poprzednim roku.

Liczba zar g estrowanych osob

bezrobotnych Roznica

Jednostka 30.11.2013r./ 30.11.2013 7./

30.11. 31.10. 30.11. 31.10.2013r. 30.11.2012r.

2013r. 2013r. 20121 I\ liczbach| dynamika |w liczbach| dynamika
miasto Pita 3581 3578 3893 3 100,1 -312 92,0
gmina Bialosliwie 240 242 257 -2 99,2 17 93.4
gmina Kaczory 348 349 354 -1 99,7 -6 98,3
E')Zsztgn'igy' na 444 444 516 0 100,0 72 86,0
%T;;gg”(;gﬂecz"o 144 146 138 2 98.6 6 1043
gmina Szydiowo 545 555 548 -10 98,2 3 99,5
[TJ':";I‘;’ I gmina 356 342 410 14 1041 .54 86,8
\T/'yarstzgs'kgm' na 772 768 812 4 100,5 -40 95,1
\T/'yai‘;; gmina 282 273 341 9 103,3 .59 82,7
RAZEM 6712 6697 7269 15 100,2 557 92,3
powiat pilski




Zmiany w poziomie bezrobocia w okresie ostatnich 13 miesiecy zostaly przedstawione na

wykresie ponizej.
I
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Wykres 1. Liczba zar €j estrowanych osob bezrobotnych w powiecie pilskim

na koniec ostatnich 13 miesi ecy.

Natomiast poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okrese od stycznia 2009 roku
do listopada 2013 roku zostat przed stawiony nawykresie2.
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Wykres 2. Poziom bezr obocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2009 roku do listopada 2013 r oku.



Stopa bezrobocia na koniec pazdziernika 2013 r. wyniosta w powiecie pilskim
12,4%, w wojewodztwie wielkopolskim 9,3% i w kraju 13,0%. Na wykresie ponize
przedstawiono stope bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim
oraz w krgju na koniec ostatnich 13 miesiccy.
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Wykres 3. Stopa bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim i w kraju
na koniec ostatnich 13 miesiecy.

Wskaznik bezrobocia rejestrowanego na koniec listopada br. w powiecie pilskim uksztattowat
Si¢ na poziomie 7,5% (wg liczby bezrobotnych na koniec listopada 2013 roku i liczby ludnosci
w wieku produkcyjnym wg stanu na koniec grudnia 2012 r. - ngbardzig aktuane dane
datystyczne). Ponadto w jednostkach administracyjnych powiatu pilskiego wskaznik
bezrobocia rejestrowanego wyniog:

1. gm. Szydtowo —9,6%,
2. mig. Wyrzysk —8,4%,
3. gm. Bialosliwie —7,6%,
4. m. Pita —7,4%,
5. mig. Lobzenica —7,1%,
6. gm. Miasteczko Krgjenskie —7,0%,
7. g. Kaczory —6,8%,
8. mig. Ujscie —6,8%,
9. mig. Wysoka - 6,4%.

W populacji 0sdb bezrobotnych przewazaty kobiety — ich liczba na koniec listopada
2013 r. wyniosta 3.683 osoby, tj. 54,9% ogo6tu. W poréwnaniu z koncem pazdziernika 2013
roku, udziat kobiet byt nizszy o 0,7 punktu procentowego. Najwyzszy odsetek bezrobotnych
kobiet zanotowano w gminie Biatosliwie — 61,7%, w miescie i gminie Wysoka — 61,3%,
w miescie i gminie Wyrzysk — 59,6%. Najnizszy odsetek bezrobotnych kobiet odnotowany
zostal w gminie Miasteczko Krajenskie — 47,9%,w mieicie Pile — 52,1% oraz w miescie
i gminie Ujscie — 56,7%. W pozostalych gminach powiatu udziat bezrobotnych kobiet do
ogoétu bezrobotnych wyniost w miescie i gminie Lobzenica — 57,0%, w gminie Kaczory —
57,2% oraz w gminie Szydtowo — 57,6%.



W poszczegdlnych jednostkach administracyjnych powiatu liczba zarejestrowanych
samotnych matek oraz kobiet, ktére po urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia
przedstawiata si¢ nastepujaco:

Liczba bezrobotnych % udziat kobiet | Liczbakobiet , % udziat kobiet,
kobiet samotnie samotnie ktoreniepodjely | ktére nie podjely
Liczba kobiet wychowujacych co wychowujacych | zatrudnienia po zatrudnienia(...)
zarejestrowanych | naimnigj jedno dziecko | (...) do urodzeniu dziecka | do
) nakoniec do 18 roku zycia zarejestrowanych | nakoniec zarejestrowanych
Lp.| Gmina 30.11.2013r. nakoniec 30.11.2013 r. | kobiet 30.11.2013r. kobiet
1. |Pila 1865 446 23,9 385 20,6
2. |Biatosliwie 148 32 21,6 28 18,9
3. |Kaczory 199 40 20,1 45 22,6
4. | Lobzenica 253 55 21,7 71 28,1
Miasteczko
5. |Kraenskie 69 12 17,4 11 15,9
6. | Szydtowo 314 67 21,3 80 25,5
7. |Ujscie 202 35 17,3 42 20,8
8. | Wyrzysk 460 73 15,9 109 23,7
9. | Wysoka 173 32 18,5 42 24,3
Ogotem 3683 792 21,5 813 22,1

Na koniec listopada 2013 r. zarejestrowanych byto 792, tj. 21,5% kobiet samotnie
wychowujacych co najmnigj jedno dziecko do 18 roku zycia. Natomiast 813, tj. 22,1% ogdtu
zargjestrowanych kobiet, stanowity kobiety, ktdére po urodzeniu dziecka nie podjety

zatrudnienia.
Szczegbtowe informacje dotyczace ,naptywu” i, odptywu” na terenie
poszczegdlnych gmin powiatu pilskiego w listopadzie 2013 r. przedstawia ponizsza tabela.
Naplyw Odplyw
Liczba osdb Liczba os6b
bezrobotnych | w tym bezrobotnych |w tym
Lp. | Gmina og6tem kobiet % udziat | ogbtem kobiet | % udziat
1. |Pita 524 240 45,8 521 263 50,5
2. |Bialosliwie 28 10 35,7 30 17 56,7
3. |Kaczory 53 32 60,4 54 35 64,8
4. | Lobzenica 78 30 38,5 78 31 39,7
Miasteczko
5. |Krajenskie 20 8 40,0 22 14 63,6
6. |Szydtowo 62 33 53,2 72 42 58,3
7. |Ujscie 64 32 50,0 50 27 54,0
8. | Wyrzysk 115 54 47,0 111 57 514
9. |Wysoka 76 36 47,4 67 30 44,8
Ogdlem 1020 475 46,6 1005 516 51,3

Wsréd bezrobotnych w miesigeu listopadzie 2013 r.  zarejestrowaty si¢ 84 kaobiety

samotnie wychowujace co nagmnigj 1 dziecko do 18 roku

zycia. W poréwnaniu

Z naptywem w listopadzie 2012 roku, zarejestrowato si¢ 0 6 kobiet wigcgj, az pazdziernikiem
2013 roku 0 12 kobiet mnigj.




Naptyw kobiet samotnie wychowujacych co ngimnigl 1 dziecko do 18 roku zycia na
terenie powiatu pilskiego w miesiacu listopadzie 2013 r. przedstawiono ponizegj.

Naptyw Naptyw
listopad 2013 listopad 2012

1. m. Pita

2. gm. Kaczory

3. mig. Lobzenica

4. mig Wyrzysk

5. mig. Wysoka

6. gm. Szydtowo

7. mig. Ujscie

8. gm. Miasteczko Krgenskie
9. gm. Biatosliwie
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Ogotem: 84 78

Na koniec listopada 2013 r. prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadaty 989 osob,
tj. 14,7% zarejestrowanych. W poréwnaniu do poprzedniego miesigca wskaznik ten spach
o 0,1 punktu procentowego oraz w odniesieniu do konca listopada 2012 r.
byt on nizszy 0 2,1 punktu procentowego.

Zmiany wysokosci udziatu osdb z prawem do zasitku w ogolng liczbie zarejestrowanych
0s6b bezrobotnych w ciggu ostatnich 13 miesiecy zostaty przedstawione nawykresie 4.
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Wykres 4. Udzial osdb z prawem do zasitku w ogdlng liczbie zar g estrowanych osdb bezrobotnych
na koniec ostatnich 13 miesi ecy.



W okresie analizowanego miesigca w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile
zargjestrowato sie 1.020 osdb, w tym 475 kobiet. W poréwnaniu z listopadem 2012 r.
»naptyw” do bezrobocia byt nizszy o 108 0sdb, tj. 0 9,6%.

Szczegotowe informacje dotyczace 0sdb howozarejestrowanych z podziatem na poszczegéline
gminy powiatu pilskiego zostaty przedstawione w tabeli 4 i 4a.

Sposréd 0sob nowo zarejestrowanych 847 pracowalo zawodowo przed nabyciem
statusu bezrobotnego — stanowity one 83,0% ,naptywu” do bezrobocia. Poréwnujac
z analogicznym okresem 2012 roku, udzial osob poprzednio pracujacych wsrod nowo
zarejestrowanych byt wyzszy o 1,8 punktu procentowego.

Udziat podstawowych grup bezrobotnych wsréd osdb nowozarg estrowanych oraz
wsrod ogolng liczby osdb bezrobotnych na koniec listopada 2013 r. przedstawid Si¢ nastepujaco:

Podstawowe aruny oséb Udziat wsréd osob Udziat wsréd ogétu
bezrobo?n EK nowozar €j estrowanych | zar g estrowanych nakoniec
Y w listopadzie 2013 . (%) listopada 2013 1. (%)
kobiety 46,6 54,9
0soby poprzednio pracujace 83,0 84,1
- W tym zwolnione z przyczyn 59 58
dot. zaktadu pracy ' '
osoby z prawem do zasitku 19,6 14,7
osoby zamieszkate nawsi 36,2 355
osoby w okresie do 12 miesiecy
: , : : 75 53
od dnia ukonczenia nauki

Doktadne informacje o poszczegélnych kategoriach zarejestrowanych osob — podane
w liczbach bezwzglednych — przedstawigja tabele nr 1, 21 3.

Wséréd osdb, ktore zargjestrowaly sie w Urzedzie w listopadzie 2013 r.,
159 zaregjestrowato si¢ po raz pierwszy, a 861 po raz kolginy, co stanowito odpowiednio:
15,6% i 84,4% sposrdd ogbtu 0sdb nowo zarejestrowanych. W analogicznym okresie 2012
roku wskazniki te wyniosty odpowiednio: 18,9% oraz 81,1%.
Ponadto 36,2% (369 o0sdb) nowych rejestracji stanowili mieszkancy wsi — o 1,7 punktu
procentowego mnigj anizeli w listopadzie 2012 roku.

Wséréd zargjestrowanych osdb  bezrobotnych mozna wyrézni¢ osoby bedgce
w szczegblng sytuacji na rynku pracy. Ich udziat w ogolngj liczbie zarejestrowanych osob
bezrobotnych oraz wsréd osob nowozarejestrowanych przedstawiono w tabeli ponize.

o N Udziat wsrod osob Udzial wsréd ogétu
Osoby bedace w szczegolngl sytuacji | nowozar g estrowanych zarejestrowanych na
narynku pracy w listopadzie 2013 r. koniec listopada 2013 . (%)
(%0) '
do 25 roku zycia 24,3 17,9
dtugotrwal e bezrobotne 36,9 44,9
kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia
L 6,5 121
po urodzeniu dziecka
powyzej 50 roku zycia 21,8 24,9
bez kwalifikacji zawodowych 23,6 25,2
bez doswiadczenia zawodowego 22,8 21,8
bez wyksztatcenia sredniego 55,7 56,1
samotnie wychowujace co ngjmniegj
jedno dziecko do 18 roku zycia 103 137
ktére po odbyciu kary pozbawienia
. . . 2,6 2,2
wolnosci nie podjety zatrudnienia
niepetnosprawni 9,2 9,0




W listopadzie 2013 r. z ewidencji bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy
w Pile wytgczono 1.005 osdb (w tym 516 kobiet) — o 138 osdb, tj. o 15,9% wiecg anizdli
w listopadzie 2012 r. Ngjwigcel 0sdb bezrobotnych wytaczono w miescie Pile — 521 osob.
W pozostatych jednostkach administracyjnych powiatu wytgczono: Wyrzysku — 111 osob,
Lobzenicy — 78 osdb, Szydtowie — 72 osoby, Kaczorach — 54 osoby, Ujsciu — 50 osob,
Wysokigl — 67 0sob, Biatosliwiu — 30 0sob i Miasteczku Krajenskim — 22 osoby.

Szczegbtowe informacje dotyczace osdb wytgczonych z ewidencji Powiatowego
Urzedu Pracy w Pile, w podziale na gminy, przedstawiono w tabeli nr 5, natomiast rozliczenie
»naptywu” i ,,odptywu” osob do 25 roku zycia, powyzej 50 roku zycia oraz 0sdb dtugotrwale
bezrobotnych, w podziae na gminy, przedstawiaja tabele nr 6, 6ai 6hb.

Sposréd ogdtu wytgczonych, 329 osdb (32,7%) podjeto prace (w listopadzie 2012 r. —
336 0sob, tj. 38,8%), z czego:

- prace niesubsydiowang — 279 0sob, tj. 27,8% ogotu wytgczonych,

- prace subsydiowang — 50 osob, tj. 5,0% og6tu wytaczonych.

Pozostate 676 0sob (67,3%) wytaczono z powodu:

- rozpoczecia stazu — 152 osoby, tj. 15,1% ogoétu wytaczonych,

- rozpoczecia szkolenia— 91 0sdb, tj. 9,1%,

niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy — 351 0sob, tj. 34,9% (w listopadzie

2012r. 280 0s0b, tj. 32,3%),

- odmowy bez uzasadniong przyczyny przyjg¢cia propozycji odpowiedniego zatrudnienia
lub inng pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy —
24 osoby, tj. 2,4% (w listopadzie 2012 r. — 16 0s0b, tj. 1,8%),

- rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych — 12 osdb, tj. 1,2%,

- dobrowolng rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 9 osob, tj. 0,9%,

- nabyciapraw do swiadczenia przedemerytalnego — 11 osob, tj. 1,1%,

- nabyciapraw emerytalnych lub rentowych — 7 0sob, tj. 0,7%,

- podjecia nauki — 3 osoby, tj. 0,3%,

- rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych — 2 osoby, tj. 0,2%,

- ukonczenia 60/65 lat — 3 osoby, tj. 0,3%,

- innych przyczyn — 11 osob, tj. 1,1% wytaczonych.

W listopadzie 2013 r. aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu zostaty

objete 293 osoby:

- stazami - 152 osoby,
- szkoleniami - 91 osob,
- robotami publicznymi - 1 osoba,
- praca w ramach refundacji kosztow

wyposazenia stanowiska pracy - 18 0sbb,
- dotacjami napodjecie

dziatalnosci gospodarcze) - 25 0s0b,
—  innymi (PFRON) - 60s0b.



W okrese analizowanego miesgca do Urzedu zgtoszono 273 wolne migisca pracy
I migsca aktywizagji zawodowsd, tj. 0 69 wiecg anizeli w listopadzie 2012 r. oraz 0 93 mnig niz
w pazdzierniku 2013 r. Sposréd wszystkich wolnych migisc pracy, 198 dotyczyto zatrudnienialub
inng pracy zarobkowe (w tym 32 — pracy subsydiowand), a 75 dotyczyto migsc aktywizagji
zawodowg. 166 wolnych migsc pracy (60,8%) dotyczylo pracy niesubsydiowang,
a 107 (39,2%) pracy subsydiowang. Ponadto 41 wolnych migsc pracy dotyczyto propozycji
zatrudnienia lub aktywizacji zawodowej w sektorze publicznym, a 18 — zatrudnienia osob
niepetnosprawnych.
Szczegotowe informacje dotyczace wolnych migsc pracy i migjsc aktywizacji zawodowe zostaty
przedstawione w tabdli nr 7.

W listopadzie 2013 r. 3 zaklady pracy dokonaty zwolnienia 4 pracownikéw
Z przyczyn niedotyczacych pracownikow:

— Pol-Drég PitaSp. z 0. o. — 1 osoba,
— PhilipsLighting Poland S. A. — 1 osoba,
— PKO Bank Polski Centrum Kadr i Ptac — 2 0soby.

Poréwnujac z analogicznym miesigcem 2012 r., zwickszylaSe:
- liczba zwolnionych pracownikéw o 2 osoby,
- liczbazwanigacych zaktadbw pracy o 2 zaktady.

Na koniec listopada 2013 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile zargestrowanych

bytlo 325 osdb zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownikéw, tj. o 39 osdb (13,6%)
wi¢cg anizeli nakoniec listopada 2012 roku.
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2. Charakterystyka populacji bezrobotnych

Analizujac populacj¢ zarejestrowanych osdb bezrobotnych pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy mozna zauwazyé, ze na koniec listopada br. najlicznigsza grupe
stanowity osoby pozostagjace bez pracy od 1 do 3 miesiecy — 1.429 osdb, tj. 21,3% ogétu.
Liczna byta réwniez grupa 0sob pozostajacych bez pracy od 6 do 12 miesiecy — 1.311 0sob,
tj. 19,5% oraz od 3 do 6 miesiecy — 1.122 osoby, tj. 16,7%. Najmnigj liczna grupe stanowity
osoby pozostgjace bez pracy powyze 24 miesigca — 842 osoby, tj. 12,5% ogétu.
Nawykresie 5. przedstawiono struktur¢ 0sdb bezrobotnych ze wzgledu na czas pozostawania

bez pracy.
do 1
miesiaca,
14,1%

powyZe| 24
m-cy; 12,5%

od 12 do 24
m-cy; 15,9%

od1do3
m-cy; 21,3%

" od 3do6
m-cy; 16,7%

od 6 do 12
m-cy; 19,5%

Wykres 5. Sruktura osdb bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy
—stan na koniec listopada 2013 r.

Bioragc pod uwage wiek 0sOb bezrobotnych nalezy wskazat, ze najwigce
zarejestrowanych miescito sie¢ w przedziale wiekowym od 25 do 34 roku zycia — 1.875 0sob,
tj. 27,9% ogotu. Liczna byta rowniez grupa 0sob z przedziatu od 35 do 44 lat — 1.377 osob,
tj. 20,5% ogbtu. Ngjmnig liczne grupy wiekowe stanowity osoby od 55 do 59 roku zycia —
786 0s0b, tj. 11,7% oraz od 60 do 64 roku zycia— 207 0sbb, tj. 3,1% ogotu.

Nawykresie ponizej przedstawiono strukture 0sob bezrobotnych ze wzgledu na wiek.

od 60 do 64
lat: 3,1%

od 55 do 59
lat; 11, 7% =

od 45 do 54
lat: 18.8%

-

_ |od 35 do 44 i
| lat; 20,5%

Wykres 6. Sruktura osdb bezrobotnych wedlug wieku — stan na koniec listopada 2013 r.
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Charakteryzujac osoby bezrobotne pod wzgl¢dem posiadanego wyksztatcenia nalezy
podkresli¢, ze nglicznigisza byta grupa osob posiadajacych wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe — 1.977 osbb, tj. 29,5% og6tu. Bardzo liczna byla réwniez grupa osob
z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizef — 1.786 o0sob, tj. 26,6% o0gotu oraz
z wyksztatceniem na poziomie policealnym i srednim zawodowym — 1.708 0sdb, tj. 25,4%
ogotu. Wyzsze wyksztatcenie posiadato 671 osob, tj. 10,0% ogdtu, natomiast najmniej 0sob
posiadato wyksztatceni e srednie ogdlnoksztatcagce — 570 0sodb, tj. 8,5% ogotu.

Na ponizszym wykresie zostata przedstawiona struktura osob bezrobotnych ze wzgledu na
posiadane wyksztatcenie.

gimnazjalne
i panizej;
26,6%

palicealne
i srednie

zawodowe:;

25,4%

zasadnicze

zawodowe,; érdnie
29.5% ogolnoksztal-
cace; 8,5%

Wykres 7. Sruktura osdb bezrobotnych wedlug wyksztalcenia — stan ha koniec listopada 2013 r.

Pod wzgledem posiadanego stazu pracy, nagjliczniejsza grupe stanowity osoby ze
stazem od 1 do 5 lat — 1.484 osoby, tj. 22,1% ogdtu. Liczna byta rowniez grupa osdb ze
stazem od 10 do 20 lat — 1.145 osob, tj. 17,1% oraz bez stazu pracy — 1.069 osob, tj. 15,9%
ogétu. Najmnigj 0sdb posiadato ponad 30 lat stazu pracy — 376 0sob, tj. 5,6% ogotu.
Nawykresie 8. przedstawiono strukture osob bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy.

bhez stazu; |
powyzej 30 B 15,9%
lat; 5,6%

od 20 do 30
lat; 12,7%

od 1 do 5 lat;
22.1%

od5do10

Tod 1
od 10do 20 at: 14.2%

lat: 17,1%

Wykres 8. Sruktura osdb bezrobotnych wedlug stazu pracy— stan na koniec listopada 2013 r.

Szczegotowe dane dotyczace liczby osdb bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez
pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia oraz stazu pracy, przedstawiono w tabeli nr 9.
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3. Dziatania Urzedu na powiatowym rynku pracy

W listopadzie 2013r. doradcy zawodowi w Powiatowym Urzgdzie Pracy swiadczyli 718

ustug, z tego:

- 713 dla osdb bezrobotnych,

- 5 dla 0sob niezarejestrowanych.

Liczba wizyt osob kor zystajacych z ustug doradcow zawodowych

Liczba wizyt osob:
Lp. Reea]UEUE, bezrobotnych poszgl::g;cych niezarejestrowanych

1. rozmowa wstepna 166 0 0

2. porada indywidualna 357 0 0

3. indywidualna 13 0 5
informacja zawodowa

4, grupowa informacja 153 0 0
zawodowa

5. porada grupowa 24 0 0

W w/w okresie doradcy zawodowi przygotowali indywiduany plan dziatania dla 299

0sbb bezrobotnych.

W listopadzie 2013r. przeprowadzono 22 spotkania w ramach grupowse informagji

zawodowej. Byty to spotkania adresowane do 0sdb bezrobotnych:

nowozarejestrowanych,

z wyksztatceniem podstawowym i gimnazjalnym,
do 25 roku zycia,

diugotrwal e bezrobotnych,

niepetnosprawnych,

nie posiadajacych kwalifikacji zawodowych,

zainteresowanych uruchomieniem dziatalnosci gospodarczej lub spetnigjacych warunki
do udziatlu w projekcie ,, M&j wybdr — moja przysztos¢” wspotfinansowanym ze srodkow
Europeg skiego Funduszu Spotecznego,

niepetnosprawnych, spetnigjacych warunki do udzialu w projekcie ,,Od warsztatu do
etatu”, wspotfinansowanym ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,

po 50-tym roku zycia,
bez kwalifikacji zawodowych,

zwolnionych z pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow.
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Tematem spotkan byty zagadnienia dotyczace podstawowych ustug i instrumentéw
rynku pracy, realizowanych projektow oraz ogdlngl sytuacji na lokalnym rynku pracy.
Dodatkowo na spotkaniach z osobami z wyksztatlceniem podstawowym i gimnazjalnym oraz
z osobami do 25 roku zycia poinformowano o bezptatnych szkotach na terenie Pity
I mozliwosciach podjecia nauki oraz o kursach kwalifikacyjnych realizowanych przez
Powiatowe Centrum Edukacji w Pile oraz Centrum Ksztatcenia,, Nauka’ w Pile. Na spotkaniu
Z udziatem pracownika Centrum Edukacji i Pracy Milodziezy w Pile poinformowano
o proponowanych przez te instytucj¢ ustugach. Podjeto probe motywacji osob do jak
najwigkszych wysitkow w kierunku rozwazenia mozliwosci zdobycia lub podniesienia
kwalifikacji zawodowych.

Na spotkaniu rekrutacyjnym uczestnikow projektu ,Od warsztatu do etatu”
przedstawiono cele, zasady rekrutacji, poszczegolne dziatania do realizacji w ramach w/w
projektu. Osoby zainteresowane wypetnity wstepng deklaracje uczestnictwa w projekcie. Po
spotkaniu doradca zawodowy przeprowadzit indywidulne rozmowy doradcze z osobami
chetnymi do udziatu w projekcie. Dokonano analizy sytuacji zawodowsj, z uwzglednieniem
potencjatu zawodowego, przeciwwskazan zdrowotnych do pracy oraz motywacji do
pozyskania kwalifikacji zawodowych, do rozwoju zawodowego | wejscia narynek pracy.

Natomiast na spotkaniach informujacych o realizowanym przez PUP w Pile projekcie
EFS ,MG§] wybor — moja przysztos¢” przedstawiono zatozenia projektu oraz szczegotowo
omaéwiono Kkryteria przyznawania srodkow na podj¢cie dziatalnosci gospodarcze.

Na zakonczenie spotkan uczestnicy otrzymywali w zaleznosci od potrzeb: ulotki
informacyjne, wykazy stron internetowych, wzory dokumentéw aplikacyjnych, oraz do
wgladu wykaz aktualnych ofert pracy, jak réwniez kryteria, formularze rekrutacyjne, wnioski.

W ramach poradnictwa grupowego odbyto si¢ 6 porad grupowych:
, Warsztat samopoznania’ — na zajeciach osoby mogty poznaé swoje mocne i stabe
strony, sprecyzowac zainteresowania oraz poznac mozliwosci aktywizacji;

- W poszukiwaniu zawodu” — zaecia miaty na celu uswiadomienie potrzeby
podgmowania dziatah w kierunku nabycia kwalifikacji, poznanie wtasnych
zainteresowan zawodowych oraz wzmocnienie motywacji do podjccia dalsze
edukacji;

- ,Przedsighiorczos¢ — to jest to?" — celem zaje¢ byto przekazanie wiedzy na temat
warunkéw i mozliwosci uzyskania dofinansowania na uruchomienie wiasngj firmy,
zwickszenie swiadomosci wiasnych cech predysponujacych do samozatrudnienia,
zdobycie wiedzy o prowadzeniu wiasngj firmy;

-, Skuteczna komunikacja z pracodawcsg” — uczestnicy spotkania mogli zdoby¢ wiedze
o rodzajach i zrodkach komunikacji, doskonali¢ umigj¢tnosci prowadzenia rozmowy
Z pracodawcy;

- ,Droga do podjecia pracy” — celem zaeg¢ bylo zainspirowanie do wicksze
aktywnosci w poszukiwaniu pracy, m.in. poprzez podniesienie poziomu motywacji,
dostarczenie wiedzy nt. aktywnych metod poszukiwani pracy, odpowiednie
zaprezentowanie Si¢ podczas rozmowy kwalifikacyjngj oraz nabycie umigjetnosci
sporzadzania dokumentéw aplikacyjnych;

- ,Mama wraca do pracy” — celem zag¢ bylo wyposazenie uczestniczek
w odpowiednia wiedz¢ i umigetnosci, zwickszajace szanse na powrét do
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zatrudnienia, m.in. poprzez zwigkszenie poziomu poczucia wiasng wartosci,
przyjecie aktywneg postawy w procesie szukania pracy, identyfikacja wiasnych
potrzeb, okreslenie celu zawodowego oraz umiegjgtne planowanie czasu.

W Klubach Pracy odbyto si¢ 9 zaj¢¢ aktywizacyjnych, w ktérych udziat wzicty
44 osoby bezrobotne, na temat:

»oKutecznie szukam pracy”. Uczestnikom przedstawiono informacje na temat

aktualng sytuacji na rynku pracy, metod aktywnego poszukiwania pracy oraz barier

na drodze do zatrudnienia. Omdwiono takze sposoby komunikowania sie i prezentacji.

»Sztuka mowienia i zachowania asertywne w poszukiwaniu pracy”. Na zaeciach
uczestnicy zdobywali wiedze dotyczaca komunikacji interpersonalnych. Zapoznali si¢
Z pojeciem asertywnosci, rozwijali umigjetnosci stosowania zachowan asertywnych
w trakcie poszukiwania zatrudnienia.

~Aktywnie szukam pracy’. Na zggciach przedstawiono uczestnikom metody
poszukiwania zatrudnienia oraz zasady pisania dokumentéw aplikacyjnych i
autoprezentaci.

»Rynek pracy — andliza i drogi poszukiwania pracy”. W trakcie zajg¢ uczestnicy
zdobyli wiedze natemat analizy lokalnego rynku pracy oraz zrodet informacji o rynku
pracy. Poszerzyli wiedze z zakresu sposobow poszukiwania pracy oraz nabyli
umigjetnosci poszukiwania pracy za posrednictwem Internetu.

,Oko w oko z pracodawcyg” — W trakcie zaje¢ uczestnicy zdobyli wiedze z zakresu
rekrutacji i selekcji pracownikow oraz poznali zasady prowadzenia rozmoéw
z pracodawca. Nabyli umigjetnosci przygotowania si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej
I rozmowy telefonicznej z pracodawca oraz zapoznali Si¢ z najczescig popetnianymi
btedami podczas rozmowy kwalifikacyjney.

Ponadto w listopadzie 2013r. odbyly si¢ zaecia aktywizacyjne - warsztaty
w ramach projektow: , Wracamy do pracy” — skierowane do osob po 50 roku zycia oraz
,0Od warsztatu do etatu” — dla o0sdb niepetnosprawnych z lekkim stopniem
niepetnosprawnosci. Warsztaty miaty za zadanie, m.in. uzupeic¢ i poszerzy¢ wiedze
uczestnikow z zakresu aktywnego poszukiwania pracy.

Ponadto 7 0sob bezrobotnych skorzystato z dostepu do elektronicznej bazy danych.

W listopadzie 2013r. nawigzano wspOiprace z 40 nowymi partnerami, w tym
z 32 zinicjatywy posrednikow pracy.

Posrednicy pracy pozyskali wolne migsca pracy i aktywizacji zawodowe
na 37 stanowisk, z tego:
- od nowych partneréw na 5 stanowisk,
- od partneréw dotychczasowych na 32 stanowiska.

Ponadto partnerzy zgtosili wolne migjsca pracy i aktywizacji zawodowe na 161
stanowisk, z tego:
- nowi partnerzy na 13 stanowisk,
- dotychczasowi partnerzy na 148 stanowisk.
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P0sredn|cy zorganizowali gietde pracy na:

1 stanowisko pracownik gospodarczy w ramach refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy. W spotkaniu uczestniczyto 14 oséb, pracodawca
dokonat wyboru kandydata.

2 stanowiska pracownik porzadkowy. W spotkaniu uczestniczyto 13 0sob,
pracodawca nie dokonat wyboru kandydata.

2 stanowiska kierownik rejonu. W spotkaniu uczestniczyto 14 osob, do dalszego etapu
rekrutacji pracodawca zaprosit 4 osoby.

Ponadto zorganizowano spotkania rekrutacyjne na:

5 stanowisk pracownik restauracji — oferta stazu. W spotkaniu uczestniczyto 16 0sob,
oferta zostat zrealizowana.

1 stanowisko optyk okularowy. W spotkaniu uczestniczyto 16 osob, pracodawca nie
dokonat wyboru kandydata.

1 stanowisko przedstawiciel handlowy. W spotkaniu uczestniczyto 10 o0sob,
pracodawca nie dokonat wyboru kandydata

W listopadzie 2013r. przedstawiciele Urzgdu uczestniczyli w:

spotkaniu zespolu powotanego w celu opracowania Programu Promocji Zdrowia
Psychicznego gminy Wyrzysk na lata 2013-2015.

W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele: MGOPS w  Wyrzysku, Szkoty
Podstawowej w Wyrzysku, Poradni Psychologiczno — Pedagogiczng w Wyrzysku,
Poradni Zdrowia Psychicznego w Wyrzysku, Posterunku Policji w Wyrzysku oraz
PUP w Pile. Podczas spotkania przedstawiono projekt Programu Promocji Zdrowia
Psychicznego dla gminy Wyrzysk oraz oméwiono gtéwne priorytety oraz cele
wyszczegolnione w Programie. Jednym z zaktadanych celéw szczeg6towych
Programu  bedzie aktywizacja zawodowa 0sOb z zaburzeniami psychicznymi.
W realizacje tego celu zaproponowano wiaczenie Powiatowego Urzedu Pracy w Pile
w zakresie kontaktu 0sdb z zaburzeniami psychicznymi z posrednikami pracy w celu
przedstawienia ofert pracy;

spotkaniu zorganizowanym przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w Pile w ramach
» Tygodnia Przedsi¢biorcy”, na ktérym udzielano informacji na temat mozliwosci
uzyskania dofinansowania przez osoby bezrobotne na podjecie dziatalnosci
gospodarcze;

uroczystosci z okazji X-lecia Warsztatow Terapii Zajeciowej i XV-lecia Polskiego
Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto w Pile;

spotkaniu zorganizowanym przez Gming Pita w ramach projektu ,, Akcelerator
przedsiebiorczosci — dziatania wspiergjace rozwdj przedsiehiorczosci poza obszarami
metropolitarnymi”. Celem projektu byto stworzenie , wdrozenie i upowszechnienie
spéjnego modelu kreowania i wspierania przedsiebiorczosci w branzach kreatywnych,
opartego na wspodipracy jednostek samorzadu terytorialnego i instytucji otoczenia
biznesu w regionach poza metropolitarnych.
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Ponadto w mediach (,NaGlos’) promowano projekt ,Md&j wybdr — moja przysztos¢”
wspdifinansowany ze srodkOw Europeskiego Funduszu Spotecznego, w szczegdlnosci
mozliwos¢ uzyskania dofinansowania na podj¢cie dziatalnosci gospodarczey.

Dyrektor Urzedu uczestniczyta w XXXIV Segi Rady Powiatu w Pile, w posiedzeniu
Komigji Polityki Spotecznej, Zdrowia i Bezpieczenstwa Rady Powiatu w Pile, na ktérym
przedstawita do zaakceptowania projekty uchwat w sprawie zmiany:

- uchwaty nr 1X. 88.2011 Rady Powiatu w Pile z dnia 29 wrzesnia 2011 roku w
sprawie realizacji projektu ,Inwestycja w kadry - wysoka jakos¢ ustug”
wspdifinasowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
uchwaty nr X1X/267/08 Rady Powiatu w Pile z dnia 24 kwietnia 2008r. w sprawie
zatwierdzenia i przystgpienia do realizacji w latach 2008-2013 projektu
systemowego ,M¢j]  wybor — moja przysztos¢”  wspotfinasowanego
Z Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Uchwaly nr X1X.189.2012 Rady Powiatu w Pile z dnia 30 sierpnia 2012r.
w sprawie realizacji projektu ,Od warsztatu do etatu” wspoifinasowanego
Z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Tabelanr 1

STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA NA KONIEC LISTOPADA | W LISTOPADZIE 2013 R.

WYSZCZEGOLNIENIE

BEZROBOTNI

ZAREJES

TROWANI

BEZROBOTNI, KTORZY
PODJELI PRACE

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI

OGOLEM

W TYM Z PRAWEM DO
ZASIEKU

W MIESIACU SPRAWOZDAWCZYM

W KONCU M-CA SPRAWOZDAWCZEGO

Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety

1 2 3 4 5 6 7 8

Ogotem (w. 02-04) 01 1020 475 329 171 6712 3683 989 510

poprzednio pracujgce 02 847 389 283 140 5643 3065 988 510

g w tym zwolnione z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy 03 44 19 14 6 325 190 189 105
dotychczas nie pracujgce 04 173 86 46 31 1069 618 1 0

Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogétem)

Zamieszkali na wsi 05 369 178 105 56 2381 1381 319 157
w tym posiadajacy gospodarstwo rolne 06 0 0 0 0 0 0 0 0
Osoby w okresie 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki 07 77 42 39 27 358 215 11 8
Ktére ukonczyty szkote wyzszg, do 27 roku zycia 08 25 16 14 10 72 45 0 0
Cudzoziemcy 09 0 0 0 0 7 5 0 0

Osoby w szczegdinej sytuacji na rynku pracy (z ogétem)

Do 25 roku zycia 10 248 111 84 47 1204 671 44 19
Dtugotrwale bezrobotne 11 376 192 103 50 3013 1798 7 3
Kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 12 X 66 X 15 X 813 X 15

Powyzej 50 roku zycia 13 222 96 61 22 1671 730 444 212
Bez kwalifikacji zawodowych 14 241 125 54 30 1692 1033 157 87
Bez do$wiadczenia zawodowego 15 233 115 65 45 1460 860 2 0

Bez wyksztatcenia $redniego 16 568 217 123 46 3763 1760 484 187
f;c?;otnie wychowywujgce co najmiej jedno dziecko do18 roku 17 105 84 a8 29 917 792 71 61
E;?rfdﬂisibydu kary pozbawienia wolnosci nie podjety 18 27 5 1 1 149 12 8 0
Niepetnosprawni 19 94 48 47 19 601 321 112 59




Tabelanr 2
BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC LISTOPADA 2013rr.

Z ogoétem zamieszkali na X )
o B i . Z og6tem z prawem do zasitku
Wyszczegdlnienie Ogotem Kobiety WSI
razem kobiety razem kobiety
. 1 2 3 4 5 6
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca poprzedzajacego 20 6697 3724 2362 1393 994 529
sprawozdanie
B botni jestl i iesi d
ezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym 21 1020 475 369 178 200 89
(w. 18+19)
g, [poraz pierwszy 22 159 73 56 23 36 21
[}
N [po raz kolejny (od 1990 r.) 23 861 402 313 155 164 68
po pracach interwencyjnych 24 0 0 0 0 0 0
S |po robotach publicznych 25 5 0 2 0 1 0
©
g po stazu 26 79 48 36 23 2 1
S
N |po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy 27 0 0 0 0 0 0
po szkoleniu 28 38 27 6 6 5 2
po pracach spotecznie uzytecznych 29 33 19 23 13
Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu sprawozdawczym
(. 26+35 do 44) 30 1005 516 350 190
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 27+29) 31 329 171 105 56
niesubsydiowanej 32 279 144 90 47
w tym pracy sezonowej 33 0 0 0 0
subsydiowanej (w. 30 do 34) 34 50 27 15 9
° prac interwencyjnych 35 0 0 0 0
g
N robét publicznych 36 1 0 1 0
S
@ |podjecia dziatalnosci gospodarczej 37 25 13 8 5
N
podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw
zatrudnienia bezrobotnego 38 18 12 5 o
inne 39 6 2 1 1
rozpoczecia szkolenia 40 91 56 22 12
E‘ rozpoczecia stazu 41 152 94 80 49
o
N
8, [rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 42 2 2 0 0
Q
N
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 43 12 3 0 0
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego a4
lub podpisania kontraktu socjalnego 0 0 0 0
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozyciji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy 45 24 12 8 5
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 46 351 151 116 59
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego a7 9 4 5 3
podjecia nauki 48 3 2 0 0
ukonczenia 60/65 lat 49 3 2 1 1
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 50 7 5 4 2
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 51 11 8 3 1
innych 52 11 6 6 2
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca sprawozdawczego
(w. 16+17-25) 53 6712 3683 2381 1381
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 54 1202 638 452 246




Tabelanr 3

BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC LISTOPADA 2013 R.

Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bed acych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

. Do 25 roku zycia Powyzej 50 roku zycia Dtugotrwale bezrobotni
Wyszczegolnienie
razem kobiety razem kobiety razem kobiety
1 2 3 4 5 6
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca poprzedzajgcego
sprawozdanie 55| 1295 728 1603 702 2966 1780
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym 56 248 11 229 96 376 192
(w. 49+50)
g |poraz pierwszy 57 90 40 26 13 X X
Q
N |po raz kolejny (od 1990 r.) 58 158 71 196 83 376 192
po pracach interwencyjnych 59
S |po robotach publicznych 60 4 3
I
g po stazu 61| 15 9 29 13 42 24
H : - o
~ |po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu p| 62
po szkoleniu 63 3 2 4 1 16 12
po pracach spotecznie uzytecznych 64 2 1 13 9 29 16
Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu
sprawozdawczym (w. 57+66 do 75) 65 524 161 154 68 329 174
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 58+60) 66 84 a7 61 22 103 50
niesubsydiowanej 67 78 44 46 14 87 41
w tym pracy sezonowej 68
subsydiowanej (w. 61 do 65) 69 6 3 15 8 16 9
° prac interwencyjnych 70
g
N robét publicznych 71 1 1
S
@ |[podjecia dziatalnos$ci gospodarczej 72 2 1 2 1 9 4
N
podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw
zatrudnienia bezrobotnego 73 3 2 12 7 5 5
inne 74 1 1
c rozpoczecia szkolenia 75 13 7 11 2 31 22
>
N
% rozpoczecia stazu 76 90 49 7 5 a7 31
o
N
9, [rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 77 1 1
Q
h rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 78 2 1 5 1
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia 79
socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozyciji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy 80 7 3 2 1 13 8
niepotwierdzenia gotowo$ci do pracy 81 118 49 48 21 113 54
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 82 3 2 1 4 2
podjecia nauki 83 2 1
ukonczenia 60/65 lat 84 X X 3 2 2 2
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 85 7 5 2
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 86 X X 11 8
innych 87 7 3 1 1 8 3
Bezrobotnych, kt6rzy w miesigcu sprawozdawczym utracili status
osoby bedacej w szczegoéinej sytuacji na rynku pracy 88 15 7 X X X X
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca sprawozdawczego
(W. 47+48-56-76) 89| 1204 671 1671 730 3013 1798
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 90 516 279 318 143 281 173




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W LISTOPADZIE 2013 R.

Tabelanr 4

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) LISTOPAD 2013 R Miasteczko RAZEM
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica Krajskie Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
BEZROBOTNI A 524 28 53 78 20 62 64 115 76 1020
ZAREJESTROWANI B 5755 392 528 781 226 758 567 1211 492 10 710
A 67 4 7 11 3 9 18 23 17 159
PO RAZ PIERWSZY
8 B 1101 85 124 133 39 116 141 208 108 2 055
w
=
N A 457 24 46 67 17 53 46 92 59 861
PO RAZ KOLEJNY
B 4 654 307 404 648 187 642 426 1003 384 8 655
A
PO PRACACH INTERWENCYJNYCH
B
A 3 2 5
PO ROBOTACH PUBLICZNYCH
B 25 2 5 3 3 1 4 3 46
. A 33 3 3 7 2 7 3 17 4 79
PO STAZU
B 303 36 30 96 23 54 29 124 36 731
PO ODBYCIU PRZYGOTOWANIA A
ZAWODOWEGO B
A 27 1 1 1 3 4 1 38
PO SZKOLENIU
B 217 8 10 22 8 20 16 40 18 359
PO PRACACH SPOLECZNIE A 2 . 5 25 33
UZYTECZNYCH B 4 9 3 16 5 28 1 2 27 95
A 443 25 41 66 16 44 50 99 63 847
POPRZEDNIO PRACUJACY
B 4746 314 413 626 176 594 464 965 370 8 668
W TYM ZWOLNIENI A 27 1 3 3 3 4 1 2 44
Z PRZYCZYN ZAKLADU
PRACY B 373 22 28 31 7 29 62 36 17 605
A 81 3 12 12 4 18 14 16 13 173
DOTYCHCZAS NIE PRACUJACY
B 1009 78 115 155 50 164 103 246 122 2042




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W LISTOPADZIE 2013 R.

Tabela nr 4a

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) LISTOPAD 2013 R. Pita Biatosliwie Kaczor tobzenica Miasteczko Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka RAzEr
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Y Krajnskie Y ! yrzy y
WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH (Z OGOLEM)
28 53 53 20 62 36 70 47 369
ZAMIESZKALI NA WS
392 1 528 488 226 758 269 696 298 3655
OSOBY W OKRESIE 12 M-CY OD 35 4 ’ 6 6 10 9 i
DNIA UKONCZENIA NAUKI 531 62 72 110 27 73 58 172 65 1170
KTORE UKONCZYLY SZKOLE 13 2 B B 3 3 G 25
WYZSZA, DO 27 ROKU 2YCIA 183 14 18 18 3 23 18 45 17 339
CUDZOZIEMCY
5 1 6
OSOBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJ!I NA RYNKU PRACY (Z OGOLEM)
_ 105 6 16 28 6 17 21 28 21 248
DO 25 ROKU ZYCIA
1331 132 190 305 73 204 166 439 174 3014
175 14 22 22 11 30 19 48 35 376
DLUGOTRWALE BEZROBOTNI
1883 134 164 299 89 309 167 445 162 3652
KOBIETY KTORE NIE PODJELY 34 1 5 4 1 5 2 7 7 66
ZATRUDNIENIA PO URODZENIU
DZIECKA 346 24 37 54 7 77 32 66 38 681
_ _ 120 5 10 10 5 11 16 27 18 222
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA
1128 61 84 121 40 149 114 199 87 1983
112 10 11 13 5 22 12 27 29 241
BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
1317 93 106 197 50 235 126 276 143 2543
BEZ DOSWIADGCZENIA 110 6 14 16 6 21 19 24 17 233
ZAWODOWEGO 1354 115 157 221 74 208 145 346 148 2768
267 16 29 58 10 38 31 63 56 568
BEZ WYKSZTALCENIA SREDNIEGO
2662 213 244 441 119 443 313 630 288 5353
SAMOTNIE WYCHOWUJACE CO 69 1 9 5 1 5 2 6 7 105
NAJMNIEJ JEDNO DZIECKO DO 18
ROKU ZYCIA 702 29 53 64 14 84 49 76 51 1122
KTORE PO ODBYCIU KARY 20 1 1 1 3 1 27
POZBAWIENIA WOLNOSCI NIE
PODJELY ZATRUDNIENIA 147 4 5 11 1 10 4 23 10 215
57 2 4 4 6 5 10 6 94
NIEPEENOSPRAWNI
549 23 35 36 5 45 31 106 30 860




ROZLICZENIE "ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W LISTOPADZIE 2013 R.

Tabelanr 5

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
- RAZEM
A) LISTOPAD 2013 R. Pita Biatosliwie Kaczory Ltobzenica Mlas.t'ecz_ko Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajfskie
. A 521 30 54 78 22 72 50 111 67 1005
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 6124 413 551 871 234 764 678 1249 565 11 449
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 181 6 17 20 4 26 18 39 18 329
PODJECIA PRACY
B 2677 164 237 328 96 323 317 505 188 4835
A 150 4 15 18 4 23 17 32 16 279
NIESUBSYDIOWANEJ
B 2432 153 220 305 85 299 295 473 172 4434
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B 35 2 37
A 31 2 2 2 3 1 7 2 50
SUBSYDIOWANEJ
B 245 11 17 23 11 24 22 32 16 401
PRAC A
(@]
3 INTERWENCYJNYCH B 10 1 5 13
u
N ROBOT A 1 1
PUBLICZNYCH B 46 1 6 4 6 8 7 3 81
o) ]
_ ® |PODJECIA DZIALALNOSCI A 14 1 1 2 1 4 2 25
F |GOSPODARCZEJ
g 5 B 69 6 8 9 2 7 6 9 6 122
3 PODJECIA PRACY W RAMACH A 12 1 1 1 3 18
o4 REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
N BEZROBOTNEGO B 89 5 4 8 5 7 6 14 4 142
o)
o A 5 1 6
p INNE
N B 31 4 3 2 2 1 43
A 59 2 2 4 1 6 7 7 3 91
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 249 10 11 22 9 24 19 38 19 401
. A 38 12 8 14 9 8 6 37 20 152
ROZPOCZECIA STAZU
B 324 43 39 96 26 56 39 137 57 817
ROZPOCZECIA REALIZACJ! INDYWIDUALNEGO A 2 2
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B 37 1 2 1 41
. A 2 9 1 12
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 10 10 22 16 5 37 32 6 32 170
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 218 o 24 32 ! 28 5 28 24 375
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIE] PRACY | ) 412 153 203 205 o8 283 a25 266 053 4 388
LUB INNEJ FORMY POMOCY
DOBROWOLNEJ REZYGNACJ! ZE STATUSU A 4 1 2 1 1 9
BEZROBOTNEGO 109 18 13 65 7 19 8 60 8 307




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY - DO 25 ROKU ZYCIA - W MIESIACU LISTOPADZIE 2013 R.

Tabelanr 6

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
Miasteozk RAZEM
A) LISTOPAD 2013 R. Pita ‘ Biatosliwie Kaczory ‘ tobzenica 'a? e’cz ,0 Szydtowo Ujscie ‘ Wyrzysk | Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 105 6 16 28 6 17 21 28 21 248
ZAREJESTROWANI B 1331 132 190 305 73 204 166 439 174 3014
A 31 1 5 7 3 6 8 15 14 90
PO RAZ PIERWSZY
3 B 515 50 76 93 26 70 59 140 78 1107
w
N A 74 5 11 21 3 11 13 13 7 158
PO RAZ KOLEJNY
B 816 82 118 208 a7 134 107 299 96 1907
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
3 A 128 12 18 38 10 22 16 50 30 324
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 1366 134 187 337 80 214 195 471 205 3189
ZTEGO Z PRZYCZYN
A 41 2 4 6 1 8 6 9 7 84
PODJECIA PRACY
B 520 52 84 110 25 82 98 164 68 1203
A 39 1 4 5 1 8 6 8 6 78
NIESUBSYDIOWANEJ
B 491 50 77 104 23 77 94 159 62 1137
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 2 1 1 1 1 6
SUBSYDIOWANEJ
B 29 2 7 6 2 5 4 5 6 66
PRAC A
8 INTERWENCYJNYCH B 1 1
w
~ A
N ROBOT
PUBLICZNYCH B Py 1 1 4
g o
8 8 PODJECIA DZIALALNOSCI A 1 1 2
E : GOSPODARCZEJ B 4 4 5 1 1 1 3 19
o
g PODJECIA PRACY W RAMACH A 1 1 1 3
8 REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
E BEZROBOTNEGO B 20 2 1 1 1 1 2 4 3 35
A 1 1
INNE
B 3 2 1 1 7
A 5 2 1 1 1 2 1 13
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 14 4 9 3 5 5 7 6 53
A 17 7 4 11 7 3 4 24 13 90
ROZPOCZECIA STAZU
B 123 19 25 46 13 24 23 83 30 386
ROZPOCZECIA REALIZACJI INDYWIDUALNEGO A
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B 4 4
A
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 1 2 1 2 1 1 8
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 60 3 10 13 10 5 15 9 125
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 634 49 66 134 33 97 57 179 96 1345
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A 6 1 2 1 2 3 15
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B 101 6 11 11 6 16 7 26 13 197




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY - POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA - W MIESIACU LISTOPADZIE 2013 R.

Tabela nr 6a

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
Viasteosk RAZEM
A) LISTOPAD 2013 R. Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica 'a? e’cz ,0 Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 120 5 10 10 5 11 16 27 18 222
ZAREJESTROWANI B 1128 61 84 121 40 149 114 199 87 1983
A 11 1 2 8 4 26
PO RAZ PIERWSZY
8 B 217 12 17 12 2 18 44 25 7 354
w
N A 109 5 9 10 5 9 8 23 18 196
PO RAZ KOLEINY
B 911 49 70 109 35 131 70 174 80 1629
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
3 A 87 6 10 6 1 14 13 10 7 154
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 1116 62 95 124 35 123 111 189 89 1944
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 32 2 2 4 4 6 8 3 61
PODJECIA PRACY
B 385 12 30 42 14 44 34 59 18 638
A 23 2 1 4 3 5 6 2 46
NIESUBSYDIOWANEJ
B 322 12 27 33 11 39 32 50 11 537
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 9 1 1 1 2 1 15
SUBSYDIOWANEJ
B
PRAC A
9 INTERWENCYJNYCH 5 6 i .
=
N ROBOT A 1 1
PUBLICZNYCH B 12 1 4 1 2 1 3 3 27
g o
N @ |PODJECIA DZIALALNOSCI A 1 1 2
E = GOSPODARCZEJ 5 s i i 1 5 13
o
g‘ PODJECIA PRACY W RAMACH A 8 1 1 2 12
e REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
: BEZROBOTNEGO B 28 1 5 1 1 1 5 1 43
A
INNE
B 9 1 1 11
A 7 1 1 2 11
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 76 5 5 3 5 2 13 7 116
A 3 2 2 7
ROZPOCZECIA STAZU
B 70 10 3 16 5 11 2 13 11 141
ROZPOCZECIA REALIZACJI INDYWIDUALNEGO A
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B 2 1 3
A 2 2
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 3 1 9 5 2 17 15 2 12 66
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 34 2 4 1 1 5 3 50
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 355 31 27 43 8 31 32 77 38 642
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B 2 2




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI

NA RYNKU PRACY - DLUGOTRWALE BEZROBOTNI - W MIESIACU

LISTOPADZIE 2013 R.

Tabela nr 6b

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
v ” RAZEM
A)LISTOPAD 2013 R. Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica |a§te'cz.o Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 175 14 22 22 11 30 19 48 35 376
ZAREJESTROWANI B 1883 134 164 299 89 309 167 445 162 3652
A
PO RAZ PIERWSZY
o) B
@
N A 175 14 22 22 11 30 19 48 35 376
PO RAZ KOLEJINY
B 1883 134 164 299 84 309 167 445 162 3647
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
. A 155 11 16 33 7 30 11 44 22 329
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 1895 135 156 329 78 263 213 404 170 3643
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 55 1 3 8 1 9 5 14 7 103
PODJECIA PRACY
B 675 34 48 99 24 91 69 135 38 1213
A 45 1 3 7 1 8 5 12 5 87
NIESUBSYDIOWANEJ
B 595 32 45 88 20 82 61 121 29 1073
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B 1 1
A 10 1 1 2 2 16
SUBSYDIOWANEJ
B 80 2 3 11 4 9 8 14 9 140
PRAC A
INTERWENCYJINYCH
g CYINYC s 6 1 1 8
w
N A 1 1
N ROBOT
PUBLICZNYCH B 28 1 4 3 7 4 4 51
=z
o
5 @ |PODJECIA DZIALALNOSCI A 5 1 1 2 9
PODARCZE.
8 N |COSPOPARCZE) B 20 2 3 2 1 2 4 34
o
E PODJECIA PRACY W RAMACH A 4 1 5
[ REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
[ BEZROBOTNEGO B 20 4 1 1 2 8 1 37
N
A 1 1
INNE
B 6 2 1 1 10
A 19 1 3 1 6 1 31
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 91 4 4 6 4 14 3 17 7 150
A 7 5 5 4 3 4 1 15 3 47
ROZPOCZECIA STAZU
B 135 18 13 49 13 21 13 50 17 329
ROZPOCZECIA REALIZACJI INDYWIDUALNEGO A 1 1
PROGRAMU ZATRUDNIENIA LUB PODPISANIA
KONTRAKTU SOCJALNEGO B 23 2 1 26
A 2 3 5
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 9 8 18 11 4 29 23 6 25 133
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 67 4 ’ 13 2 13 9 u 126
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 817 57 56 112 29 90 89 162 80 1492
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B 2 2




Tabelanr 7

WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

Zgtoszone w miesigcu sprawozdawczym

W koncu miesigca sprawozdawczego

z rubr. 1 dotyczace pracy

Wyszczegolnienie w tym
e subsydiowanej z sektora sezonowej e dlmfa\/\',yk''orlzys"[an'e
V! j publicznego j uzej niz 1 miesigc
1 2 3 4 5 6
OGOLEM 01 273 107 41 85 125 6
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa| 02 198 32 11 85 115 3
miejsca aktywizacji zawodowej 03 75 75 30 X 10 3
staze| 04 72 72 27 X 9 3
§ 08; przygotowanie zawodowe 05 0 0 0 X 0 0
2 = dorostych
N
prace spotecznie uzyteczne| 06 3 3 3 X 1 0
dla niepetnosprawnych 07 18 10 0 7 1 0
dla oséb w okresie do 12 miesiecy od
dnia ukonczenia nauki 08 43 39 8 0 0 0




Tabelanr 8

ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE*

W MIESIACU NA KONIEC MIESIACA
WYSZCZEGOLNIENIE Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA

PUBLICZNEGO PRYWATNEGO PUBLICZNEGO PRYWATNEGO
na koniec m-ca sprawozdawczego ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY

1 2 3 4 5 6 7 8
zgtoszenia zwolnieh grupowych 1 2 1 1 2 17
zwolnienia grupowe 1 2 2 X X X
zwolnienia monitorowane 1 2 1 X X X

* ujmuje sie wylgcznie zgtoszenia dot. zwolnien pracownikéw zameldowanych na terenie powiatu pilskiego




Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i

1. Bezrobotni ogétem

Stan w koncu listopada 2013 r.

Tabela 9

stazu pracy

Liczba z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy Liczba z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy
Wyszczegéinienie bezrobotnych w miesigcach bezL%%?;?yCh w miesigcach
razem do 1 13 3-6 6-12 1224 pow. 24 razem do 1 13 3-6 6-12 1224 pow. 24
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
« do1 01 942 942 429 429
% . g 13 o2 | 1420 1429 762 762
g g g 3-6 03 1122 1122 621 621
8_§ .g 6-12 04 1311 1311 707 707
§ = 12-24 05 1066 1066 633 633
© pow. 24 06 842 842 531 531
18-24 07 1204 227 415 198 183 135 46 671 102 219 115 111 90 34
25-34 08 1875 274 400 327 380 304 190 1161 134 215 203 245 215 149
3 35-44 09 1377 179 250 238 282 222 206 787 78 132 128 155 145 149
2 45-54 10 1263 146 214 211 276 223 193 693 69 120 114 136 128 126
55-59 11 786 98 129 118 151 141 149 371 46 76 61 60 55 73
60-64 lata 12 207 18 21 30 39 41 58
° wyzsze 13 671 109 172 121 132 86 51 420 66 113 80 79 49 33
.g_) policealne i srednie zawodowe 14 1708 218 373 349 306 262 200 1095 117 212 223 211 182 150
§ $rednie og6Inoksztatcace 15 570 77 157 96 95 83 62 408 41 103 79 67 65 53
‘g zasadnicze zawodowe 16 1977 301 394 298 404 328 252 881 115 165 121 179 165 136
= gimnazjalne i ponizej 17 1786 237 333 258 374 307 277 879 90 169 118 171 172 159
do 1 roku 18 832 118 197 130 139 147 101 546 65 118 88 96 108 71
g 1-5 19 1484 220 337 228 291 230 178 862 101 170 134 179 150 128
% 5-10 20 956 142 189 166 201 154 104 542 64 92 91 118 97 80
§ 10-20 21 1145 158 212 201 209 198 167 605 74 121 99 95 117 99
o 20-30 22 850 98 139 143 188 136 146 391 36 71 79 79 61 65
g 30 i wigcej 23 376 49 59 83 91 63 31 119 15 22 30 33 11 8
bez stazu 24 1069 157 296 171 192 138 115 618 74 168 100 107 89 80
Ogotem 25 6712 942 1429 1122 1311 1066 842 3683 429 762 621 707 633 531
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