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I. INFORMACJA  O  STANIE  I  STRUKTURZE  
BEZROBOCIA  W  POWIECIE 
 
 

1. Poziom, stopa bezrobocia i wskaź nik bezrobocia rejestrowanego. 
 

Na koniec grudnia 2002 roku w Powiatowym Urzę dzie Pracy w Pile 
zarejestrowanych było11.014 osób bezrobotnych, czyli o 156 osób, tj. o 1,4% mniej 
aniż eli na koniec 2001 roku. 

 Poziom bezrobocia na koniec miesiąca w 2002 roku oraz jego 
dynamikę  do poprzedniego miesiąca przedstawia poniż sze zestawienie:  
 

Dynamika  
% Wyszczególnienie Liczba bezrobotnych 

w powiecie powiat woj. wielkop. kraj 
styczeń  11.686 104,6 105,2 104,4 
luty 11.906 101,9 101,2 100,8 
marzec 11.830 99,4 99,2 99,5 
kwiecień  11.685 98,8 97,8 98,3 
maj 11.280 96,5 95,0 95,7 
czerwiec 11.511 102,0 101,8 100,9 
lipiec 11.679 101,5 101,1 100,5 
sierpień  11.710 100,3 100,0 100,0 
wrzesień  11.579 98,9 100,7 100,2 
paź dziernik 11.090 95,8 100,0 99,9 
listopad 11.023 99,4 101,2 101,4 
grudzień  11.014 99,9 102,0 102,1 
 
 W okresie od stycznia do sierpnia 2002 r. tendencje wzrostu i spadku 
liczby bezrobotnych kształtowały się  podobnie w powiecie, województwie i kraju.  
Od września do koń ca bież ącego roku wskaź niki dynamiki wykazywały tendencję  
malejącą w powiecie pilskim, a wzrostową w woj. wielkopolskim i kraju.  
 W powiecie pilskim według stanu na koniec 2002 roku w porównaniu  
z koń cem 2001 roku liczba bezrobotnych była wyż sza w 5 jednostkach 
administracyjnych: m i gm. Wysoka - o 7,3 %, m. i gm. Łobż enica - o 3,2%, m. i gm. 
Ujście - o 3,1%, gm. Miasteczko Krajeń skie – o 2,0% oraz w m. i gm. Wyrzysk –  
o 0,4%. Natomiast w 4 jednostkach liczba bezrobotnych była niż sza: gm. Białoś liwie – 
o 5,3%, m. Piła – o 3,4%, gm. Szydłowo – o 3,1%, gm. Kaczory – o 0,2%. 
 Spoś ród bezrobotnych zarejestrowanych na koniec grudnia 2002 roku 
9.032 osoby pracowały zawodowo przed rejestracją w Urzę dzie i stanowiły 82,0% 
ogółu zarejestrowanych (na koniec grudnia 2001 roku – 9.276 osób, tj. 83,0%). 
 



 2 

Poziom bezrobocia, jego dynamikę  i strukturę  na koniec 2001 i 2002 r. przedstawia 
tablica 1 oraz wykres 1, natomiast poziom bezrobocia w jednostkach administracyjnych 
– tablica 2. 
 
 Na koniec grudnia 2002 roku stopa bezrobocia (szacunkowa)  
w powiecie pilskim ukształtowała się  na poziomie 18,2%. W województwie 
wielkopolskim – 16,1%, w kraju 18,1%.  
W porównaniu z: 
Ø koń cem listopada 2002 roku była w: 

- powiecie pilskim – niż sza o 0,1 punktu procentowego, 
- woj. wielkopolskim – wyż sza o 0,3 punktu procentowego, 
- kraju – wyż sza o 0,3 punktu procentowego; 

Ø koń cem 2001 roku była w: 
- powiecie pilskim – wyż sza o 0,2 punktu procentowego, 
- woj. wielkopolskim – wyż sza o 0,9 punktu procentowego, 
- kraju – wyż sza o 0,7 punktu procentowego. 
 

Stopę  bezrobocia w powiecie pilskim, województwie wielkopolskim oraz kraju,  
w okresie grudzień  2001 – grudzień  2002 r. przedstawia wykres 2, natomiast stopę  
bezrobocia w poszczególnych województwach na koniec grudnia 2002 roku – tablica 3. 

Wskaź nik bezrobocia rejestrowanego (procentowy stosunek liczby 
bezrobotnych do ludności w wieku produkcyjnym) dla powiatu i jednostek 
administracyjnych na koniec grudnia 2001 i 2002 roku przedstawiał się  nastę pująco: 

Lp. Wyszczególnienie 31.12.2001r. 31.12.2002r. 

1. m.. Piła 10,9 10,2 
2. m. i gm. Wyrzysk 16,3 16,0 
3. m. i gm. Wysoka 17,5 18,2 
4. m. i gm. Łobż enica 18,4 18,4 
5. m. i gm. Ujście 14,3 14,3 
6. gm. Kaczory 13,0 12,4 
7. gm. Szydłowo  20,9 19,2 
8. gm. Białoś liwie  15,3 12,6 
9. gm. Miasteczko Krajeń skie 13,2 13,1 
 POWIAT 13,2 12,6 
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 Osoby bezrobotne zarejestrowane na koniec 2002 roku zwolnione 
zostały przez pracodawców przede wszystkim z tytułu:  

1.  wygaśnię cia umów zawartych na czas okreś lony - 4.152  

2.  wypowiedzenia przez pracodawcę  - 985  
3.  zakoń czenia umowy zlecenie, umowy o dzieło - 970  
4.  rozwiązania umowy za porozumieniem stron - 871  
5.  wypowiedzenia przez pracownika - 210  

6.  zwolnień  grupowych - 177  

7.  rozwiązania umowy bez wypowiedzenia ze strony 
pracodawcy z winy pracownika 

- 146  

Innymi przyczynami rejestracji były m.in.:    
- zakoń czenie odbywania zasadniczej służ by wojskowej - 346  
- zakoń czenie pobierania zasiłku chorobowego lub 

macierzyń skiego 
- 325  

- utrata renty inwalidzkiej lub rehabilitacyjnej - 275  
- likwidacja działalności gospodarczej - 220 . 
 

2. Płynność bezrobocia –  napływ i odpływ. 
 
 W ciągu 2002 roku zarejestrowało się  9.907 osób bezrobotnych, przy 
czym po raz kolejny 6.352 osób, a po raz pierwszy 3.555 osób. Średniomiesię cznie 
rejestrowało się  826 osób, tj. o 55 osób mniej aniż eli w 2001r. 
W porównaniu z 2001 rokiem zarejestrowało się  o 665 osób mniej, przy czym po raz 
kolejny wię cej o 91 osób a po raz pierwszy mniej o 756 osób. 
 
 Wś ród nowo zarejestrowanych w 2002 roku osób bezrobotnych: 

- 4.688  
- 5.219 

osób to kobiety – 47,3% (w 2001r. – 5.028 osób, 47,6%) 
osób to mę ż czyź ni – 52,7% (w 2001r. – 5.544 osoby, 52,4%) 

- 7.215 osób poprzednio pracowało – 72,8% 
 (w 2001r. –8.137 osób; 77,0% ) 
- 693 osoby zwolnione zostały z przyczyn dot. zakładu pracy – 7,0%  
 (w 2001r. – 976 osób; 9,2%)  
- 4.549 osób, to młodzież  (18-24 lat) – 45,9% 
 ( w 2001r. – 4.522 osoby; 42,8%) 
- 1.871 osób to absolwenci szkół – 18,9% 
 ( w 2001r. – 1.591 osób; 15,0%) 
- 147 osób to niepełnosprawni – 1,5% 
 (w 2001r – 111 osób; 1,1%),  
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- 3.047 osób to mieszkań cy wsi – 30,8% 
 (w 2001r. – 3.279 osób; 31,0%),  
- 156 osób to powracający po pracach interwencyjnych i robotach 

publicznych – 1,6% 
 (w 2001r. – 229 osób; 2,2%).  

 
 Najwię cej nowych rejestracji w 2002 roku odnotowano w mieście Pile 
– 5.656 osób (w 2001r. – 5.954 osoby) oraz mieście i gminie Wyrzysk – 1.004 osoby  
(w 2001r. – 1.184 osoby). 
 W analizowanym okresie wyrejestrowano z ewidencji bezrobotnych 
10.063 osoby, tj. o 2.133 osoby wię cej aniż eli w 2001 roku. Najwię cej osób 
wyłączonych zostało z ewidencji bezrobotnych z powodu podję cia pracy 5.654 osoby, 
tj. 56,2% ogółu wyrejestrowanych (w 2001r. – 4.181 osób, tj. 52,7%). 
Najwię cej podję ć pracy odnotowano w mieście Pile – 3.154 osoby (w 2001r. – 2.330 
osób) oraz w mig Wyrzysk – 598 osób ( w 2001 roku – 502 osoby). 
W ramach pracy niesubsydiowanej wyłączono 5.085 osób, subsydiowanej – 569 osób 
(w 2001r odpowiednio: 3.738 osób i 443 osoby). 
Z innych przyczyn wyłączono z ewidencji 4.409 osób, przy czym z powodu 
niepotwierdzenia gotowości do podję cia pracy – 3.345 osób, nabycia praw 
emerytalnych lub rentowych - 150 osób (w 2001r. odpowiednio: 3.749 osób, 2.817 
osób; 112 osób). 

 W poszczególnych kwartałach 2002r. „napływ” i „odpływ” 
bezrobotnych, w porównaniu z 2001r. przedstawiał się  nastę pująco:  
 

„NAPŁYW” „ODPŁYW” 
Osoby  Dynamika  Osoby Dynamika  

2001 2002 2001=100 2001 2002 2001=100 Okres 
  %   % 

I kwartał 2.672  2.351  88,0  1.654  1.691  102,2  

II kwartał 2.042  2.149  105,2  2.100  2.468  117,5  

III kwartał 2.667  2.975  111,5  2.217  2.907  131,1  

IV kwartał 3.191  2.432  76,2  1.959  2.997  153,0  

I - IV kwartały 10.572  9.907  93,7  7.930  10.063  126,9  

 
Szczegółowe dane dotyczące „napływu” i „odpływu” oraz podję ć pracy w 2001 i 2002 
roku przedstawione są w tablicach 4 i 5. 
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3. Wybrane kategorie osób bezrobotnych  

3.1. Bezrobotni według płci. 
 
 Na koniec 2002 roku wś ród zarejestrowanych osób dominowały 
kobiety – 6.233 osoby, które stanowiły 56,6% (na koniec 2001r. odpowiednio 6.311 
osób; 56,5%). 
Najwyż szy odsetek kobiet odnotowany został w: gminie Szydłowo – 59,1%, w mieście 
Pile – 58,2% i m i g. Wyrzysk – 57,2%. Najniż szy zaś  w: gminie Białoś liwie – 51,0%  
i m. i g. Łobż enica – 51,7%.  
 Liczba bezrobotnych mę ż czyzn wyniosła 4.781 osób i zmniejszyła się   
w stosunku do koń ca 2001 roku o 78 osób. 
 

3.2. Bezrobotni uprawnieni do otrzymywania zasiłku. 
 

 W ciągu 2002 roku zmniejszała się  liczba osób bezrobotnych 
uprawnionych do pobierania zasiłku. Na koniec 2001 roku wynosiła 3.520 osób, 
stanowiąc 31,5% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych, na koniec czerwca 2002 roku 
odpowiednio: 3.094 osób i 26,9%, a na koniec grudnia 2002 roku: 1.260 osób i 11,4%. 
Na koniec 2002 roku najwyż szy odsetek osób uprawnionych do zasiłku wystę pował  
w: mieście Pile – 13,2% i gminie Kaczory – 12,2%. 
Natomiast najniż szy w: m. i g. Łobż enica – 8,3%, m. i g. Wyrzysk – 9,0%.  
 Spadek liczby osób bezrobotnych uprawnionych do zasiłku dla 
bezrobotnych był spowodowany przede wszystkim tym, ż e w 2002 roku prawo do 
zasiłku moż na było uzyskać tylko na 6 miesię cy. 
Informacje o bezrobotnych z prawem do zasiłku zawarte są w tablicy 6. 

3.3. Bezrobotni absolwenci szkół ponadpodstawowych. 
Na koniec grudnia 2002 roku zarejestrowanych było 640 absolwentów, 

tj. o 10 osób, czyli o 1,5% mniej aniż eli na koniec 2001 roku. Udział tej grupy  
w ogólnej liczbie zarejestrowanych osób bezrobotnych wyniósł 5,8% (na koniec 2001 
roku – 5,8%). 

Liczba oraz struktura absolwentów według poziomu wykształcenia na  
31 grudnia 2001 roku oraz 2002 roku przedstawiała się  nastę pująco: 

Liczba osób Struktura ( %) 
Wyszczególnienie 

31.12.2001r. 31.12.2002r. 31.12.2001r. 31.12.2002r. 

Absolwenci ogółem 650  640  100,0  100,0  
w tym:         
- wyż sze 73  81  11,2  12,6  
- polic. i ś rednie zawodowe 274  272  42,2  42,5  
- ogólnokształcące 59  48  9,1  7,5  
- zasadnicze zawodowe 236  234  36,3  36,6  
- pozostałe 8  5  1,2  0,8  
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 Według stanu na koniec grudnia 2002 roku najliczniejsze grupy 
bezrobotnych absolwentów posiadały nastę pujące zawody: 

- referent ekonomiczny i administracyjno – biurowy 71  
- sprzedawca w handlu detalicznym i drobnodetalicznym 72  
- kucharz 40  
- technik ż ywienia 22  
- mechanik samochodów osobowych 29  
- technik ochrony ś rodowiska 14  
- fryzjer damski 13  
- technik technologii ż ywności – przetwórstwo mię sne 14  
- piekarz 11  
- technik budownictwa – budownictwo ogólne 11  
- technik mechanik – ś rodki transportu samochodowego 10  

Absolwentów bez zawodu, tzn. po liceum ogólnokształcącym było zarejestrowanych 48. 
Absolwenci z wykształceniem wyż szym to przede wszystkim osoby, które ukoń czyły 
kierunki kształcenia: techniczne, rolnicze, ekonomiczne, społeczne, pedagogiczne. 
 W ciągu 2002 roku zarejestrowało się  1.871 absolwentów, tj. o 280 
osób wię cej aniż eli w 2001 roku. 
Spoś ród rejestrujących się  absolwentów: 

- 866 osób   – ukoń czyło policealne i ś rednie szkoły zawodowe, 
- 541 osób – zasadnicze szkoły zawodowe, 
- 304 osoby   – szkoły wyż sze, 
- 144 osoby – licea ogólnokształcące, 
-   16 osób   – pozostałe. 
 

 W analizowanym okresie wyłączono z ewidencji 1.881 absolwentów 
przy czym z powodu podję cia pracy – 619 osób, tj. 32,9% ogółu wyłączonych  
z ewidencji absolwentów (w 2001r. odpowiednio: 1.493 osoby; 535 osób, tj. 35,8%). 
 
Szczegółowe informacje dotyczące bezrobotnych absolwentów przedstawione są  
w tablicy 7 i wykresie 3.  
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3.4. Bezrobotna młodzież . 
 

 Bezrobotni w wieku od 18 do 24 lat stanowili w koń cu grudnia 2002r. 
29,5% ogółu bezrobotnych (3.254 osoby): w porównaniu z koń cem 2001 roku liczba 
tych osób była niż sza o 103 osoby, tj. o 3,1%.  
W 2002 roku zarejestrowało się  4.549 osób w wieku od 18 do 24 lat, a z ewidencji 
wyłączone zostały 4.652 osoby. 
Wyłączenia dotyczyły przede wszystkim: podję cia pracy – 2.284 osoby (w 2001r.  
– 1.705 osób), niepotwierdzenia gotowości do podję cia pracy – 1.346 osób (w 2001r.  
– 1.042 osoby), rozpoczę cia szkolenia lub staż u – 382 osoby (w 2001r. - 265 osób).  

3.5. Bezrobotni mieszkań cy wsi. 
 
 Liczba osób bezrobotnych zamieszkujących tereny wiejskie w powiecie 
wynosiła na koniec 2002 roku - 4.191 osób, czyli 38,1% ogółu zarejestrowanych,  
(w 2001r. – 4.219 osób; 37,8% ogółu bezrobotnych). Wś ród tej grupy bezrobotnych 
osoby pobierające zasiłek stanowiły 10,2% (428 osób). 
 Na koniec poszczególnych kwartałów 2001r i 2002r poziom tej grupy 
osób oraz jej udział w ogólnej liczbie bezrobotnych przedstawiał się  nastę pująco: 

Okres 
Stan bezrobotnych 

zamieszkałych  
na wsi na koniec 

Udział w ogólnej liczbie 
bezrobotnych 

 % 

 2001r. 2002r. 2001r. 2002r. 

I kwartał 3.671 4.359 38,4 36,8 

II kwartał 3.651 4.189 38,5 36,4 

III kwartał 3.776 4.209 38,0 36,4 

IV kwartał 4.219 4.191 37,8 38,1 

Szczegółowe informacje o bezrobotnych na wsi przedstawia tablica 8. 

3.6. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczących zakładu pracy. 
 
 Wś ród ogółu bezrobotnych zarejestrowanych na koniec 2002r. – 898 
osób zwolnionych zostało z przyczyn dotyczących zakładu pracy (8,2% 
zarejestrowanych). Liczba bezrobotnych w tej grupie w stosunku do koń ca grudnia 2001 
roku zmalała o 80 osób, tj. o 8,2% 
 W ciągu 2002 roku zarejestrowały się  693 osoby zwolnione  
z przyczyn dotyczących zakładu pracy, a w 2001 roku 976.  
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Według stanu na koniec 2002 roku najwię cej osób bezrobotnych zwolnionych z 
przyczyn dotyczących zakładu pracy pochodzi z zakładów pracy sklasyfikowanych 
według sekcji PKD: 
  
- przetwórstwo przemysłowe - 267 osób 
- pozostała działalność usługowa, komunalna, 

społeczna, indywidualna 
- 185 osób 

- handel hurtowy i detaliczny, naprawy sprzę tu 
mechanicznego, motocykli oraz art. przeznaczenia 
do uż ytku domowego 

- 151 osób 

- budownictwo - 55 osób 
- transport, gospodarka magazynowa i łączność - 49 osób 
- rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo - 47 osób 
- administracja publiczna i obrona narodowa, 

obowiązkowe ubezpieczenie społeczne  
i zdrowotne 

- 32 osób 

- obsługa nieruchomości, wynajem, nauka i usługi 
związane z prowadzeniem działalności 
gospodarczej 

- 27 osób 

   
  W okresie 2002 roku zwolnienia pracowników z przyczyn 
dotyczących zakładu pracy zgłosiło 16 zakładów pracy na ogólną liczbę  525 osób, z tego: 
1.  Centrum Szkolenia Czołgowo – Samochodowego  

w Pile - 212 osób 

2.  Zakład Poszukiwania Nafty i Gazu „Nafta” Sp. z o.o. 
Oddział Transportowo - Budowlany w Pile - 171 osób 

3.  LINDON POLEN sp. z o.o. Wysoka - 35 osób 
4.  „STOLPRODEX” – Osiek Sp. z o.o. Osiek - 25 osób 
5.  Huta Szkła „UJŚCIE” Ujście  19 osób 
6.  PH „SEL” Sp. Jawna w Pile - 16 osób 
7.  Kasyno Wojskowe w Pile - 13 osób 
8.  „Dobra Ferma” Sp. z o.o. Nowy Dwór - 9 osób 
9.  P.W. „CONTECH” PIŁA - 5 osób 
10.  Wojskowa Agencja Mieszkaniowa – Zespół 

Administratorów Nieruchomości w Pile - 5 osób 

11.  INCEST – DRUK Sp. z o.o. Piła - 4 osoby 
12.  Żłobek Nr 3 w Pile - 4 osoby 
13.  Korporacja „ROMANISZYN” Piła - 3 osoby 
14.  Przedszkole Publiczne Nr 8 w Pile - 2 osoby 
15.  Placówka Żandarmerii Wojskowej Piła - 1 osoba 
16.  Gospodarstwo Rolne „Łąki” Nowy Dwór - 1 osoba 
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 Analiza zarejestrowanych w ciągu 2002 roku osób pod wzglę dem 
ostatniego miejsca zatrudnienia wskazała, ż e najwię cej osób zostało zwolnionych z : 

1. 1
. 
Philips Lighting Poland w Pile - 478  

2. 3
. 
Wojewódzki Urząd Statystyczny w Poznaniu - 221  

3. 5
. 
Zakład Rolniczo – Przemysłowy „FARMUTIL”  
HS w Śmiłowie 

- 121  

4.  Handel i Usługi Waldemar Fryckowski w Pile - 70  

5. 8
. 
„Winkowski” Sp. z o.o. w Pile - 69  

6.  PMB Sp. z o.o. w Pile - 68  

7.  Zakłady Przemysłu Ziemniaczanego „ZETPEZET” w Pile - 62  

8.  MAG s.c. Marlena Gorzelak w Pile - 35  

9.  „TECHBUT” Przedsię biorstwo Wielobranż owe w Pile  - 34  

10.  Wojewódzki Szpital Zespolony w Pile - 31  

11.  Elikam – Plus sp. z o.o. w Pile - 30  

12.  Goliat Innovations J.V. Sp. z o.o. w Pile - 30  

13.  Powszechna Spółdzielnia Spoż ywców "Społem" Piła - 28  

14.  Lindon Polen Sp. z o.o. Wysoka - 27  

15.  „Stolprodex” s.c. Osiek n/Not.  - 25  

16.  Przedsię biorstwo Handlowe „GAMA” Jerzy Zielonka w Pile - 25  

17.  Przedsię biorstwo Produkcyjno-Handlowo-Usługowe „CELMAR” 
w Pile 

- 23  

 
 
 

4. Struktura osób bezrobotnych według wieku, wykształcenia, czasu 
pozostawania bez pracy. 

 
4.1. Osoby bezrobotne według wieku. 
 

 Według stanu na koniec 2002r. najliczniejszą grupę  wś ród 
bezrobotnych stanowiły osoby młode w wieku od 18 do 24 lat – 3.254 osoby, tj. 29,5% ,  
(na 31.12.2001r. – 3.357 osób, tj. 30,1%), kolejną liczną grupę  stanowiły osoby w wieku 
od 25do 34 lat – 2.798 osób, tj. 25,4% (na koniec 2001r. – 2.832 osoby, tj. 25,4%).  
Najmniej liczną była zaś  grupa w wieku 60 lat i wię cej – 26 osób, tj. 0,2%  
(na koniec 2001r. – 23 osoby, tj. 0,2%) oraz w wieku 55 – 59 lat – 192 osoby, tj. 1,7%  
( na koniec 2001r. – 135 osób, tj. 1,2%). 
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4.2. Osoby bezrobotne według wykształcenia. 
 
 Wię kszość osób bezrobotnych charakteryzowała się  niskim poziomem 
wykształcenia: 
- zasadniczym zawodowym – 4.138 osób, tj. 37,6% ogółu zarejestrowanych osób  

(na koniec grudnia 2001r. – 4.271 osób, tj. 38,2%), 
- podstawowym i niepełnym podstawowym – 3.569 osób, tj. 32,4% (na koniec 

grudnia 2001r. – 3.582 osoby, tj. 32,1%). 
 
 Na koniec 2002 roku najmniej było zarejestrowanych osób  
z wykształceniem wyż szym - 314, grupa ta stanowiła 2,9% ogółu zarejestrowanych. 
Obserwuje się  jednak wzrost tej liczby, w stosunku do koń ca grudnia 2001 roku nastąpił 
przyrost o 43 osoby (dynamika wzrostu - 100,5%). 
 

4.3. Osoby bezrobotne według czasu pozostawania bez pracy. 
 
 Najliczniejszą grupę  bezrobotnych pod wzglę dem czasu pozostawania 
bez pracy stanowiły osoby niepracujące od co najmniej 24 miesię cy – 3.102 osoby,  
tj. 28,2% ogółu bezrobotnych, a najmniej liczną przez okres do 1 miesiąca – 677 osób, 
tj. 6,1% ogółu. 
 Pozostających bez pracy ponad 12 miesię cy było zarejestrowanych 
5.685 osób, tj. 51,6% ogółu zarejestrowanych. 
 Wś ród osób bezrobotnych bez pracy ponad 12 miesię cy najwię cej było 
osób w przedziale wiekowym 45 – 54 lat – 1.505 osób, które stanowiły 26,5% tej 
kategorii osób. 
 W grupie długotrwale bezrobotnych najwię cej było osób posiadających 
staż  pracy w przedziale od 10 do 20 lat – 1.162 osoby, tj. 20,4% tej kategorii osób,  
a najmniej ze staż em powyż ej 30 lat – 40 osób, tj. 0,7% tej kategorii osób. 
 
Szczegółowe informacje o poziomie i strukturze bezrobotnych według wieku, 
wykształcenia, okresu pozostawania bez pracy przedstawiają tablice 9,10,11,12 oraz 
wykresy: 4,5,6,7.  

Główne tendencje na rynku pracy w powiecie pilskim w 2002 roku  
 

W 2002 roku w porównaniu z 2001 rokiem odnotowano nastę pujące 
tendencje charakterystyczne dla powiatowego rynku pracy: 

1. Zmniejszenie liczby bezrobotnych o 156 osób, tj. o 1,4%  
(według stanu na koniec roku), 

2.  Zwię kszenie stopy bezrobocia o 0,2 punktu procentowego, 
3. Napływ do bezrobocia – mniejszy o 665 osób, 
4. Odpływ z bezrobocia – wię kszy o 2.133 osoby, 
5. Zwię kszenie ilości ofert pracy dysponowanych przez Urząd – o 516 ofert, 
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6. Zwię kszenie zatrudnienia niesubsydiowanego – o 1.347 osób, 
7. Zwię kszenie zatrudnienia subsydiowanego – o 126 osób, 
8. Zwię kszenie liczby bezrobotnych skierowanych na aktywne formy 

przeciwdziałania bezrobociu – o 207 osób, 

 
II. AKTYWNE DZIAŁANIA ŁAGODZĄ CE SKUTKI 

BEZROBOCIA W 2002R. 
 

1. Pośrednictwo pracy 

 Poś rednicy pracy zatrudnieni w Powiatowym Urzę dzie Pracy w Pile od 
stycznia do grudnia 2002r. zwizytowali łącznie 904 zakłady pracy. Nawiązali po raz 
pierwszy współpracę  z 148 zakładami. W trakcie wizyt pozyskano 1.605 ofert pracy, 
co stanowiło 63,6% ofert pracy, którymi dysponował Urząd w 2002r. (2.522 oferty) 
W porównaniu z 2001 rokiem, Urząd dysponował wię kszą o 516 ilością ofert pracy. 
 Spoś ród ogólnej liczby ofert - 501 to miejsca pracy w jednostkach 
sektora publicznego, 108 to miejsca pracy dla osób niepełnosprawnych, a 496 dla 
absolwentów. 
 W poszczególnych kwartałach 2002r. sytuacja w porównaniu  
z analogicznymi okresami roku poprzedniego przedstawiała się  nastę pująco: 

Spadek /wzrost w porównaniu 
do 2001r. Okres Liczba ofert pracy w 

2002r. Oferty Dynamika % 

Ogółem 2.522 + 516  125,7  
z tego:   I kwartał 421 + 56  115,3  

II kwartał 560 + 11  102,0  
III kwartał 911 + 265  141,0  
IV kwartał 630 + 184  141,3  

 W poszczególnych miesiącach omawianego okresu ilość ofert bę dących 
w dyspozycji Urzę du była bardzo zróż nicowana i wynosiła np.: w styczniu – 100,  
w paź dzierniku – 347.  
Ilość ofert pracy w poszczególnych miesiącach 2002 roku przedstawia wykres 8. 
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 Analiza pochodzenia ofert, którymi w 2002 roku dysponował Urząd, 
pozwala na stwierdzenie, iż  najwię cej ofert pochodziło z nastę pujących sekcji PKD:  

 ilość ofert % do ogółu 

Przetwórstwo przemysłowe 1.163  45,1 
Handel hurt. i detal. naprawy pojazdów 
mechanicznych, motocykli oraz art. 
przeznaczonych do uż ytku domowego 

495  19,6 

Administracja 235  9,3 
Budownictwo 194  7,7 
Pozostała działalność usługowa, 
komunalna, społeczna, indywidualna 

138  5,5 

 
Zawody, na które istnieje najwię ksze zapotrzebowanie to: 
 
 Liczba ofert % do ogółu ofert 
1. Monter sprzę tu oświetleniowego  266  10,5  
2. Robotnik pomocniczy w przemyś le 

drzewno – papierniczym 194  7,7  

3. Sprzedawca w handlu detalicznym 161  6,4  
4. Robotnik gospodarczy 143  5,7  
5. Robotnik pomocniczy w przemyś le 

lekkim 97  3,8  

6. Sprzedawca drobnodetaliczny 67  2,7  
7. Pracownik produkcji 66  2,6  
8. Referent administracyjno – biurowy  57  2,3  
9. Sprzątaczka 55  2,2  
10. Murarz (ogólnobudowlany) 52  2,1  
11. Robotnik drogowy 41  1,6  
12. Magazynier 38  1,5  
13. Agent ochrony mienia i osób 33  1,3  
14. Ślusarz 27  1,1  
15. Stolarz meblowy 24  1,0  
  
W okresie od stycznia do koń ca grudnia 2002r. łącznie pracę  podję ły 5.654 osoby 
bezrobotne, (w 2001r. – 4.181 osób) z tego: 
 
- pracę  niesubsydiowaną - 5.085 - tj. 89,9% 
 W tym pracę  sezonową - 2.463 - tj. 43,6% 
- pracę  subsydiowaną - 569 - tj. 10,1% 
 W tym: -  -  
 1. prace interwencyjne - 219 - tj. 3,9%  
 2. roboty publiczne - 174 - tj. 3,1 % 
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Działalność gospodarczą w wyniku otrzymania poż yczki podję ło 21 osób, tj. 0,4% 
ogółu zatrudnionych. Z analizy osób, które wyłączone zostały z ewidencji w związku  
z podję ciem pracy wynika, ż e 50,3%(2.843 osoby) stanowiły kobiety, a 49,7% (2.811 
osób) mę ż czyź ni.   
 
 W porównaniu z 2001r. wielkości dotyczące poś rednictwa pracy 
przedstawiają się  nastę pująco: 
 
 Wskaź nik dynamiki 

2001 = 100 
w % 

Osoby, które:   
- podję ły pracę  ogółem: 
 

135,2  

- pracę  niesubsydiowaną 136,0  
 W tym pracę  sezonową 134,9  
- pracę  subsydiowaną 128,4  
 W tym:   
 1. prace interwencyjne 146,0  
 2. roboty publiczne 104,8  
 3. poż yczki 137,5  

 
W porównaniu z 2001r. aktywizacja okreś lonych kategorii bezrobotnych  
w ramach prac interwencyjnych przedstawiała się  nastę pująco: 
 Wskaź nik dynamiki 

2001 = 100 
w % 

 

 

Osoby, które podję ły zatrudnienie w 
ramach prac interwencyjnych w 2002r. 
ogółem: 

146,0 
 

 

       w tym:   
         -  kobiety 143,7  
         -  pozostający bez pracy  
            powyż ej 12 m-cy 190,9 

 

                w tym kobiety 141,7  
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 W porównaniu z 2001r. aktywizacja okreś lonych kategorii 
bezrobotnych w ramach robót publicznych przedstawiała się  nastę pująco: 
 Wskaź nik dynamiki 

2001 = 100 
w % 

 

 

Osoby, które podję ły zatrudnienie w 
ramach robót publicznych w 2002r. 
ogółem: 

104,8 
 

 

       w tym:   
         -  kobiety 112,8  
         -  pozostający bez pracy  
            powyż ej 12 m-cy 76,2 

 

                w tym kobiety 130,0  
 
Dane dotyczące zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych i robót publicznych 
przedstawia tablica 13. 
    
2. Aktywizacja zawodowa absolwentów 
 
 W 2002 roku w Powiatowym Urzę dzie Pracy zarejestrowało się  ogółem 1.871 
absolwentów (o 17,6% wię cej niż  w 2001r.), przy czym status bezrobotnego absolwenta 
otrzymały po raz pierwszy 1.392 osoby ( o 21,6% wię cej niż  w 2001 roku).  
Absolwenci zarejestrowani w 2002 roku stanowili 18,9% liczby zarejestrowanych  
w tym okresie bezrobotnych.  
 Natomiast bezrobotni absolwenci zarejestrowani po raz pierwszy stanowili 
14,1% liczby zarejestrowanych bezrobotnych, w 2001 roku – 10,3%, a w 2000 r. – 
14,8%.  
 Według stanu na koniec grudnia 2002r. w Powiatowym Urzę dzie Pracy w Pile 
zarejestrowanych było 640 absolwentów, co stanowiło 5,8% zarejestrowanych 
bezrobotnych ogółem. W ciągu roku 2002 z rejestru bezrobotnych wyłączono 1.881 
absolwentów, przy czym z powodu podję cia pracy – 619 osób, tj. o 15,7% wię cej niż  w 
roku 2001. W 2002 roku zaktywizowano zawodowo, ogółem 1.648 absolwentów 
(88,1% zarejestrowanych w ciągu roku), tj. o 440 wię cej aniż eli w 2001 roku, z tego  
w ramach: 
- zatrudnienia niesubsydiowanego      - 431 osób, 
- staż y absolwenckich       - 208 osób, 
- refundacji absolwenckich       - 122 osoby, 
- szkolenia         - 119 osób, 
- prac społecznie uż ytecznych      -   28 osób, 
- programów specjalnych       -   20 osób, 
- miejsc pracy utworzonych w ramach poż yczek  
  z Funduszu Pracy         -     7 osób, 
- prac interwencyjnych       -   10 osób, 
- robót publicznych        -     1 osoba, 
- poradnictwa zawodowego       - 702 osoby. 
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Na programy rynkowe finansowane ze ś rodków FP skierowano 515 osób, tj. o 256 osób 
wię cej aniż eli w roku 2001.  
 Przywiązując szczególną uwagę  do wzmocnienia zdolności do samodzielnego 
poruszania się  na rynku pracy, do samokształcenia i kreatywności, usługami doradczymi 
obję to 702 absolwentów, w tym 251 uczestniczyło w zaję ciach p.n. „Samodzielność  
w poszukiwaniu pierwszej pracy”, a 148 obję tych zostało warsztatami w ramach 
Indywidualnego Planu Działania. 
 Działania na rzecz aktywizacji zawodowej absolwentów realizowane były w 
oparciu o Powiatowy Program Zatrudnienia Absolwentów ”Absolwent 2002” i ś rodki 
FP otrzymane w ramach algorytmu oraz na finansowanie zadań  w ramach rządowego 
programu „Pierwsza Praca”, w tym takż e w ramach programu p.n. „Zielone Miejsca 
Pracy”.  
 Szeroką akcję  informacyjną dot. programu „Pierwsza Praca” realizowano na 
terenie powiatu od czerwca 2002 roku. Jej początkiem była pierwsza prezentacja 
propozycji zawartych w rządowym programie w dniu promocji p.n. „Pierwsza Praca – 
Absolwent 2002”. Kolejne informacje na ten temat przekazywane były poprzez media, 
jak również  stronę  internetową Urzę du Pracy. 
 
  
3.    Szkolenia 
 
 W roku 2002 na przyuczenie do zawodu lub przekwalifikowanie skierowano 
ogółem 291 osób, tj. o 50 osób mniej niż  w 2001 roku. W analizowanym okresie 
szkolenie ukoń czyło 281 osób tj. 96,6%. Zawarto 16 umów trójstronnych tj. o 4  
(o 33,3%) wię cej niż  w roku ubiegłym, kierując na szkolenia osoby bezrobotne na ich 
indywidualne wnioski.  
 W ramach aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych, finansowanych ze 
ś rodków PFRON, skierowano 2 osoby na szkolenie w zakresie podstawowych 
zagadnień  higieny.  
 W 2002 roku 9 osobom zostały udzielone poż yczki szkoleniowe. Dotyczyły one 
szkoleń  w zakresie: prawa jazdy kat. E do C i D, profilaktyki społecznej i pedagogiki 
resocjalizacyjnej, rekreacji ruchowej ze specjalnością hipoterapii, ochrony mienia  
i osób. Spoś ród 8 poż yczkobiorców, którzy ukoń czyli szkolenie do koń ca grudnia 2002 
roku – 6 osób podję ło zatrudnienie.  
 Najwię cej osób na szkolenia skierowano z m. Piły – 130, z miasta i gminy 
Wyrzysk – 50, najmniej z terenu gminy Szydłowo – 9 i Miasteczko Krajeń skie – 6. 
Osoby bezrobotne kierowane były na kursy, które wybrane zostały po dokonanej 
analizie efektywności zatrudnieniowej kursów organizowanych w latach poprzednich 
oraz analizie ofert pracy wpływających do Urzę du, a takż e pozytywnej opinii 
Powiatowej Rady Zatrudnienia.  
Były to m. in. kursy: 
–  ję zyka niemieckiego, 
–  księ gowości podatkowej i obsługi programu „Płatnik”, 
–  uż ytkowej obsługi komputera, 
–  podstawowych zagadnień  higieny, 
–  kierowców wózków jezdniowych, 
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–  prawa jazdy kat. C (samochody cię ż arowe), 
–  spawania metali kolorowych, 
–  magazynierów. 

Wybór jednostek szkolących dokonany został w ramach ustawy o zamówieniach 
publicznych. 
 Spoś ród osób, które ukoń czyły szkolenie – 83 (28,7%) podję ły zatrudnienie do 
koń ca 2002 roku. Podkreś lić należ y, ż e wię kszość szkoleń  realizowana była w okresie 
IX-XI. Wpływ na to miała procedura zamówień  publicznych, którą moż na było 
rozpocząć po otrzymaniu decyzji przyznających ś rodki finansowe na aktywne programy 
przeciwdziałaniu bezrobociu. 
 
4.     Poradnictwo zawodowe 
  

W okresie 2002 roku z usług doradców zawodowych skorzystało 1.364 osób,  
 z tego z:  

–  indywidualnych porad doradczych – 246 bezrobotnych,  
–  grupowego poradnictwa zawodowego – 62 bezrobotnych, 
–  indywidualnych informacji zawodowych – 667 bezrobotnych, 
–  grupowych informacji zawodowych – 456 bezrobotnych. 

Niektóre osoby korzystały z kilku kategorii usług doradców zawodowych. 
W ramach poradnictwa grupowego zorganizowano m. in. spotkania z: 

–  absolwentami (z 2001r.) kursów nauki ję zyków obcych (angielski, niemiecki) 
–  długotrwale bezrobotnymi, mieszkań cami wsi oraz grupą kobiet bez 

kwalifikacji zawodowych, 
–  młodymi bezrobotnymi w wieku od 18 do 24 lat. 
W ramach grupowych spotkań  informacyjnych realizowano m. in. program 

„Samodzielność w poszukiwaniu pierwszej pracy”, którego uczestnikami było 251 
tegorocznych absolwentów.  

Z usług doradców korzystały m. in. nastę pujące grupy osób bezrobotnych: 
–  kobiety     761 osób, 
–  młodzież  w wieku od 18 do 24 lat  833 osób 
–  absolwenci    554 osób, 
–  zarejestrowani powyż ej 12 m-cy 334 osób, 
–  zamieszkali na wsi   292 osób, 
–  niepełnosprawni       64 osób.  
Ponadto we współpracy z Klubem Pracy prowadzono zaję cia warsztatowe z 256 

osobami, w których uczestniczyło m. in. 148 absolwentów obję tych Indywidualnym 
Planem Działania oraz 36 bezrobotnych obję tych programem „Marketingowe podejście 
do rynku pracy”. 
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Spoś ród osób, które skorzystały z pomocy doradców zawodowych, zatrudnienie 
znalazło 21,1%, tj. 288 osób, 103osoby podję ły szkolenie w ramach kursów, ponad 30 
osób w wieku do 24 lat podwyż sza kwalifikacje w szkołach dla dorosłych. 

W 2002 roku zorganizowano również  w 7 szkołach ponadgimnazjalnych 8 
spotkań , w których uczestniczyło ogółem 641 uczniów ostatnich klas – przyszłych 
absolwentów. 
5.     Tworzenie nowych miejsc pracy w ramach udzielonych poż yczek 

 W 2002r. Powiatowy Urząd Pracy udzielił ogółem 23 poż yczek z Funduszu 
Pracy, w tym 4 w ramach realizacji programu „Pierwsza Praca” w wyniku których 
powstało 26 miejsc pracy. W porównaniu z rokiem poprzednim udzielono wię cej o 8,  
tj. o 53,3% poż yczek.  
 Na podję cie własnej działalności gospodarczej poż yczkę  otrzymało  
21 osób bezrobotnych, tj. o 7 osób (o 50,0%) wię cej niż  w 2001 roku.  
 
Rodzaje działalności, na które udzielono poż yczki, to: 
 
- usługowa - 15 (usługi gastronomiczne: smaż alnia ryb, herbaciarnia, 

stołówka, pizzeria, naleśnikarnia, pub piwny, usługi 
poś rednictwa kredytowego, transportowe, teleinformatyczne, 
kosmetyczne, nauka jazdy),  

- handlowa - 5 (handel art. spoż ywczymi, elektronarzę dziami, sprzę tem 
komputerowym) 

- produkcyjna - 1  (produkcja elementów meblowych). 

 
Udzielono 2 poż yczki pracodawcom na utworzenie 5 dodatkowych miejsc pracy 

(dla sprzedawców i stolarzy), w tym 3 miejsca dla absolwentów. 
Na miejscach pracy utworzonych w wyniku poż yczek udzielonych bezrobotnym  

i pracodawcom zatrudnienie uzyskali bezrobotni zamieszkali w Pile – 18 osób,  
gm. Kaczory – 3, gm. Wyrzysk – 1 i gm. Łobż enica – 4 osoby. 

W 2002 roku złoż one zostały 64 wnioski o udzielenie poż yczki, tj. o 14 wię cej 
(28,0%) niż  w 2001 roku. 

Znaczna czę ść wnioskujących – zwłaszcza osób bezrobotnych nie spełniła jednak 
podstawowego warunku otrzymania poż yczki, tj. planowania przedsię wzię cia 
gwarantującego uzyskanie samodzielności ekonomicznej. 
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6.  Wydatki z Funduszu Pracy 
 

Wydatki z Funduszu Pracy w 2002 r. wyniosły łącznie 38.542,1 tys. zł i były 
wyż sze niż  w roku ubiegłym o 10.817,8 tys. zł, tj. o 39,0%. 
Kwoty wydatków z Funduszu Pracy w układzie rodzajowym oraz ich dynamika  
i struktura przedstawiały się  nastę pująco: 

Struktura % 
Wyszczególnienie 

Wydatki  
w 2002r.  
w tys. zł 

Wydatki  
w 2001r.  
w tys. zł 

Dynamika % 
2001r.=100 2002r. 2001r. 

Wydatki ogółem 

z 

 

38.542,1 27.724,3 139,0 100,0 100,0 

z tego na:      

1. zasiłki dla bezrobotnych 20.967,4 12.977,0 161,6 54,4 46,8 

z tego:      

- zasiłki podstawowe (100%) 7.626,9 4.747,1 161,7 x x 

- zasiłki obniż one (80%) 3.760,8 2.324,8 161,8 x x 

- zasiłki podwyż szone (120%) 4.325,0 2.874,9 150,4 x x 

- składki na ubezpieczenie społeczne 5.254,7 3.030,2 173,4 x x 

2. Zasiłki przedemerytalne 10.063,5 8.133,1 123,7 26,1 29,3 

3. Świadczenia przedemerytalne 3.775,7 2.368,0 159,4 9,8 8,6 

4. Aktywne formy przeciwdziałaniu 
bezrobociu 

1.895,3 1.810,1 104,7 4,9 6,5 

5. Przygotowanie zawodowe 
młodocianych 

1.523,0 2.150,3 70,8 4,0 7,8 

6. Pozostałe wydatki  317,2 285,8 111,0 0,8 1,0 

  
Na realizację  aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu w 2002r. powiat 

pilski otrzymał limit ś rodków Funduszu Pracy w łącznej kwocie 1.902.000 zł, tj. o 
10,6% niż szy niż  w 2001 r., z tego: 

–  przyznany według algorytmu – 1.373.300 zł, 
–  na realizację  programu „Pierwsza Praca” – 504.900 zł, 
–  na realizację  programu „Zielone Miejsca Pracy” – 11.900 zł, 
–  dodatkowo na 2002r. na realizację  „Pierwsza Praca” i pozostałych 

programów – 11.900zł. 
Limit ś rodków – przyznany według algorytmu – przekazany został decyzją 

Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 30.04.2002r.  

W maju 2002 roku opracowany został wniosek o przyznanie dodatkowych 
ś rodków z rezerwy Marszałka Województwa Wielkopolskiego – w kwocie 609.451 zł – 
na realizację  programów aktywizujących zawodowo absolwentów w ramach programu 
rządowego p.n. „Pierwsza Praca”. Kolejne wnioski o dodatkowe ś rodki zostały 
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opracowane w lipcu 2002 roku na realizację  staż y absolwenckich w ramach „Zielonych 
Miejsc Pracy” oraz w paź dzierniku 2002 roku – na realizację  zadań  w ramach 
„Pierwszej Pracy”, a takż e na pozostałe programy.  
Decyzję  Ministra Pracy i Polityki Społecznej o wysokości przyznanych ś rodków na 
realizację  programu „Pierwsza Praca” otrzymano w drugim półroczu 2002 roku. 

Wydatki z FP na aktywne formy w 2002 roku wyniosły ogółem 1.895,3 tys. zł  
i były wyż sze o 85,2 tys. zł niż  w roku 2001, a wykorzystanie rocznego limitu ś rodków 
Funduszu Pracy ogółem stanowi 99,6%, z tego ze ś rodków: 

− przyznanych według algorytmu – 1.368,5 tys. zł., 
− na realizację  programu „Pierwsza Praca” – 503,2 tys. zł, 
− na realizację  programu „Zielone Miejsca Pracy” – 11,9 tys. zł, 
− dodatkowych na 2002 rok na realizację  „Pierwsza Praca” i pozostałych 

programów  - 11,7 tys. zł. 
Na realizację  programów skierowanych do absolwentów wydatkowano łącznie 

760,8 tys. zł, tj. o 145,4 tys. zł wię cej niż  w ubiegłym roku. 

Udział grupy wydatków na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu  
w ogólnej kwocie wydatków Funduszu Pracy w 2002 roku ukształtował się  na poziomie 
4,9%, podczas gdy w roku 2001r. stanowił 6,5%, a w 2000r. – 11,2% i w 1999r. – 
22,4%. 

Poziom, strukturę  oraz dynamikę  wydatków z podziałem na poszczególne formy 
przedstawia poniż sze zestawienie: 
 

struktura %  kwota wydatków 
w tys. zł 2001r. 2002r. 

wskaź nik 
dynamiki 
2001=100 

Ogó łem: 1.895,3 100,0 100,0 104,7 
z tego:     
- prace interwencyjne 278,4 14,7 14,1 108,7 
- roboty publiczne 241,2 12,7 18,3 72,9 
- szkolenia 238,7 12,6 16,3 80,9 
- poż yczki na podję cie   
działalności gospodarczej 342,6 18,1 12,0 173,7 

- poż yczki na dodatkowe  
 miejsca pracy 75,0 4,0 1,1 375,0 

- refundacje absolwenckie 174,5 9,2 10,9 88,6 
- staż e absolwenckie 403,6 21,3 23,1 96,5 
- programy specjalne 110,4 5,8 3,6 172,0 
- pozostałe aktywne formy - - 0,6 X 
- prace społecznie uż yteczne 30,9 1,6 - X 
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Działania zostały ukierunkowane na aktywizowanie jak najwię kszej liczby osób 
bezrobotnych i równoczesne racjonalne wydatkowanie ś rodków oraz minimalizowanie 
poziomu powstających z tego tytułu zobowiązań  FP na 2003 rok. 

W ramach ś rodków FP przyznanych na 2002 rok programami rynkowymi obję to 
ogółem 1.065 osób, w tym 1059 skierowano w 2002 roku. Zaktywizowano o 171 osób, 
tj. o 19,1% wię cej niż  zakładał plan na 2001 rok oraz o 187 osób, tj. o 21,4% wię cej w 
porównaniu do liczby osób skierowanych w 2001 roku. 

 
Szczegółowe rozliczenie ś rodków FP na realizację  aktywnych form 

przeciwdziałania bezrobociu w 2002 roku zawarto w załączonej tabeli: 
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REALIZACJA WYDATKOW ZE Ś RODKÓ W FP NA AKTYWNE FORMY  
PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU W 2002R. 

 
Limit roczny Wykonanie 

na 31.12.02 Wykonanie % Zobowią zania przechodzą ce  
na 2003r. 

Lp 
Programy rynkowe 
a) ogó łem 
b) zobowią zania z 2001r. l. osó b środki (zł) l. osó b wydatki 

(zł) 
l. osó b 

5:3 
środki  

6:4 l. osó b środki (zł) 

1 2   3 4 5 6 7 8 9 10 

I Algorytm                   
1. Prace interwencyjne a 160 283 058 217 278 439 135,6 98,4 7 9 866 

   b - 10 492 - 10 492      

2.  Roboty publiczne a 89 227 289 130 227 134 146,1 99,9 1 3 772 

   b - - - -      

3. Szkolenie a 179 177 421 212 177 421 118,4 100,0 - 896 

   b - 10 312 - 10 312      

4. Refundacje absolwentó w a 9 53 211 9 53 211 100,0 100,0 - - 

   b - 32 147 - 32 147      

5. Staże a 91 248 111 105 248 103 115,4 100,0 12 16 085 

   b 6 28 605 6 28 605      

6. Programy specjalne a 11 52 085 11 52 072 100,0 100,0 - - 

   b - 2 326 - 2 326      

7. a 19 307 625 19 307 625 100,0 100,0 - - 

  

Pożyczki na podjęcie 
działalności gospodarczej 

b - - - -      

8. a 2 24 500 2 24 500 100,0 100,0    

  

Pożyczki na dodatkowe 
miejsca pracy 

b - - - -      

  Razem   560 1 373 300 705 1 368 505 125,9 99,7 20 30 619 

      6 83 882 6 83 882         
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1 2   3 4 5 6 7 8 9 10 
II Program "Pierwsza Praca               
1. a 19 58 385 20 58 328 105,3 99,9 - - 
  

Program specjalny 

b - - - -      
2.  a 2 35 000 2 35 000 100,0 100,0 - - 
  

Pozyczki na działalność 
gospodarczą  b - - - -      

3 a 3 50 500 3 50 500 100,0 100,0 - - 
  

Pożyczki na utworzenie 
dodatkowych miejsc pracy b - - - -      

3. a 73 145 897 88 145 897 120,5 100,0 34 38 645 
  

Staż absolwencki 

b - - - -      
4. a 105 122 122 105 121 300 100,0 99,3 13 22 653 
  

Refundacje absolwentó w 

b - - - -      
5. a 25 30 870 28 30 870 112,0 100,0 - - 
  

Prace społeczno użyteczne 

b - - - -      
6. a 85 62 126 87 61 298 102,4 98,7 - - 
  

Szkolenia 

b - - - -      

  Razem   312 504 900 333 503 193 106,7 99,7 47 61 298 

III Program "Zielone Miejsca Pracy"               

1. Staż absolwencki  3 7 011 4 7 011 133,3 100,0 2 11 421 

2.  Roboty publiczne  
(w ramach środkó w na staże)  5 4 889 5 4 871 100,0 99,6 - - 

  Razem   8 11 900 9 11 882 112,5 99,8 2 11 421 

IV Dodatkowe środki FP na 2002r.                 

1. Pierwsza Praca:           

  - staże  4 2 500 17 2 540 425,0 101,6 17 37 080 

  - refundacje absolwenckie  - - 8 - - - 8 18 927 

2. Pozostałe programy           

  - roboty publiczne  10 9 400 11 9 195 110,0 97,8 - - 

  - prace interwencyjne  - - 2 - - - 2 4 880 

  Razem   14 11 900 38 11 735 271,4 98,6 27 60 887 

  Ogó łem   894 1 902 000 1 085 1 895 315 121,4 99,6 96 164 225 
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 III. INNE DZIAŁANIA URZĘDU NA POWIATOWYM  
RYNKU PRACY 

 
 
Podejmowane w okresie 2002 roku działania Urzę du służ yły realizacji celów przyję tych 
do planu pracy na 2002 rok i dotyczyły uzyskiwania optymalnych rezultatów  
w oddziaływaniu na rynek pracy powiatu pilskiego oraz zapewnienia warunków do 
podnoszenia poziomu i skuteczności świadczonych usług. W okresie od stycznia do 
grudnia 2002r. były to takie działania, jak: 
 
1. Współpracowano z organami samorządu powiatowego m. Piły oraz gmin informując 

o sytuacji na lokalnym rynku pracy, o wystę pujących na nim problemach  
i działaniach Urzę du. 

 
2. Poddano opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia:  
–  wykorzystanie ś rodków FP na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu  

w 2001 i 2002 roku,  
–  zamierzenia dotyczące sposobu wydatkowania Funduszu Pracy na aktywne 

programu rynkowe w 2002 roku, w tym:  
–  kierunki szkoleń  osób bezrobotnych, 
–  kryteria przyznawania poż yczek na podję cie działalności gospodarczej oraz 

na utworzenie dodatkowych miejsc pracy, 
–  dwa programy specjalne: „Samorządowa służ ba dorę czeniowa w powiecie 

pilskim w 2002 roku „ i „Absolwenci w integrowaniu ś rodowiska wiejskiego  
w powiecie pilskim”, służ ące aktywizacji bezrobotnych z „grup ryzyka”, 

–  program aktywizacji zawodowej absolwentów: „Pierwsza praca”, 
–  propozycje zmian w podziale ś rodków Funduszu Pracy na aktywne formy 

przeciwdziałaniu bezrobociu, 
–  nowe kierunki kształcenia w szkołach ponadgimnazjalnych, uruchamiane przez 

placówki oświatowe w powiecie pilskim od września 2002r.    
 
3. Współpracowano z instytucjami: 

–  oświatowymi: 
przeprowadzono badanie ankietowe kierunków kształcenia we wszystkich 
ponadgimnzajalnych szkołach funkcjonujących w powiecie. Badanie to 
wykorzystano do analizy rynku pracy, wskazującej na podaż , poziom 
wykształcenia oraz zawody i specjalności wchodzących na rynek pracy 
absolwentów. Było również  uwzglę dnione przy wydawaniu przez Powiatową 
Radę  Zatrudnienia opinii o nowo uruchamianych w powiecie pilskim kierunkach 
kształcenia w szkolnictwie ponadgimnazjalnym, 
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–  oś rodkami pomocy społecznej. 
w ramach tej współpracy rozpoznawano bezrobotnych z rodzin byłych 
pracowników pgr w celu kierowania pomocy do osób bezrobotnych, znajdujących 
się  w najtrudniejszej sytuacji materialnej.  

–  klubami pracy funkcjonującymi w Pile i Miasteczku Krajeń skim. 

4. Uczestniczono w procesie naboru – spoś ród osób bezrobotnych – kandydatów na 
rachmistrzów uczestniczących w przeprowadzeniu Narodowego Spisu 
Powszechnego. 

 
5. Opracowano i przygotowano do realizacji dwa programy specjalne: 

- „Samorządowa służ ba dorę czeniowa w powiecie pilskim w 2002r.” – 
przeznaczony dla ludzi młodych w wieku do 34 lat, 

- „Absolwenci w integrowaniu ś rodowiska wiejskiego w powiecie pilskim” – 
dotyczący zatrudnienia absolwentów w świetlicach wiejskich.  

 
6. Opracowano powiatowy program przeciwdziałania bezrobociu wś ród absolwentów 

odpowiadający założ eniom programu rządowego: „Pierwsza Praca”. Wystąpiono  
w związku z tym do Marszałka Województwa Wielkopolskiego, pozyskując 
dodatkowe ś rodki FP na jego realizację . 

 
7. Opracowano materiały statystyczno – analityczne: 

- „Informację  o bezrobociu na powiatowym rynku pracy w I półroczu 2002r.”, 
którą przedstawiono na posiedzeniu Zarządu Powiatu, 

- „Informację  o bezrobociu w Pile w I półroczu 2002r.”, którą przedstawiono na 
posiedzeniu Komisji Społeczno-Samorządowej Rady Miejskiej w Pile, 

- informację  o działaniach wynikających ze Strategii Rozwoju Powiatu Pilskiego. 
 
8.  Dokonywano analiz i ocen powiatowego rynku pracy, a wynikające z nich wnioski 

służ yły podnoszeniu racjonalności i efektywności wydatkowania ś rodków FP na 
aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu. 
Analizy dotyczyły: 
- efektywności wykorzystania ś rodków FP wydatkowanych na aktywne programy 

rynkowe w 2001r. i w 2002 roku, 
- popytu i podaż y zawodów deficytowych i nadwyż kowych wystę pujących na 

pilskim rynku pracy, 
- sytuacji na wiejskim rynku pracy powiatu pilskiego; wynikające z analizy 

problemy przedstawiono na posiedzeniu Komisji Rolnictwa, Leśnictwa, Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Rolnej Rady Powiatu. 

 
9. Oddziaływano na rynek poprzez: 

- szeroko prowadzoną promocję  programu rządowego „Pierwsza Praca” oraz 
propozycji Urzę du Pracy, przygotowując spotkanie promocyjne dla absolwentów 



 26 

i pracodawców, informując o programie w ś rodkach masowego przekazu, na 
ulotkach, plakatach itp. 

- uczestniczenie w VI Giełdzie Szkół i Zawodów, 
- udział w Targach Pracy „Debiut 2002”, II Targach Szkół Wyż szych  

i Policealnych oraz Targach p.n. „Edukacja drogą do sukcesu” 
- utrzymywanie stałego kontaktu z mediami poprzez przekazywanie informacji  

o sytuacji na rynku pracy, o ofertach pracy, o realizowanych programach 
finansowanych z Funduszu Pracy oraz umieszczanie tych informacji na stronie 
internetowej Urzę du. 

 
10. W celu zaktywizowania osób zaliczanych do tzw. „grup ryzyka” opracowano  

i realizowano 2 programy specjalne. 
 
11. W związku z likwidacją Centrum Szkolenia Czołgowo – Samochodowego w Pile 

uruchomiono na terenie zakładu, dla zwalnianych pracowników, punkt 
informacyjno- rejestracyjny. 

 
12. Współpracując z firmami przy naborze kandydatów do pracy zorganizowano  

4 giełdy pracy, w których uczestniczyły 123 osoby, a 55 osób bezrobotnych zostało 
zatrudnionych. 
Giełdy zorganizowane były dla firm: 
- Urząd Miejski w Wyrzysku, 
- AHOLD POLSKA Sp. z o.o. Kraków Sklep Albert w Piła, 
- EURO – NET Warszawa Sklep w Pile, 
- P.P.U.H. „KONZBET” w Pile.  



TABLICA 1.  STAN  I  STRUKTURA  BEZROBOCIA
                        Stan w koń cu okresu

2001 2002

31.XII 31.XII
Ogó łem 11 170 11 014 -156 98,6
z tego 0
- osoby poprzednio pracujące 9 276 9 032 -244 97,4
    w tym 0
    zwolnione z przyczyn    978 898 -80 91,8
    dotyczących zakładu pracy 0
-osoby dotychczas nie pracujące 1 894 1 982 88 104,6
    w tym absolwenci 650 640 -10 98,5
       z tego:
       szkó ł wyż szych 73 81 8 111,0
       policealnych i ś red. zawod. 274 272 -2 99,3
       liceó w ogó lnokształcących 59 48 -11 81,4
       zasadniczych zawodowych 236 234 -2 99,2
       pozostałych 8 5 -3 62,5
Kobiety 6 311 6 233 -78 98,8
z tego
- osoby poprzednio pracujące 5 145 5 047 -98 98,1
    w tym
    zwolnione z przyczyn    559 515 -44 92,1
    dotyczących zakładu pracy
-osoby dotychczas nie pracujące 1166 1186 20 101,7
    w tym absolwenci 400 351 -49 87,8
       z tego:
       szkó ł wyż szych 59 40 -19 67,8
       policealnych i ś red. zawod. 188 170 -18 90,4
       liceó w ogó lnokształcących 51 42 -9 82,4
       zasadniczych zawodowych 98 96 -2 98,0
       pozostałych 4 3 -1 75,0
Męż czyźni 4859 4781 -78 98,4
z tego
- osoby poprzednio pracujące 4131 3985 -146 96,5
    w tym
    zwolnione z przyczyn    419 383 -36 91,4
    dotyczących zakładu pracy
-osoby dotychczas nie pracujące 728 796 68 109,3
    w tym absolwenci 250 289 39 115,6
       z tego:
       szkó ł wyż szych 14 41 27 292,9
       policealnych i ś red. zawod. 86 102 16 118,6
       liceó w ogó lnokształcących 8 6 -2 75,0
       zasadniczych zawodowych 138 138 0 100,0
       pozostałych 4 2 -2 50,0

Wzrost/      
spadek w 2002WYSZCZEGÓ LNIENIE w %                   

2001=100



31.XII.2000 31.XII.2001 31.XII.2002
XII 2002 XII 2002
XII 2000 XII 2001

POWIAT PILSKI 8 528 11 170 11 014 129,2 98,6

m. Piła 3 910 5 364 5 179 132,5 96,6

gm. Szydłowo 628 785 761 121,2 96,9

gm. Kaczory 407 544 543 133,4 99,8

gm. Białoś liwie 303 405 343 113,2 84,7

gm. Miasteczko Krajeń skie 189 255 260 137,6 102,0

m.i gm. Ujś cie 554 685 706 127,4 103,1
miasto 258 341 356 138,0 104,4

wieś 296 344 350 118,2 101,7

m. i gm. Wyrzysk 1 050 1 368 1 373 130,8 100,4
miasto 444 586 600 135,1 102,4

wieś 606 782 773 127,6 98,8

m. i gm. Wysoka 557 703 754 135,4 107,3
miasto 228 305 321 140,8 105,2

wieś 329 398 433 131,6 108,8

m. i gm. Ł obżenica 930 1 061 1 095 117,7 103,2
miasto 317 355 367 115,8 103,4

wieś 613 706 728 118,8 103,1

TABLICA 2.  BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁ UG
                     JEDNOSTEK  (stan w koń cu okresu )

Dynamika %
WYSZCZEGÓ LNIENIE

w liczbach bezwzględnych



 

KUJAWSKA-POMORSKIE

LUBELSKIE

LUBUSKIE

Ł Ó DZKIE

MAŁ OPOLSKIE

MAZOWIECKIE

OPOLSKIE

PODKARPACKIE

PODLASKIE

POMORSKIE

ŚLĄSKIE

ŚWIĘTOKRZYSKIE

WARMIŃSKO - MAZURKIE

WIELKOPOLSKIE

ZACHODNIOPOMORKIE

18,5

TABLICA NR 3.     STOPA BEZROBOCIA  W POSZCZEGÓ LNYCH
                                  WOJEWÓDZTWACH NA KONIEC GRUDNIA 2002 R.

28,8

13,9

13,9

19,3

16,9

22,6

15,8

26,4

15,2

21,2

16,5

18,5

16,1

25,9

Wojewó dztwa

POLSKA

Stopa bezrobocia                   
(do aktywnych zawodowo)

18,1

DOLNOŚLĄSKIE 22,5



Ogó łem
I II III IV

Nowo zarejestrowani bezrobotni "napływ" 10572 2672 2042 2667 3191 100,0
   z tego powracający do rejestracji:
         - po raz pierwszy 4311 1034 944 1264 1069 40,8
         - po raz kolejny 6261 1 638 1 098 1 403 2 122 59,2
   w tym powracający do rejestracji:
      - po pracach interwenyjnych 60 21 1 8 30 0,6
      - po robotach publicznych 169 71 2 11 85 1,6

Wyrejestrowani bezrobotni "odpływ" 7930 1 654 2 100 2 217 1 959 100,0
   w tym z powodu:
      - podjęcia pracy 4181 973 1 110 1 145 953 52,8
        z tego:
           - niesubsydiowanej 3738 970 1021 939 808 47,1

           - w tym pracy sezonowej 1826 618 687 240 281 23,0
           - subsydiowanej 443 3 89 206 145 5,6

           1) prac interwencyjnych 150 - 52 69 29 1,9
           2) robó t publicznych 166 - 30 50 86 2,1
           3) z tytułu udzielonej poż yczki 15 - 3 7 5 0,2
           4) inne 112 3 4 80 25 1,5

      - rozpoczęcia szkolenia lub stażu 440 - 86 210 144 5,5
      - nie potwierdzenia gotowoś ci do pracy 2817 546 803 738 730 35,5
      - dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrob. 118 45 17 27 29 1,5
      - nabycia praw do emerytury lub renty 112 31 23 28 30 1,4

Nowo zarejestrowani bezrobotni "napływ" 9907 2 351 2 149 2 975 2 432 100,0
   z tego powracający do rejestracji:
         - po raz pierwszy 3555 803 736 1 374 642 64,1
         - po raz kolejny 6352 1 548 1 413 1 601 1 790 35,9
   w tym powracający do rejestracji:
      - po pracach interwenyjnych 42 3 6 10 23 0,4
      - po robotach publicznych 45 28 5 13 -1 0,5

Wyrejestrowani bezrobotni "odpływ" 10063 1 691 2 468 2 907 2 997 100,0
   w tym z powodu:
      - podjęcia pracy 5654 1 007 1 446 1 747 1 454 56,2
        z tego:
           - niesubsydiowanej 5085 958 1 350 1 480 1 297 50,5

           - w tym pracy sezonowej 2463 311 623 760 769 24,5
           - subsydiowanej 569 49 96 267 157 5,7

           1) prac interwencyjnych 219 27 58 100 34 2,2
           2) robó t publicznych 174 17 17 67 73 1,7
           3) z tytułu udzielonej poż yczki 22 3 4 5 10 0,2
           4) inne 154 2 17 95 40 1,5

      - rozpoczęcia szkolenia lub stażu 498 21 57 239 181 4,9
      - nie potwierdzenia gotowoś ci do pracy 3345 568 846 766 1 165 33,2
      - dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrob. 165 28 42 53 42 1,6
      - nabycia praw do emerytury lub renty 150 33 33 32 52 1,5

 2002r.

Struktura 
w %

TABLICA 4. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI "NAPŁ YW"  
                         I WYREJESTROWANI "ODPŁ YW" W 2001r. I 2002r.

 2001r.

Kwartały



2001 2002 2001 2002 2001 2002

2001=100 2001=100 2001=100

POWIAT  PILSKI 10 572 9 907 93,7 7 930 10 063 126,9 4 181 5 654 135,2

PIŁ A 5 954 5 656 95,0 4 500 5 841 129,8 2 330 3 154 135,4

SZYDŁ OWO 626 605 96,6 469 629 134,1 253 357 141,1

KACZORY 489 455 93,0 352 456 129,5 215 319 148,4

UJŚCIE 602 573 95,2 471 552 117,2 250 352 140,8

WYRZYSK 1184 1 004 84,8 866 999 115,4 502 598 119,1

BIAŁ OŚLIWIE 321 277 86,3 219 339 154,8 108 194 179,6

WYSOKA 509 507 99,6 363 456 125,6 197 266 135,0

Ł OBŻ ENICA 653 644 98,6 522 610 116,9 230 314 136,5

MIASTECZKO 234 186 79,5 168 181 107,7 96 100 104,2
KRAJEŃSKIE

                    PODJĘ CIA PRACY W  2001R. I 2002R.
TABLICA 5. NAPŁ YW I ODPŁ YW BEZROBOTNYCH ORAZ   

% % %Wyszczegó lnienie

Bezrobotni wyrejestrowani w tym osoby, któ re podjęły pracę

w liczbachw liczbach

Bezrobotni nowo zarejestrowani

w liczbach



TABLICA 6.  ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI POSIADAJĄCY
                      PRAWO DO ZASIŁ KU WEDŁ UG JEDNOSTEK
                       Stan w koń cu okresu 

liczba 
bezrobotnych % udział liczba 

bezrobotnych % udział 

POWIAT PILSKI 3 520 31,5 1 260 11,4 -2 260

PIŁ A 1901 35,4 683 13,2 -1 218

SZYDŁ OWO 196 25,0 83 10,9 -113

KACZORY 202 37,1 66 12,2 -136

UJŚCIE 209 30,5 76 10,8 -133

WYRZYSK 398 29,1 123 9,0 -275

BIAŁ OŚLIWIE 117 28,9 38 11,1 -79

WYSOKA 179 25,5 72 9,5 -107

Ł OBŻ ENICA 247 23,3 91 8,3 -156

MIASTECZKO 71 27,8 28 10,8 -43
KRAJEŃSKIE

Wyszczegó lnienie

31.XII.2001 31.XII.2002 wzrost 
w liczbach 

bezwzględnych



I II III IV

Nowo zarejestrowani absolwenci 1 871 262 327 808 474 100,0
"napływ"
   z tego rejestrujący się:
          - po raz pierwszy 1392 166 257 742 227 74,4
          - po raz kolejny (od 1990 r.) 747 96 70 66 515 25,6
   w tym powracający do rejestracji:
          - po szkoleniu 112 1 4 11 96 6,0
          - po stażu 113 0 13 17 83 6,0
Wyrejestrowani absolwenci 1881 203 763 407 508 100,0
"odpływ"
   w tym z powodu:
         -podjęcia pracy 619 73 140 210 196 32,9
   w tym:
        - w ramach um ó w absolwenckich 122 2 7 75 38 6,5
        - rozpoczęcia szkolenia 119 1 5 27 86 6,3
        - rozpoczęcia stażu pracy 208 17 42 90 59 11,1

TABLICA 7.   ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI ABSOLWENCI "NAPŁ YW"
                  I WYREJESTROWANI "ODPŁ YW" W 2002R.

Struktura    
w %WYSZCZEGÓ LNIENIE

Ogó łem 

w liczbach bezwzględnych

Kwartały



XII 2002 XII 2002
XII 2000 XII 2001

POWIAT PILSKI 3 371 4 219 4 191 124,3 99,3

PIŁ A - - - - -

SZYDŁ OWO 628 785 761 121,2 96,9

KACZORY 407 544 543 133,4 99,8

UJŚCIE 296 344 350 118,2 101,7

WYRZYSK 606 782 773 127,6 98,8

BIAŁ OŚLIWIE 303 405 343 113,2 84,7

WYSOKA 329 398 433 131,6 108,8

Ł OBŻ ENICA 613 706 728 118,8 103,1

MIASTECZKO 189 255 260 137,6 102,0
KRAJEŃSKIE

TABLICA 8.     BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI 
                                             WEDŁ UG JEDNOSTEK (stan w końcu okresu) 

Dynamika %
WYSZCZEGÓ LNIENIE 31.XII.2000 31.XII.2001 31.XII.2002



TABLICA 9. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WG WIEKU
                       Stan w koń cu okresu 

w liczbach 
bezwzględ

nych

struktura   
w %

w liczbach 
bezwzględ

nych

struktura   
w %

Ogó łem 11170 100,0 11 014 100,0
z tego w grupach wieku:
15-17 1 0,0 2 0,0
18-24 3 357 30,1 3 254 29,5
25-34 2 832 25,4 2 798 25,4
35-44 2 626 23,5 2 453 22,3
45-54 2 196 19,7 2 289 20,8
55-59 135 1,2 192 1,7
60 lat i więcej 23 0,2 26 0,2

TABLICA 10. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WG POZIOMU WYKSZTAŁ CENIA
                       Stan w koń cu okresu 

w liczbach 
bezwzględ

nych

struktura   
w %

w liczbach 
bezwzględ

nych

struktura   
w %

Ogó łem 11170 100,0 11 014 100,0
z tego z wykształceniem:
   - wyż szym 271 2,4 314 2,9
   - policealnym i ś rednim 2 496 22,3 2 464 22,4
     zawodowym
   - ś rednim ogó lnokształcącym 550 4,9 529 4,8
   - zasadniczym zawodowym 4 271 38,2 4 138 37,6
   - podstawowym i niepełnym 3 582 32,1 3 569 32,4
     podstawowym

TABLICA 11. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WG STAŻU PRACY
                         Stan w koń cu okresu 

w liczbach 
bezwzględ

nych

struktura   
w %

w liczbach 
bezwzględ

nych

struktura   
w %

Ogó łem 11170 100,0 11 014 100,0
z tego:
      do 1 roku 2 520 22,6 2 184 19,8
         1 - 5 2 043 18,3 2 152 19,5
         5 - 10 1 401 12,5 1 422 12,9
       10 - 20 2 026 18,1 1 950 17,7
       20 - 30 1 209 10,8 1 204 10,9
      30 i więcej 77 0,7 120 1,1
      bez stażu 1 894 17,0 1 982 18,0

WYSZCZEGÓ Ł NIENIE

31.XII.2001 31.XII.2002

31.XII.2001 31.XII.2002

WYSZCZEGÓ Ł NIENIE

WYSZCZEGÓ Ł NIENIE

31.XII.2001 31.XII.2002



TABLICA 12. ZAREJESTROWANI  BEZROBOTNI  WEDŁ UG  WIEKU, WYKSZTAŁ CENIA
                      I  STAŻU  PRACY ORAZ  CZASU  POZOSTAWANIA  BEZ  PRACY
                         Stan w koń cu okresu 

do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24

Ogó łem 11 170 1 012 1 853 1 648 2 141 1 791 2 725
Wiek w latach
15-17 1 0 0 0 1 0 0
18-24 3 357 362 769 666 626 522 412
25-34 2 832 270 477 399 547 398 741
35-44 2 626 223 354 317 479 446 807
45-54 2 196 149 243 243 462 391 708
55-59 135 8 10 21 23 27 46
60 i więcej 23 0 0 2 3 7 11
Wykształcenie
- wyż szym 271 35 91 53 44 24 24
- policealne i ś rednie zawod. 2 496 283 483 429 509 345 447
- ś rednim ogó lnokształcące 550 55 112 79 115 89 100
- zasadnicze zawodowe 4 271 363 708 676 856 707 961
- podstawowe i niepeł. podst. 3 582 276 459 411 617 626 1 193
Staż  pracy
      do 1 roku 2 520 217 460 435 646 320 442
         1 - 5 2 043 204 333 232 357 343 574
         5 - 10 1 401 140 211 163 263 237 387
       10 - 20 2 026 178 256 252 326 339 675
       20 - 30 1 209 120 181 144 267 234 263
      30 i więcej 77 13 12 13 10 19 10
      bez stażu 1 894 140 400 409 272 299 374

Ogó łem 11 014 677 1 364 1 560 1 728 2 583 3 102
Wiek w latach
15-17 2 0 1 0 1 0 0
18-24 3 254 259 600 676 557 714 448
25-34 2 798 166 329 392 456 630 825
35-44 2 453 149 260 266 356 570 852
45-54 2 289 89 162 208 325 624 881
55-59 192 14 12 16 30 38 82
60 i więcej 26 0 0 2 3 7 14
Wykształcenie
- wyż szym 314 24 76 77 62 47 28
- policealne i ś rednie zawod. 2 464 168 349 428 438 596 485
- ś rednim ogó lnokształcące 529 31 77 88 103 118 112
- zasadnicze zawodowe 4 138 268 530 599 609 1017 1115
- podstawowe i niepeł. podst. 3 569 186 332 368 516 805 1362
Staż  pracy
      do 1 roku 2 184 102 202 226 398 743 513
         1 - 5 2 152 134 306 317 350 420 625
         5 - 10 1 422 82 159 222 222 288 449
       10 - 20 1 950 120 199 212 257 434 728
       20 - 30 1 204 84 130 157 197 313 323
      30 i więcej 120 11 19 21 29 23 17
      bez stażu 1 982 144 349 405 275 362 447

WYSZCZEGÓ LNIENIE

31.XII.2002r.

31.XII.2001r.

Ogó łem
Czas pozostawania bez pracy w miesiącach



TABLICA 13. AKTYWNE  FORMY  PRZECIWDZIAŁ ANIA  BEZROBOCIU  
                    W 2001 i 2002r.

przy pracach 
interwency-

jnych

przy robotach 
publicznych

przy pracach 
interwency-

jnych

przy 
robotach 
publicz-    

nych

POWIAT PILSKI 150 166 441 219 174 498

PIŁ A 57 58 251 92 44 249

SZYDŁ OWO 13 14 10 27 17 19

KACZORY 19 10 15 22 11 19

UJŚCIE 11 14 23 10 16 29

WYRZYSK 16 31 77 26 21 78

BIAŁ OŚLIWIE 5 6 10 5 10 12

WYSOKA 9 16 15 14 29 21

Ł OBŻ ENICA 15 5 28 20 18 63

MIASTECZKO 5 12 11 3 8 8
KRAJEŃSKIE

WYSZCZEGÓ LNIENIE

2001 r.  2002 r.
osoby zatrudnione osoby zatrudnione

osoby 
skierowane na 
szkolenie lub 

staż

osoby 
skierowane na 
szkolenie lub 

staż



WYKRES 1. LICZBA  BEZROBOTNYCH  W  POWIECIE  PILSKIM 
(stan na koniec miesią ca)
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            WYKRES 2.   STOPA BEZROBOCIA w % (do aktywnych zawodowo)

13

14

15

16

17

18

19

20

%

Polska 17,4 18 18,1 18,1 17,8 17,2 17,5 17,4 17,4 17,6 17,5 17,8 18,1

Wojewó dztwo Wielkopolskie 15,2 15,9 16 16 15,7 15,1 15,3 15,4 15,5 15,6 15,6 15,8 16,1

Powiat Pilski 18 18,7 19 18,9 18,8 18,2 18,5 18,8 18,9 19 18,3 18,3 18,2

XII 2001 I 2002 II 2002 III 2002 IV 2002 V 2002 VI 2002 VII 2002 VIII 2002 IX 2002 X 2002 XI 2002 XII 2002



WYKRES 3. BEZROBOTNI ABSOLWENCI 
      (stan na koniec miesiąca)
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WYKRES 4. STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDŁ UG WIEKU 
(stan na koniec miesiąca)
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WYKRES 5. STRUKTURA BEZROBOTNYCH WG POZIOMU WYKSZTAŁ CENIA 
(stan na  koniec miesiąca)
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WYKRES 6. BEZROBOTNI WG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY 
(stan na koniec miesiąca)

ogó łem kobiety męż czyźni



WYKRES 7. STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDŁ UG STAŻU PRACY 
(stan na  koniec miesiąca)
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WYKRES 8. OFERTY PRACY
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