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1. LICZBABEZROBOTNYCH | STOPA BEZROBOCIA

1.1. Liczba bezrobotnych zargestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pra-
cy w Pile na koniec czerwca 2006r. wyniosta 8.356 osob i byta o 311 0sob,
tj. 0 3,6% nizsza niz w maju br.

Spadek liczby bezrobotnych (w granicach 13,5% - 2,1%) wystapit
w 7 jednostkach administracyjnych powiatu:

Gmina % osoby
gm. Miasteczko Krgjenskie 13,5% (27 osob)
gm. Kaczory 4,9% (21 osob)
gm. Biatosliwie 4,7% (12 osbb)
m. Pila 4,4% (186 0sob)
mig. L.obzenica 3,3% (26 osbb)
mig. Wyrzysk 3,1% (35 0sbb)
mig. Wysoka 2,1% (12 osob)

Wzrost bezrobocia nastapit w 2 jednostkach administracyjnych, tj.:

Gmina % osoby
mig. Ujscie 1,3% (6 osdb)
gm. Szydtowo 0,3% (2 osoby)

Od poczatku roku bezrobocie spadto o 756 0sob (8,5%). W analogicz-
nym okresie ubiegtego roku odnotowano nieco stabszy spadek bezrobocia,
na poziomie 714 osob (6,8%). Wobec stanu z czerwca 2005r. bezrobocie
obnizyto si¢ 0 1.498 0sab, tj. 0 15,2%.

Zmiany w poziomie bezrobocia w okresie czerwiec 2005r. — czerwiec

2006r. przedstawiono nawykresie 1 oraz w tabeli 1 i 2.
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Wykres 1. Liczba bezrobotnych w powiecie pilskim (stan na koniec miesigca)

1.2. Stopa bezrobocia na koniec czerwca 2006r. osiagneta w powiecie

pilskim poziom 15,3%.

W porownaniu do sytuacji z maja br. wartos¢ tego wskaznika spadia

0 0,5 punktu procentowego. Natomiast wobec wartosci z czerwca 2005r.

wynoszacej 17,6% - spadta az o 2,3 punktu procentowego.

Miesi¢gczne przyrosty liczby bezrobotnych oraz stopa bezrobocia

w poszczegolnych miesiacach 2006r. dla powiatu, wojewodztwa i kraju

przedstawiaty Si¢ nastepujaco:

o Wskazniki wzrostu/spadku (w%o) Stopa bezrobocia
Miesiac Powiat | Woj. | Kra | Powiat | Woj. | Kra
styczen 3,6 3,8 3,3 17,1| 150| 17,6
luty 0,6 0,1 0,0 17,1| 149| 18,0
marzec -0,4 -2,0 -1,5 17,1 14,7| 17,8
kwiecien -4,3 -5,0 -4,2 165| 141| 17,2
maj -4,4 -4,8 -4,5 158| 134| 16,5
czerwiec -3,6 4,1 -3,7 153| 139| 16,0
| p6irocze 2006r.razem -8,5 -12,0 -10,6 X X X
| p6irocze 2005r.razem -6,8 -5,8 -5,7 X X X
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19,0

W koncu | pétrocza br. powiat pilski uplasowat si¢ na 20 migjscu (ko-
rzystnigjsze o jedna lokate w stosunku do czerwca 2005r.) w wojewodztwie

wielkopolskim wsréd powiatow pod wzgledem poziomu stopy bezrobocia,
liczac od ngjwyzszeg).

Stope bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim
oraz kragju w okresie czerwiec 2005r. — czerwiec 2006r. przedstawia

wykres 2, natomiast stope bezrobocia w poszczegolnych wojewddztwach
na koniec czerwca 2006r. — tabela 3.

Polska

18,0 -

17,0

=i \Vojewddztwo Wielkopolskie
=/ Powiat Pilski

S U

16,0

\/

Yo

14,0 T T T T T T T T T T T T
VI Vi VI IX X Xl Xl 12006 1 i v \ VI
2005 2005 2005 2005 2005 2005 2005 2006 2006 2006 2 2006
13,0 N |
12,0
Wykres 2. Stopa bezrobociaw % (do aktywnych zawodowo)
VI VII VI IX X Xl Xl | Il 1l \Y \Y VI
2005 | 2005 | 2005 | 2005 | 2005 | 2005 | 2005 | 2006 | 2006 | 2006 | 2006 | 2006 | 2006
Kraj 80| 179| 17,7 | 176 | 17,3 | 173 | 176 | 176 | 180 | 17,8 | 17,2 | 16,5| 16,0
Woj. 150 | 148 | 146 | 145 | 143 | 143 | 146 | 150 | 149 | 14,7 | 141 | 134 | 12,9
Pow. | 178 | 17,3| 16,9 | 16,7| 165 | 164 | 16,7 | 17,1 | 17,1 | 17,1| 16,5| 158 | 15,3




1.3. Wskaznik bezrobocia rejestrowanego (procentowy stosunek liczby
bezrobotnych do ludnosci w wieku produkcyjnym) dla powiatu i jednostek
administracyjnych na koniec czerwca 2005r. i 2006r. przedstawiaty
Si¢ nastepujaco:

Lp | Wyszczegllnienie 30 VI 2005r. | 30 VI 2006r .
m. Pila 9,5 81

2. | mig. Wyrzysk 14,2 12,6
3. | mig. Wysoka 16,0 13,1
4. | mig. Lobzenica 14,9 12,8
5 | mig. Ujscie 10,6 9,2
6. | mig. Miasteczko Krag. 11,0 9,2
7. | gm. Kaczory 16,4 8.9
8. | gm. Szydtowo 11,4 14,7
9. | gm. Bialosliwie 12,6 8,3
POWIAT: 11,3 9,5

Wskaznik bezrobocia rejestrowanego w powiecie pilskim na koniec
| pétrocza 2006r. zmalat w porownaniu z analogicznym okresem 2005r.

0 1,8 punktu procentowego.

Nawyzsze bezrobocie reestrowane utrzymuje sie w gm. Szydiowo
(14,7%) i mig. Wysoka (13,1%). Najnizszy wskaznik odnotowano w Pile
(8,1%) i Biatosliwiu (8,3%).



2. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH

2.1. Rownolegle ze spadkiem bezrobocia ogétem w | poiroczu 2006r.
obserwowany byt rowniez spadek bezrobocia wsrod osob poprzednio
pracujacych.

Na koniec czerwca br. stanowity one grupe liczaca 6.677, tj. nizsza

0 1.314 0s0b (16,4%) w porownaniu z | potroczem 2005r.

W kategorii 0sdb poprzednio pracujacych wigkszy byt w poréwnaniu
do czerwca 2005r. spadek bezrobocia wsréd mezczyzn — o 685 0sOb
(20,7%). Liczba pracujacych przed rejestracja kobiet byta nizsza o 629 osob
(13,4%).

W stosunku do czerwca 2005r. wiekszy byt spadek bezrobocia wsréd
mezczyzn, ktorzy przed zarejestrowaniem nie pracowali — o 138 osob
(20,4%).

Wsrdd niepracujacych przed rejestracja kobiet poziom bezrobocia
obnizyt si¢ w tym okresie 0 109 osob (16,8%).

Statystyka rejestrujacych si¢ jako osoby bezrobotne wskazuje,
ze w trudniejsze) sytuacji zawodowe] znajdowaly sie¢ kobiety.



2.2. Sposrod 4.021 osob poprzednio pracujacych, ktore w okresie poétrocza
br. zarejestrowaty si¢ jako bezrobotne, 89 osob (2,2%) zwolnionych zostato
w trybie ustawy 0 szczegolnych zasadach rozwigzywania z pracownikami
stosunkOéw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow; w okresie
| p6trocza 2005r. byto to 158 osob (2%).

Wediug stanu na koniec czerwca 2006r. w ewidencji Urzedu
zargjestrowanych byto 239 osdb zwolnionych z przyczyn niedotyczacych
pracownikow, tj. o 95 osob mnigj niz w czerwcu 2005r., a ich udziat
w bezrobociu ogotem uksztaltowat sic na poziomie odpowiednio: 2,9%
I 3,4%.

W okresie 6 miesigcy br. zwolnien grupowych dokonaty dwa zaktady:
, Wienerberger” sp. z 0.0. w Osieku 66 0sob,
Przedsichiorstwo Wielobranzowe ,, Romex” w Osieku 136 0s0b,

Wybrane kategorie osob bezrobotnych na koniec czerwca br. przedsta-

wiawykres 3.

bezrobotni ogétem |8356

diugotrwale bezrobotni |5243

kobiety |5188

zamieszkali na wsi |3161

bez kwalifikacji
zawodowych

do 25 roku zycia |1854
a |1388

osoby z prawem do zasitku |985

|2352

powyzej 50 roku zyci

niepetnosprawni ogtem |—]347

-500 500 1500 2500 3500 4500 5500 6500 7500 8500 9500

Wykres 3. Wybrane kategor ie bezr obotnych w powiecie pilskim



2.3. Bezrobotne kobiety w liczbie 5.188 osdb stanowity na koniec czerwca

br. 62,1% og6tu bezrobotnych.

W porownaniu do analogicznego okresu ubiegtego roku ich liczba
spadta o0 704 (11,9%). Jednoczesnie zmniejszyt si¢ udziat kobiet w bezro-

bociu ogétem o 2,3 punktu procentowego.

Bezrobocie wsrdd mezczyzn obnizyto sie w okresie ostatnich 12 mie-
siecy 0 794 osoby (20,0%), przy réwnoczesnym spadku ich udziatu

w bezrobociu ogétem o 2,3 punktu.

Najwigkszy odsetek bezrobotnych kobiet odnotowano w gm. Miastecz-
ko Kraenskie (69,9%) oraz gm. Ujscie (67,4%). Namniejszy natomiast
w Gm. Kaczory (60,0%) oraz gm. Szydtowo (61,0%).

Stosunkowo korzystnig ksztattuje si¢ sytuacja kobiet na rynku pracy
wojewoddztwa wielkopolskiego oraz w kraju. Na koniec czerwca 2006r.
bezrobotne kobiety stanowity odpowiednio: 60,1% i 55,4%.

mezczyzni; 37,90%

Wykres 4. Bezrobotni w powiecie pilskim —w podziale na ple¢

kobiety; 62,10%




2.4. W czerwcu 2006r. odnotowano spadek liczby bezrobotnych zamiesz-

katych na wsi. Liczba osdb tej kategorii wyniosta 3.161 osob stanowiac

37,8% ogotu bezrobotnych. W poréwnaniu do stanu z | péitrocza 2005r.

oznaczato spadek 0 573 osoby, tj. 0 15,3%.

Mnig korzystnie pod tym wzgledem przedstawiata sie¢ sytuacja

w wojewddztwie wielkopolskim, gdzie w poréwnaniu z czerwcem 2005r.

odnotowano spadek liczby bezrobotnych mieszkancéw wsi o 13,5%, a wiec

mnigjszy niz w powiecie pilskim o 2,0 punktu procentowego.

Na koniec czerwca 2006r. osoby bezrobotne zamieszkate na wsi stano-

wity w wojewoddztwie 45,5% ogbtu bezrobotnych. Analogiczny wskaznik

dla kraju wyniost 42,2%.

Poziom i dynamike bezrobocia nawsi przedstawiono w tablicy 4.

100%-
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«l
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30%-+

20%-+
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A (I
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™

67 30%
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ludnosé w wieku produkcyjnym

Wykres5. Bezrobotni i ludnosé¢ w wieku produkcyjnym wg miegjsca
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2.5. Na koniec czerwca br. zanotowano w ewidencji Urzedu 985 ostb
bezr obotnych z prawem do zasitku, ktérzy stanowili 11,8% (w koncu
czerwca 2005r. — 13,3%) ogotu bezrobotnych.

Liczba osob bezrobotnych uprawnionych do otrzymywania zasitku

zmnigjszyta si¢ w stosunku do czerwca 2005r. 0 330 osodb, tj. 0 25,1%.

W koncu czerwca 2006r. bezrobotni z prawem do zasitku stanowili
w wojewodztwie wielkopolskim 13,7% (w koncu czerwca 2005r. 13,8%)

0g0tu bezrobotnych. W kraju natomiast — 13,0% ogoétu bezrobotnych.

I nformacje o bezrobotnych z prawem do zasitku zawarto w tablicy 5.
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3. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU

PRACY!.

Strukturg 0sob bezrobotnych bedacych w szczegolngj sytuacji na rynku
pracy przedstawia wykres 6.

36,90%
34,70%| |
||

do 25 roku zycia

ukonczyty szkote wyzsza do 27
roku zycia

ditugotrwale bezrobotne

34,10%

50,10%
35,60%

powyzej 50 roku zycia

bez kwalifikacji zawodowych

samotnie wychowujgce co najmniej 0
jedno dziecko do 7 roku zycia 96120 %0

43,30%

Bkobiety Emezczyzni | oo 10%  20%  30%  40%  50%  60%  70%  80%  90%  100%

niepetnosprawne

Wykres 6. Osoby bedace w szczegdinej sytuacji narynku pracy w powiecie pilskim
—stan na 30 czerwca 2006r .

3.1. W okresie | potrocza 2006r. zarejestrowanych zostato 2.149 o0sob

bezr obotnych w wieku do 25 roku zycia.

! Zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promogji zatrudnienia i instytucjachrynku pracy
(Dz.U.Nr 99, poz.1001 z p6zn. zm.), do ,,0s0b bedacych w szczegdlng sytuacji narynku pracy” zaliczane sa:
kategorie bezrobotnych: do 25roku zycia, powyze 50roku zycia, dtugotrwale bezrobotni, niepetnosprawni, bez
kwalifikacji, osoby samotne wychowujace co najmnigj jedno dziecko do lat 7.
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Z ewidencji wytaczono natomiast 2.216 osob, w tym z tytutu:

podjecia pracy 955 (43,1%)
rozpoczecia szkolenia lub stazu 275 (12,4%)
niepotwierdzenia gotowosci do podjeciapracy 844 (38,1%)
Ponadto 9 0sdb podjeto dziatalnos¢ gospodarcza.
Wedtug stanu na koniec czerwca 2006r. w ewidencji Urzedu Pracy po-

zostawaty 1.854 osoby, tj. 22,2% ogotu bezrobotnych.

Na koniec czerwca 2006r. grupa ta stanowita w wojewddztwie wielko-

polskim — 24,0% ogo6tu bezrobotnych, w kraju natomiast — 21,5%.

Zargjestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy bezrobotnych do 25
roku zycia charakteryzowat stosunkowo wysoki udziat osob nieposiadaja-
cych stazu pracy (57,6%) oraz legitymujacych sie wyksztatceniem gimna-
zianym i nizszym (22,4%), a takze zasadniczym zawodowym (27,1%).
Tylko 3,9% stanowity osoby o ngjwyzszych kwalifikacjach zawodowych.

Informacje o bezrobotnych wg wieku, wyksztalcenia, stazu pracy

oraz czasu pozostawania bez pracy prezentuja tabele: 6, 7, 81 9.

3.2. Na koniec czerwca br. bezrobotni powyze 50 roku zycia liczyli
1.388 0s6b stanowiac 16,6% bezrobotnych ogotem (w czerwcu 2005r.
— 14,7%).

W porownaniu do stanu z czerwca ubr. udziat te] populacji bezrobot-

nych zmniejszyt si¢ 0 1,9 punktu procentowego.

Dla porownania, udziat bezrobotnych powyze 50 roku zycia w ogolnej
liczbie bezrobotnych wyniost w | poétroczu 2006r. w wojewodztwie
wielkopolskim 15,8% i wyzszy byt od uzyskanego na koniec | pétrocza
roku poprzedniego o 1,6 punktu procentowego.
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Grupe bezrobotnych powyzej 50 roku zycia charakteryzuja nastepujace

wskazniki:

diugotrwate bezrobocie na poziomie 64,2%,

niski poziom kwalifikacji zawodowych wyrazajacy si¢ 76,3%
udziatem oséb z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym oraz

gimnazjalnym i ponizej,

znaczny, bo wynoszacy 53,1% udzial osdéb o stazu pracy

wynoszacym powyzej 20 lat.

Jest to jedyna wsrdd bezrobotnych grupa osob bedacych w szczegolnej

sytuacji narynku pracy, w ktorej przewazaja mezczyzni, stanowiacy 50,1%
(696 0sdb).

35-44; 20,60%

18-24; 22,20%

55-59; 4,60% 45-54; 24,50%

60-64,; 0,40%

Wykres 7. Struktura bezrobotnych w powiecie pilskim wg wieku
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3.3. Liczba osob diugotrwale bezrobotnych, tj. pozostajacych w rejestrze
Urzedu Pracy tacznie przez okres ponad 12 miesiccy w okresie ostatnich
dwdéch lat, uksztattowata si¢ w koncu czerwca 2006r. na poziomie 5.243
0sOb, a ich udziat w ogoélng liczbie bezrobotnych wyniost 62,8%.
Natomiast w czerwcu 2005r. — 6.266 0sob tj. 63,6% ogotu bezrobotnych.

Prace z tg kategorii bezrobotnych podjeto 1.127 osob, tj. 41,8%
wyregestrowanych. Z liczby tel - w wyniku dziatan Urzedu Pracy — prace
subsydiowana rozpoczeto 96 0sob, a szkolenie, staz badz przygotowanie
zawodowe w migjscu pracy - 208 osob. Ponadto 8 osob podj¢to dziatalnosé
gospodarcza, rozpoczecie ktorel dofinansowano ze srodkow FP. Brak
gotowosci do podjecia pracy przyczynit sie do utraty statusu
bezrobotnego 1.054 0sob, tj. ponad 39% wylaczen w tej grupie z ewidencji.

Wsrod diugotrwale bezrobotnych dominowaty kobiety, stanowiace
65,9% tegl populagji. Istotny z punktu widzenia aktywizacji zawodowej byt
wysoki w tej grupie udziat 0sob o ngjnizszych kwalifikacjach.

‘do 1 m-ca; 8,80%

pow 24 m-cy;
31,60%

11-3 m-cy; 12,20%

\
_.\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\““‘\\\\“\m_. -

.

3-6 m-cy; 16%

12-24 m-cy;
13,70%

6-12 m-cy; 17,70%

Wykres 8. Struktura osdb bezr obotnych wg czasu pozostawania bez pracy
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Ponad 74% osOb bezrobotnych charakteryzowato sie¢ zasadniczym

zawodowym oraz gimnazjalnym i nizszym poziomem wyksztatcenia,

Analogicznie ksztaltowata sic w tym zakresie sytuacjaw wojewodztwie
wielkopolskim. Na koniec czerwca br. grupa osob ditugotrwale bezrobot-
nych stanowita 63,0% wobec 64,0% z konca czerwca 2005r. Podobnie
jak w powiecie pilskim, na wojewodzkim rynku pracy dominowaty kobiety
— 64,6% dlugotrwale bezrobotnych. Wskaznik udziatu dtugotrwatego

bezrobociaw kraju uksztaltowat si¢ na poziomie 65,9%.

3.4. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych w liczbie 2.352 osoby

stanowili w koncu czerwca 2006r. 28,1% ogotu bezrobotnych.

W porownaniu do czerwca ubr. ich liczba wzrosta o 958 0sob (68,7%).
Wyzszy byt tez o 14,0 punktu procentowego udziat bezrobotnych

bez kwalifikacji zawodowych w bezrobociu ogétem.
Grupe te stanowili bezrobotni posiadajacy wyksztatcenie:
$rednie og6lnoksztalcace 371 0sdb,
gimnazjalne i ponizel 1.981 osob.
Wsrod te kategorii 0sob bezrobotnych dominowaty kobiety — 64,4%.

Inne cechy teg) grupy to diugotrwatosé bezrobocia oraz duza liczebnosé
0s0b z najnizszych przedziatow wiekowych. Na koniec czerwca br. bez
pracy dtuze niz 12 miesiecy pozostawato 50% tej populacji. Znaczacy jest
tez wsrod nich udziat osdb w wieku od 18 do 34 lat, ktory wynidst 45,8%.

16



gimnazjalne .
i ponizej . Wyzsze
33,07%

policealne
i Srednie
zawodowe
22,93%
zasadnicze
zawodowe
33,33% $Srednie
ogolnoksztatcace
6,49%

Wykres9. Struktura osdb bezr obotnych w powiecie pilskim wedlug wyk sztatcenia
- stan na 30 czer wca 2006r .

3.5. Nakoniec | pétrocza 2006r. w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestro-
wanych byto 347 osob niepelnosprawnych ogotem, w tym 231 osob jako
bezrobotni i 116 osob jako poszukujace pracy.

Liczba bezrobotnych osob niepetnosprawnych stanowita 2,8% ogotu
bezrobotnych.

W poréwnaniu z koncem czerwca 2005r. zanotowano spadek bezrobot-
nych osob niepetnosprawnych o 20 osdb (8,0%), przy rownoczesnym

wzroscie 0 10 0sob (9,4%) poszukujacych pracy.
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Sposréd ogolng liczby zarejestrowanych stopnie niepelnosprawnosci

posiadaty:
lekki 244 osoby (70,3%), w tym 200 osdb bezrobotnych,
umiarkowany 89 osbb (25,7%), w tym 29 osob bezrobotnych,
znaczny 14 0sob (4,0%), w tym 2 osoby bezrobotne.

Najliczniejsze byty grupy osdb niepetnosprawnych z uposledzeniem
narzadow ruchu (80 o0sbb), schorzeniami neurologicznymi (48 0so0b),

psychicznymi (29 osob), uktadu oddechowego i krazenia (25 osb).

Wsrod osob niepetnosprawnych ogétem przewazaty kobiety — 185 0sdb
(53,3%). Grupe 0sOb niepetnosprawnych charakteryzowata takze przewaga
0sOb z wyzszych przedziatdbw wiekowych, tj. w wieku: 50-54 lat
(82 osohy) oraz 4549 lat (61 osdb).

~Naptyw i odptyw” wybranych kategorii bezrobotnych bedacych
W szczegolng sytuacji na rynku pracy w powiecie pilskim w okresie | pot-
rocza 2006r.

BEZROBOTNI
| — VI 2006r Do 25roku Powyzej 50 Dlugotrwale
' zycia roku zycia bezr obotni
osoby % osoby % osoby | %
1 Zargjestrowani 2.149 | 100,0 549 | 100,0 | 2.121 | 100,0
2 Wyrejestrowani 2.216 | 100,0 | 544 | 100,0 | 2.693 | 100,0
W tym z powodu: 955 | 431| 216| 39,7 |1.127| 418
- podjecia pracy
- subsydiowangj, 54| 24 27| 50| 9| 36
- niesubsydiowane 901 | 40,7 189 | 34,7(1.031| 38,3
- rozpoczecia szkolenia 16| 0,7 00| 00 7] 03
- dazu 259 | 11,7 X X 33 12
- przygotowania zawodowego X X 16| 29| 168| 6,2
- prac spotecznie uzytecznych 3| 01 24| 44 90| 33
- podquadzu_a&al NOSCi 9 0.4 5 0.4 8| 03
gospodarcze
- nlepotwlerdzenlagotowom do 8a4| 381| 206| 379|1.054| 391
podjecia pracy
Stany czer wiec 2006 1854 | 222| 1.388| 16,6 |5.243| 62,8
nakoniec® | czerwiec 2005 2228 | 22,6 |1.453| 14,7 | 6.266 | 63,6

% Do liczby bezrobotnych ogétem.
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4. NOWE REJESTRACJE | WYLACZENIA Z EWIDENCJI BEZROBOTNYCH.

W okresie catego potrocza br. utrzymywat si¢ znaczny ruch bezrobot-

nych, wyrazajacy si¢ wysokim naptywem i odptywem z bezrobocia.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w ciagu 6 miesiecy 2006r. wy-

niosta 5.502 osoby. W tym samym okresie wytaczono z ewidencji 6.260

0s0b. W poréwnaniu z | potroczem 2005r. naptyw do bezrobocia byt nizszy

0 247 o0sbob (4,3%), natomiast wyltaczenia z ewidencji spadty o 203 osoby
(3,1%).

2500

2000 \\/'v’év
1500
1000 \/‘\/\*
500
0
| I I v v Vi
- odplyw| 917 849 1014 1138 1232 1110
——naplyw| 1249 908 979 733 834 799

Wykres 10. Naplyw i odplyw bezr obotnych w powiecie pilskim —w | p6tr oczu 2006r .

Wsérod nowo zargjestrowanych od stycznia do czerwca 2006r.

po raz pierwszy zarejestrowato sie 1.166 0sab, tj. 21,2% ogotu zarejestro-

wanych. Natomiast po raz kolgjny zarejestrowato si¢ 4.336 0s0b, tj. 78,8%.
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Wysoki poziom rejestrujacych si¢ po raz kolginy swiadczy¢ moze
0 ciagtym jeszcze braku stabilizacji na powiatowym rynku pracy i znacz-
nym udziale zatrudnienia na czas okreslony, po okresie ktorego zwalniani
pracownicy rejestruja si¢ jako osoby bezrobotne. Udziatl osdb poprzednio

pracujacych wsrod rejestrujacych sie wyniost 73,1%.

W ogdblng wielkosci naptywu do bezrobocia liczna grupe, bo 39,1%
stanowili ludzie mtodzi do 25roku zycia. Jeszcze liczniejsze grupy stanowi-
ty osoby bez kwalifikacji zawodowych — 24,0% oraz dtugotrwale bezrobot-

ni — 38,5% naptywu.

Sposrod 6.260 osdb wytaczonych z ewidencji bezrobotnych grupe
liczaca 2.977 0s0b (47,6%) stanowity osoby podej mujace prace.

Czestym powodem wytaczen byto niepotwierdzenie gotowosci do pod-
jecia pracy, z ktorego tytutu status bezrobotnego utracilty 2.323 osoby
(37,1%).

Stosunkowo znaczne byty rowniez liczby osdb wytaczonych z powodu
rozpoczecia stazu — 270 (4,3%) oraz przygotowania zawodowego
w migjscu pracy — 175 (2,8%).

Stosunek liczby o0sOb wyrejestrowanych z tytulu podjecia pracy
do liczby os6b nowo zarejestrowanych, tj. ptynnosé¢ pilskiego rynku pracy

obrazuje ponizsze zestawienie:

L , | poétrocze
Wskazniki plynnosci rynku pracy 2005 5006
powiatu pilskiego 57,6 54,1
wojewodztwa wielkopolskiego 57,8 61,9

Z powyzszych danych wynika, ze pilski rynek pracy posiada mnigjsze

mozliwosci absorpcji wystepujace] na nim nadwyzki sity roboczey.

Informacje o naptywie i odptywie bezrobotnych zawarto w tabelach:
10i 11.
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5. AKTYWIZACJA ZAWODOWA BEZROBOTNYCH ORAZ DZIALANIA
LAGODZACE SKUTKI BEZROBOCIA.

5.1. Posrednicy pracy w | potroczu 2006r. zwizytowali 482 zaktady pracy,
nawiazujac wspotprace po raz pierwszy z 39 zaktadami.

Liczba ofert pozyskiwanych przez Urzad, wzglednie zgtoszonych przez

pracodawcow w ciagu 6 miesiecy 2006r. wyniosta 1.001 i w porownaniu

Z potroczem 2005r. zmniegjszyta si¢ 0 1,1%. Wigkszos¢ ofert dotyczyta

pracy subsydiowanej — 72,8%. Liczba tych ofert byla wicksza

0 85 w poroéwnaniu z | pétroczem 2005r.

Sposréd ogolneg) liczby ofert pracy — 603 (60,2%) to migjsca pracy w
zaktadach pracy z sektora prywatnego.

Z ogolng liczby oferowanych przez zaktady migjsc pracy, 270 (27%)
stanowily staze dla bezrobotnych, a 174 (17,4%) migjsca przygotowania
zawodowego na stanowisku pracy. Do 0sob niepetnosprawnych skierowa-

nych byto 50 ofert pracy, tj. 5,0% ofert, jakie wptynety do Urzedu.

Dynamike zmian w dysponowaniu przez Urzad ofertami pracy

w | potroczu 2005r. i 2006r. przedstawia ponizsze zestawienie:

| poirocze
OFERTY PRACY 2005r. | 2006r.

Dynamika (w %)

- subsydiowane) 644 729 113,2

- w jednostkach sektora publicznego 361 398 110,3

- dlq osob’w o_krese (_jo 12 miesiecy od 189 165 87.3
dnia ukonczenia nauki

- dla 0sdb niepetnosprawnych 42 28 66,7

Oferty pracy dysponowane przez Urzad w poszczegolnych miesiacach

przedstawiono nawykresie 11.
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Wykres11. Oferty pracy w | pétroczu 2006r .

czerwiec

W okresie od stycznia do czerwca 2006r. tacznie prace podjeto 2.977

0s0b (w analogicznym okresie 2005r. — 3.314 0s0b), z tego:

Z tego:

prace niesubsydiowana
prace subsydiowana

prace interwencyjne
roboty publiczne

podjecie dziatalnosci
gospodarczej

w ramach refundacji kosztow
zatrudnienia bezrobotnego

inne (zatrudnienie 0sdb
niepetnosprawnych
ze srodkow PFRON)

2.7182
195

80
36

30

29

20

(93,4%)
(6,6%)

(2,7%)
(1,2%)

(1,0%)

(1,0%)

(0,7%)
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Wykres 12. Oferty pracy i podjecia pracy w | p6troczu 2006r.

5.2. Zadania z zakresu poradnictwa zawodowego realizowato trzech dorad-
cow zawodowych. Dziatania podejmowane przez doradcow obejmowaty
pomoc indywidualna, jak i spotkania grupowe.

W trakcie | potrocza 2006 r. poradnictwem zawodowym objeto 1.287
0s0b, tj. 0 359 (38,7%) 0sOb wiccg niz w pierwszym poétroczu 2005 r.

Zakres dziatan doradcow zawodowych w okresie 6 miesiecy biezacego

roku byt nastepujacy:
indywidualne porady do- - 284 bezrobotnych i 7 poszukujacych
radcze pracy,
grupowe poradnictwo za- - 7 bezrobotnych,
wodowe
indywidualna informacja - 491 bezrobotnych i 14 poszukujacych
zawodowa pracy
grupowa informacja zawo- - 436 bezrobotnych i 48 poszukujacych
dowa pracy.
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Podczas indywidualnych spotkan klienci otrzymywali pomoc
W rozwigzywaniu problemow zwigzanych z funkcjonowaniem na rynku
pracy, m.in.. w zakresie dokumentacji rynku pracy, przygotowania
si¢ do rozmowy kwalifikacyjne] oraz aktywnych technik poszukiwania za-

trudnienia.

W ramach poradnictwa i informacji grupowej odbywaty sie spotkania
oraz zajecia aktywizacyjne z grupami 0sob bedacych w szczegdlng sytuacji

na rynku pracy, tj. z osobami:

- do 25roku zycia,

- powyze 50 roku zycia,

- bez kwalifikacji zawodowych,

- niepetnosprawnymi,

- wychowujacymi co najmnigj jedno dziecko do 7 roku zycia,

- dtugotrwale bezrobotnymi.

Podczas organizowanych spotkan prezentowano gtowne formy aktywi-

zacji 0s6b bezrobotnych, przedstawiano aktualna sytuacje na rynku pracy,
omawiano prawa i obowiazki osoby bezrobotnej oraz przekazywano infor-

macje na temat metod i technik poszukiwania pracy.

W ramach realizowanych projektow wspotfinansowanych z Europej-
skiego Funduszu Spotecznego organizowano spotkania informacyjno
— doradcze, ktore miaty na celu przygotowanie uczestnikoOw do aktywnego
funkcjonowania na rynku pracy oraz zmierzaty do zwigkszenia efektywno-
$ci dziatan beneficjentow.

Dziataniami doradcow objeci zostali rowniez uczniowie szkét ponad-
gimnazjalnych. Byty one ukierunkowane na pomoc mtodziezy uczacel si¢

w wyborze zawodu i dalszgj $ciezki ksztatcenia.
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Od maja br. Powiatowy Urzad Pracy rozpoczat realizacj¢ programu
»Aktywni niepetnosprawni”. W ramach programu opracowano i przygoto-
wano ulotki informacyjne dla osdb niepetnosprawnych, a takze przeprowa-
dzono spotkania z udziatem przedstawicieli lokalnych instytucji dziatgja-

cych narzecz osob niepetnosprawnych.

Dokonano takze ankietyzacji tej grupy osdb w celu rozpoznania
ich potrzeb w zakresie ustug swiadczonych przez Urzad oraz inne instytu-
cje.

Z inicjatywy doradcow zawodowych organizowane sa na biezaco

spotkania informacyjne dla osdb nowo zarejestrowanych do 25 roku zycia.

Celem spotkan jest wyposazenie osob bezrobotnych w podstawowe
informacje na temat funkcjonowania Urzedu Pracy i jego struktury, form
aktywizacji zawodowej oraz przygotowywania dokumentow aplikacyjnych
(CV, list motywacyjny).

W ramach wspolpracy z Zespotem Szkét Ekonomicznych w Pile
doradcy zawodowi po raz kolgny aktywnie uczestniczyli w naborze osob

posiadajacych wyksztalcenie podstawowe do bezptatnego Technikum

Ekonomicznego dla Dorostych.
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5.3. Aktywizacja bezrobotnych w ramach aktywnych form przeciwdziatania

bezrobociu

W | poiroczu 2006r. Powiatowy Urzad Pracy w ramach aktywnych

form przeciwdziatania bezr obociu zaktywizowat 755 osdb bezrobotnych.

W stosunku do | pétrocza 2005r. oznacza to wzrost o 120 0sdb, tj. 0 18,9%.

Poziom, strukture i dynamike aktywizacji bezrobotnych w ramach ak-

tywnych form w okresie | pétrocza 2005r. i 2006r. przedstawiono w poniz-

szej tabeli:
Liczba aktywizowanych w okresie 5 Y
Aktywne formy | p6irocze 2005r. | p6irocze 2006r . | ggla:méogs °:
struktura struktura 100
osoby % osoby %

Prace interwencyjne 74 11,7 80 10,6 108,1
Roboty publiczne 63 9,9 36 4,8 57,1
Jednorazowe srodki nha podjecie dziat. 23 36 30 40 130 4

gO$_ ) ) )
Ref. wyposazenia i doposazenia st. 18 238 29 38 1611

pracy ) ) )
Szkolenia 9 14 37 49 411,1
Staze 215 339 | 270 35,7 125,6
Przygotowanie zawodowe 233 36,7 175 23,2 75,1
Prace spotecznie uzyteczne X X 98 13,0 X
Ogotem 635 100,0 | 755 100,0 118,9

W okresie | potrocza br.

najczescig) aktywizowano osoby bezrobotne

poprzez kierowanie na staz lub przygotowanie zawodowe w migjscu pracy.

Liczba osob aktywizowanych w ramach stazy osiagneta poziom 2701 w

poréwnaniu z rokiem poprzednim wzrosta o 55 osob, tj. 0 25,6%.

Druga pod wzgledem liczebnosci grupe osob aktywizowanych stanowi-

ty osoby skierowane do przygotowania zawodowego. W | potroczu 2006r.
do odbycia przygotowania zawodowego skierowano 175 osob bezrobot-
nych o najnizszych, badz nieposiadajacych kwalifikacji zawodowych.
W porownaniu z | poétroczem ubr. liczba aktywizowanych w ramach
tg] formy spadia jednak o 58 osob (o blisko 25%).
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Wsrod przyczyn tego spadku mozna, m.in. wymieni¢ obserwowany
w roku biezacym wzrost zainteresowania pracodawcow organizacja stazy,

zatrudnianiem pracownikow wykwalifikowanych.

Znaczacy jest odnotowany w | pétroczu br. wzrost liczby osob odcho-

dzacych z bezrobocia w wyniku podef mowania dziatalnosci gospodarcze.

Pomoca finansowa w rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej objeto
30 bezrobotnych, tj. o 7 o0sob (30,4%) wiecg niz w | poéiroczu roku
ubiegtego.
Wyzsza 0 11 0sob (61,1%) jest rowniez liczba migjsc pracy utworzonych w
zaktadach pracy w ramach refundacji kosztow ich wyposazenia
| doposazenia.

W otoczeniu matego i s$redniego biznesu utworzonych zostato
w okresie 6 miesiecy br. 59 statych migsc pracy, tj. o 18 (43,9%) wiecej

niz w analogicznym okresie roku ubiegtego.

Istotne — w zwiazku z cechami pilskiego bezrobocia — byty podjete
w roku biezacym dziatania aktywizujace w ramach prac spotecznie
uzytecznych 98 osob bezrobotnych utrzymujacych si¢ wytacznie ze swiad-

Czen z pomocy spoteczng).

Mimo trudnigjszych dla pracodawcow uwarunkowan ustawowych
organizacji prac interwencyjnych, do zatrudnienia w ramach tego programu
rynkowego skierowano w omawianym okresie 80 osob, tj. wiccg 0 8,1%

niz w | pétroczu ubr.

Nawyzsza dynamika wzrostu wynoszaca 411,1% — charakteryzuje
program szkolen. W okresie | péirocza 2006r. szkolenie rozpoczeto 37

bezrobotnych, tj. 0 28 osdb wiecg niz w analogicznym okresie ubr.
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Szkolenia Urzad organizowat stosujac gtownie trojstronne umowy
szkoleniowe z pracodawca jako strona umowy, zapewniajace absolwentowi

szkolen zatrudnienie.

Byly to gtéwnie szkolenia podnoszace kwalifikacje zawodowe
| dotyczyty gtdwnie prawa jazdy roznych kategorii, przewozu materiatow
niebezpiecznych, obstugi dzwigow samochodowych.

Zorganizowano 1 szkolenie grupowe dla beneficjentéw realizowanego
projektu: , Dziatalnos¢ turystyczna w srodowisku wigjskim” dotyczacego
stazu edukacyjnego we Wioszech. Przeprowadzone szkolenie dotyczyto

podniesienia umigjetnosci postugiwania sie jezykiem angielskim.
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6. WYDATKI NA AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Limit srodkdéw FP (wg algorytmu) na realizacje zadan w 2006 roku
w zakresie programOw na rzecz aktywnego przeciwdziatania bezrobociu
przyznany zostat Powiatowi Pilskiemu decyzja Ministra Pracy i Polityki
Spoteczng z dnia 13.02.2006r. w kwocie 3.312,5 tys. zt. Po otrzymaniu
pozytywnej opinii Powiatowe] Rady Zatrudnienia z dnia 27.03.2006r.
podzielony zostat nastepujaco:

- 2.853,1 tys. zt na realizacjc programOw przeciwdziatania

bezrobociu,

- 459,4 tys. zt na udziat wiasny w projektach realizowanych
w ramach SPO RZL.

Dodatkowo limit srodkéw na aktywne formy zostat zwickszony o srod-
ki przyznane z rezerwy Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego
w kwocie 169,6 tys. zt na kontynuacje programow  wspoétfinansowanych

Z Europejskiego Funduszu Spotecznego:
1. Dziatanie 1.2 , Pierwszy krok” — 76,1 tys. zi,
2. Dziatanie 1.3 ,,Odszukaj swoja droge” — 93,5 tys. z1.

Ponadto limit na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu zostat

zwickszony o nastepujace srodki z rezerwy Ministra:
1. 122,9tys. zt narealizacje programu , eSottys’,

2. 431,4 tys. zt na realizacj¢ programOw na rzecz aktywizacji

0s0b bezrobotnych.
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Lacznie w okresie od stycznia do czerwca 2006r. Powiat Pilski
dysponowat kwota 4.036,4 tys. zt na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu, tj. 0 1.380,3 tys. zt mnig niz w | potroczu 2005 roku. Réznica
wynika przede wszystkim z powodu dysponowania przez Samorzad Woje-
wodztwa Wielkopolskiego nizsza kwota srodkow do podziatu wg algoryt-
mu na powiaty oraz zmiany przepisow dotyczacych niedokonywania przez
powiatowe urzedy pracy w biezacym roku refundacji wynagrodzen i skia-

dek na ubezpieczenie spoteczne pracownikow mtodocianych.

Wydatki z Funduszu Pracy w | potroczu 2006r. wyniosty facznie
7.469,8 tys. zt i byly nizsze od wydatkdw w analogicznym okresie 2005r.
01.801,3 tys. z, tj. 0 19,4%

W | potroczu br. nizsza tez byta w porownaniu z | pditroczem ubr.

kwota wyptaconych zasitkow dla osdb bezrobotnych.

Przy spadku wydatkdw z Funduszu Pracy ogolem oraz na zasiiki
dla bezrobotnych, nastapit rownoczesnie wzrost o 36,7% kwoty srodkéw
wydatkowanych na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu. W okresie
6 miesiecy 2006r. na aktywizacje 0sob bezrobotnych wydatkowano ogotem
2.329,0 tys. 71, tj. 0 625,1 tys. zt wigecg niz w analogicznym okresie ubr.
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Wydatki z Funduszu Pracy w ukladzie rodzajowym oraz ich dynamika
| struktura przedstawiaty si¢ nastepujaco:

Wydatki Wydatki Struktura
Wyszczeddinienie w | pétroczu | w | potroczu Dynamika % o
yseezeg 20061 2005t 200512100 | o0
w tys. zt w tys. zt '
1 2 3 4 5
\Wydatki ogétem 7.469,.8 9.2711 80,6 100,0
z tego na
1. zasitki dlabezrobotnych 4.8935 7.062,1 69,3 65,5
z tego:
- zasitki podstawowe (100%) 1.667,7 2.596,9 64,2 22,3
- zasitki obnizone (80%) 878,8 1.058,1 83,1 11,8
- zasitki podwyzszone (120%) 1.152,0 1.6184 71,2 154
sktadki na ubezpieczenie spoteczne 1.195,0 1.788,7 66,8 16,0
2. Swiadczenia przedemerytane 0,0 4,2 0,0 0
Aktywne formy przeciwdziataniu
berrobodiL 2.329,0 1.703,9 136,7 31,2
Przygotowanie zawodowe
miodocianych 0,0 283,7 0,0 0,0
5. Pozostate wydatki 247,3 217,2 1139 33
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Poziom, strukture oraz dynamike wydatkOw na programy przeciwdzia-

tania bezrobociu w | potroczu 2006r. przedstawia ponizsze zestawienie:

Wyszczegolnienie wydatkow dynamiki
w tys. zt || Potrocze 2006r.I potrocze 2005r.>005=10q
Ogdtem: 2.329,0 100,0 100,00 1172
z tego:
- refundacja wynagrodzen 0,0 X 14,3 X
i sktadek pracownikow mtodocianych
- aktywne formy przeciwdziatania 2.329,0 100,0 857 1367
bezrobociu
z tego:
- prace interwencyjne 2844 12,2 6,6 254,6
- roboty publiczne 51,3 2,2 94 32,2
- szkolenia 58,7 2,5 20 176,3
- jednorazowe srodki na podjecie
_ 297,1 12,8 12,1 1437
dziat. gosp.
- refundacje wyposazenia
I doposazenia stanowiska pracy 161,0 6,9 41 2310
- przygotowanie zawodowe 662,2 28,4 28,6 1357
- staze 758,7 32,6 36,3 1225
- prace spotecznie uzyteczne 30,4 1,3 X X
- inne (opieka nad dzieckiem
. 11 09 1691
lub osoba zalezna, dojazdy) 25,2

Nawyzsze kwoty stanowia wydatki poniesione na staz oraz przygoto-

wanie zawodowe, stanowiace odpowiednio: 32,6% i 28,4%.

Kolejne znaczace pozycje to srodki na podejmowanie dziatalnosci

gospodarczel — 12,8% oraz prace interwencyjne — 12,2% ogolng kwoty

wydatkow w | potroczu br.
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Wynikiem wzrostu liczby tworzonych statych miejsc w zaktadach
pracy byt wzrost do blisko 7% wydatkéw na refundacje wyposazenia

| doposazenia stanowisk pracy.
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7. PROGRAMY AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ BEZROBOTNYCH

W | pétroczu 2006 roku Powiatowy Urzad Pracy w Pile opracowat
| realizowat nastepujace programy aktywizacji zawodowsej:

1. , Pierwszy krok” — projekt wspétfinansowany z EFS w ramach SPO Rozwdj
Zasobow Ludzkich Dziatania 1.2 Perspektywy dla miodziezy,
realizowany w okresie od 01.05.2005r. do 31.05.2006r. Celem
projektu byto ograniczenie rozmiaréw i skutkow bezrobocia
wsrdd ludzi miodych. Zaktadat on aktywizacje zawodowa bezro-
botnej mtodziezy do 25 roku zycia, zarejestrowanegj nie diuzej niz
24 m-ce, zamieszkujacel w szczegolnosci tereny matych miaste-
czek i wsl.

W | poétroczu 2006r. w ramach projektu zaktywizowano ogétem
60 o0sOb bezrobotnych, w tym 46 kobiet, w ramach stazy

| przygotowania zawodowego oraz szkolen indywidualnych.

2. ,0Odszukaj swoja droge” — projekt wspotfinansowany z EFS w ramach SPO
Rozw(¢j Zasobow Ludzkich Dziatania 1.3 Przeciwdziatanie
|  zwalczanie  dlugotrwatego  bezrobocia,  realizowany
w okresie od 01.05.2005r do 30.04.2006r.

Celem projektu byto obnizenie liczby oraz wskaznika bezrobocia
w powiecie. Zakladat aktywizacje 0sOb w wieku powyzej
25 roku zycia, zargestrowanych nie dtuzej niz 24 m-ce
Preferowane byly osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych,
niezgodnych z potrzebami rynku, zagrozone marginalizacja

spoteczna, zamieszkate nawsi.



W | poétroczu 2006r. w ramach projektu zaktywizowano ogétem
77 0s6b bezrobotnych, w tym 52 kobiety, w ramach przygotowa-

nia zawodowego.

3. ,Praktyka — Praca — Sukces’ — projekt dofinansowany s$rodkami EFS
w ramach SPO Rozw0] Zasobow Ludzkich Dziatania 1.2
Perspektywy dla mtodziezy realizowany od 01.04.2006r.
do 30.04.2007r. adresowany do 294 os6b bezrobotnych ponizej
25 roku zycia pozostgjacych w ewidencji Urzedu przez okres
do 24 m-cy, w tym absolwentow wszystkich typow szkoét do 27
roku zycia. Celem projektu jest zwiekszenie szans mtodziezy
na uzyskanie zatrudnienia poprzez wyposazenie ich w wiedze
I umigjetnosci niezbedne do poruszania siec po rynku pracy,
dostosowanie kwalifikacji do zmienigjacych si¢ wymogow rynku,
a takze zdobycie pierwszych doswiadczen zawodowych i umie-
jetnosci praktycznych. W | potroczu 2006r. w ramach projektu

84 osoby bezrobotne, w tym 22 kobiety, skierowano na staz.

W ramach projektu zaktywizowane zostang 294 osoby, z tego po-
przez staze — 215 o0sOb, szkolenia — 79 osOb. 6 o0s6b
konczacych szkolenie otrzyma jednorazowe srodki na podjecie

dziatalnosci gospodarcze.

4. ,Wystartuj jeszcze raz’ - projekt dofinansowany ze s$rodkoéw EFS
w ramach SPO Rozw0] Zasobow Ludzkich Dziatania 1.3
Przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia, reali-
zowany od 01.04.2006r do 30.04.2007r. adresowany do 234 0sob
bezrobotnych powyzel 25 roku zycia, w tym do 0sOb
dtugotrwale bezrobotnych, pozostajacych bez pracy do 24 m-cy.
Glownym zatozeniem projektu jest podjecie dziatan majacych na
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celu ograniczenie zjawiska dtugotrwatego bezrobocia i jego przy-
czyn.

W | poétroczu 2006r. w ramach projektu 40 osob bezrobotnych,
w tym 21 kobiet, skierowano na przygotowanie zawodowe

W Migjscu pracy.

W ramach projektu zaktywizowane zostang 234 osoby, z tego
poprzez przygotowanie zawodowe — 139 o0sOb, szkolenia
— 95 0s0b. 16 0sob konczacych szkolenie otrzyma jednorazowe

srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczey.

5. ,Dziatalnos¢ turystyczna w srodowisku wigjskim” — program realizowany
w ramach programu Leonardo da Vinci. Adresowany do osob
bezrobotnych, ktore nie ukonczyty 35 roku zycia, zamieszkatych
na wsl oraz w matych miastach powiatu, posiadajacych
odpowiednie kwalifikacje zawodowe na poziomie co namnig
srednim i zainteresowanych podjeciem pracy w turystyce.
Beneficjenci programu zostali objeci forma wsparcia, jaka byly:
edukacyjny staz zagraniczny we Wioszech oraz szkolenie
pedagogiczno — jezykowe w Polsce. Udzial w programie
zakonczyto 10 osob, w tym 9 kobiet.

6. ,ROWY 2006 — program aktywizacji osob dtugotrwale bezrobotnych
Z terenOw wiejskich” — celem programu jest aktywizacja zawo-
dowa osob dtugotrwale bezrobotnych z terendw wiegjskich, umoz-
liwigjaca powr6t na rynek pracy i zdobycie zrodel utrzymania.
Realizacja programu skutkowa¢ bedzie poprawa stanu meliora-
cyjnego powiatu pilskiego poprzez udraznianie i konserwacje

urzadzen wodnych.
Program adresowany do 19 osob bezrobotnych.

Czas trwania programu: 01.06.2006-31.07.2006.
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W | pétroczu br. w programie uczestniczyto 18 osob.

7. ,Aktywni niepetnosprawni” — program adresowany do 0sob niepetnospraw-

8. ,esoltys’

nych — bezrobotnych i poszukujacych pracy. Programem planuje
Sie obja¢ okoto 230 0sob niepetnosprawnych posiadajacych status
osoby bezrobotnej i 90 0soOb niepetnosprawnych poszukujacych
pracy.

Celem programu jest przede wszystkim rozpoznanie oczekiwan
0sOb niepetnosprawnych w zakresie aktywizacji zawodowe
I nabycie umigetnosci z zakresu aktywnego poruszania
sie¢ narynku pracy, atakze rozpoznanie ich potrzeb co do zmiany
ich warunkow zyciowych. Osoby niepetnosprawne kierowane
beda na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, efektem
czego ma by¢ powrot na rynek pracy 10% uczestnikOw programu.
Niepetnosprawni zapoznawani sa z informacjami 0 mozliwo-
§ciach skorzystania z réznorodnej pomocy Swiadczoneg przez

instytucje funkcjonujace na lokalnym rynku pracy.

Program ma za zadanie dotarcie do dobrze wyksztatconych,
najaktywnigjszych bezrobotnych ze wsi i matych miasteczek
zainteresowanych  zatozeniem  firmy [ wyposazenie
ich w niezbedna wiedze oraz odpowiednie narzedzia w celu

stworzenia biur eSottys.

Odbiorcami programu jest 9 osob bezrobotnych: mtodziezy do 25
roku zycia oraz absolwentéw szkot wyzszych do 27 roku
zycia. Zatozenia programowe oferuja wybrangj do programu gru-

pie 0sob kompleksowe wsparcie, {j.:

- doradztwo i szkolenie tematycznie zwiazane z zatozeniem
| prowadzeniem wiasng firmy, ktore planuje si¢ rozpoczaé
10.10.2006r.,
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- wsparcie finansowe w formie jednorazowo przyznanych
srodkbw na otwarcie biura eSoltys w ramach podjecia

dziatalnosci gospodarcze.

W celu pozyskania dodatkowych srodkow na aktywizacje osob bezro-
botnych zagrozonych wykluczeniem spotecznym Urzad opracowat w ra-
mach SPO RZL dofinansowany ze srodkow EFS w ramach Dziatania 1.5
» Promocja aktywnej] polityki spotecznej poprzez wsparcie grup szczegolne-
go ryzyka’ projekt ,, Aktywni po latach” adresowany do osob dtugotrwale
bezrobotnych pozostajacych w bezrobociu nieprzerwanie przez okres dtuz-
szy niz 24 miesiace.

Projekt zostat wystany na konkurs wnioskéw do Instytucji Wdrazajacej

dnia 21 czerwcabr.

Projekt przewiduje - w okresie od 1 listopada 2006 do 30 listopada
2007 roku - aktywizacje 30 0sOb bezrobotnych, ktére beda objete 3 for-

mami wsparcia:

- szkoleniem aktywizujacym, z udziatem psychologa, doradcy zawo-
dowego i posrednika pracy,

- szkoleniem zawodowym,
- stazem lub przygotowaniem zawodowym w migjscu pracy.

Ponadto Powiatowy Urzad Pracy w Pile zgtosit deklaracje uczestnictwa
w projekcie ,, Rotacja Pracy" dofinansowanym z EFS (w lipcu br. zakwali-

fikowano Urzad do udziatu).
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Projekt dotyczy przeszkolenia kadr sektora mikro, matych i srednich
przedsichiorstw (MMSP), skierowania ich pracownikow na co najmniej
2-miesi¢czne szkolenia, przy jednoczesnym uzupeltnieniu w tym czasie per-
sonelu tych firm kwalifikowanymi osobami zarejestrowanymi jako bezro-

botne.

Cel projektu to wsparcie mikro, matych i s$rednich przedsiebiorstw
w ich dziataniach dostosowawczych do wymagan wspotczesnego zmienia-
jacego sie rynku pracy i podniesienie ich konkurencyjnosci w zakresie

kwalifikacji ich personelu.

PUP w Pile zgtosit rowniez deklaracje uczestnictwa w projekcie wspot-
finansowanym z Europejskiego Funduszu Spotecznego p.n. "Wysoka
jakos¢ gwarantem rozwoju" realizowanym przez firm¢ DGA z siedziba
w Poznaniu. Projekt ma na celu podniesienie jakosci dziatania publicznych
stuzb zatrudnienia oraz wzmocnienie efektywnosci funkcjonowania

instytucji rynku pracy poprzez:

doskonalenie umiegjetnosci kadry urzedow pracy,
- standaryzacje realizowanych ustug rynku pracy,

- upowszechnianie  nowoczesnych  standardow  zarzadzania
| organizacji pracy,

- wprowadzenie narzedzi informatycznych utatwiajacych prace
I komunikacje wewnatrz instytucji oraz miedzy instytucjami rynku
pracy.

W ramach projektu kadra Urzedu zostanie przeszkolona z zakresu

Systemu Zarzadzania Jakoscia.
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8. INNE DZIALANIA URZEDU

W okresie od stycznia do czerwca 2006r.:

1. Wspolpracowano z organami  samorzadu  powiatowego
oraz wladzami samorzaddéw lokalnych informujac o sytuacji na
lokalnym rynku pracy oraz wystepujacych na nim niekorzyst-

nych zjawiskach i podejmowanych dziataniach Urzedu.
2. Opracowano nastepujace materiaty statystyczno-analityczne:
- comiesieczne biuletyny informacyjne o sytuacji narynku pracy,

- roczny raport o ksztaltujacym si¢ na powiatowym rynku pracy
popycie 1 podazy wolnych zasobow sity robocze)
— wg zawodow i specjalnosci: ,, Monitoring zawodow deficy-

towych i nadwyzkowych w powiecie pilskim za 2005 rok”,

- raport z badania ankietowego przeprowadzonego wsrod osob
niepetnosprawnych  zargjestrowanych w  Powiatowym
Urzedzie Pracy, szczegotowo informujacy o sytuacji spotecz-
no-zawodowej tgf grupy klientow Urzedu, oczekiwaniach
dotyczacych aktywizacji zawodowe oraz potrzeb dotycza-

cych ich funkcjonowaniaw zyciu codziennym,
- informacje o bezrobociu naterenie Miastai Gminy Ujscie,

- raport koncowy umozliwigjacy dokonanie oceny rezultatow
dofinansowanego z unijnych s$rodkéw Programu Leonardo
da Vinci projektu: , Dziatalnos¢ turystyczna w $rodowisku
wigjskim”.

3. Dyrektor PUP uczestniczyt, m.in. w:
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- segjach rady Powiatu, Komisji Polityki Spotecznegl i Zdrowia
oraz posiedzeniach Zarzadu Powiatu, na ktérych przedstawit
m.in. , Informacje 0 bezrobociu na powiatowym rynku pracy
za 2005 rok”,

- segji Rady Migjskigl w Ujsciu, na ktorej przedstawiono aktualna
informacje o bezrobociu w powiecie i na lokalnym rynku pra-
cy w gminie Ujscie.

Przedstawiciele Urzedu wzieli udziat w:

- zorganizowanych przez Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu
oraz Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczng Polsko-
Brytyjskich targach Pracy, podczas ktorych osoby zaintere-
sowane podjeciem pracy w Wielkig Brytanii miaty mozli-
wos¢ bezposredniego spotkania z pracodawcami oraz dorad-
cami EURES,

- konferencji zorganizowangj przez Doradztwo Gospodarcze
DGA S.A., Stowarzyszenie Organizatorow Zatrudnienia osob
Niepetnosprawnych ,, OZON” oraz Powiatowy Urzad Pracy w
Pile, poswigconej programowi aktywizacji zawodowej 0s6b

niepetnosprawnych ,, Kroki ku pracy”.

Zorganizowano 3 posiedzenia Powiatowe] Rady Zatrudnienia, na

ktorych m.in. przedstawiono:
- aktualna sytuacj¢ narynku pracy,

- realizacje wydatkéw Funduszu Pracy na aktywne formy prze-

ciwdziatania bezrobociu,

- propozycje podziatu limitu oraz przesunie¢ srodkow FP
w 2006r. na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu oraz

na,, pozostate wydatki”,
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- Kkryteria dotyczace:

przyznawania bezrobotnym srodkow na podjecie dziatalnosci

gospodarczeg,

przyznawania bezrobotnym zwrotu kosztow dojazdu i zakwa-

terowania,
przyznawania bezrobotnym dodatkow aktywizacyjnych,

przyznawania bezrobotnym stypendiow na kontynuowanie

nauki,

refundacji z Funduszu Pracy kosztow szkolen oraz wynagro-
dzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowa-

nych wynagrodzen,
kierowania bezrobotnych na szkolenia indywidual ne,
przyznawania pozyczek szkoleniowych,
organizacji stazu,
organizacji przygotowania zawodowego W miejSscu pracy,
organizacji prac interwencyjnych oraz robét publicznych,

refundacji kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska

pracy dla skierowanego bezrobotnego,
finansowania kosztow studiéw podyplomowych,

refundacji bezrobotnym poniesionych kosztow opieki nad

dzieckiem do 7 lat i nad osobami zaleznymi,

- ramowy plan szkolen grupowych dla osob bezrobotnych na 2006

rok,

- informacje zwiazane z proponowanymi kierunkami ksztatcenia

w szkotach ponadgimnazjalnych w roku szkolnym 2006/2007,
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- propozycje wspotuczestnictwa w realizacji wojewodzkiego
programu aktywizacji zawodowe ,eSoltys’ oraz projekty

programoOw |okalnych,

- opracowane na konkurs wnioskow projekty wspoétfinansowane

ze srodkow EFS.

W dniu 13 maga 2006r. zorganizowano kolgna edycje ,, Drzwi
otwarte Urzedu Pracy” w celu przyblizenia swiadczonych przez
Urzad ustug, form pomocy spotecznegj, swiadczen ZUS oraz

przepiséw z zakresu prawa pracy.

Zainteresowanym poznaniem warunkOw pracy i zycia za granica
oraz funkcjonowaniem portalu internetowego EURES zorgani-

zowano spotkanie z doradca EURES.

Przygotowano organizacje 1 przeprowadzono zagraniczny staz
edukacyjny we Wioszech w ramach projektu: , Dziatalnosé¢

turystyczna w srodowisku wigjskim”.

Organizowano spotkania rekrutacyjne oraz gieldy pracy dla kan-

dydatéw do pracy.



TABLICA 1. STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA
Stan w koncu okresu

. Wzrost/ w %
WYSZCZEGOLNIENIE 30.VI1.2005| 30.VI.2006 spadek w 2006 2005=100
Ogotem 9 854 8 356 -1 498 84,8
z tego
- 0soby poprzednio pracujgce 9 405 6 677 -2 728 71,0
w tym
zwolnione z przyczyn 372 239 -133 64,2
dotyczacych zaktadu pracy
-osoby dotychczas nie pracujgce 1857 1679 -178 90,4
- zamieszkali na wsi 4222 3161 -1 061 74,9
Kobiety 6 351 5188 -1 163 81,7
z tego
- osoby poprzednio pracujgce 5171 4048 -1123 78,3
w tym
zwolnione z przyczyn 234 158 -76 67,5
dotyczacych zaktadu pracy
-osoby dotychczas nie pracujgce 1180 1140 -40 96,6
- zamieszkali na wsi 2350 2004 -346 85,3
Mezczyzni 3503 3168 -335 90,4
z tego
- osoby poprzednio pracujgce 4234 2629 -1 605 62,1
w tym
zwolnione z przyczyn 138 81 -57 58,7
dotyczacych zaktadu pracy
-osoby dotychczas nie pracujgce 677 539 -138 79,6
- zamieszkali na wsi 1872 1157 -715 61,8




TABLICA 2. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDLUG
JEDNOSTEK (stan w koncu okresu )

] 30.VI1.2005 31.XI1.2005 30.VI1.2006 Dynamika %
WYSZCZEGOLNIENIE V12006 V12006
w liczbach bezwzglednych FOOS )FOOS

POWIAT PILSKI 9854 9114 8 356 84,8 91,7
m. Pita 4723 4 254 4013 85,0 94,3
gm. Szydtowo 723 688 648 89,6 94,2
gm. Kaczory 510 479 410 80,4 85,6
gm. Biatosliwie 337 306 245 72,7 80,1
gm. Miasteczko Krajenskie 237 208 173 73,0 83,2
m.i gm. Ujscie 527 497 454 86,1 91,3
miasto 250 246 218 87,2 88,6

wie$ 277 251 236 85,2 94,0

m. i gm. Wyrzysk 1230 1161 1091 88,7 94,0
miasto 530 494 450 84,9 91,1

wie$ 700 667 641 91,6 96,1

m. i gm. Wysoka 670 646 549 81,9 85,0
miasto 294 273 249 84,7 91,2

wie$ 376 373 300 79,8 80,4

m. i gm. tobzenica 897 875 773 86,2 88,3
miasto 323 308 265 82,0 86,0

wie$ 574 567 508 88,5 89,6




TABLICANR 3. STOPA BEZROBOCIA W POSZCZEGOLNYCH
WOJEWODZTWACH NA KONIEC CZERWCA 2006R.

Wojewédztwa Stopa bezrobocia
(do aktywnych zawodowo)
POLSKA 16,0
DOLNOSLASKIE 18,5
KUJAWSKO-POMORSKIE 20,2
LUBELSKIE 16,0
LUBUSKIE 21,0
tODZKIE 16,2
MALOPOLSKIE 12,3
MAZOWIECKIE 12,8
OPOLSKIE 17,3
PODKARPACKIE 16,7
PODLASKIE 13,8
POMORSKIE 17,3
SLASKIE 14,2
SWIETOKRZYSKIE 18,7
WARMINSKO - MAZURKIE 27,4
WIELKOPOLSKIE 12,9
ZACHODNIOPOMORSKIE 224




TABLICA 4.

BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI
WEDLUG JEDNOSTEK (stan w koncu okresu)

Dynamika %
WYSZCZEGOLNIENIE 30.VI.2005 31.X11.2005 30.VI1.2006 VI 2006 VI 2006
V1 2005 XIl 2005

POWIAT PILSKI 3734 3 539 3161 84,7 89,3
PILA - - - - -
SZYDLOWO 723 688 648 89,6 94,2
KACZORY 510 479 410 80,4 85,6
UJSCIE 277 251 236 85,2 94,0
WYRZYSK 700 667 641 91,6 96,1
BIALOSLIWIE 337 306 245 72,7 80,1
WYSOKA 376 373 300 79,8 80,4
LOBZENICA 574 567 508 88,5 89,6
MIASTE’CZKO 237 208 173 73,0 83,2
KRAJENSKIE




TABLICA 5. ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI POSIADAJACY
PRAWO DO ZASKKU WEDLUG JEDNOSTEK

Stan w koncu okresu

30.VI.2005 30.VI.2006 wzrost/spadek

Wyszczegolnienie i liczba % udzial liczba % udzial be\;vv\lizczlbzur:lh )
ezrobotnych bezrobotnych gleanyc

POWIAT PILSKI 1315 13,3 985 11,8 -330
PILA 747 15,8 569 14,2 -178
SZYDLOWO 89 12,3 68 10,5 -21
KACZORY 101 19,8 39 9,5 -62
UJSCIE 70 13,3 49 10,8 -21
WYRZYSK 107 8,7 131 12,0 24
BIALOSLIWIE 41 12,2 23 9,4 -18
WYSOKA 62 9,3 33 6,0 -29
L OBZENICA 71 7,9 61 7,9 -10
MIASTE’CZKO 27 11,4 12 6,9 -15

KRAJENSKIE




TABLICA 6. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WG WIEKU
Stan w koncu okresu

30.V1.2005 30.V1.2006
WYSZCZEGOLNIENIE wliczbach| o iy [WliZDACh | o tura
bezwzgled W% bezwzgled W%
nych nych

Ogoétem 9 854 100,0 8 356 100,0
z tego w grupach wieku:

18-24 2430 24,7 1854 22,2
25-34 2741 27,8 2 316 27,7
35-44 2 046 20,8 1721 20,6
45-54 2276 23,1 2050 24,5
55-59 327 3,3 379 4,6
60 lat i wiecej 34 0,3 36 0,4

TABLICA 7. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WG POZIOMU WYKSZTALCENIA

Stan w koncu okresu

30.V1.2005 30.V1.2006
WYSZCZEGOLNIENIE wliczbach| o g [WliZDACh | o tura
bezwzgled W% bezwzgled W%
nych nych
Ogoétem 9 854 100,0 8 356 100,0
Z tego z wyksztatceniem:
- Wyzszym 391 4,0 350 4,2
- policealnym i srednim 2298 23,3 1916 22,9
zawodowym
- $rednim ogdélnoksztatcacym 518 52 542 6,5
- zasadniczym zawodowym 3534 35,9 2785 33,3
- podstawowym i niepetnym 3113 31,6 2763 33,1
podstawowym

TABLICA 8. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WG STAZU PRACY
Stan w koncu okresu

30.V1.2005 30.V1.2006
WYSZCZEGOLNIENIE wliczbach| o g [WliZBACh | o tura
bezwzgled W% bezwzgled W%
nych nych
Ogoétem 9 854 100,0 8 356 100,0
z tego:
do 1 roku 1070 10,9 889 10,6
1-5 2083 21,1 1708 20,4
5-10 1501 15,2 1267 15,2
10-20 1946 19,8 1678 20,1
20-30 1234 12,5 980 11,7
30 i wiecej 157 1,6 155 19
bez stazu 1863 18,9 1679 20,1




TABLICA9. ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU, WYKSZTALCENIA | STAZU PRACY

1. Bezrobotni ogétem

ORAZ CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY WEDLUG STANU NA KONIEC CZERWCA 2006R.

z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy

Bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Liczba w miesigcach (z rubryki 1)
Wyszczeg6lnienie bt())frf;/(():_h dhugo- bez s:lr;;tgi_e .
razem dol 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24 trwale ) do;yiir;ku rgl?ri)i:(i)a k‘;’;xgzi‘_:“ wujqcy nslz’::x;_
bezrobotni wych d2|eck9 dp
7 roku zycia
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
© do1 01 735 735 154 303 57 173 32 14
g - 5 1-3 02| 1023 1023 226 365 84 273 45 32
‘% g § 36 o3| 1338 1338 451 387 153 338 66 36
2y 6-12 oa|l 1479 1479 666 392 203 393 78 43
g 3 12-24 os| 1144 1144 1143 207 189 319 88 40
© pow.24 |os| 2637 2637 2603 200 702 856 135 66
18-24 o7] 1854] 303 3es5| 387| 392 207 200 747| 1854 590 188 28
25-34 os| 2316 213] 307| 428 425 332 611| 1374 488 210 42
x 35-44 ool 1721| 102| 182 235 208 241| 663| 1205 446 38 32
2 4554 o] 20s0] 102 1s1| 251 314 308] 926] 1580 659 8 103
55-59 11 379 15 17 33 45 50| 219 309 156 25
60-64 lata | 12 36 1 4 5 8 18 28 13 1
wyzsze 13 350 69 47 78 73 43 40 132 72 42 10 6
policealne
o |isrednie 14| 1916| 234 208 335 372 242| 437 993 595 211 100 49
S |zawodowe
§ Srednie ogoino- | o] 547 92| 109 go| 103 58| 100 232 269 76| 371 15 12
2 ksztatcace
g |zasadnicze 16| 2785| 192| 205 4s7| 401| 401| 949| 1876 503 388 148 68
zawodowe
?L”;:gja'”e 17| 27e3| 148| 276| 388 440 400| 1111| 2010 415 671 1981 171 96
dolroku |18 889 75 90| 140| 145| 107| 332 643 233 93 290 77 21
£ 1-5 19] 1708| 145|257 209 311 242| o 454| 1056 488 08 356 146 36
‘S» 5-10 20| 1267 01| 143| 204| 248 187 304 789 66 114 263 56 40
) 10-20 2| 1678 99| 160| 239| 273 233 674 1104 346 412 26 50
; 20-30 22 980 64 04| 142| 159| 153| 368 683 526 236 4 52
& 30 i wiecej | 23 155 15 23 31 33 18 35 65 143 29 8
bezstazu |24| 1679 246| 256\ 283| 310 204| 380 813| 1067 68 766 135 24
Ogotem 25| 8356| 735\ 1023| 1338 1479 1144| 2637 5243 1854 1388 2352 444 231




TABLICA 10. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI "NAPLYW" | WYREJESTROWAN
"ODPLYW" W | POLROCZU 2005r. | 2006r.
o . Kwartaty Struktura
Wyszczegdlnienie Ogotem | | " W%
20065r.
Nowo zarejestrowani bezrobotni "naptyw" 5749 3229 2 520 100,0
z tego powracajacy do rejestraciji:
- po raz pierwszy 1410 707 703 24,5
- po raz kolejny 4 339 2522 1817 75,5
w tym powracajacy do rejestraciji: 0
- po pracach interwenyjnych 13 8 5] 0,2261263
- po robotach publicznych 88 79 9 1,5
Wyrejestrowani bezrobotni "odptyw" 6 463 2987 3476 100,0
w tym z powodu: 0
- podjecia pracy 3314 1569 1745 51,3
z tego: 0
- niesubsydiowanej 3117 1490 1627 48,2
- w tym pracy sezonowej 226 52 174 3,5
- subsydiowanej 197 79 118 3,0
1) prac interwencyjnych 74 31 43 1,1
2) rob6t publicznych 63 19 44 1,0
3) podjecie dziatanosci gospodarczej 23 9 14 0,4
4) podjecie pracy w ramach
refundacji kosztow zatrudnienia 18 4 14 0,3
5) inne 18 16 2 0,3
- rozpoczecia szkolenia lub stazu 224 98 126 3,5
- nie potwierdzenia gotowosci do pracy 2 370 1131 1239 36,7
- dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrob. 118 50 68 1,8
- nabycia praw do emerytury lub renty 88 36 52 1,4
2006r.
Nowo zarejestrowani bezrobotni "naptyw" 5502 3136 2366 100,0
z tego powracajacy do rejestraciji:
- po raz pierwszy 1166 568 598 21,2
- po raz kolejny 4336 2 568 1768 78,8
w tym powracajacy do rejestraciji:
- po pracach interwenyjnych 4 3 1 0,1
- po robotach publicznych 52 51 1 0,9
Wyrejestrowani bezrobotni "odptyw" 6260 2780 3480 100,0
w tym z powodu:
- podjecia pracy 2977 1401 1576 47,6
z tego: 0
- niesubsydiowanej 2782 1323 1459 44,4
- w tym pracy sezonowej 0 0,0
- subsydiowanej 195 78 117 3,1
1) prac interwencyjnych 80 37 43 1,3
2) robdt publicznych 36 4 32 0,6
3) podjecie dziatalnosci gospodarczej 30 20 10 0,5
4) podjecie pracy w ramach
refundacji kosztow zatrudnienia 29 8 21 0,5
5) inne 20 9 11 0,3
- rozpoczecia szkolenia lub stazu 307 164 143 4,9
- nie potwierdzenia gotowosci do pracy 2323 969 1354 37,1
- dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrob. 102 55 47 1,6
- nabycia praw do emerytury lub renty 54 15 39 0,9




TABLICA 11. NAPLYW | ODPLYW BEZROBOTNYCH ORAZ PODJECIA PRACY

W | POLROCZU 2005R. | 2006R.

Wyszczegdlnienie

Bezrobotni nowo zarejestrowani

Bezrobotni wyrejestrowani

w tym osoby, ktére podjety prace

2005

2006

%

2005

2006

%

2005

2006

%

w liczbach 20052100 w liczbach 20052100 w liczbach 2005=100
POWIAT PILSKI 5749 5502 95,7 6 463 6260 96,9 3314 2977 89,8
PILA 3220 3032 94,2 3552 3273 92,1 1854 1543 83,2
SZYDLOWO 380 361 95,0 450 401 89,1 252 195 77,4
KACZORY 305 278 91,1 322 347 107,8 162 183 113,0
UJSCIE 365 362 99,2 328 405 123,5 152 186 122,4
WYRZYSK 582 657 112,9 722 727 100,7 365 377 103,3
BIALOSLIWIE 157 163 103,8 187 224 119,8 82 97 118,3
WYSOKA 274 185 67,5 321 282 87,9 151 136 90,1
L OBZENICA 348 363 104,3 459 465 101,3 238 200 84,0
MIASTE'CZKO 118 101 85,6 122 136 1115 58 60 103,4
KRAJENSKIE




