Data wplywu ................. STAROSTA PILSKI

Whiosek nalezy zlozy¢:

Powiatowy Urzad Pracy w Pile
aleja Niepodlegtosci 24
64-920 Pita

WNIOSEK

O REFUNDACJE KOSZTOW
WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY

(nalezy dokona¢ wyboru jednej z nizej wskazanych grup zaznaczajac odpowiedni kwadrat)

I. OkreSlenie wnioskodawcy:

[J podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza (w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 6 marca
2018r. Prawo przedsigbiorcow)

[0 producent rolny (w rozumieniu art. 46 ust. 1 pkt la ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)

[J niepubliczna szkota lub niepubliczne przedszkole (prowadzace dzialalno$¢ na podstawie ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe)

[J ztobek lub klub dziecigcy tworzony i prowadzony przez osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki
organizacyjne nieposiadajagce osobowosci prawnej, o ktorych mowa w przepisach o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3

[J podmiot §wiadczacy ustugi rehabilitacyjne

I1. Wnioskowana kwota refundacji: ...............c..ccoeoveniinnnnnnn. zt
IT1. Okreslenie osob, dla ktorych tworzone jest stanowisko pracy:

' dla skierowanego bezrobotnego
] dla skierowanego poszukujacego pracy opiekuna osoby niepetnosprawnej*

] dla skierowanego poszukujgcego pracy absolwenta**
* ,opiekun osoby niepelnosprawnej” — jest to poszukujagcy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu lub
niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun osoby niepetnosprawnej, z wytaczeniem opiekuna osoby
niepelnosprawnej pobierajacego $wiadczenie pielggnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie
przepisow o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepisow o ustaleniu
i wyplacie zasitkow dla opiekunéw. Opiekun osoby niepelnosprawnej - oznacza czlonkow rodziny
(matzonkow, rodzicow dziecka w fazie prenatalnej, rodzicow dziecka, opiekuna faktycznego dziecka),
opiekujacych si¢ dzieckiem z orzeczeniem o niepelnosprawnosci facznie ze wskazaniami: koniecznosci statej
lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscia
samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie
jego leczenia, rehabilitacji i edukacji lub osobg niepetnosprawng ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci.

** poszukujacy pracy absolwent zgodnie z przepisami art. 2 ust. 1 pkt 21c ustawy o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy jest osoba poszukujaca pracy, ktora w okresie ostatnich 48 miesigcy ukonczyta
szkole lub uzyskata tytut zawodowy.



Uwaga:

Whiosek nalezy wypehic¢ czytelnie.

Przedktadajacy niniejszy wniosek zapewnia udostepnienie przedstawicielom Powiatowego Urzedu Pracy
w Pile wglad w dokumentacje przedsigwzigcia w okresie przed przyznaniem refundacji oraz w okresie trwania
umowy.

Sam fakt zloZenia wniosku nie gwarantuje otrzymania refundacji.

Rozpatrzeniu podlegaja wnioski kompletne i poprawnie wypelnione.

IV. INFORMACJE OGOLNE

1. Dane o Wnioskodawcy — podmiocie, przedszkolu, szkole:

a) nazwa lub — w przypadku osoby fizycznej — imi¢ 1 nazwisko:

b) siedziba .......cccoeeeviiiiiiieeee L, AATES: Lo
lub — w przypadku osoby fizycznej — miejsce zamieszkania ....................o.oue. ,
AT et

C) telefon ....coocveiieniieiieieeee, S FAX e

d) nuUMEr REGON .....ooiiiiiiic ettt et et et aa e e e aeeeenreeens

€) SYMDbOL PKID ...ttt sttt et
f) numer identyfikacji podatkowej NIP ...
g) numer PESEL w przypadku 0soby fiZyCznej............ooveeiieiieeiieiieiiiee e e e
h) nr rachunku bankowego ...........oooiiiiii i

1) forma prawna prowadzonej dziatalnoS$Ci ........c.oecuieriiiiiiiiiiiii e
( spotka cywilna, spotka z o0.0., dziatalnos¢ indywidualna, spotka akcyjna, itp.)

J) data rozpoczgcia prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej: .......ooviiiiiiiiiiiianL .

k) stan zatrudnienia na dzien ztozenia wniosku: ...

1) krotki opis prowadzonej dziatalno$ci .........ooeveiiiiiiii i

m) przedsigbiorca jest / nie jest **** platnikiem podatku VAT od towardéw 1 ustug,
n) kategoria przedsigbiorstwa***: mikro / mate / $rednie / pozostate ****

*** Definicja kategorii przedsigbiorstwa :

1) Mikroprzedsigbiorstwo:  przedsigbiorstwo zatrudniajace mniej niz 10 pracownikow i ktérego
roczny obrot lub catkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionéw EUR.
2) Mate przedsiebiorstwo : przedsigbiorstwo zatrudniajagce mniej niz 50 pracownikow i1 ktorego
roczny obrot lub catkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionéw EUR.
3) Srednie  przedsiebiorstwo : przedsiebiorstwo zatrudniajace mniej niz 250 pracownikéw i ktérego
roczny obrot nie przekracza 50 milionéw EUR/ lub catkowity bilans roczny nie przekracza 43
milionow EUR.

*#%k%  podkreslic wlasciwe.



V. DANE O WYPOSAZANYCH LUB DOPOSAZANYCH STANOWISKACH PRACY (NALEZY WYPELNIC ODREBNIE DLA
KAZDEGO STANOWISKA)

1. Liczba wyposazanych lub doposazanych stanowisk pracy ..............ccoceiiiiiiiiiiiiiiin.n
2. Miejsce tworzonego StANOWISKA PIACY /AATES/ ....c.uieuiiiiiieiie ettt et ettt et e et e bt e e ae e e bt e sateea bt e sseeeabeeeaeeenbeeesbeenseesabeenseasnseenseenateans
3. Wymiar czasu pracy zatrudnianych skierowanych bezrobotnych, opiekundéw lub poszukujacych pracy absolwentow ...................cooeeuen
4. Informacje o tworzonym stanowisku pracy:
. Rodzaj wykonywanej Kwalifikacje i inne wymagania niezb¢dne do pracy Kalkulacja wydatkéw ogdtem (brutto
Nazwa stanowiska pracy . 1 . .2 ;
pracy przez skierowang jakie powinna spetnia¢ osoba skierowana . )
* osobe przez PUP Srodki FP Srodki wlasne RAZEM
(kod zawodu) - . . ,
(podstawowe czynnosci) (wyksztatcenie, staz pracy, ukonczone kursy)
2 3 4 5 6 7

1) Poziom wyksztatcenia:

Kod zawodu:

ST | e

6) Znajomos¢ jezykow obcych (wymienié
jakie)

* wg grup elementarnych zawodow i specjalnosci zgodnie z obowigzujaca klasyfikacja zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy dostgpna na stronie www.psz.praca.gov.pl




5. Posiadane maszyny, urzadzenia, $rodki transportu, meble i inne (wymieni¢ jakie)
przeznaczone na utworzenie stanowiska pracy (w przypadku doposazenia stanowiska

pracy):

VI. PROPONOWANA FORMA ZABEZPIECZENIA:

(do wyboru: porgczenie cywilne, weksel z porgczeniem wekslowym (awal), gwarancja bankowa,
blokada rachunku bankowego, akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika)

Uprzedzony/a o odpowiedzialnoSci karnej z art. 233 Kodeksu karnego potwierdzam
prawdziwos¢ powyzszych danych wlasnorecznym podpisem.

miejscowosé data (pieczatka, podpis wnioskodawcy —
podmiotu, przedszkola, szkoty,
producenta rolnego, ztobka lub klubu
dzieciecego, podmiotu §wiadczacego
ustugi rehabilitacyjne )*

* podpis osoby lub 0sob uprawnionych do reprezentowania wnioskodawcy — podmiotu, przedszkola, szkoty, producenta
rolnego, ztobka lub klubu dziecigcego, podmiotu §wiadczacego ustugi rehabilitacyjne



VII. OSWIADCZENIE - dotyczy podmiotu, przedszkola, szkoly, ztobka lub klubu
dzieciecego lub podmiotu Swiadczacego uslugi rehabilitacyjne

Oswiadczam(my), ze:

1. W okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku:

nie obnizytem wymiaru czasu pracownika*

obnizylem wymiar czasu pracownika*

obnizytem wymiar czasu pracownika na podstawie art. 15g ust. 8 lub art. 15gb

ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczeg6lnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych
lub na podstawie aneksu do umowy zawartej ze Starosta w zwiagzku z art. 15zzf
w/w ustawy*

nie rozwigzatem stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia

dokonanego przeze mnie badz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikow™

rozwigzalem stosunek pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia

dokonanego przeze mnie badz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikow. *

2. W okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji:

nie obniz¢ wymiaru czasu pracy pracownika*

obniz¢ wymiar czasu pracownika*

zamierzam obnizy¢ wymiar czasu pracownika na podstawie art. 15g ust. 8

lub art. 15gb ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczeg6élnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji
kryzysowych lub na podstawie aneksu do umowy zawartej ze Starostg
w zwigzku z art. 15 zzf w/w ustawy*

nie rozwigz¢ stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia

dokonanego przeze mnie badz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikow*

rozwigz¢ stosunek pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia

dokonanego przeze mnie badz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikow™




3.

10.

11.

12.

13.

14.

Prowadzg:

*dziatalno$¢ gospodarcza, w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 6 marca 2018r.

Prawo przedsigbiorcow, przez okres co najmniej 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku, z wylaczeniem okreséw zawieszenia
dziatalnosci gospodarczej,

*dziatalno$¢ na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe

przez okres 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku.

Nie zalegam / zalegam* w dniu zlozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen
pracownikom oraz z oplacaniem naleznych skladek na ubezpieczenia spoleczne,
zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych oraz Funduszu Emerytur
Pomostowych.

Nie zalegam / zalegam® w dniu zlozenia wniosku z optacaniem w terminie innych danin
publicznych.

Nie posiadam / posiadam* w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie
zobowigzan cywilnoprawnych.

Nie bytem / bylem™* karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. —
Kodeks karny (Dz. U. z 2018r., poz. 1600 z pézn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika
2002r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary
(Dz. U. z 2016r., poz. 1541 z pdézn. zm.). Jestem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej
za zlozenie falszywego o$§wiadczenia.

Nie ciaza / cigza* na mnie zobowigzania z tytutu zaje¢ sadowych i administracyjnych.

Nie toczg si¢ / tocza sig* w stosunku do mnie postepowania sagdowe, egzekucyjne lub
windykacyjne dotyczace niesptaconych zobowigzan.

Nie popehitem / popemitem™* wykroczenie przeciwko przepisom ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz Kodeksu pracy.

Zapoznalem si¢ i spetlniam warunki, o ktoérych mowa w rozporzadzeniu Komisji (UE)
Nr 1407/2013 z 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z 24.12.2013, str. 1) oraz rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 w sprawie stosowania art.
107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym (Dz. Urz. UE L 352 7 24.12.2013, str. 9).

W odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikowalnych, tj. zwigzanych z utworzeniem
stanowiska pracy dla bezrobotnego, uzyskatem(am) inng pomoc ze srodkow publicznych,
w tym ze $rodkow Unii Europejskiej w wysoKos$ci ...........coooevinnn.. 7.

Zapoznalem si¢ z obowigzujacymi w powiecie pilskim ,Kryteriami przyznawania
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy”.

Bede dysponowat przez okres co najmniej 24 miesi¢cy od dnia zatrudnienia skierowanej
osoby lokalem pod adresem wskazanym w umowie o refundacj¢ kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy.



15. Zatrudni¢ na nowo utworzonym stanowisku pracy osobe¢ ze mng blisko nie spokrewniong.

16. Zobowigzuje si¢ do zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy skierowanej osoby
bezrobotnej lub skierowanego opiekuna osoby niepetnosprawnej co najmniej w potowie
wymiaru czasu pracy na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy przez okres
24 miesiecy 1 30 dni oraz do utrzymania przez okres 24 miesigcy stanowisk pracy
utworzonych w zwiazku z przyznang refundacja — dotyczy podmiotu prowadzacego
dziatalno$¢ gospodarcza lub niepubliczne przedszkole i niepubliczna szkota.

17. Zobowigzuje si¢ do zatrudnienia co najmniej w polowie wymiaru czasu pracy
skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna osoby niepelnosprawnej lub
skierowanego poszukujacego pracy absolwenta przez okres 24 miesi¢cy 1 30 dni oraz do
utrzymania przez okres 24 miesi¢cy stanowisk pracy utworzonych w zwigzku z przyznang
refundacjg — dotyczy ztobkéw lub klubéw dziecigcych oraz podmiotéow $wiadczacych
ustugi rehabilitacyjne.

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu karnego potwierdzam
prawdziwos¢ powyzszych danych wlasnorecznym podpisem.

miejscowosé data (pieczatka, podpis wnioskodawcy —
podmiotu, przedszkola, szkoty, ztobka
lub klubu dzieciecego, podmiotu
$wiadczacego ustugi rehabilitacyjne)**

* wihasciwe podkresli¢ / zakresli¢
** podpis osoby lub 0s6b uprawnionych do reprezentowania wnioskodawcy



VIII. OSWIADCZENIE - dotyczy producenta rolnego

Oswiadczam(my), ze:

1.

W okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku:

nie obnizytem wymiaru czasu pracownika*

obnizylem wymiar czasu pracownika*

obnizytem wymiar czasu pracownika na podstawie art. 15gb ust. 1 pkt 1

ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczegoOlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych lub na podstawie
aneksu do umowy zawartej ze Starostg w zwigzku z art. 15 zzf w/w ustawy*

nie rozwigzatem stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia

dokonanego przeze mnie badZ na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikow*

rozwigzalem stosunek pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia

dokonanego przeze mnie badZz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikow. *

2. W okresie od dnia ztoZenia wniosku do dnia otrzymania refundacji:

4.

nie obniz¢ wymiaru czasu pracy pracownika*

obniz¢ wymiar czasu pracownika*

zamierzam obnizy¢ wymiar czasu pracownika na podstawie art. 15gb ust. 1 pkt

1 ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych lub na podstawie
aneksu do umowy zawartej ze Starostg w zwigzku z art. 15 zzf w/w ustawy*

nie rozwiaz¢ stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia

dokonanego przeze mnie badZ na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikow*

rozwigz¢ stosunek pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia

dokonanego przeze mnie badz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikow*

Posiadam gospodarstwo rolne w rozumieniu przepiso6w o podatku rolnym lub prowadzeniu dziatu
specjalnego produkcji rolnej w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0so6b fizycznych
lub przepisow o podatku dochodowym od o0s6b prawnych, przez okres co najmniej 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku.

Nie zalegam / zalegam™* w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz
z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz



10.

Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych oraz Funduszu Emerytur Pomostowych.

Nie zalegam / zalegam®™ w dniu ztozenia wniosku z optacaniem w terminie innych danin
publicznych.

Nie posiadam / posiadam* w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych.

Nie bylem / bytem* karany w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks
karny (Dz. U. z 2018r., poz. 1600 z pézn. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o
odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. z 2016r.,
poz. 1541 z p6zn. zm.). Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego
o$wiadczenia.

Nie cigza / ciaza* na mnie zobowiazania z tytutu zaje¢ sadowych i administracyjnych.

Nie toczg si¢ / tocza sig* w stosunku do mnie postgpowania sadowe, egzekucyjne
lub windykacyjne dotyczace niesptaconych zobowigzan.

Nie popehitem / popelitem* wykroczenie przeciwko przepisom ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz Kodeksu pracy.

11.Zapoznatem si¢ i1 spelniam warunki, o ktorych mowa w rozporzadzeniu Komisji (UE)

12.

13.

14.

15.

16.

Nr 1407/2013 z 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 1 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z 24.12.2013, str. 1) oraz rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 w sprawie stosowania art.
107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9).

W odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikowalnych, tj. zwigzanych z utworzeniem
stanowiska pracy dla bezrobotnego, uzyskatem(am) inng pomoc ze s$rodkow publicznych,
w tym ze §rodkow Unii Europejskiej w wysokosSci .......oovvvvviniinnn... zt.

Zapoznalem si¢ z obowigzujacymi w powiecie pilskim ,,Kryteriami przyznawania refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy”.

Bede dysponowat przez okres co najmniej 24 miesigcy od dnia zatrudnienia skierowanej osoby
lokalem pod adresem wskazanym w umowie o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy.

Zatrudni¢ na nowo utworzonym stanowisku pracy osob¢ ze mng blisko nie spokrewniona.

Zobowigzuje¢ si¢ do zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy skierowanej osoby bezrobotnej
lub skierowanego opiekuna osoby niepetnosprawnej co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy
na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy przez okres 24 miesi¢gcy i 30 dni oraz do
utrzymania przez okres 24 miesiecy stanowisk pracy utworzonych w zwiazku z przyznang
refundacja.

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu karnego potwierdzam
prawdziwos¢ powyzszych danych wlasnorecznym podpisem.

miejscowos¢ data (pieczatka, podpis wnioskodawcy —

producenta rolnego)**

* wlasciwe podkresli¢ / zakresli¢
** podpis osoby lub 0s6b uprawnionych do reprezentowania wnioskodawcy



ZALACZNIKI

1. Szczegotowa specyfikacja wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
w szczegolnosci na zakup $rodkow trwatych, urzadzen, maszyn, w tym $rodkow niezbednych do
zapewnienia zgodnos$ci stanowiska pracy z przepisami bhp oraz wymaganiami ergonomii —
zalacznik Nr 1.

2. Informacja o otrzymanej pomocy de minimis, pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie
w zakresie wynikajacym z art. 37 ustawy z 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007r. Nr 59, poz. 404, z 2008r. Nr 93, poz. 585 oraz
7 2010r. Nr 18, poz. 99, z 2011r. Nr 233, poz. 1381), tj.:

— kopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem' Zaswiadczen o udzielonej pomocy jakie
Whnioskodawca otrzymat od instytucji udzielajacych mu pomocy w okresie biezacego roku
kalendarzowego oraz w ciggu dwdch poprzedzajacych go lat kalendarzowych lub

— o$wiadczenie o otrzymanej pomocy - zalgcznik Nr 2.

3. Formularz informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis
— zalacznik Nr 3,
- zalacznik Nr 3a (dotyczy producenta rolnego).

4. Kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem' dokumentu potwierdzajgcego uprawnienia
do reprezentowania Wnioskodawcy 2.
W przypadku, gdy Wnioskodawca jest spotka cywilna lub jawna, nalezy zataczy¢ umowe spotki.

5. Oswiadczenie o wspdlnosci majatkowej matzenskiej — zalacznik Nr 4 (dotyczy osoéb fizycznych,
spotek cywilnych, spotek jawnych).

6. Krajowa oferta pracy — zalgcznik Nr 5.

7. Oswiadczenie Wnioskodawcy posiadajacego zapis w Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnosci Gospodarczej / Krajowym Rejestrze Sadowym o prowadzeniu dziatalno$ci w zakresie
transportu drogowego towarow (PKD 49.41.7Z) — w przypadku, gdy transport wykorzystywany jest
przez Wnioskodawce wylacznie na potrzeby wilasne — zalacznik Nr 6.

8. Oswiadczenie Wnioskodawcy posiadajacego zapis w Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnosci Gospodarczej / Krajowym Rejestrze Sgdowym o prowadzeniu dziatalnosci w zakresie
transportu drogowego towaréw (PKD 49.41.7Z) — w przypadku, gdy transport wykorzystywany jest
przez Wnioskodawcg wylgcznie na potrzeby wilasne, w Wnioskodawca w ramach refundacji
zamierza zakupi¢ pojazd — zalgcznik Nr 7.

9. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile —
zalacznik Nr 8.

10.Dokumenty  potwierdzajace  zatrudnienie w okresie 6 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej jednego
pracownika na podstawie stosunku pracy w pelnym wymiarze czasu pracy oraz dokumenty
potwierdzajace jego ubezpieczenie (dotyczy wylacznie producenta rolnego).

1 przez jednostke wydajacg lub pracownika tut. Urzedu na podstawie przedstawionego oryginatu do wgladu.

2 hie dotyczy wnioskoéw sktadanych przez podmioty posiadajace wpis w Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnosci Gospodarczej/KRS.
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Szczegolowa specyfikacja wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
w ramach wnioskowanej kwoty refundacji,

w szczeg6InoS$ci na zakup Srodkow trwalych, urzadzen, maszyn, w tym Srodkow niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowisk pracy

Zalgcznik Nr 1

z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii (NALEZY WYPELNIC ODREBNIE DLA KAZDEGO STANOWISKA)

- - Srodki FP | . . . - 76
Nasza Wyposazenie* / doposazenie* |Marka/typ/ Sprzet Srodki wlasne Uzasadnienie koniecznosci Zrodio
stanowiska ¢ isk model** |Ilos¢| nowy/ | (kwota brutto brutt i cel sci zakupu® % oszacowania
pracy stanowiska pracy uzywany* w 1) rutto i celowosci zakupu wartosei
Razem:

*  Wilasciwe podkresli¢ / zakresli¢

**  Przy zakupie samochodu nalezy okresli¢ typ: osobowy / cigzarowy.
**%* Przy poszczego6lnych zakupach nalezy wpisaé¢ wlasciwe.

****Nalezy opisa¢ sposob wykorzystania kazdego zakupionego srodka na stanowisku, na ktorym bedzie pracowac skierowana osoba oraz poda¢ zrodto informacji na podstawie ktorej

zostata oszacowana warto$¢ zakupu.

*F*A* podpis osoby lub 0séb uprawnionych do reprezentowania Wnioskodawcy

(pieczatka, podpis Wnioskodawcy)*****
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Zalgcznik Nr 2

OSWIADCZENIE
O OTRZYMANEJ POMOCY DE MINIMIS, POMOCY DE MINIMIS

W ROLNICTWIE LUB RYBOLOWSTWIE
(W ZAKRESIE WYNIKAJACYM Z ART.37 UST. 1 [ 2 USTAWY Z 30 KWIETNIA 2004R. O
POSTEPOWANIU W SPRAWACH DOT. POMOCY PUBLICZNE]J)

Oswiadczam, iz:

* w okresie biezgcego roku kalendarzowego oraz w ciggu dwoch poprzedzajacych

go lat kalendarzowych nie uzyskalem/-liSmy pomocy de minimis lub
pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie

* w okresie biezacego roku kalendarzowego oraz w ciggu dwoch poprzedzajacych

go lat kalendarzowych uzyskalem/-liSmy pomoc de minimis lub
pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie w nastgpujacej wielkosci:
(prosze wypetnic¢ ponizszq tabelg**)

Data
Podmiot Podstawa prawna udzielenia Wielkos¢ pomocy brutto
Lp. udzielajacy otrzymanej pomocy pomocy
pomocy 1jej przeznaczenie (dzien- w PLN w EURO

miesigc-rok)

t.gczna
wartos¢
pomocy

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu karnego potwierdzam
prawdziwos¢ powyzszych danych wlasnorecznym podpisem.

(data, czytelny podpis i piecze¢ Wnioskodawcy
— podmiotu, przedszkola, szkoty***)

nalezy zaznaczy¢ wlasciwa odpowiedz.

wszelkie informacje zawarte w tabeli powinny by¢ zgodne z Zaswiadczeniami o udzielonej pomocy jakie
Whioskodaweca otrzymat od instytucji udzielajacych mu pomocy w okresie biezacego roku
kalendarzowego oraz w ciagu dwoch poprzedzajacych go lat kalendarzowych.

podpis osoby lub 0s6b uprawnionych do reprezentowania wnioskodawcy.

kK

skok
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Zatgcznik Nr 3

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1)

A. Informacje dotyczace podmiotu Al. Informacje dotyczace wspélnika spétki cywilnej
ktoremu ma by¢ udzielona pomoc de lub osobowej wnioskujgcego o pomoc de minimis
minimisl) w zwigzku z dziatalnoscig prowadzona w tej spélcez)
1) Identyfikator podatkowy NIP podmiotu 1a) Identyfikator podatkowy NIP wspélnikas)

2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu 2a) Imie i nazwisko albo nazwa wspélnika

3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby
podmiotu 3a) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby wspdlnik

4) Identyfikator gminy, w ktérej podmiot ma miejsce
zamieszkania albo siedzibe‘”

5) Forma prawna podmiotus)

przedsiebiorstwo panstwowe

jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa

jednoosobowa spoétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o
gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 45, poz. 236)

spotka akcyjna albo spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, w stosunku do ktérych Skarb Panstwa, jednostka
samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa s3
podmiotami, ktdore posiadajg uprawnienia takie, jak przedsiebiorcy dominujacy w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z p6zn. zm.)

jednostka sektora finansow publicznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.)

L0 O D

inna (podac jaka)

6) Wielko$é podmiotu, zgodnie z zatacznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnegtrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz.
UE L 187 z 26.06.2014, str. 1)*

I:I mikroprzedsiebiorca
I:I maty przedsiebiorca
|:| sredni przedsiebiorca

I:I inny przedsiebiorca

7) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885, z p6in. zm.)G’

8) Data utworzenia podmiotu

Stronalz?7
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9) Powigzania z innymi przedsiebiorcami”

Czy pomiedzy podmiotem a innymi przedsiebiorcami istniejg powigzania polegajace na tym, ze:

a) jeden przedsiebiorca posiada w drugim wiekszos$¢ praw gtosu? Dtak

b) jeden przedsiebiorca ma prawo powotac lub odwota¢ wiekszos¢ cztonkéw organu |:|tak
zarzadzajacego lub nadzorujacego innego przedsiebiorcy?

c) jeden przedsiebiorca ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na innego przedsiebiorce zgodnie |:|tak
Z umowa zawartg z tym przedsiebiorcg lub jego dokumentami zatozycielskimi?

d) jeden przedsiebiorca, ktory jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem innego przedsiebiorcy lub Dtak
jego cztonkiem, zgodnie z porozumieniem z innymi akcjonariuszami, wspdlnikami lub cztonkami

tego przedsiebiorcy, samodzielnie kontroluje wiekszos¢ praw gtosu u tego przedsiebiorcy?

e) przedsiebiorca pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkéw opisanych powyzej poprzez jednego |:|tak
innego przedsiebiorce lub kilku innych przedsiebiorcow?

W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej, nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich powigzanych z
podmiotem przedsiebiorcow

b) taczng wartos¢é pomocy de minimis udzielonej w biezagcym

roku podatkowym oraz w dwaéch poprzedzajacych latach

podatkowych wszystkim powigzanym z podmiotem

przedsiebiorcom®

10) Informacja o utworzeniu wnioskodawcy w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy lub potaczenia z innym
przedsiebiorca, w tym przez przejecie innego przedsiebiorcy
Czy podmiot w ciggu biezgcego roku podatkowego oraz w okresie dwoch poprzedzajacych lat podatkowych:

a) powstat wskutek potaczenia sie innych przedsiebiorcow? |:|tak
b) przejat innego przedsigbiorce? |:|tak
c) powstat w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy? I:Itak

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. a) lub b) nalezy podac¢:

nie

nie

LI

nie

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich potaczonych lub
przejetych przedsiebiorcow

b) taczna wartosé pomocy de minimis udzielonej w biezagcym |

roku podatkowym oraz w dwaéch poprzedzajacych latach

podatkowych wszystkim potaczonym lub przejetym

przedsiebiorcoms)

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. c) nalezy poda¢:

a) identyfikator podatkowy NIP przedsiebiorcy | | | | | | | | | | |
przed podziatem

b) taczng wartosé pomocy de minimis udzielonej w biezacym

roku podatkowym oraz w dwéch poprzedzajacych latach
podatkowych przedsiebiorcy istniejgcemu przed podziatem
w odniesieniu do dziatalnosci przejmowanej przez podmiots’
Jesli nie jest mozliwe ustalenie, jaka cze$¢ pomocy de minimis uzyskanej przez przedsiebiorce przed podziatem
przeznaczona byta na dziatalnos¢ przejeta przez podmiot, nalezy podac¢:

— taczna wartosé pomocy de minimis udzielonej w biezagcym

roku podatkowym oraz w dwdch poprzedzajacych latach
podatkowych przedsiebiorcy przed podziaiems)

— wartosc kapitatu przedsiebiorcy przed podziatem (w PLN) |

— wartosc kapitatu podmiotu na moment podziatu (w PLN) |

Strona2z7
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B. Informacje dotyczace sytuacji ekonomicznej podmiotu ktéremu ma by¢ udzielona

pomoc de minimis”

1) Czy podmiot spetnia kryteria kwalifikujace go do objecia postepowaniem upadtosciowym? |:|tak |:|nie

2) Czy podmiot bedacy przedsiebiorca innym niz mikro, maty lub sredni znajduje sie w sytuacji Dtak I:Inie

10)4
|:| nie dotyczy

gorszej niz sytuacja kwalifikujaca sie do oceny kredytowej B-

3) Czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzien wystapienia z wnioskiem o
udzielenie pomocy de minimis:

a) podmiot odnotowuje rosnace straty? |:|tak |:|nie
b) obroty podmiotu malejg? |:|tak |:|nie
c) zwiekszeniu ulegaja zapasy podmiotu lub |:|tak |:|nie
niewykorzystany potencjat do $wiadczenia ustug?

d) podmiot ma nadwyzki produkcji*"’? [ Jrak [ nie
e) zmniejsza sie przeptyw srodkéw finansowych? |:|tak |:|nie
f) zwieksza sie suma zadtuzenia podmiotu? |:|tak |:|nie
g) rosng kwoty odsetek od zobowigzan podmiotu? |:|tak I:lnie
h) wartos¢ aktywow netto podmiotu zmniejsza sie lub jest I:Itak I:Inie
zerowa?

i) zaistniaty inne okolicznosci wskazujace na trudnosci w I:Itak I:Inie

zakresie ptynnosci finansowej?
Jesli tak, nalezy wskazac jakie:

Strona3z7
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C. Informacje dotyczace dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot
ktéoremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis

Czy podmiot, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis, prowadzi dzialalnos¢:

1) w sektorze rybotéwstwa i akwakultury'?? |:|tak

2) w dziedzinie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych w zataczniku | do l:ltak
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych wymienionych w |:|tak
zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

[ ]
[ ]
[ ]
4) w sektorze drogowego transportu towaréw? |:|tak I:l nie
[ ]
[ ]
[ ]

Jesli tak, to czy wnioskowana pomoc bedzie przeznaczona na nabycie pojazdéw Dtak
wykorzystywanych do swiadczenia ustug w zakresie drogowego transportu towaréw?

5) Czy wnioskowana pomoc de minimis przeznaczona bedzie na dziatalnos¢ wskazang w pkt 1-4? |:|tak

6) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1, 2 lub 4 czy zapewniona jest Dtak

rozdzielnoé¢ rachunkowa™® uniemozliwiajgca przeniesienie na wskazang w tych punktach

dziatalnoé¢ korzysci wynikajacych z uzyskanej pomocy de minimis (w jaki sposéb)? [l"ie dotyczy

Stronad4:z7
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D. Informacje dotyczace pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztow,
na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis

Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajacych sie |:|tak |:|nie
zidentyfikowa¢ kosztow?

Jesli tak, czy na pokrycie tych samych kosztéw, o ktérych mowa powyzej, podmiot otrzymat |:|tak |:|nie

pomoc inng niz pomoc de minimis?

Jesli tak, nalezy wypetni¢ poniisza tabelq“’ w odniesieniu do ww. pomocy innej niz de minimis oraz pomocy de minimis na
te same koszty.
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Jezeli w tabeli wykazano otrzymang pomoc inng niz pomoc de minimis, nalezy dodatkowo wypetnié
pkt 1-8 ponize;j:
1) opis przedsiewziecia:

2) koszty kwalifikujace sie do objecia pomoca w wartosci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje:

3) maksymalna dopuszczalna intensywnos¢ pomocy:

4) intensywnos¢ pomocy juz udzielonej w zwigzku z kosztami, o ktérych mowa w pkt 2:

5) lokalizacja przedsiewziecia:

6) cele, ktére majg by¢ osiggniete w zwiazku z realizacja przedsiewziecia:

7) etapy realizacji przedsiewziecia:

8) data rozpoczecia i zakonczenia realizacji przedsiewziecia:

E. Informacje dotyczgce osoby upowaznionej do przedstawienia informacji

Imie i nazwisko Numer telefonu

Stanowisko stuzbowe Data i podpis

Strona6z7
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1) W przypadku gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spotki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz spétki komandytowej albo komandytowo

akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej spoétce, w formularzu podaje sie informacje dotyczace tej spotki. W przypadku spotki

cywilnej nalezy podacd NIP tej sp6tki, nazwe pod jaka spoétka funkcjonuje na rynku oraz miejsce prowadzenia dziatalnosci, a w przypadku braku nazwy i miejsca
prowadzenia dziatalnosci imiona i nazwiska oraz adresy wszystkich wspdlnikéw tej spotki.

|2) Wypetnia sie wytgcznie w przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spotki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz spétki
komandytowej albo komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, w zwigzku z dziatalno$cig prowadzong w tej spdtce (podaje sie informacje dotyczace tego

wspdlnika albo komplementariusza).

3) O ile posiada identyfikator podatkowy NIP.

4) Wpisuje sie siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposéb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie szczegétowych zasad

rzadowej i jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 157, poz. 1031, z pdzn. zm.). Lista identyfikatoréw gmin znajduje sie na stronie internetowej

|prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju oraz zwigzanych z tym obowigzkéw organdéw administracji
http://www.uokik.gov.pl/sporzadzanie_sprawozdan_z_wykorzystaniem_aplikacji_shrimp.php.

5) Zaznacza sie wtasciwg pozycje znakiem X.

6) Podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktérg podmiot ubiega sie o pomoc de minimis. Jezeli brak jest mozliwosci ustalenia jednej takiej dziatalnosci, podaje sie
klase PKD tej dziatalnosci, ktéra generuje najwiekszy przychéd.

7) Za powigzane nie uwaza sie podmiotéw, w przypadku ktérych powigzanie wystepuje wytacznie za posrednictwem organu publicznego, np. Skarbu Parstwa, jednostki
samorzadu terytorialnego.

I8) Podaje sie warto$¢ pomocy w euro obliczong zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej,
rozporzadzeniem Rady Ministrow wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz wtasciwymi przepisami unijnymi.

9) Wypetnia sie jedynie w przypadku podmiotéw, ktérym ma by¢ udzielona pomoc de minimis, do obliczenia wartosci ktérej konieczne jest ustalenie ich stopy
referencyjnej (tj. w formie takiej jak:pozyczki, gwarancje, odroczenia, roztozenia na raty), z wyjatkiem podmiotéw, ktérym pomoc de minimis ma by¢ udzielona na
podstawie art. 34a ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Paristwa oraz niektére osoby prawne (Dz. U.z 2012 r. poz. 657, z
p6zn. zm.) oraz bedacych osobami fizycznymi, ktérzy na dzien ztozenia informacji okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu nie rozpoczeli prowadzenia dziatalnosci
lgospodarczej.

10) Ocena kredytowa B- oznacza wysokie ryzyko kredytowe. Zdolnos¢ do obstugi zobowiazan istnieje jedynie przy sprzyjajacych warunkach zewnetrznych. Poziom
odzyskania wierzytelnosci w przypadku wystgpienia niewyptacalnosci jest Sredni lub niski.

11) Dotyczy wyfacznie producentow.

12) Objetych rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspdlnej organizacji rynkdw produktéw
rybotdwstwa i akwakultury, zmieniajagcym rozporzadzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 104/2000 (Dz.
Urz. UE L 354 z 28.12.2013, str. 1).

13) Rozdzielno$¢ rachunkowa okreslonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej dziatalnosci gospodarczej oraz prawidtowym
przypisywaniu przychodoéw i kosztéw na podstawie konsekwentnie stosowanych i majacych obiektywne uzasadnienie metod, a takze okresleniu w dokumentacji, o
ktorej mowa w art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 360, z p6zn zm.), zasad prowadzenia odrebnej ewidencji oraz metod
przypisywania kosztow i przychodoéw.

14) Wypetnia sie zgodnie z Instrukcja wypetnienia tabeli w czesci D formularza.
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Instrukcja wypetnienia tabeli w czesci D formularza

Nalezy podac informacje o dotychczas otrzymanej pomocy, w odniesieniu do tych samych kosztow
kwalifikujgcych sie do objecia pomocg, na pokrycie ktérych udzielana bedzie pomoc de minimis. Na przyktad,
jezeli podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis otrzymat w przesztosci pomoc w zwigzku z realizacjg
inwestycji, nalezy wykazaé jedynie pomoc przeznaczong na te same koszty kwalifikujgce sie do objecia pomocg,
na pokrycie ktérych ma by¢ udzielona pomoc de minimis.

1. Dzien udzielenia pomocy (kol. 1) - nalezy poda¢ dzier udzielenia pomocy w rozumieniu art. 2 pkt 11 ustawy z
dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej.

2. Podmiot udzielajgcy pomocy (kol. 2) - nalezy poda¢ petng nazwe i adres podmiotu, ktéry udzielit pomocy. W
przypadku gdy podmiot uzyskat pomoc na podstawie aktu normatywnego, ktéry uzaleznia nabycie prawa do
otrzymania pomocy wytacznie od spetnienia przestanek w nim okres$lonych, bez koniecznosci wydania decyzji
albo zawarcia umowy, nalezy pozostawic¢ to miejsce niewypetnione.

3. Podstawa prawna otrzymanej pomocy (kol. 3ai 3b)

Uwaga: istniejg nastepujgce mozliwosci tagczenia elementdw tworzacych podstawe prawng otrzymanej
pomocy, ktdre nalezy wpisaé w poszczegdlnych kolumnach tabeli w sposéb przedstawiony ponizej.

Podstawa prawna - informacje podstawowe Podstawa prawna - informacje szczegétowe
3a 3b
przepis ustawy brak*
przepis ustawy przepis aktu wykonawczego

przepis aktu wykonawczego

przepis ustawy decyzja/uchwata/

umowa — symbol

przepis ustawy decyzja/uchwata/umowa — symbol

* W przypadku braku aktu wykonawczego, decyzji, uchwaty i umowy nalezy wpisac¢ okreslenie ,brak”.

Kol. 3a Podstawa prawna - informacje podstawowe - nalezy poda¢ w nastepujgcej kolejnosci: date i tytut oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktorym ustawa zostata opublikowana oraz oznaczenie
przepisu ustawy bedgcego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: artykut, ustep, punkt, litera, tiret).

Kol. 3b Podstawa prawna - informacje szczegétowe - jezeli podstawg udzielenia pomocy byt akt wykonawczy
do ustawy, nalezy podaé w nastepujacej kolejnosci: nazwe organu wydajgcego akt, date aktu i tytut aktu oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktdrym akt zostat opublikowany oraz przepis aktu
wykonawczego bedgcego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: paragraf, ustep, punkt, litera, tiret). Akt
powinien by¢ aktem wykonawczym do ustawy wskazanej w kol. 3a. W przypadku braku aktu wykonawczego
bedacego podstawg prawng udzielenia pomocy, nalezy wstawié okreslenie ,brak”. Jezeli podstawg udzielenia
pomocy byta decyzja, uchwata lub umowa, nalezy poda¢ symbol okreslajgcy ten akt; w przypadku decyzji -
numer decyzji, w przypadku uchwaty - numer uchwaty, w przypadku umowy — numer, przedmiot oraz strony
umowy. W przypadku braku decyzji, uchwaty lub umowy bedacej podstawg prawng udzielenia pomocy, nalezy
wstawié okreslenie , brak”.
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4. Forma pomocy (kol. 4) - nalezy podac¢ wytgcznie kod oznaczajgcy wtasciwg forme pomocy.

Forma pomocy Kod
1 2
dotacja Al.l
doptaty do oprocentowania kredytéw bankowych (bezposrednio dla przedsiebiorcéw) Al.2
inne wydatki zwigzane z funkcjonowaniem jednostek budzetowych lub realizacjg ich zadan AL3
statutowych
refundacja Al.4
rekompensata Al.5
zwolnienie z podatku A2.1
odliczenie od podatku A2.2
obnizka lub zmniejszenie, powodujgce obnizenie podstawy opodatkowania [ub wysokosci A2.3
podatku
obnizenie wysokosci optaty A2.4
zwolnienie z optaty A2.5
zaniechanie poboru podatku A2.6
zaniechanie poboru optaty A2.7
umorzenie zalegtosci podatkowej wraz z odsetkami A2.8
umorzenie odsetek od zalegtos$ci podatkowej A2.9
umorzenie optaty (sktadki, wptaty) A2.10
umorzenie odsetek za zwtoke z tytutu optaty (sktadki, wptaty) A2.11
umorzenie kar A2.12
oddanie do korzystania mienia bedgcego wtasnoscig Skarbu Panistwa albo jednostek samorzadu
terytorialnego lub ich zwigzkéw na warunkach korzystniejszych dla przedsiebiorcy od A2.13
oferowanych na rynku
zbycie mienia bedgcego wtasnoscig Skarbu Panstwa albo jednostek samorzadu terytorialnego lub A2.14
ich zwigzkdéw na warunkach korzystniejszych od oferowanych na rynku
umorzenie kosztow egzekucyjnych A2.15
jednorazowa amortyzacja A2.16
umorzenie kosztéw procesu sgdowego A2.17
whiesienie kapitatu B1.1
konwersja wierzytelnosci na akcje lub udziaty B2.1
pozyczka preferencyjna Cl1.1
kredyt preferencyjny C1.2
doptaty do oprocentowania kredytow bankowych (dla bankéw) C1.3
pozyczki warunkowo umorzone Ci4
odroczenie terminu ptatnosci podatku c2.1
odroczenie terminu pfatnosci zalegtosci podatkowej lub zalegtosci podatkowej wraz z odsetkami C2.1.2
roztozenie na raty ptatnosci podatku C2.2
roztozenie na raty ptatnosci zalegtosci podatkowej lub zalegtosci podatkowej wraz z odsetkami C2.3.1
odroczenie terminu pfatnosci optaty (sktadki, wptaty) c24
odroczenie terminu pfatnosci zalegtej optaty (sktadki, wptaty) lub zalegtej optaty (sktadki, wptaty) C2.4.1
wraz z odsetkami
roztozenie na raty optaty (sktadki, wptaty) C2.5
roztozenie na raty ptatnosci zalegtej optaty (sktadki, wptaty) lub zalegtej optaty (sktadki, wptaty) C2.5.1
wraz z odsetkami
odroczenie terminu ptatnosci kary C2.6
roztozenie na raty kary c2.7
roztozenie na raty kosztéw egzekucyjnych C2.8
roztozenie na raty odsetek C2.9
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odroczenie terminu ptatnosci kosztéw egzekucyjnych C2.10
odroczenie terminu ptatnosci odsetek C2.11
odroczenie terminu ptatnosci kosztéw procesu sadowego C2.12
roztozenie na raty kosztow procesu sgdowego C2.13
poreczenie D1.1
gwarancja D1.2

inne E

5. Wartos¢ otrzymanej pomocy publicznej lub pomocy de minimis (kol. 5a i 5b) - nalezy podac¢:

a) warto$¢ nominalng pomocy (jako catkowitg wielkosé srodkéw finansowych bedgcych podstawg do
obliczania wielkosci udzielonej pomocy, np. kwota udzielonej pozyczki lub kwota odroczonego podatku) oraz

b) wartosé brutto (jako ekwiwalent dotacji brutto obliczony zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréow

wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach

dotyczacych pomocy publicznej oraz wiasciwymi przepisami unijnymi).

6. Przeznaczenie pomocy publicznej (kol. 6) - nalezy poda¢ kod wskazujgcy przeznaczenie otrzymanej pomocy

wedtug ponizszej tabeli.

Wyszczegdlnienie Kod
1 2
A. POMOC HORYZONTALNA
Pomoc na dziatalno$¢ badawcza, rozwojowga i innowacyjng
pomoc na projekty badawczo-rozwojowe: badania podstawowe al.l.l
pomoc na projekty badawczo-rozwojowe: badania przemystowe al.l.2
pomoc na projekty badawczo-rozwojowe: eksperymentalne prace rozwojowe al.l3
pomoc dla mtodych innowacyjnych przedsiebiorstw al.2
pomoc na techniczne studia wykonalnosci al3
pomoc na innowacje w obrebie proceséw i innowacje organizacyjne w sektorze ustug al.a
pomoc na ustugi doradcze w zakresie innowac;ji i ustugi wsparcia innowacji al.5
pomoc na tymczasowe zatrudnienie wysoko wykwalifikowanego personelu al.6
pomoc na klastry innowacyjne al.7
pomoc na pokrycie kosztéw praw wtasnosci przemystowej dla matych i Srednich przedsiebiorstw al.8
Pomoc na ochrone srodowiska
pomoc inwestycyjna umozliwiajgca przedsiebiorstwom dostosowanie do norm wspdlnotowych a2.1
(zgodnie z zatgcznikiem XII Traktatu o przystgpieniu Rzeczpospolitej Polskiej do Unii Europejskiej),
zastosowanie norm surowszych niz normy wspdélnotowe w zakresie ochrony srodowiska lub
podniesienie poziomu ochrony srodowiska w przypadku braku norm wspdlnotowych
pomoc na nabycie nowych srodkéw transportu spetniajgcych normy surowsze niz normy a2.2
wspodlnotowe lub podnoszacych poziom ochrony srodowiska w przypadku braku norm
wspdlnotowych
pomoc na wczesniejsze dostosowanie przedsiebiorstw do przysztych norm wspdlnotowych a2.3
pomoc w obszarze ochrony sSrodowiska na inwestycje zwiekszajgce oszczednos¢ energii, w tym a2.4
pomoc operacyjna
pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony srodowiska na uktady kogeneracji o wysokiej a2.5
sprawnosci, w tym pomoc operacyjna
pomoc inwestycyjna w obszarze ochrony srodowiska na propagowanie energii ze zrodet a2.6
odnawialnych, w tym pomoc operacyjna
pomoc na badania srodowiska a2.7
pomoc na ochrone srodowiska w formie ulg podatkowych a2.8
pomoc na efektywne energetycznie cieptownictwo komunalne a2.9
pomoc na gospodarowanie odpadami a2.10
pomoc na rekultywacje zanieczyszczonych terendw a2.11
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pomoc na relokacje przedsiebiorstw a2.12
pomoc dotyczgca programow handlu uprawnieniami a2.13
Pomoc inwestycyjna i na zatrudnienie dla matych i $rednich przedsiebiorstw
pomoc inwestycyjna a3
pomoc na zatrudnienie a4

Pomoc na ustugi doradcze dla matych i srednich przedsiebiorstw oraz udziat matych i sSrednich

przedsiebiorstw w targach

pomoc na ustugi doradcze

ab

pomoc na udziat w targach

ab

Pomoc dla pracownikéw znajdujacych sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji oraz pracownikéw

niepetnosprawnych

pomoc w formie subsydiéw ptacowych na rekrutacje pracownikow znajdujacych sie w all
szczegolnie niekorzystnej sytuacji
pomoc w formie subsydidéw ptacowych na zatrudnianie pracownikéw niepetnosprawnych al2
pomoc na rekompensate dodatkowych kosztéw zwigzanych z zatrudnianiem pracownikéw al3
niepetnosprawnych
Pomoc szkoleniowa
szkolenia specjalistyczne ala.l
szkolenia ogdlne al4.2
Pomoc na ratowanie al5
Pomoc na restrukturyzacje alé6
Pomoc udzielana na naprawienie szkéd wyrzadzonych przez kleski zywiotowe lub inne al7
nadzwyczajne zdarzenia
Pomoc udzielana na zapobiezenie lub likwidacje powaznych zaktécen w gospodarce o als
charakterze ponadsektorowym
Pomoc udzielana na wsparcie krajowych przedsiebiorcéw dziatajgcych w ramach al9
przedsiewziecia gospodarczego podejmowanego w interesie europejskim
Pomoc na wspieranie kultury i zachowanie dziedzictwa kulturowego a20
Pomoc o charakterze socjalnym dla indywidualnych konsumentow a2l
Pomoc w formie kapitatu podwyiszonego ryzyka a22
Pomoc przeznaczona na ufatwianie rozwoju niektérych dziatan gospodarczych lub niektérych a23
regionow gospodarczych, o ile nie zmienia warunkéw wymiany handlowej w zakresie
sbrzecznvm z rvnkiem wewnetrznvm
Pomoc na rzecz matych przedsiebiorstw nowo utworzonych przez kobiety a24
B. POMOC REGIONALNA
pomoc inwestycyjna bl
pomoc na zatrudnienie b2
regionalna pomoc inwestycyjna na duze projekty inwestycyjne b3
pomoc operacyjna b4
pomoc dla nowo utworzonych matych przedsiebiorstw b5
C. INNE PRZEZNACZENIE
pomoc stanowigca rekompensate za realizacje ustug Swiadczonych w ogélnym interesie c5
gospodarczym
pomoc de minimis el
pomoc de minimis w sektorze transportu drogowego udzielana zgodnie z rozporzgdzeniem elt
Komisji nr 1998/2006 oraz pomoc de minimis w sektorze transportu drogowego towarow
udzielana zgodnie z rozporzadzeniem Komisji nr 1407/2013
pomoc de minimis stanowigca rekompensate za realizacje ustug $wiadczonych w ogdlnym elc

interesie gospodarczym udzielana zgodnie z rozporzgdzeniem Komisji nr 360/2012
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D. POMOC W SEKTORACH - przeznaczenia szczegdlne

SEKTOR BUDOWNICTWA OKRETOWEGO

pomoc na przedsiewziecia innowacyjne d2.1
pomoc zwigzana z kredytami eksportowymi d2.2
pomoc na rozwoj d2.3
catkowite zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci przez przedsiebiorce d2.4
czesciowe zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci przez przedsiebiorce d2.5
SEKTOR GORNICTWA WEGLA
pomoc na pokrycie kosztéw nadzwyczajnych d3.1
pomoc na pokrycie kosztéw produkcji biezgcej dla jednostek objetych planem likwidacji d3.2
pomoc na pokrycie kosztéw produkcji biezgcej dla jednostek objetych planem dostepu do d3.3
zasobéw wegla
pomoc na inwestycje poczatkowe d3.4
SEKTOR TRANSPORTU
ZEGLUGA MORSKA
pomoc inwestycyjna da.1
pomoc na poprawe konkurencyjnosci d4.2
pomoc na repatriacje marynarzy da.3
pomoc na wsparcie zeglugi bliskiego zasiegu da.4
LOTNICTWO
pomoc na budowe infrastruktury portu lotniczego d5.1
pomoc na ustugi portu lotniczego d5.2
pomoc dla przewoznikdw na rozpoczecie dziatalnosci d5.3
SEKTOR KOLEJOWY

pomoc regionalna w celu zakupu lub modernizacji taboru de6.1
pomoc w celu anulowania dtugéw d6.2
pomoc na koordynacje transportu de6.3

TRANSPORT MULTIMODALNY | INTERMODALNY d7

INNA POMOC W SEKTORZE TRANSPORTU t

SEKTOR ENERGETYKI ds

pomoc na pokrycie kosztow powstatych u wytwdrcow w zwigzku z przedterminowym
rozwigzaniem umoéw dtugoterminowych sprzedazy mocy i energii elektrycznej
SEKTOR KINEMATOGRAFII d9
pomoc dotyczgca kinematografii i innych przedsiewzie¢ audio-wizualnych

SEKTOR TELEKOMUNIKACYJNY d10
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Zalgcznik 3a

FORMULARZ INFORMACIJI PRZEDSTAWIANYCH PRZEZ WNIOSKODAWCE

1) Imie i nazwisko albo firma wnioskodawcy

3) Rodzaj prowadzonej dziatalnosci, w zwiazku z ktéra ubiega si¢ o pomoc*):

e dzialalno$¢ w rolnictwie
e dziatalno$¢ w rybotowstwie

4) Informacja o otrzymanej pomocy publicznej w odniesieniu do tych samych kosztow
kwalifikujgcych si¢ do objegcia pomoca, na ktorych pokrycie ma by¢ udzielona pomoc de minimis w
rolnictwie lub rybotéwstwie

Lp. | Dzien udzielenia Podstawa Wartos¢ pomocy3) Forma Przeznaczenie
pomocy1) prawnaz) pomocy4) pomocys)
1
2
3
4
5
Objasnienia:

1) Dzien udzielenia pomocy - poda¢ dzien udzielenia pomocy wynikajacy z decyzji lub umowy.

2) Podstawa prawna - poda¢ tytut aktu prawnego stanowiacego podstawe do udzielenia pomocy.

3) Warto$¢ otrzymanej pomocy - poda¢ wartos¢ pomocy jako ekwiwalent dotacji brutto okreslony w decyzji lub umowie.
4) Forma pomocy - wpisa¢ forme otrzymanej pomocy, tj. dotacja, doptaty do oprocentowania kredytéw, zwolnienie lub
umorzenie z podatku lub optat, refundacje w catosci lub w czgéci, lub inne.

5) Przeznaczenie otrzymanej pomocy - wskazac, czy koszty, ktore zostaty objgte pomoca, dotycza inwestycji w
gospodarstwie rolnym lub w rybotowstwie czy dziatalnosci biezacej.

Dane osoby upowaznionej do podpisania informacji:

(imi¢ i nazwisko) (data i podpis)

*) Niepotrzebne skreslic.
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Zalgcznik Nr 4

Oswiadczenie
o wspolnosci majatkowej malzenskiej

Oswiadczam, ze:

1. Pozostaje w zwigzku matzenskim*

a) Pozostaje w ustawowej wspolnosci matzenskiej majatkowej™
(imig¢ i nazwisko wspotmatzonka)
b) Posiadam rozdzielnos¢ majatkowag*

(imig¢ i nazwisko wspotmalzonka)

- umowa, orzeczenie sadu przekazuje w zataczeniu.

2. Nie pozostaje w zwigzku malzenskim®*.

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu karnego potwierdzam
prawdziwos¢ powyzszych danych wlasnorecznym podpisem.

* niepotrzebne skresli¢

............................................

(data i podpis Wnioskodawcy)
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Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) informuje sie, ze:
1. Administrator danych:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest

Powiatowy Urzad Pracy w Pile, al. Niepodlegtosci 24, 64-920 Pita.

2. Inspektor Ochrony Danych:

W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi prosze kontaktowal sie z pracownikiem petnigcym funkcje
Inspektora Ochrony Danych, w nastepujgcy sposdb:

a) drogg elektroniczna: iod@pup.pila.pl.

b) telefonicznie: 67 211-62 19,

c) pisemnie: adres siedziby Administratora danych.

3. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych.

Celem zbierania Pani/Pana danych osobowych jest realizacja obowigzkéw wynikajgcych z przepisu prawa lub
realizacja umowy, w zwigzku z realizacja zadan wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o
promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 6 ust. 1 lit c RODO.

4. Odbiorcy danych osobowych:

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢:

a) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie organéow
wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa;

b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z Administratorem przetwarzajg dane
osobowe w szczegdlnosci z zakresu obstugi IT, operatorom pocztowym, itp.

5. Okres przechowywania danych osobowych:

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt 3, a
po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa (dla
0s6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy przez okres 50 lat), zgodnie z ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia
2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwdéw zaktadowych.

6. Prawa os6b, ktérych dane osobowe dotycza:

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu prawo do zgdania: dostepu do
danych osobowych; otrzymania ich kopii; sprostowania, ograniczenia przetwarzania. Aby skorzystaé¢ z wyzej
wymienionych praw, osoba, ktérej dane dotyczg, powinna skontaktowac sie, wykorzystujagc podane dane
kontaktowe, z administratorem i poinformowaé go, z ktérego prawa i w jakim zakresie chce skorzystac.

7. Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego:

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych, przystuguje
Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktdrym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, z siedzibg w Warszawie, przy ul. Sawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Informacja o wymogu dobrowolnosci podania danych oraz konsekwencjach niepodania danych osobowych:
Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do realizacji celéw wynikajacych z przepiséw prawa lub
realizacji umowy. W przypadku niepodania danych, wypetnienie powyzszego celu nie bedzie mozliwe.

9. Panstwa dane osobowe nie sg i nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w celu podjecia
jakiejkolwiek decyzji, nie beda profilowane i nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Przyjmuje do wiadomosci:

(data i czytelny podpis /imie i nazwisko/wspotmatzonka
Whnioskodawcy)
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Powiatowy Urzad Pracy w Pile Zalgcznik Nr 5
pup@pup.pila.pl, tel.: 67 215 11 24, 67 215 11 33, fax:67 215 11 28

ZGLOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY

W RAMACH REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
Oferta otwarta: zawierajgca dane umozliwiajace identyfikacje pracodawcy™ |:|
Oferta zamknieta: niezawierajgca danych umozliwiajgcych identyfikacje pracodawcy* |X|

Dane dotyczace pracodawcy krajowego:

Nazwa pracodawcy Adres pracodawcy
................................................................................... INIEISCOWOSC ..ottt e ettt
.................................................................................... kod POCZEOWY ...,
.................................................................................. Ulica 1 NUMET oottt

L1EfONU. ..o,
e  AO0O-O000-0O00-000 rielelom

Czy pracodawca jest agencja zatrudnienia zgltaszajaca oferte pracy tymczasowej? TAK / NIE*

W okresie 365 dni przed dniem zgloszenia oferty pracy zostatem skazany lub ukarany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy
albo jestem objety postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisow prawa pracy TAK / NIE*

Dane dotyczace zglaszanego miejsca pracy:

Nazwa stanowiska Miejsce wykonywania pracy Liczba wolnych miejsc pracy

- w tym dla os6b niepetnosprawnych

Rodzaj umowy Wymiar czasu pracy System czasu pracy Rozklad czasu pracy
[0 na czas nieokreslony O podstawowy [0 jedna zmiana
[0 na czas okre$lony O réownowazny O dwie zmiany
O naokresprobny | s O ruch ciagly O trzy zmiany
O na zastepstwo . Data rozpoczecia pracy O przery'wany O mch ciggly
[0 umowa zlecenie [0 zadaniowy O inna
O umowa o dzieto O skrocony Godziny pracy
D umowa agencyjna D inny Od ............ dO ...............
O nna ..o Praca w dni wolne od.......... do.....oonniiis
TAK / NIE*
Wysoko$¢ proponowanego System wynagradzania Okres zatrudnienia/ okres wykonywania umowy
wynagrodzenia brutto: (akordowy, prowizyjny, czasowy,
miesieezny, itp.) | e
Czy oferta pracy jest ofertg pracy tymczasowej
.............................................................. w rozumieniu art. 19g ustawy TAK / NIE*
Oczekiwania wobec kandydatéw do pracy:
1)poziom wyksztalcenia 1 KIGIUNEK ... e e e
) TR 01 22k (<) 0
) L1 5 0(5 =73 T 1 3
4) dOSWIAACZENIC ZAWOMOWE ... e.uitintetiit et ettt et e et et et et ettt et ettt et et e e e e et e e e e e e e s et e e e e et ea e e e e et e aeneeneneeneneenas
5) znajomo$¢ jezykow obcych (wymienic jakie) 0raz poziom ZNAJOMOSCT .. ...uu.etnrent et et et et etet et etet et ereeeneaneeeneasarnns

Szczegoblne zainteresowanie zatrudnieniem kandydatéow z panstw EOG (panstwa Unii Europejskiej oraz Norwegia, Islandia, Liechtenstein

i Szwajcaria): TAK / NIE*
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Postepowanie z oferta pracy:

Okres aktualno$ci oferty (maksymalnie 30 dni): .......oooiuiniiiiti et ettt et et e et et et
Czestotliwo$¢ kontaktOow W SPrawie 0ferty Pracy: ... .....ooiiiiiii ettt ettt e e e eeas

Zglositem/nie zglosilem* t¢ ofert¢ pracy w tym samym czasie do innego powiatowego urzedu pracy na terenie kraju

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na upowszechnienie informacji identyfikujacych pracodawce

Upowszechnienie oferty pracy w wybranych panstwach EOG TAK / NIE* (jezeli tak — nalezy wypehi¢ zalacznik do oferty pracy
dla obywateli EOG - dostgpny na stronie internetowej PUP w Pile: pila.praca.gov.pl)

Jestem/nie jestem* zainteresowany przekazaniem oferty pracy do wskazanych powiatowych urzedéw pracy, w celu upowszechnienia
jej w ich siedzibach (jezeli tak - nalezy poda¢ jakich)

Dane uzupelniajace:

Imig i nazwisko pracodawcy lub osoby wskazanej przez pracodawce do kontaktu oraz nr telefonu:

Podstawowy rodzaj dzialalno$ci wg PKD................c.coooiiniiiininnnn. REGON ...ttt

Forma prawna prowadzonej dziatalno$ci: Closoba fizyczna prowadzaca dziatalno$é gospodarcza  [Cspotka (JaKa).........cococeveeieieveinieieieiiieieeeeiereienns
E0 ANN@ (JAKA)...ct ettt ettt ettt ettt ettt et et e st et ebeses et eseses s s s et es et eseses et e s et es s s A et ea e s eb ek ea e e s s e s eR et R e s eas s ek esea bt A e s ee st ek eas s ek et es b s eseses b b ebesens et ebesensnas
Liczba ZatrudnionyCh PrACOWIIKOW. .......c.icuietietietietieieietetestestestestesteeseeseestestessessassassasseaseasesseessessessessessensessessessesssassessessessensensensensessensesssnsenssessesensensensensens

Preferowana forma kontaktu pomigdzy pup i osoba wskazana przez pracodawce:

0 kontakt telefoniczny D inna (JAKA): ... ..ot ettt sttt
Nr faksu/ adres poczty elektronicznej/ adres StrONY INEETNEIOWE]. .. ... .uutnt et ettt et et ettt et ettt et et et et e e tet e et et et e eteneneeneneeertenrensesseeseeseeseeseenes
Kod zawodu (wg klasyfikacji ZawodOw 1 SPECIAINOSCI). .. ... uueue et e et
NAzZWa ZAWOAU ... s
Realizacja oferty:

Jestem zainteresowany organizacja Gieldy Pracy TAK / NIE*

Jestem zainteresowany otrzymaniem informacji o liczbie osob zarejestrowanych spetniajacych oczekiwania TAK / NIE*

Jestem zainteresowany pomoca doradcy zawodowego w doborze kandydatow do pracy TAK / NIE*  (jezeli tak — nalezy wypetni¢ wniosek
dostepny na stronie internetowej PUP w Pile: pila.praca.gov.pl)

Zglaszam ofert¢ w celu uzyskania informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzajacego prace
cudzoziemcowi TAK /NIE*, jezeli tak — nalezy zaznaczy¢: Wyrazam zgode na kierowanie przez PUP kandydatéw do pracy? TAK / NIE*

Liczba 0s6b, ktora ma zosta¢ skierowana do PraCOTAWCY . ... ... uuuunit ettt e e e e e ettt e ettt e et e etet ettt be e
Dodatkowe informacje (np. zakwaterowanie, dowdz, wymagane przez pracodawce dokumenty):

Uwaga!
Powiatowy urzqd pracy nie moze przyjgé oferty pracy, jeieli pracodawca zawarlt w ofercie wymagania, ktore naruszajg zasade rownego
traktowania w zatrudnieniu przepisow prawa pracy i mogq dyskryminowaé kandydatow do pracy, w szczegolnosci ze wigledu na pleé, wiek,
niepelnosprawnosé, rase, religig, narodowosé, przekonania polityczne, priynaleinosé zwigzkowq, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacje
seksualng.
Zapoznatem/tam si¢ 7 klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych przez Powiatowy Urzqd Pracy w Pile. W/w klauzula dostepna
Jjest na stronie internetowej Urzedu pila.praca.gov.pl, u doradcow klienta oraz na tablicach informacyjnych tut. Urzedu.

(miejscowo$¢ i data) (czytelny podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej)

Adnotacja urzedu:

Numer oferty pracy: Data przyjecia oferty: Data wycofania oferty:

* Wlasciwe zaznaczy¢
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Zalgcznik Nr 6

(pieczatka firmy) (miejscowosc i data)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze dziatalno$¢ w zakresie transportu drogowego towaréw (PKD 49.41.7)
prowadzona jest na potrzeby wtasne.

W przypadku rozpoczgcia w przysztosci prowadzenia dzialalnosci w sektorze transportu
zapewniona bedzie rozdzielno§¢ rachunkowa uniemozliwiajagca  przeniesienie
na dziatalno§¢ w sektorze drogowego transportu towaréw korzysci wynikajacych

z uzyskanej pomocy de minimis.

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu karnego potwierdzam
prawdziwos¢ powyzszych danych wlasnorecznym podpisem.

(Podpis sktadajacego o§wiadczenie)

30



Zalgcznik Nr 7

(pieczatka firmy) (miejscowosc i data)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:

dziatalno$¢ w zakresie transportu drogowego towaréw (PKD 49.41.7Z) prowadzona jest
na potrzeby wiasne,

w przypadku rozpoczecia w przysztosci prowadzenia dziatalno$ci w sektorze transportu
pojazd zakupiony w ramach przyznanych §rodkow nie bedzie uzywany do dziatalno$ci
transportowej,

w przypadku rozpoczecia w przysztosci prowadzenia dzialalno$ci w sektorze transportu
zapewniona bedzie rozdzielno§¢ rachunkowa uniemozliwiajagca  przeniesienie
na dziatalnos¢ w sektorze drogowego transportu towaréw korzysci wynikajacych

z uzyskanej pomocy de minimis.

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu karnego potwierdzam

prawdziwos¢ powyzszych danych wlasnorecznym podpisem.

(Podpis sktadajacego oswiadczenie)
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Zalgcznik Nr 8
Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje sie, ze:

1. Administrator danych:
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
Powiatowy Urzad Pracy w Pile, al. Niepodlegtosci 24, 64-920 Pita.

2. Inspektor Ochrony Danych:

W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi prosze kontaktowac sie z pracownikiem petnigcym funkcje Inspektora
Ochrony Danych, w nastepujgcy sposob:

a) drogg elektroniczng: iod@pup.pila.pl.

b) telefonicznie: 67 211-62 19,

c) pisemnie: adres siedziby Administratora danych.

3. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych.

Celem zbierania Pani/Pana danych osobowych jest realizacja obowigzkéw wynikajgcych z przepisu prawa lub realizacja
umowy, W zwigzku z realizacjg zadan wynikajagcych z przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz art. 6 ust. 1 lit c RODO.

4. Odbiorcy danych osobowych:

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

a) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie organdéw wtadzy
publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa;

b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych umoéw podpisanych z Administratorem przetwarzajg dane
osobowe w szczegdlnosci z zakresu obstugi IT, operatorom pocztowym, itp.

5. Okres przechowywania danych osobowych:

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt 3, a po tym
czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa (dla oséb
bezrobotnych i poszukujgcych pracy przez okres 50 lat), zgodnie z ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach oraz z Rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdéw
zaktadowych.

6. Prawa osob, ktéorych dane osobowe dotycz3a:

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu prawo do zgdania: dostepu do danych
osobowych; otrzymania ich kopii; sprostowania, ograniczenia przetwarzania. Aby skorzysta¢ z wyzej wymienionych praw,
osoba, ktérej dane dotycza, powinna skontaktowac sie, wykorzystujgc podane dane kontaktowe, z administratorem i
poinformowac go, z ktérego prawa i w jakim zakresie chce skorzystac.

7. Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego:

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych, przystuguje Pani/Panu
prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, z siedzibg w
Warszawie, przy ul. Sawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Informacja o wymogu dobrowolnosci podania danych oraz konsekwencjach niepodania danych osobowych:
Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do realizacji celéw wynikajgcych z przepisdw prawa lub realizacji
umowy. W przypadku niepodania danych, wypetnienie powyzszego celu nie bedzie mozliwe.

9. Panistwa dane osobowe nie s3 i nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w celu podjecia jakiejkolwiek
decyzji, nie beda profilowane i nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Przyjmuje do wiadomosci:

(data i czytelny podpis /imie i nazwisko/)

32



32



	część 1-wniosek o refundacje kosztow wyposazenia...
	część 2-formularz o pomocy
	część 3-zał 3a Formularz informacji rolnik
	część 4 - Pusta
	część 5-oświadczenie o wspólnocie-zał. nr 4
	cześć 6-zgłoszenie krajowej oferty pracy-zał. nr 5
	część 7-oświadczenie uzupełniające do transportu de minimis - bez samochodu
	cześć 8-oświadczenie uzupełniające do transportu de minimis
	cześć 9-zał nr 8 klauzula informacyjna PUP w Pile (z podpisem)

