Powiatowy Urzad Pracy w Pile
pup@pup.pila.pl, tel.: 67 215 11 24, 519 430 759

ZGLOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY

2025-01-23 Dane dotyczace pracodawcy krajowego / osoby fizycznej oraz postepowanie z oferta pracy

Nazwa pracodawcy/Imie i nazwisko w przypadku osoby fizycznej Adres siedziby pracodawcy
lub adres statego miejsca wykonywania dziatalnosci

.................................................................................... MIJSCOWOSC......ei i
.................................................................................. KOd POCZEOWY ...
NIP ottt e e ulica i NUMEr ..oovvii e,
PESEL (w przypadku 0soby fizycznej) ..........cccoooeeviiiiiiieeennn... NEtelefONU. ...
Czy pracodawca jest agencja zatrudnienia zglaszajaca oferte pracy tymczasowej? TAK/NIE*
Wyrazam zgode na upowszechnienie informacji identyfikujacych pracodawce: ~ TAK/NIE* Okres aktualnosci oferty
Wyrazam zgode na upowszechnienie oferty na podstawie art. 83 ust. 9 ustawy:  TAK/NIE* (maksymalnie 90 dni):
Pracodawca w okresie 365 dni przed dniem zgloszenia oferty pracy zostal prawomocnie ukarany za
wykroczenie lub prawomocnie skazany za przestepstwo przeciwko przepisom prawa pracy albo jest | «oocoororreroriiiis
objety postepowaniem dotyczacym naruszenia przepiséw prawa pracy: TAK / NIE*
Dane dotyczace zglaszanego miejsca pracy:
Nazwa stanowiska Miejsce wykonywania pracy Wysokos¢ proponowanego wynagrodzenia
brutto:

Liczba wolnych miejsc pracy System wynagradzania
................................................... w tym dla 0s6b niepetnosprawnych (prowizyjny, czasowy, miesieczny, itp.)
Wymiar czasu pracy Data lub okres rozpoczecia pracy Czy oferta pracy jest oferta pracy tymczasowej

w rozumieniu art. 324 ustawy: TAK/NIE*

Rodzaj umowy System czasu pracy Rozklad czasu pracy oraz godziny pracy:

[] jedna zmiana (] dwie zmiany

[] czas nieokreslony [ czas okreslony [Ipodstawowy [J réwnowazny O trzy zmiany O ruch ciagly

LI okres probny 0] zastgpstwo LI ruch ciagly [ przerywany 0 U

L] umowa zlecenie [ umowa o dzieto [lzadaniowy L skrocony Godziny pracy
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Praca w dni wolne: TAK /NIE* (oo [ PRRRIN o [« M

Dane uzupekniajace:

Ogédlny zakres obowiazkow

Oczekiwania pracodawcy krajowego wobec kandydatéw do pracy

A T0] IR 7A=Y (o1 o -
Nazwa zawodu WYUCZONEYO/WYKONYWANEYO ... ...t ten e tee ettt eet et e et et e e e e tea e o ea et e et et e et e n et ean e tan e ren et e eeneeeees
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DOSWIAACZENIE ZAWOUOWE ... ... iee ettt eet et e et ettt e et et e et e et e et ee et tee et s et eet ea e eet eh e ree eea t e nen ea s tee et et e e set e eeneneneeeennenes

Znajomos¢ jezykdw obcych (wymieni¢ jakie) 0raz POZIOM ZN@QJOMOSCE ... .vuvueerirntee e ee set et ee et eet e aee e aee e e aeae e ae eeens

Okres zatrudnienia/ OKres WYKONYWANIA UMOWY ... ... it et et et e et e et et e r et e et e e e e et e e aet e e rentneeanaeeees

Dodatkowe informacje (np. zakwaterowanie, dow0z, wymagane przez pracodawce dOKUMENLY) .......c.ovvveiirinsvirinnneeninine s




PUP wiodacy W zaKresie realizacji OfErtY PraCy: .......ie it et s e e et e et et e e e e et e et e et e e e e e

Imie¢ i nazwisko pracodawcy lub osoby wskazanej przez pracodawce do Kontaktu: ...........cooeiiiiiiiiiiiin e,
Telefon / adres poczty elektronicznej / Strony INTENETOWE] ... .. cuuuit ittt e e e e e e et et e e et e e eeen e

CzeStOtHWOSE KONTAKEOW Z PUP ... ittt e e et e e e e e et et e et e e e e et et e et et e et e et et ean e
Przewazajacy rodzaj dzialalnosci wg PKD ..........ccccoeniinninnnn, REGON ...t

Forma prawna prowadzonej dzialalnosci: [Josoba fizyczna prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza  [1Spotka ........ccccoevvviniiiiicnnnnns
1 osoba fizyczna [lsp6tdzielnia socjalna [lprzedsicbiorstwo spoteczne L1 inNa (JAKA) ....cceevvrvrerierierenierieresseieesese e e e sesae s

Kod zawodu (wg klasyfikacji zawodOw i SPECTAINOSCE) ... .. vttt e e e e e e e e e
Liczba zatrudnNioNYCh PrACOWNTKOW ...........eiiiiiiiiiiitiiiteiitee ettt bttt e eb b bbbt b b s b s bbb bbb bbb eb bbbt e b ettt s

Pracodawca jest zainteresowany organizacjq gieldy pracy TAK / NIE*

Zainteresowanie zatrudnieniem kandydatow z panstw EOG (panstwa Unii Europejskiej oraz Norwegia, Islandia, Liechtenstein
i Szwajcaria): TAK / NIE*

Upowszechnienie oferty pracy w wybranych panstwach EOG TAK / NIE* (jezeli tak — nalezy wypelni¢ zatacznik do oferty pracy
dla obywateli EOG - dostepny na stronie internetowej PUP w Pile: pila.praca.gov.pl)

Jestem zainteresowany pomocg doradcy zawodowego w doborze kandydatéw do pracy TAK / NIE* (jezeli tak — nalezy wypetni¢
whniosek dostepny na stronie internetowej PUP w Pile: pila.praca.gov.pl)

W przypadku, braku kandydatow spelniajacych wymagania pozostawiam oferte w ePracy TAK / NIE*
Mozliwos¢ realizacji wobec zatrudnionej osoby dzialan z zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej TAK / NIE*

Uwaga!
Powiatowy Urzad Pracy nie moze przyja¢ ofert pracy oraz ogtoszen o prace, ktore naruszaja zasady réwnego traktowania w zatrudnieniu
W rozumieniu przepiséw prawa pracy lub dyskryminuja kandydatéw do pracy.

Urzad Pracy moze odmowi¢ publikacji oferty w ,,ePracy” jezeli pozyska z systemow teleinformatycznych informacje o zalegtosciach:
— w ZUS z tytutu nieptacenia skladek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenia zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Solidarnosciowy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Emerytur Pomostowych, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych o ile byt obowiagzany do ich ptacenia;
— podatkowych w KAS;
— w KRUS z tytutu niepfacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw lub na ubezpieczenie zdrowotne.

Zapoznatem(am) si¢ z klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Pile, ktdra dostgpna jest na stronie
internetowej Urzedu: pila.praca.gov.pl, na stanowiskach pracy oraz tablicach informacyjnych tut. Urzedu.

Oswiadczam, ze wszystkie osoby, ktérych dane podano w ofercie zostaty poinformowane o zasadach przetwarzania danych zgodnie z w/w klauzulg
informacyjna.

""""""""" (migjscowosc i data) "~ (czytelny podpis pracodawcy / osoby upowaznionej
lub pracownika PUP przyjmujacego zgtoszenie telefoniczne)

Adnotacje Urzedu

Czy wsrod os6b zarejestrowanych sg kandydaci spelniajacy wymagania okreslone w ofercie pracy TAK / NIE*

............ T

* Wiasciwe zaznaczyé




