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Dane statystyczne zawarte w niniejszej informacji zamieszczone są na 
stronie internetowej: 
 

http://www.pup.pila.pl/ 

http://www.pup.pila.pl/
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1. Zmiany w stanie i strukturze bezrobocia 
 
 
 W Powiatowym Urzędzie Pracy w Pile na koniec kwietnia 2012 roku zarejestrowane 
były 7.123 osoby bezrobotne, w tym 3.805 kobiet. W porównaniu z poprzednim miesiącem  
bezrobocie w powiecie pilskim zmniejszyło się o 270 osób, tj. o 3,7%, natomiast  
w odniesieniu do końca kwietnia 2011 r. było większe o 729 osób, tj. o 11,4%.  
 W stosunku do marca 2012 r., nastąpił spadek liczby osób bezrobotnych we wszystkich 
jednostkach administracyjnych powiatu, tj.: 

1. gm. Szydłowo    – o 58 osób, tj. o 10,7%, 
2. gm. Miasteczko Krajeńskie  – o 14 osób, tj. o 8,1%, 
3. mig. Wysoka    – o 26 osób, tj. o 8,0%, 
4. mig. Wyrzysk    – o 52 osoby, tj. o 6,2%, 
5. mig. Ujście    – o 16 osób, tj. o 4,0%, 
6. gm. Kaczory   – o 15 osób, tj. o 3,9%, 
7. gm. Białośliwie    – o 7 osób, tj. o 2,7%, 
8. mig. Łobżenica   – o 11 osób, tj. o 2,1%, 
9. m. Piła    – o 71 osób, tj. o 1,8%. 

 
W poniższej tabeli przedstawiono zmianę liczby osób bezrobotnych oraz jej dynamikę  
w stosunku do poprzedniego miesiąca i analogicznego miesiąca w poprzednim roku. 
 

wzrost / spadek liczby osób bezrobotnych  
w porównaniu do: 

03.2012 
(poprzedniego miesiąca) 

04.2011 
(analogicznego miesiąca 

poprzedniego roku) 

Jednostka 

Liczba 
zarejestrowanych 

osób bezrobotnych 
na 30.04.2012 r. 

w liczbach dynamika  w liczbach  dynamika 

miasto Piła 3.878 –71 98,2% 437 112,7% 

gmina Białośliwie 256 –7 97,3% 5 102,0% 

gmina Kaczory 369 –15 96,1% 51 116,0% 
miasto i gmina 
Łobżenica 507 –11 97,9% 72 116,6% 

gmina Miasteczko 
Krajeńskie 159 –14 91,9% 8 105,3% 

gmina Szydłowo 484 –58 89,3% 31 106,8% 
miasto i gmina 
Ujście 384 –16 96,0% 6 101,6% 

miasto i gmina 
Wyrzysk 789 –52 93,8% 86 112,2% 

miasto i gmina 
Wysoka  297 –26 92,0% 33 112,5% 

 
RAZEM 
powiat pilski 

7.123 –270 96,3% 729 111,4% 
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Zmiany w poziomie bezrobocia w okresie ostatnich 13 miesięcy zostały przedstawione na 
wykresie poniżej. 
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Wykres 1. Liczba zarejestrowanych osób bezrobotnych w powiecie pilskim 

 na koniec ostatnich 13 miesięcy. 
 
Natomiast poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2008 roku do kwietnia 
2012 roku został przedstawiony na wykresie 2. 
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Wykres 2. Poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2008 roku do kwietnia 2012 roku. 
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 Stopa bezrobocia na koniec marca 2012 r. wyniosła w powiecie pilskim 13,1%,  
w województwie wielkopolskim 10,0% i w kraju 13,3%.  
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Wykres 3. Stopa bezrobocia w powiecie pilskim, województwie wielkopolskim i w kraju 

na koniec ostatnich 13 miesięcy. 
 
Natomiast wskaźnik bezrobocia rejestrowanego ukształtował się na poziomie 8,2%  
w powiecie pilskim, 6,7% w województwie wielkopolskim oraz 8,7% w kraju (wg liczby 
bezrobotnych na koniec marca 2012 roku i liczby ludności w wieku produkcyjnym wg stanu na 
koniec grudnia 2010 r. - najbardziej aktualne dane statystyczne). Ponadto w jednostkach 
administracyjnych powiatu pilskiego wskaźnik bezrobocia rejestrowanego wyniósł: 

1. gm. Szydłowo    – 9,9%, 
2. mig. Wyrzysk    – 9,3%, 
3. mig. Łobżenica    – 8,3%, 
4. gm. Miasteczko Krajeńskie  – 8,3%, 
5. gm. Białośliwie    – 8,2%, 
6. m. Piła     – 8,0%, 
7. mig. Ujście    – 7,6%, 
8. gm. Kaczory    – 7,5%, 
9. mig. Wysoka    – 7,3%. 

 
 W populacji osób bezrobotnych przeważały kobiety – ich liczba na koniec kwietnia 
2012 r. wyniosła 3.805 osób, tj. 53,4% ogółu. Najwyższy odsetek bezrobotnych kobiet 
zanotowano w mieście i gminie Wyrzysk – 56,3%, w gminie Szydłowo – 56,0%, w gminie 
Białośliwie – 55,5% oraz w gminie Kaczory – 55,0%. Najniższy odsetek bezrobotnych kobiet 
odnotowany został w gminie Miasteczko Krajeńskie – 52,2%, w mieście Piła – 52,3% oraz  
w mieście i gminie Wysoka – 52,5%.     
 Na koniec kwietnia 2012 r. prawo do zasiłku dla bezrobotnych posiadało 1.365 osób, 
tj. 19,2% zarejestrowanych. W porównaniu do poprzedniego miesiąca wskaźnik ten wzrósł  
o 0,4 punktu procentowego, natomiast w odniesieniu do końca kwietnia 2011 r. jest on niższy 
o 0,3 punktu procentowego. 
Zmiany wysokości udziału osób z prawem do zasiłku w ogólnej liczbie zarejestrowanych 
osób bezrobotnych w ciągu ostatnich 13 miesięcy zostały przedstawione na wykresie 4.  
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Wykres 4. Udział osób z prawem do zasiłku w ogólnej liczbie zarejestrowanych osób bezrobotnych  

na koniec ostatnich 13 miesięcy. 
 

 
 W okresie analizowanego miesiąca w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Pile 
zarejestrowało się 746 osób, w tym 388 kobiet. W porównaniu z kwietniem 2011 r. „napływ” 
do bezrobocia był niższy o 40 osób, tj. o 5,1%.  
Szczegółowe informacje dotyczące osób nowozarejestrowanych z podziałem na poszczególne 
gminy powiatu pilskiego zostały przedstawione w tabeli 4 i 4a. 
 Spośród osób nowo zarejestrowanych 643 pracowały zawodowo przed nabyciem 
statusu bezrobotnego – stanowiły one 86,2% „napływu” do bezrobocia. Porównując  
z analogicznym okresem 2011 roku, udział osób poprzednio pracujących wśród nowo 
zarejestrowanych wzrósł o 0,8 punktu procentowego.  
 Udział podstawowych grup bezrobotnych wśród osób nowozarejestrowanych oraz 
wśród ogólnej liczby osób bezrobotnych na koniec kwietnia 2012 r. przedstawiał się 
następująco: 
 

Podstawowe grupy osób bezrobotnych 

Udział wśród osób 
nowozarejestrowanych  

w kwietniu 
2012 r. (%) 

Udział wśród ogółu 
zarejestrowanych  
na koniec kwietnia 

2012 r. (%) 
kobiety 52,0 53,4 
osoby poprzednio pracujące 86,2 84,9 

− w tym zwolnione z przyczyn dot.     
   zakładu pracy 4,8 4,7 

osoby z prawem do zasiłku 35,3 19,2 
osoby zamieszkałe na wsi 32,3 34,1 
osoby w okresie do 12 miesięcy od dnia 
ukończenia nauki 9,0 3,5 
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 Dokładne informacje o poszczególnych kategoriach zarejestrowanych osób – podane 
w liczbach bezwzględnych – przedstawiają tabele nr 1, 2 i 3. 
 Wśród osób, które zarejestrowały się w Urzędzie w kwietniu 2012 r., 128 
zarejestrowało się po raz pierwszy, a 618 po raz kolejny, co stanowiło odpowiednio: 17,2%  
i 82,8% spośród ogółu osób nowo zarejestrowanych. W analogicznym okresie 2011 roku 
wskaźniki te wyniosły odpowiednio: 17,9% oraz 82,1%.  
Ponadto 32,3% (241 osób) nowych rejestracji stanowili mieszkańcy wsi – o 0,4 punkty 
procentowe więcej, niż w kwietniu 2011 roku.  
 
 Wśród zarejestrowanych osób bezrobotnych można wyróżnić osoby będące   
w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Ich udział w ogólnej liczbie zarejestrowanych osób 
bezrobotnych oraz wśród osób nowozarejestrowanych przedstawiono w tabeli poniżej.  
 

osoby będące w szczególnej sytuacji  
na rynku pracy 

Udział wśród osób 
nowozarejestrowanych  

w kwietniu 
2012 r. (%) 

Udział wśród ogółu 
zarejestrowanych  
na koniec kwietnia 

2012 r. (%) 

do 25 roku życia 25,2 20,5 

długotrwale bezrobotne 28,6 37,8 

kobiety, które nie podjęły zatrudnienia  
po urodzeniu dziecka 4,8 9,9 

powyżej 50 roku życia 17,7 21,7 

bez kwalifikacji zawodowych 23,7 27,9 

bez doświadczenia zawodowego 21,4 21,0 

bez wykształcenia średniego 48,1 59,0 

samotnie wychowujące co najmniej jedno 
dziecko do 18 roku życia 8,2 11,5 

które po odbyciu kary pozbawienia 
wolności nie podjęły zatrudnienia 1,6 2,3 

niepełnosprawni 7,8 7,0 

 
 

  W kwietniu 2012 r. z ewidencji bezrobotnych Powiatowego Urzędu Pracy w Pile 
wyłączono 1.016 osób (w tym 511 kobiet), tj. o 2,4% więcej, niż w kwietniu 2011 r.  
 
Najwięcej osób bezrobotnych wyłączono w mieście Pile – 481 osób. W pozostałych 
jednostkach administracyjnych powiatu wyłączono: Wyrzysk – 126 osób, Szydłowo – 107 
osób, Łobżenica – 69 osób, Wysoka – 61 osób, Ujście – 55 osób, Kaczory – 49 osób, 
Miasteczko Krajeńskie – 35 osób i Białośliwie  – 33 osoby. 
 
Szczegółowe informacje dotyczące osób wyłączonych z ewidencji Powiatowego Urzędu 
Pracy w Pile, w podziale na gminy, przedstawiono w tabeli nr 5, natomiast rozliczenie 
„napływu” i „odpływu” osób do 25 roku życia, powyżej 50 roku życia oraz osób długotrwale 
bezrobotnych, w podziale na gminy, przedstawiają tabele nr 6, 6a i 6b. 
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Spośród ogółu wyłączonych,  387 osób (38,1%) podjęło pracę, z czego: 
− pracę niesubsydiowaną – 349 osób, tj. 34,4% ogółu wyłączonych, 
− pracę subsydiowaną – 38 osób, tj. 3,7% ogółu wyłączonych.  
 
Pozostałe 629 osób (61,9%) wyłączono z powodu: 
− rozpoczęcia stażu – 93 osoby, tj. 9,2% ogółu wyłączonych, 
− rozpoczęcia prac społecznie użytecznych – 66 osób, tj. 6,5%, 
− rozpoczęcia szkolenia – 6 osób, tj. 0,6%, 
− niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy – 385 osób, tj. 37,9%, 
− odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniego zatrudnienia 

lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy – 12 
osób, tj. 1,2%, 

− dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego – 29 osób, tj. 2,9%, 
− nabycia praw emerytalnych lub rentowych – 7 osób, tj. 0,7%, 
− nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego – 6 osób, tj. 0,6%, 
− ukończenia 60/65 roku życia – 3 osoby, 0,3%, 
− innych przyczyn – 22 osoby, tj. 2,2% wyłączonych. 
 
 

Podsumowując, w kwietniu 2012 r. aktywnymi formami przeciwdziałania 
bezrobociu zostały objęte 203 osoby: 

− stażami      − 93 osoby, 
− pracami społecznie użytecznymi  − 66 osób, 
− szkoleniami      − 6 osób, 
− robotami publicznymi     − 9 osób, 
− pracą w ramach refundacji kosztów   

zatrudnienia bezrobotnego    − 20 osób, 
− innymi (PFRON)     − 9 osób. 

 
  
 W okresie analizowanego miesiąca do Urzędu zgłoszono 163 wolne miejsca pracy  
i miejsca aktywizacji zawodowej, tj. o 85 mniej, aniżeli w kwietniu 2011 r. Spośród wszystkich 
wolnych miejsc pracy, 124 dotyczyły zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (w tym 42 – pracy 
subsydiowanej), a 39 dotyczyło miejsc aktywizacji zawodowej. 82 wolne miejsca pracy (50,3%) 
dotyczyły pracy niesubsydiowanej, a 81 (49,7%) pracy subsydiowanej. Ponadto 35 wolnych 
miejsc pracy dotyczyło propozycji zatrudnienia lub aktywizacji zawodowej w sektorze 
publicznym, a 14 – zatrudnienia osób niepełnosprawnych.  
Szczegółowe informacje dotyczące wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zostały 
przedstawione w tabeli nr 7, natomiast w tabeli nr 8 przedstawiono informacje dotyczące 
zwolnień.  
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2. Charakterystyka populacji bezrobotnych  
 

 
 Analizując populację zarejestrowanych osób bezrobotnych pod względem czasu 
pozostawania bez pracy można zauważyć, że na koniec kwietnia br. najliczniejszą grupę 
stanowiły osoby pozostające bez pracy od 3 do 6 miesięcy – 1.759 osób, tj. 24,7% ogółu. 
Bardzo liczna była również grupa osób pozostających bez pracy od 1 do 3 miesięcy – 1.512 
osób, tj. 21,2%. Najmniej liczną grupę stanowiły osoby pozostające bez pracy powyżej 24 
miesięcy – 503 osoby, tj. 7,1% ogółu. Na wykresie 5. przedstawiono strukturę osób 
bezrobotnych ze względu na czas pozostawania bez pracy.  
 

powyzej 24
 m-cy; 7,1%od 12 do 24 

m-cy; 16,5%

od 6 do 12
 m-cy; 20,6% od 3 do 6 

m-cy; 24,7%

od 1 do 3 
m-cy; 21,2%

do 1 
miesiąca; 

9,9%

 
Wykres 5. Struktura osób bezrobotnych według czasu pozostawania bez pracy 

– stan na koniec kwietnia 2012 r. 
 
 

 Biorąc pod uwagę wiek osób bezrobotnych należy wskazać, że najwięcej 
zarejestrowanych mieściło się w przedziale wiekowym od 25 do 34 roku życia – 2.101 osób, 
tj. 29,5% ogółu. Liczna była również grupa osób z przedziału od 18 do 24 lat – 1.457 osób, tj. 
20,5% ogółu. Najmniej liczne grupy wiekowe stanowiły osoby od 55 do 59 roku życia – 647 
osób, tj. 9,1% oraz od 60 do 64 roku życia –  129 osób, tj. 1,8% ogółu. 
Na wykresie poniżej przedstawiono strukturę osób bezrobotnych ze względu na wiek.   
 

od 60 do 64 
lat; 1,8%

od 55 do 59 
lat; 9,1%

od 45 do 54 
lat; 19,6%

od 35 do 44 
lat; 19,5%

od 25 do 34 
lat; 29,5%

od 18 do 24 
lat; 20,5%

 
Wykres 6. Struktura osób bezrobotnych według wieku – stan na koniec kwietnia 2012 r. 
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 Charakteryzując osoby bezrobotne pod względem posiadanego wykształcenia należy 
podkreślić, że najliczniejsza była grupa osób posiadających wykształcenie zasadnicze 
zawodowe – 2.163 osoby, tj. 30,4% ogółu. Bardzo liczna była również grupa osób 
wykształconych na poziomie szkoły gimnazjalnej i poniżej – 2.038 osób, tj. 28,6% ogółu oraz 
z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym – 1.784 osoby, tj. 25,0% ogółu.  
Wyższe wykształcenie posiadało 579 osób, tj. 8,1% ogółu, natomiast najmniej osób posiadało 
wykształcenie średnie ogólnokształcące – 559 osób, tj. 7,9% ogółu. 
Na poniższym wykresie została przedstawiona struktura osób bezrobotnych ze względu na 
posiadanie wykształcenie. 

średnie 
ogólnokształ-
cące; 7,9%

zasadnicze 
zawodowe; 

30,4%

gimnazjalne 
i poniżej; 
28,6%

policealne 
i średnie 

zawodowe; 
25,0%

wyższe; 
8,1%

 
 

Wykres 7. Struktura osób bezrobotnych według wykształcenia – stan na koniec kwietnia 2012 r. 
 
 
 Pod względem posiadanego stażu pracy, najliczniejszą grupę stanowiły osoby ze 
stażem od roku do 5 lat – 1.673 osoby, tj. 23,5% ogółu. Liczna była również grupa osób ze 
stażem od 10 do 20 lat – 1.212 osób, tj. 17,0% ogółu. Najmniej osób posiadało ponad 30 lat 
stażu pracy – 322 osoby, tj. 4,5% ogółu. 
Na wykresie 8. przedstawiono strukturę osób bezrobotnych ze względu na staż pracy. 
 

powyżej 30 
lat; 4,5%

od 20 do 30 
lat; 12,5%

od 10 do 20 
lat; 17,0%

od 5 do 10 
lat; 14,7%

od 1 do 5 lat; 
23,5%

do 1 roku; 
12,7%

bez stażu; 
15,1%

 
 

Wykres 8. Struktura osób bezrobotnych według wykształcenia – stan na koniec kwietnia 2012 r. 
 

 
Szczegółowe dane dotyczące liczby osób bezrobotnych według czasu pozostawania bez 
pracy, wieku, poziomu wykształcenia oraz stażu pracy, przedstawiono w tabeli nr 9. 
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3. Działania Urzędu na powiatowym rynku pracy 
 
  
W kwietniu 2012 r. doradcy zawodowi w Powiatowym Urzędzie Pracy świadczyli 580 usług, 
 z tego: 

− 578 dla osób bezrobotnych, 
−     2 dla osób niezarejestrowanych. 

 
Liczba wizyt osób korzystających z usług doradców zawodowych 

Liczba wizyt osób: 
Lp. Rodzaj usługi bezrobotnych poszukujących 

pracy niezarejestrowanych 

1. rozmowa wstępna 161 0 0 
2. porada indywidualna 322 0 0 
3. indywidualna 

informacja zawodowa 2 0 2 

4. grupowa informacja 
zawodowa 70 0 0 

5. porada grupowa 23 0 0 
 
 
W w/w okresie doradcy zawodowi przygotowali Indywidualny Plan Działania dla 191 osób 
bezrobotnych. 
 
W kwietniu 2012 r. przeprowadzono 9 spotkań w ramach informacji zawodowej grupowej. 
Były to spotkania adresowane do osób: 
− do 25 roku życia, 
− powyżej 50 roku życia, 
− długotrwale bezrobotnych, 
− nowozarejestrowanych, 
− niepełnosprawnych, 
− zainteresowanych rozpoczęciem działalności gospodarczej, 
− zainteresowanych odbyciem służby wojskowej. 

 
Tematem spotkań były zagadnienia dotyczące podstawowych usług  i instrumentów rynku 
pracy, ogólnej sytuacji na lokalnym rynku pracy. W spotkaniu dla osób zainteresowanych 
odbyciem służby wojskowej udział brał przedstawiciel Wojskowej Komendy Uzupełnień  
w Pile, który omówił zasady rekrutacji do Narodowych Sił Rezerwowych i Służby 
Przygotowawczej oraz ogólne warunki służby. Na zakończenie spotkań uczestnicy otrzymali 
ulotki informacyjne, wykazy stron internetowych o tematyce rynku pracy i wzory 
dokumentów aplikacyjnych. 

W ramach poradnictwa grupowego odbyły się zajęcia: 
− „Planowanie kariery zawodowej”, których celem było wzmocnienie pozytywnego 

nastawienia do siebie i poszukiwanie rozwiązań wyjścia z sytuacji braku pracy,  
a także rozwój umiejętności komunikowania się i współpracy z otoczeniem. 

− „Wiedza o sobie szansą na zdobycie zatrudnienia. Warsztat budowania motywacji”, 
których celem było zainspirowanie do większej aktywności w poszukiwaniu pracy 
oraz nabywaniu kwalifikacji i umiejętności zawodowych. 

− „Profesjonalne i niepowtarzalne dokumenty aplikacyjne twoją wizytówką 
zawodową”, w trakcie których zapoznano uczestników z tworzeniem dokumentów 
aplikacyjnych i określono zainteresowania i preferencje zawodowe uczestników.  
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Ponadto, mając na uwadze podejmowanie działań w celu dopasowania kwalifikacji 
osób poszukujących pracy do potrzeb pracodawców, w kwietniu br. doradcy zawodowi 
przeprowadzili spotkania informacyjne z uczniami szkół ponadgimnazjalnych: 

− Zespołu Szkół Gastronomicznych w Pile, 
− Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Pile, 
− Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Łobżenicy. 
W spotkaniach udział wzięło 141 uczniów. Na spotkaniach przedstawiono informacje 
pomocne w świadomym wyborze dalszej drogi edukacyjnej i zawodowej, wyniki monitoringu 
zawodów deficytowych i nadwyżkowych w powiecie pilskim, aktualne oferty pracy oraz 
ogólną sytuację na powiatowym rynku pracy. 
Przekazano do samodzielnego wypełnienia testy: „Czy akceptujesz siebie” i „Test do 
samooceny. Gra towarzyska”, który pozwala na określenie typu osobowości  
i odpowiadającego mu środowiska pracy. 
 

W Klubach Pracy odbyło się 6 zajęć aktywizacyjnych, w których udział wzięło 40 
osób bezrobotnych, na temat: 

• „Aktywnie  szukam pracy”. Na zajęciach przedstawiono uczestnikom metody 
poszukiwania zatrudnienia oraz zasady pisania dokumentów aplikacyjnych  
i autoprezentacji. 

• „Skutecznie szukam pracy”. Uczestników zapoznano z aktualną sytuacją na rynku 
pracy, metodami aktywnego poszukiwania pracy oraz barierami na drodze do 
zatrudnienia. Omówiono także sposoby komunikowania się i prezentacji. 

•  „Rynek pracy – analiza i drogi poszukiwania pracy”. W trakcie zajęć uczestnikom 
przekazano informacje na temat analizy lokalnego rynku pracy oraz źródeł informacji 
o rynku pracy, a także sposobów poszukiwania pracy, m.in. poprzez Internet. 

•  „Oko w oko z pracodawcą”. W trakcie zajęć uczestników zapoznano z zasadami  
rekrutacji i selekcji pracowników oraz zasadami prowadzenia rozmów z pracodawcą. 
Ponadto przedstawiono informacje na temat rozmowy kwalifikacyjnej i rozmowy 
telefonicznej z pracodawcą oraz zapoznano z najczęściej popełnianymi błędami 
podczas rozmowy kwalifikacyjnej. 

• „Sztuka mówienia i zachowania asertywne w poszukiwaniu pracy”. W trakcie zajęć 
uczestnicy zdobyli wiedzę z zakresu komunikacji werbalnej i niewerbalnej. Poznali 
prawa, obszary asertywności oraz zdobyli wiedzę z zakresu zachowań asertywnych  
w poszukiwaniu pracy. 

 
 

Ponadto 13 osób bezrobotnych skorzystało z dostępu do informacji i elektronicznej bazy 
danych.  
 

W kwietniu 2012 r. nawiązano współpracę z 12 nowymi partnerami, w tym  
z 8 z inicjatywy pośredników pracy.  
Pośrednicy pracy pozyskali wolne miejsca pracy na 38 stanowisk, z tego:  
- od nowych partnerów na 3 stanowiska, 
- od partnerów dotychczasowych na 35 stanowisk. 
 
Ponadto partnerzy zgłosili wolne miejsca pracy na 86 stanowisk, z tego: 
- nowi partnerzy na 4 stanowiska, 
- dotychczasowi partnerzy na 82 stanowiska. 
 
Ponadto zorganizowano giełdę pracy dla pracodawcy „Bar u Zosi” na 1 stanowisko kucharz  
w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy. Na spotkanie 
zaproszono 8 osób, pracodawca zatrudnił 1 osobę. 
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 W dniu 3 kwietnia br. – na zaproszenie Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej  
w Poznaniu – przedstawiciel PUP w Pile brał udział w konferencji promującej projekt 
systemowy „Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji społecznej w Wielkopolsce”. 
  

W dniu 16 kwietnia 2012 r., w związku ze złożoną przez Powiatowy Urząd Pracy 
deklaracją uczestnictwa w projekcie „Regionalne Centrum Ekonomii Społecznej”, 
przedstawiciel Urzędu uczestniczył w spotkaniu dotyczącym budowy partnerstwa lokalnego 
na terenie Miasta i Gminy Ujście. Głównym celem partnerstwa jest zintegrowane działanie na 
rzecz walki z lokalnym bezrobociem, m.in. poprzez wspomaganie osób długotrwale 
bezrobotnych i zagrożonych wykluczeniem społecznym w ich powrocie do aktywności 
zawodowej i reintegracji środowiskowej poprzez m.in. utworzenie Centrum Integracji 
Społecznej, spółdzielni socjalnej. 

 
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Pile uczestniczyła w: 

− konferencji podsumowującej realizację projektu „Doskonały praktyk” realizowanego 
przez Wyższą Szkołę Biznesu w Pile przy współpracy Ministra Edukacji Narodowej; 

− posiedzeniu Zespołu Konsultacyjnego ds. Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi 
Powiatu Pilskiego, którego tematem było, m.in. przyjęcie sprawozdania z realizacji 
„Rocznego programu współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami,  
o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego  
i o wolontariacie za rok 2011”; 

− spotkaniu zorganizowanym przez Fundację Pomocy Wzajemnej Barka w Urzędzie 
Miasta Piły, na którym podpisane zostało porozumienie o współpracy na rzecz rozwoju 
społecznej gospodarki rynkowej w Pile. Porozumienie zawarli m.in.: Prezydent Miasta 
Piły, Fundacja Barka, Powiatowy Urząd Pracy w Pile, Pilskie Centrum Pomocy 
Bliźniemu Monar Markot, Centrum Charytatywno-Opiekuńcze Caritas oraz Miejski 
Ośrodek Pomocy Społecznej. 

Dnia  19 kwietnia 2012 roku Powiatowy Urząd Pracy w Pile uczestniczył w spotkaniu 
„Bądź aktywny na rynku pracy” w ramach Partnerstwa na Rzecz Rozwoju Wielkopolskiego 
Rynku Pracy. Organizatorem był Samorząd Województwa Wielkopolskiego, Wojewódzki 
Urząd Pracy oraz samorządy powiatowe – powiatowe urzędy pracy. Spotkanie miało miejsce 
w Hali Sportowej Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Pile. Skierowane było do osób 
bezrobotnych i poszukujących pracy. Uczestniczyli w nim pracodawcy z subregionu 
pilskiego, tj. z powiatów: pilskiego, chodzieskiego, czarnkowsko – trzcianeckiego, 
wągrowieckiego i złotowskiego; instytucje szkoleniowe, Ochotniczy Hufiec Pracy oraz 
Państwowa Inspekcja Pracy – łącznie przedstawiciele 44 instytucji, w tym  
z powiatu pilskiego – 18. Ponadto swoje stoiska miały powiatowe urzędy pracy z subregionu 
oraz Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu Oddział w Pile. Na poszczególnych stoiskach 
można było porozmawiać bezpośrednio z pracodawcą na temat możliwości zatrudnienia, 
oczekiwań dotyczących kandydatów do pracy, złożyć można było swoje dokumenty 
aplikacyjne. Osoby poszukujące pracy mogły zapoznać się z ofertą instytucji szkoleniowych, 
z możliwością podniesienia kwalifikacji lub zdobycia nowych poszukiwanych na rynku 
pracy, a także zasięgnąć porady na temat przepisów Prawa pracy u pracownika Państwowej 
Inspekcji Pracy oraz zapoznać się z ofertą przedstawioną przez Ochotniczy Hufiec Pracy. 

W ramach spotkania odbyły się warsztaty „Dasz sobie radę na rynku pracy”, na których 
prezentowano 2 moduły tematyczne: 

• „Zasady pisania dokumentów aplikacyjnych”, 
• „Sam na sam z pracodawcą”. 
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Na stoisku Powiatowego Urzędu Pracy w Pile zainteresowani uzyskiwali informacje na temat 
usług i instrumentów rynku pracy, aktualnych ofert pracy dysponowanych przez Urząd. 
Ponadto przekazywano ulotki informacyjne nt. usług  i instrumentów rynku pracy, zawodów 
oraz teczki z wzorami dokumentów aplikacyjnych. 

Ponadto w kwietniu przedstawiciel Urzędu brał udział w seminarium „Perspektywy 
kształcenia w kontekście potrzeb rynkowych Północnej Wielkopolski”, na którym 
zaprezentowano „Wielkopolski system monitorowania i prognozowania” oraz w konferencji 
informacyjnej PO KL „Wprowadzenie do szóstego roku wdrażania Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki w Wielkopolsce”. 

 W dniu 24 kwietnia 2012 r. w PUP w Pile odbyło się spotkanie Dyrektora Urzędu  
z Prezesem Inwest-Park sp. z o.o. w Pile w sprawie współpracy dotyczącej tworzonego 
inkubatora przedsiębiorczości. Efektem spotkania było nawiązanie współpracy w zakresie 
organizacji spotkań dla osób zamierzających uruchomić własną działalność gospodarczą,  
w tym dla studentów, przy współudziale Urzędu Skarbowego, ZUS, Sanepid oraz 
przedstawiciela firmy z kapitałem zagranicznym. Pierwsze spotkania planuje się 
zorganizować na przełomie maja i czerwca br.  Ponadto współpraca ma obejmować m.in. 
wymianę informacji na temat tworzonych w powiecie pilskim nowych miejsc pracy. 
 
 W kwietniu 2012 r. odbyło się posiedzenie Powiatowej Rady Zatrudnienia w Pile, na 
którym podjęto uchwały w sprawie: 

− realizacji w 2012 roku programów specjalnych: 
• dla osób bezrobotnych do 30 roku życia „Młodzi – Aktywni – Przedsiębiorczy”, 
• dla osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia „50 plus – siła w doświadczeniu”,  

− przyjęcia „Regulaminu Powiatowej Rady Zatrudnienia w Pile”,  

− wyrażenia opinii w sprawie wniosku o umorzenie odsetek od zadłużenia z tytułu 
niewywiązania się z umowy o refundację kosztów wyposażenia lub doposażenia 
stanowisk pracy dla bezrobotnych. 

 
 



STAN I STRUKTURA BEZROBOCIA NA KONIEC KWIETNIA I W KWIETNIU 2012 R.

Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety
1 2 3 4 5 6 7 8

01 746 388 387 189 7 123 3 805 1 365 728

02 643 332 350 170 6 050 3 202 1 364 728

w tym zwolnione z przyczyn dotyczących zakładu pracy 03 31 15 18 10 283 155 176 87

04 103 56 37 19 1 073 603 1

05 241 127 154 68 2 431 1 339 423 209

06 1

07 67 37 35 22 250 145 21 18

Które ukończyły szkołę wyższą, do 27 roku zycia 08 17 12 15 11 73 53 6 5

09 4 2

10 188 89 78 37 1457 778 113 55

11 213 127 65 35 2693 1609 2 1

12 x 36 x 12 x 708 x 23

13 132 63 53 20 1549 662 450 222

14 177 94 74 39 1986 1175 206 113

15 160 91 58 34 1494 845 2

16 359 144 196 63 4201 1900 685 282

17 61 50 29 25 820 714 99 88

18 12 2 167 5 7

19 58 32 19 11 496 265 120 71

Powyżej 50 roku zycia

Bez kwalifikacji zawodowych

Niepełnosprawni

Które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły 
zatrudnienia 

Samotnie wychowywujące co najmiej jedno dziecko do18 roku 
zycia

Bez doświadczenia zawodowego

Bez  wykształcenia średniego

Tabela nr 1

WYSZCZEGÓLNIENIE

BEZROBOTNI 
ZAREJESTROWANI

BEZROBOTNI, KTÓRZY 
PODJĘLI PRACĘ

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI

OGÓŁEM W TYM Z PRAWEM DO 
ZASIŁKU

W MIESIĄCU SPRAWOZDAWCZYM W KOŃCU M-CA SPRAWOZDAWCZEGO

Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka 

poprzednio pracujące

O
so

by

dotychczas nie pracujące

Osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy (z ogółem)

Do 25 roku życia

Długotrwale bezrobotne

Ogółem (w. 02-04)

Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogółem)

Osoby w okresie 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki

Cudzoziemcy

Zamieszkali na wsi

w tym posiadający gospodarstwo rolne



razem kobiety razem kobiety
1 2 3 4 5 6

20 7393 3928 2598 1424 1387 741

21 746 388 241 127 263 155

22 128 52 45 16 48 19

23 618 336 196 111 215 136

24

25

26 9 7 3 3

27

28 2

29 1 1

30 1 016 511 408 212

31 387 189 154 68

32 349 176 138 64

33

34 38 13 16 4

35

36 9 1 5

37

38 20 7 11 4

39 9 5

40 6

41 93 66 31 25

42

43 66 45 57 40

44

45 12 6 4 2

46 385 160 141 60

47 29 24 14 13

48

49 3 2

50 7 5

51 6 5

52 22 9 7 4

53 7 123 3 805 2 431 1 339

54 1 237 644 492 257

rozpoczęcia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego 
lub podpisania kontraktu socjalnego

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej 
pracy lub innej formy pomocy

rozpoczęcie prac społecznie użytecznych

Bezrobotni według stanu w końcu m-ca sprawozdawczego 
(w. 16+17-25)

niepotwierdzenia gotowości do pracy

innych

rozpoczęcia przygotowania zawodowego w miejscu pracy

z 
te

go

inne

podjęcia działalności gospodarczej

podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów 
zatrudnienia bezrobotnego

rozpoczęcia szkolenia

rozpoczęcia stażu
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   w tym zarejestrowani po raz pierwszy

podjęcia nauki

ukończenia 60/65 lat

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

nabycia uprawnień do świadczenia przedemerytalnego

z 
te

go
 z

 p
rz

yc
zy

n

podjęcia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 27+29)

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

po pracach społecznie użytecznych

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w m-cu sprawozdawczym 
(w. 26+35 do 44)

niesubsydiowanej

    w tym pracy sezonowej

subsydiowanej (w. 30 do 34)

z 
te

go

prac interwencyjnych

robót publicznych

po raz pierwszy

Ogółem

z 
w

ie
rs

za
 1

0

po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy

po robotach publicznych

po raz kolejny (od 1990 r.)

po pracach interwencyjnych

z 
te

go
Tabela nr 2

po szkoleniu

Z ogółem z prawem do zasiłku

,
Bezrobotni według stanu w końcu m-ca poprzedzającego 
sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w miesiącu sprawozdawcym                      
(w. 18+19)

Wyszczególnienie

po stażu

Kobiety
Z ogółem zamieszkali na 

wsi



 

razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6

55 1 520 810 1 593 688 2 793 1 662

56 188 89 132 63 213 127

57 56 23 25 11

58 132 66 107 52 213 127

59

60

61 6 4 X X 1 1

62

63 1 1

64 1

65 234 109 176 89 313 180

66 78 37 53 20 65 35

67 68 33 48 18 52 31

68

69 10 4 5 2 13 4

70

71 1 5 1

72

73 9 3 1 6 2

74 1 1 3 2 2 1

75 3 3

76 40 26 5 3 40 30

77

78 1 1 25 16 49 36

79

80

81

82 8 6 6 5 10 8

83

84 x x 3 2 3 2

85 6 4 2 1

86 x x 6 5

87 3 4 1 14 6

88 17 12 x x x x

89 1457 778 1549 662 2693 1609

90 509 259 284 129 228 147

rozpoczęcia szkolenia

po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy

po raz pierwszy

po raz kolejny (od 1990 r.)

po pracach interwencyjnych

po robotach publicznych

po stażu

po szkoleniu

po pracach społecznie użytecznych 

podjęcia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 58+60)

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w m-cu 
sprawozdawczym (w. 57+66 do 75)

Tabela nr 3

Powyżej 50 roku zycia

Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedących w szczególnej sytuacji na rynku pracy

Długotrwale bezrobotniDo 25 roku życia
Wyszczególnienie

BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC KWIETNIA 2012 R.
z 

w
ie

rs
za

 1
0

z 
te

go

Bezrobotni według stanu w końcu m-ca poprzedzającego 
sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w miesiącu sprawozdawcym                
(w. 49+50)

Bezrobotnych, którzy w miesiącu sprawozdawczym utracili status 
osoby będącej w szczególnej sytuacji na rynku pracy

z 
te

go
 z

 p
rz

yc
zy

n

podjęcia nauki

z 
te

go

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

rozpoczęcia przygotowania zawodowego w miejscu pracy

rozpoczęcia stażu

podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów 
zatrudnienia bezrobotnego

niesubsydiowanej

    w tym pracy sezonowej

subsydiowanej (w. 61 do 65)

z 
te

go

prac interwencyjnych

robót publicznych

podjęcia działalności gospodarczej

inne

rozpoczęcie prac społecznie użytecznych

   w tym zarejestrowani po raz pierwszy

ukończenia 60/65 lat

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

nabycia uprawnień do świadczenia przedemerytalnego

innych

Bezrobotni według stanu w końcu m-ca sprawozdawczego 
(w. 47+48-56-76)

niepotwierdzenia gotowości do pracy

rozpoczęcia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia 
socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji 
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy



A 410 26 34 58 21 49 39 74 35 746

B 2 097 127 221 249 85 282 215 428 156 3 860

A 73 8 7 7 1 12 5 9 6 128

B 390 31 48 31 17 61 35 73 33 719

A 337 18 27 51 20 37 34 65 29 618

B 1 707 96 173 218 68 221 180 355 123 3 141

A

B

A

B 9 1 10

A 4 1 1 2 1 9

B 12 1 1 2 1 2 3 2 24

A

B

A 1 1 2

B 1 1 2

A 1 1

B 2 1 3

A 364 23 31 44 18 37 34 61 31 643

B 1 778 115 194 210 71 223 188 349 132 3 260

A 21 2 1 5 2 31

B 96 10 10 3 4 9 9 17 3 161

A 46 3 3 14 3 12 5 13 4 103

B 319 12 27 39 14 59 27 79 24 600
DOTYCHCZAS NIE PRACUJĄCY

PO STAŻU

PO ODBYCIU PRZYGOTOWANIA 
ZAWODOWEGO

PO SZKOLENIU

PO PRACACH SPOŁECZNIE 
UŻYTECZNYCH

POPRZEDNIO PRACUJĄCY

BEZROBOTNI

Szydłowo

W TYM ZWOLNIENI                            
Z PRZYCZYN ZAKŁADU 
PRACY

PO ROBOTACH PUBLICZNYCH

Z 
TE

G
O

PO RAZ PIERWSZY

PO RAZ KOLEJNY

PO PRACACH INTERWENCYJNYCH

Miasteczko 
Krajńskie

ZAREJESTROWANI

WyrzyskKaczoryBiałośliwie

Tabela nr 4

RAZEM
JEDNOSTKA

Ujście

KWIETNIU 2012 R.

Wysoka

ROZLICZENIE "NAPŁYWU" BEZROBOTNYCH W
WYSZCZEGÓLNIENIE

ŁobżenicaPiłaA) KWIECIEŃ 2012 R.
B) NARASTAJĄCO OD POCZĄTKU ROKU



A 26 34 29 21 49 21 43 18 241

B 127 221 152 85 282 108 263 97 1 335

A 26 4 7 7 3 5 3 8 4 67

B 160 12 28 26 11 28 16 43 13 337

A 10 1 2 1 1 2 17

B 53 2 2 5 1 5 5 8 3 84

A

B 3 1 4

A 81 9 11 23 9 13 7 23 12 188

B 522 35 62 89 30 79 57 142 47 1 063

A 111 10 7 28 4 11 12 25 5 213

B 550 37 38 96 16 65 66 126 39 1 033

A 15 5 1 1 3 2 7 2 36

B 116 7 14 11 5 19 8 28 14 222

A 87 3 8 5 2 6 6 11 4 132

B 377 16 42 32 8 45 32 53 22 627

A 85 5 8 21 6 16 11 18 7 177

B 555 28 48 93 22 92 75 112 41 1 066

A 74 5 7 19 5 16 9 18 7 160

B 470 20 41 68 21 76 38 111 32 877

A 198 14 15 28 6 19 22 38 19 359

B 1 101 77 124 147 43 172 134 255 104 2 157

A 40 3 3 4 4 3 4 61

B 251 11 15 18 3 32 20 25 13 388

A 10 1 1 12

B 74 2 3 5 3 6 4 97

A 36 2 4 1 4 2 5 4 58

B 162 9 7 18 3 15 9 26 12 261

KTÓRE PO ODBYCIU KARY 
POZBAWIENIA WOLNOŚCI NIE 
PODJĘŁY ZATRUDNIENIA

KOBIERY KTÓRE NIE PODJELY 
ZATRUDNIENIA PO URODZENIU 
DZIECKA

BEZ DOŚWIADCZENIA 
ZAWODOWEGO

BEZ WYKSZTAŁCENIA ŚREDNIEGO

BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH

SAMOTNIE WYCHOWUJĄCE CO 
NAJMNIEJ JEDNO DZIECKO DO 18 
ROKU ŻYCIA

NIEPEŁNOSPRAWNI

POWYŻEJ 50 ROKU ŻYCIA

WysokaA) KWIECIEŃ 2012 R.
B) NARASTAJĄCO OD POCZĄTKU ROKU SzydłowoMiasteczko 

KrajńskieŁobżenicaPiła

Tabela nr 4a

RAZEM
JEDNOSTKAWYSZCZEGÓLNIENIE

Ujście WyrzyskKaczoryBiałośliwie

ROZLICZENIE "NAPŁYWU" BEZROBOTNYCH W KWIETNIU 2012 R.

WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH (Z OGÓŁEM)

DO 25 ROKU ŻYCIA

KTÓRE UKOŃCZYŁY SZKOŁĘ 
WYŻSZĄ, DO 27 ROKU ŻYCIA

DŁUGOTRWALE BEZROBOTNI

ZAMIESZKALI NA WSI

OSOBY W OKRESIE 12 M-CY OD 
DNIA UKOŃCZENIA NAUKI

CUDZOZIEMCY

OSOBY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY (Z OGÓŁEM)



A 481 33 49 69 35 107 55 126 61 1 016
B 1 572 108 169 244 76 248 246 346 157 3 166

A 189 9 21 27 9 35 23 62 12 387

B 653 26 62 86 23 90 92 142 49 1 223

A 171 9 21 26 9 29 22 51 11 349

B 605 26 60 85 21 83 89 131 46 1 146

A

B

A 18 1 6 1 11 1 38

B 48 2 1 2 7 3 11 3 77

A

B

A 1 3 5 9

B 12 2 3 5 22

A

B

A 8 1 3 1 6 1 20

B 26 2 1 4 3 6 3 45

A 9 9

B 10 10

A 4 1 1 6

B 5 1 1 7

A 44 4 2 14 3 8 8 8 2 93

B 124 17 13 48 10 21 33 36 13 315

A

B

A 8 2 7 24 2 23 66

B 8 12 7 25 31 2 23 108

A 207 10 21 22 15 38 21 40 23 397

B 632 48 74 84 32 99 80 132 61 1 242

A 11 2 3 1 1 2 8 1 29

B 61 4 6 14 3 7 5 16 7 123

KWIETNIU 2012 R.

Z 
TE

G
O

Z 
TE

G
O

INNE

Ujście

ROBÓT                                    
PUBLICZNYCH

Kaczory

SUBSYDIOWANEJ

W TYM PRACY SEZONOWEJ

PODJĘCIA DZIAŁALNOŚCI 
GOSPODARCZEJ

Z TEGO Z PRZYCZYN

WYŁĄCZENI Z EWIDENCJI OGÓŁEM

B) NARASTAJĄCO OD POCZĄTKU ROKU
Szydłowo Wyrzysk WysokaŁobżenica

DOBROWOLNEJ REZYGNACJI ZE STATUSU 
BEZROBOTNEGO

Z 
TE

G
O

 Z
 P

R
ZY

C
ZY

N

ROZPOCZĘCIA STAŻU

ROZPOCZĘCIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO 
W MIEJSCU PRACY

PODJĘCIA PRACY W RAMACH 
REFUNDACJI KOSZTÓW ZATRUDNIENIA 
BEZROBOTNEGO

PRAC                                       
INTERWENCYJNYCH

NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOŚCI DO PRACY i 
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY 
PRZYJĘCIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY 
LUB INNEJ FORMY POMOCY

ROZPOCZĘCIA SZKOLENIA

NIESUBSYDIOWANEJ

ROZPOCZĘCIE PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH

Tabela nr 5

PODJĘCIA PRACY

Miasteczko 
KrajńskiePiła

WYSZCZEGÓLNIENIE JEDNOSTKA
RAZEM

BiałośliwieA) KWIECIEŃ 2012 R.

ROZLICZENIE "ODPŁYWU" BEZROBOTNYCH W



KWIETNIU 2012 R.

A 81 9 11 23 9 13 7 23 12 188

B 522 35 62 89 30 79 57 142 47 1 063

A 28 5 5 5 1 4 1 3 4 56

B 184 13 24 19 8 31 13 38 18 348

A 53 4 6 18 8 9 6 20 8 132

B 338 22 38 70 22 48 44 104 29 715

A 110 5 13 23 8 18 10 41 6 234

B 367 36 45 86 22 59 70 117 42 844

A 32 3 6 10 2 6 3 15 1 78

B 111 9 15 24 6 17 21 33 16 252

A 27 3 6 9 2 4 2 14 1 68

B 104 9 15 23 6 15 20 32 15 239

A

B

A 5 1 2 1 1 10

B 7 1 2 1 1 1 13

A

B

A

B

A

B

A 4 1 2 1 1 9

B 6 1 2 1 1 1 12

A 1 1

B 1 1

A 2 1 3

B 3 1 4

A 27 4 2 2 5 40

B 67 7 7 27 4 9 19 24 8 172

A

B

A 1 1

B 1 1

A 47 1 6 9 6 10 3 14 5 101

B 175 18 21 28 12 31 26 47 16 374

A 7 1 1 2 2 4 17

B 30 3 1 8 2 4 10 9 67

NA RYNKU PRACY - DO 25 ROKU ŻYCIA - W MIESIĄCU

NAPŁYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Tabela nr 6

RAZEM
JEDNOSTKA

Ujście Wyrzysk WysokaSzydłowoŁobżenicaKaczory

ROZLICZENIE "NAPŁYWU - ODPŁYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI

PODJĘCIA DZIAŁALNOŚCI 
GOSPODARCZEJ

PODJĘCIA PRACY W RAMACH 
REFUNDACJI KOSZTÓW ZATRUDNIENIA 
BEZROBOTNEGO

WYSZCZEGÓLNIENIE

Z 
TE

G
O

NIESUBSYDIOWANEJ

W TYM PRACY SEZONOWEJ

SUBSYDIOWANEJ

BEZROBOTNI

INNE

Z 
TE

G
O

 Z
 P

R
ZY

C
ZY

N

Miasteczko 
Krajeńskie

Piła BiałośliwieA) KWIECIEŃ 2012 R.
B) NARASTAJĄCO OD POCZĄTKU ROKU

PRAC                                       
INTERWENCYJNYCH

Z 
TE

G
O

ROBÓT                                    
PUBLICZNYCH

BEZROBOTNI, KTÓRZY UTRACILI STATUS OSOBY 
BĘDĄCEJ W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU 
PRACY

ROZPOCZĘCIA SZKOLENIA

ROZPOCZĘCIA STAŻU

ROZPOCZĘCIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO 
W MIEJSCU PRACY

NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOŚCI DO PRACY i 
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY 
PRZYJĘCIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY 
LUB INNEJ FORMY POMOCY

ROZPOCZĘCIE PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH

ZAREJESTROWANI

Z 
TE

G
O

WYŁĄCZENI Z EWIDENCJI OGÓŁEM

Z TEGO Z PRZYCZYN

PODJĘCIA PRACY

PO RAZ KOLEJNY

ODPŁYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

PO RAZ PIERWSZY



KWIETNIU 2012 R.

A 87 3 8 5 2 6 6 11 4 132

B 377 16 42 32 8 45 32 53 22 627

A 17 1 2 2 3 25

B 81 5 7 3 1 7 5 14 2 125

A 70 2 6 5 2 4 6 8 4 107

B 296 11 35 29 7 38 27 39 20 502

A 85 6 10 5 5 27 11 15 12 176

B 268 13 31 28 9 42 44 47 22 504

A 25 2 4 1 8 5 6 2 53

B 86 3 10 12 2 10 14 15 3 155

A 22 2 4 1 7 5 5 2 48

B 75 3 9 12 9 12 14 3 137

A

B

A 3 1 1 5

B

A

B

A 1 1

B 6 2 1 9

A

B

A 1 1

B 2 1 2 1 6

A 3 3

B 3 3

A

B

A 1 1 1 2 5

B 4 2 3 1 2 2 1 15

A

B

A 4 1 10 1 9 25

B 4 5 1 11 14 1 9 45

A 40 5 1 3 8 4 6 1 68

B 112 4 14 5 4 17 12 21 6 195

A

B

NAPŁYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

WysokaBiałośliwie Kaczory Łobżenica
RAZEM

Piła
B) NARASTAJĄCO OD POCZĄTKU ROKU

PODJĘCIA PRACY W RAMACH 
REFUNDACJI KOSZTÓW ZATRUDNIENIA 
BEZROBOTNEGO

INNE

Tabela nr 6a

A) KWIECIEŃ 2012 R.

WYŁĄCZENI Z EWIDENCJI OGÓŁEM

Z TEGO Z PRZYCZYN

ROZLICZENIE "NAPŁYWU - ODPŁYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY - POWYŻEJ 50 ROKU ŻYCIA - W MIESIĄCU
WYSZCZEGÓLNIENIE JEDNOSTKA

ODPŁYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

SUBSYDIOWANEJ

Z 
TE

G
O

 Z
 P

R
ZY

C
ZY

N

ROBÓT                                    
PUBLICZNYCH

PODJĘCIA DZIAŁALNOŚCI 
GOSPODARCZEJ

PODJĘCIA PRACY

Z 
TE

G
O

NIESUBSYDIOWANEJ

Z 
TE

G
O

PRAC                                       
INTERWENCYJNYCH

BEZROBOTNI, KTÓRZY UTRACILI STATUS OSOBY 
BĘDĄCEJ W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU 
PRACY

ROZPOCZĘCIA SZKOLENIA

ROZPOCZĘCIA STAŻU

ROZPOCZĘCIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO 
W MIEJSCU PRACY

NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOŚCI DO PRACY i 
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY 
PRZYJĘCIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY 
LUB INNEJ FORMY POMOCY

ROZPOCZĘCIE PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH

W TYM PRACY SEZONOWEJ

WyrzyskSzydłowo UjścieMiasteczko 
Krajeńskie

BEZROBOTNI

ZAREJESTROWANI

Z 
TE

G
O

PO RAZ PIERWSZY

PO RAZ KOLEJNY



KWIETNIU 2012 R.

A 111 10 7 28 4 11 12 25 5 213

B 550 37 38 96 16 65 66 126 39 1 033

A

B

A 111 10 7 28 4 11 12 25 5 213

B 550 37 38 96 16 65 66 126 39 1 033

A 129 14 17 25 14 41 16 31 26 313

B 396 33 48 73 27 71 78 91 44 861

A 27 2 5 2 7 5 16 1 65

B 109 3 9 19 6 11 14 33 3 207

A 21 2 4 2 6 5 11 1 52

B 92 3 9 18 5 10 12 28 2 179

A

B

A 6 1 1 5 13

B 17 1 1 1 2 5 1 28

A

B

A 1 1 3 5

B 6 1 1 3 11

A

B

A 3 1 2 6

B 9 1 2 2 1 15

A 2 2

B 2 2

A 2 1 3

B 2 1 3

A 13 2 2 9 3 3 5 2 1 40

B 34 5 5 23 8 7 10 10 2 104

A

B

A 6 2 4 19 1 17 49

B 6 10 4 20 31 1 17 89

A 69 5 10 7 5 11 5 8 7 127

B 196 15 22 20 7 28 19 34 19 360

A

B

Tabela nr 6b
ROZLICZENIE "NAPŁYWU - ODPŁYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI

WYSZCZEGÓLNIENIE JEDNOSTKA
RAZEMMiasteczko 

KrajeńskieB) NARASTAJĄCO OD POCZĄTKU ROKU

NA RYNKU PRACY - DŁUGOTRWALE BEZROBOTNI - W MIESIĄCU

A) KWIECIEŃ 2012 R. Kaczory

INNE

ROBÓT                                    
PUBLICZNYCH

PODJĘCIA DZIAŁALNOŚCI 
GOSPODARCZEJ

Z 
TE

G
O

Z 
TE

G
O

PRAC                                       
INTERWENCYJNYCH

ODPŁYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

PODJĘCIA PRACY W RAMACH 
REFUNDACJI KOSZTÓW ZATRUDNIENIA 
BEZROBOTNEGO

WYŁĄCZENI Z EWIDENCJI OGÓŁEM

Z TEGO Z PRZYCZYN

NIESUBSYDIOWANEJ

PODJĘCIA PRACY

W TYM PRACY SEZONOWEJ

SUBSYDIOWANEJ

Z 
TE

G
O

PO RAZ PIERWSZY

Łobżenica

PO RAZ KOLEJNY

Piła

NAPŁYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI

ZAREJESTROWANI

Szydłowo Ujście Wyrzysk WysokaBiałośliwie

BEZROBOTNI, KTÓRZY UTRACILI STATUS OSOBY 
BĘDĄCEJ W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU 
PRACY

ROZPOCZĘCIA SZKOLENIA

ROZPOCZĘCIA STAŻU

ROZPOCZĘCIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO 
W MIEJSCU PRACY

NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOŚCI DO PRACY i 
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY 
PRZYJĘCIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY 
LUB INNEJ FORMY POMOCY

ROZPOCZĘCIE PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH

Z 
TE

G
O

 Z
 P

R
ZY

C
ZY

N



01

02

03

04

05

06

07

08 0 018 18 11 0

Tabela nr 7

10 014 12 0 0

0 0

razem

578

w tym 
niewykorzystane 

dłużej niż 1 miesiącsubsydiowanej z sektora 
publicznego sezonowej

3 4

WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

Zgłoszone w miesiącu sprawozdawczym W końcu miesiąca sprawozdawczego

razem

z rubr. 1 dotyczące pracy

61 2 5

Wyszczególnienie

OGÓŁEM

dla niepełnosprawnych

zatrudnienie lub inna praca 
zarobkowa

z 
og

ół
em

miejsca aktywizacji zawodowej

dla osób w okresie do 12 miesięcy od 
dnia ukończenia nauki

163 81 35 41

124 42 7

39 39 28

0 0

38

01 1 1 X 0

miejsca przygotowania 
zawodowego

prace społecznie użyteczne

z 
te

go

X

38 27 X

0 X

3

28

staże

41 70

28



ZAKŁADY OSOBY ZAKŁADY OSOBY ZAKŁADY OSOBY ZAKŁADY OSOBY
1 2 3 4 5 6 7 8

1 0 0 0 0 1 1 1 8

2 0 0 0 0 X X X X

3 0 0 0 0 X X X X

zwolnienia grupowe

zwolnienia monitorowane

Tabela nr 8
ZGŁOSZENIA ZWOLNIEŃ I ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE

WYSZCZEGÓLNIENIE
W MIESIĄCU NA KONIEC MIESIĄCA

Z SEKTORA                                                             
PUBLICZNEGO

Z SEKTORA       
PRYWATNEGO

Z SEKTORA    
PUBLICZNEGO

Z SEKTORA 
PRYWATNEGO

na koniec m-ca sprawozdawczego

zgłoszenia zwolnień grupowych



Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wykształcenia i stażu pracy

1. Bezrobotni ogółem

do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24 do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

do 1 01 704 704 365 365

1-3 02 1512 1512 711 711

3-6 03 1759 1759 855 855

6-12 04 1470 1470 838 838

12-24 05 1175 1175 717 717

pow. 24 06 503 503 319 319

18-24 07 1457 175 427 384 297 154 20 778 85 208 179 178 111 17

25-34 08 2101 243 467 528 431 314 118 1243 134 221 293 267 236 92

35-44 09 1389 119 260 344 299 246 121 794 65 124 165 190 166 84

45-54 10 1400 108 258 325 292 279 138 728 54 129 159 148 149 89

55-59 11 647 55 83 154 132 140 83 262 27 29 59 55 55 37

60-64 lata 12 129 4 17 24 19 42 23

wyższe 13 579 76 151 121 117 80 34 396 58 91 86 86 56 19

policealne i średnie zawodowe 14 1784 215 367 413 395 273 121 1121 123 208 248 256 205 81

średnie ogólnokształcące 15 559 72 128 132 121 87 19 388 48 71 93 91 73 12

zasadnicze zawodowe 16 2163 189 449 553 454 357 161 958 81 178 207 216 181 95

gimnazjalne i poniżej 17 2038 152 417 540 383 378 168 942 55 163 221 189 202 112

do 1 roku 18 902 110 236 209 159 127 61 558 68 133 108 116 93 40

1-5 19 1673 164 368 432 351 254 104 938 82 173 234 198 172 79

5-10 20 1047 106 219 266 227 168 61 571 49 101 128 137 111 45

10-20 21 1212 122 225 292 257 207 109 631 59 106 140 144 114 68

20-30 22 894 72 144 211 188 192 87 402 42 62 86 85 89 38

30 i więcej 23 322 32 66 90 63 48 23 102 11 23 31 19 12 6

bez stażu 24 1073 98 254 259 225 179 58 603 54 113 128 139 126 43

25 7123 704 1512 1759 1470 1175 503 3805 365 711 855 838 717 319

w
 m

ie
si

ąc
ac

h

kwietnia 2012 r.

w miesiącach

Tabela 9

Stan w końcu

Liczba 
bezrobotnych

razem

z tego według czasu pozostawania bez pracy

S
ta

ż 
pr

ac
y 

og
ół

em

Ogółem

Liczba 
bezrobotnych 

kobiet
razem

z tego według czasu pozostawania bez pracy
w miesiącach

W
yk

sz
ta

łc
en

ie

Wyszczególnienie

W
ie

k
C

za
s 

po
zo

st
aw

an
ia

 
be

z 
pr

ac
y


