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1. Zmiany w staniei struktur ze bezrobocia

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile na koniec czerwca 2012

roku

zarejestrowanych bylo 6.686 o0sdb bezrobotnych, w tym 3.652 kobiety. W pordéwnaniu
z poprzednim miesiacem bezrobocie w powiecie pilskim zmnigjszyto si¢ 0 233 osoby, tj.
0 3,4%, natomiast w odniesieniu do konca czerwca 2011 r. bylo wigcksze 0 695 0sdb, tj.

0 11,6%.

W gtosunku do maja 2012 r., nastapit spadek liczby osob bezrobotnych we wszystkich

jednostkach administracyjnych powiatu, tj.:

1. mig. Lobzenica — 0 33 0soby, tj. 0 6,9%,
2. mig. Wysoka —0 16 0s0b, tj. 0 5,5%,
3. gm. Miasteczko Krajenskie —0 8 0s0b, tj. 0 5,4%,

4. gm. Kaczory —0 17 0s6b, tj. 0 4,6%,
5. gm. Bialosliwie —0 11 osob, tj. 0 4,6%,
6. mig. Ujscie —0 13 0sdh, tj. 0 3,4%,
7. m. Pita —0 101 osdb, tj. 0 2,7%,
8. mig. Wyrzysk —0 21 0s6b, tj. 0 2,7%,
9. gm. Szydtowo —0 13 0sdh, tj. 0 2,7%.

W ponizszej tabeli przedstawiono zmiang liczby osdb bezrobotnych oraz jej dynamike
w stosunku do poprzedniego miesiaca i analogicznego miesiacaw poprzednim roku.

wzrost / spadek liczby osdb bezrobotnych
Liczba w poroéwnaniu do:
zar g estrowanych
Jednostka . 06.2011
0sob bezrobotnych 625_-2012_ _ (analogicznego miesiaca
na 30.06.2012. (poprzedniego miesiaca) poprzedniego roku)
w liczbach | dynamika | w liczbach | dynamika
miasto Pita 3.671 —-101 97,3 412 111,0
gmina Biatosliwie 226 -1 95,4 -1 99,6
gmina Kaczory 351 - 17 95,4 65 119,8
meso L Jmina 447 _ 33 93,1 86 114,0
ﬂrp;jﬁg"d'zﬁeako 141 - 8 94,6 9 110,2
gmina Szydtowo 460 - 13 97,3 52 112,2
[j’,'f;‘;’ ' gmina 365 _ 13 96,6 6 102,0
\T/'yaégs'kgm' na 751 -2 97,3 100 119,0
\T;ya?oi; gmina 274 _ 16 94,5 33 112,3
RAZEM 6.686 -233 96,6 762 111,6
powiat pilski




Zmiany w poziomie bezrobocia w okresie ostatnich 13 miesiecy zostaly przedstawione na
wykresie ponizej.
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Wykres 1. Liczba zar € estr owanych osob bezrobotnych w powiecie pilskim
na koniec ostatnich 13 miesiecy.

Natomiast poziom bezrobociaw powiecie pilskim w okresie od stycznia 2008 roku do czerwca
2012 roku zostat przedstawiony nawykresie 2.
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Wykres 2. Poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2008 r oku do czerwca 2012 r ok u.



Stopa bezrobocia na koniec maja 2012 r. wyniosta w powiecie pilskim 12,4%,
w wojewddztwie wielkopolskim 9,3% i w kraju 12,6%.
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Wykres 3. Stopa bezr obocia w powiecie pilskim, wojewodztwie wielkopolskim i w kraju
na koniec ostatnich 13 miesiecy.

Natomiast wskaznik bezrobocia rejestrowanego uksztaltowal si¢ na poziomie 7,7%
w powiecie pilskim, 6,2% w wojewddztwie wielkopolskim oraz 8,2% w kraju (wg liczby
bezrobotnych na koniec maja 2012 roku i liczby ludnosci w wieku produkcyjnym wg stanu na
koniec grudnia 2010 r. - nagjbardzig aktualne dane dsatystyczne). Ponadto w jednostkach
administracyjnych powiatu pilskiego wskaznik bezrobocia rejestrowanego wyniost:

1. gm. Szydtowo —8,7%,
2. mig. Wyrzysk —8,5%,
3. m. Pila —7,7%,
4. mig. Lobzenica —7,7%,
5. gm. Bialosliwie —7,4%,
6. mig. Ujscie —7,2%,
7. gm. Kaczory —7,2%,
8. gm. Miasteczko Kragjenskie —7,1%,
9. mig. Wysoka — 6,6%.

W populacji 0sdb bezrobotnych przewazaty kobiety — ich liczba na koniec czerwca
2012 r. wyniosta 3.652 osoby, tj. 54,6% ogo6tu. Najwyzszy odsetek bezrobotnych kobiet
zanotowano w gminie Biatosliwie — 59,3%, w gminie Kaczory — 57,8% oraz w miescie
i gminie Wyrzysk — 57,0%. Najnizszy odsetek bezrobotnych kobiet odnotowany zostat
w gminie Miasteczko Krajenskie — 51,8%, w miescie i gminie Wysoka — 52,2% oraz
w miescie Pile — 53,4%.

Na koniec czerwca 2012 r. prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadato 1.288 osob,
tj. 19,3% zarejestrowanych. W poréwnaniu do poprzedniego miesiaca wskaznik ten wzrost
0 0,7 punktu procentowego, natomiast w odniesieniu do konca czerwca 2011 r. byt on nizszy
0 0,1 punktu procentowego.

Zmiany wysokosci udziatu osdb z prawem do zasitku w ogélngj liczbie zarejestrowanych
0s0b bezrobotnych w ciagu ostatnich 13 miesiecy zostaly przedstawione nawykresie 4.



Wykres 4. Udzial osdb z prawem do zasitku w ogdlngj liczbie zargj estr owanych osob bezr obotnych
na koniec ostatnich 13 miesiecy.

W okresie analizowanego miesiaca w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Pile
zarejestrowato si¢ 878 0sdb, w tym 496 kobiet. W porownaniu z czerwcem 2011 r. , naptyw”
do bezrobocia byt wyzszy o 127 osdb, tj. 0 16,9%.

Szczego6towe informacje dotyczace 0sbb nowozareestrowanych z podziatem na poszczeg6lne
gminy powiatu pilskiego zostaty przedstawione w tabeli 4 i 4a

Sposréd osdb nowo zarejestrowanych 716 pracowato zawodowo przed nabyciem
statusu bezrobotnego — stanowity one 81,5% ,naptywu” do bezrobocia. Poréwnujac
z analogicznym okresem 2011 roku, udziat osdb poprzednio pracujacych wsréd nowo
zarejestrowanych wzrést o 2,0 punkty procentowe.

Udziat podstawowych grup bezrobotnych wséréd osdb nowozarejestrowanych oraz
wsrod ogolng liczby osdb bezrobotnych na koniec czerwca 2012 r. przedstawiat si¢ nastepujaco:

Udziat wsrdd osob Udziat wérdd ogétu
Podstawowe grupy 0sob bezrobotnych nowozare estrowanych | zarg egtrowanych
W czerwcu na koniec czerwca
2012 r. (%) 2012 r. (%)
kobiety 56,5 54,6
0soby poprzednio pracujace 81,5 84,8
- W tym zwolnione z przyczyn dot.
zaktadu pracy 50 49
0soby z prawem do zasitku 32,8 19,3
0soby zamieszkate na wsi 32,3 33,7
osopy w c_)kr&sue plo 12 miesi¢cy od dnia 109 27
ukonczenia nauki

Doktadne informacje o poszczegdlnych kategoriach zarejestrowanych osob — podane
w liczbach bezwzgl¢dnych — przedstawiaja tabele nr 1, 211 3.




Wsérdd osob, ktére zarejestrowaly sie w Urzedzie w czerwcu 2012 r., 170
zarejestrowalto si¢ po raz pierwszy, a 708 po raz kolejny, co stanowito odpowiednio: 19,4%
i 80,6% sposrdd ogotu osdb nowo zargjestrowanych. W analogicznym okresie 2011 roku
wskazniki te wyniosty odpowiednio: 22,5% oraz 77,5%.

Ponadto 32,3% (284 osoby) nowych rejestracji stanowili mieszkancy wsi — 0 2,7 punktu
procentowego wigcsj, niz w czerwcu 2011 roku.

Wsérdd zargjestrowanych o0sob  bezrobotnych mozna wyrdzni¢ osoby bedace
w szczegolnegj sytuacji na rynku pracy. Ich udziat w ogdlnej liczbie zarejestrowanych osob
bezrobotnych oraz wsréd osob nowozarejestrowanych przedstawiono w tabeli ponizej.

Udziat wsrdd osob Udziat wsrdd ogétu

0soby bedace w szczegblngj sytuacji nowozar g estrowanych |  zarejestrowanych
narynku pracy W czerwcu na koniec czerwca
2012 r. (%) 2012 r. (%)
do 25 roku zycia 28,0 19,0
dtugotrwale bezrobotne 28,9 39,4
kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia
T 4,2 10,3
po urodzeniu dziecka
powyzej 50 roku zycia 17,2 22,9
bez kwalifikacji zawodowych 239 27,0
bez doswiadczenia zawodowego 24,8 20,8
bez wyksztatcenia sredniego 47,0 57,2
samotnie wychowujace co ngjmniej jedno 88 115
dziecko do 18 roku zycia ’ ’
ktére po odbyciu kary pozbawienia
o . e 22 2.4
wolnosci nie podjety zatrudnienia
niepetnosprawni 6,6 7,4

W czerwcu 2012 r. z ewidencji bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy w Pile
wytaczono 1111 osob (w tym 583 kobiety), tj. 0 21,2% wigcej, niz w czerwcu 2011 r.

Najwigcej osob bezrobotnych wytaczono w miescie Pile — 580 osob. W pozostatych
jednostkach administracyjnych powiatu wytaczono: Wyrzysk — 130 osob, L.obzenica — 96
os0b, Ujscie — 65 o0sdb, Szydtowo — 57 osdb, Kaczory — 56 o0sob, Wysoka — 55 osdb,
Biatosliwie —41 osbb i Miasteczko Krajenskie — 31 0sob.

Szczeg6towe informacje dotyczace osdb wytaczonych z ewidencji Powiatowego Urzedu
Pracy w Pile, w podziale na gminy, przedstawiono w tabeli nr 5, natomiast rozliczenie
»haptywu” i ,,odptywu” osob do 25 roku zycia, powyzej 50 roku zycia oraz 0sob diugotrwale
bezrobotnych, w podziale na gminy, przedstawigja tabele nr 6, 6ai 6b.




Sposréd ogbtu wytaczonych, 433 osoby (39,0%) podjety prace, z czego:

- prace niesubsydiowana — 409 osob, tj. 36,8% o0gotu wytaczonych,

- prace subsydiowana — 24 osoby, tj. 2,2% ogo6tu wytaczonych.

Pozostate 678 0sbb (61,0%) wytaczono z powodu:

- rozpoczecia stazu — 125 0sob, tj. 11,3% ogotu wytaczonych,

- rozpoczecia szkolenia— 39 0sdb, tj. 3,5%,

- rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych — 2 osoby, tj. 0,2%,

- niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy — 439 0sob, tj. 39,5%,

- odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia
lub inngj pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy — 30
0s0b, tj. 2,7%,

- dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 23 osoby, tj. 2,1%,

- nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 3 osoby, tj. 0,3%,

- nabyciapraw do swiadczenia przedemerytalnego — 6 osob, tj. 0,5%,

- ukonczenia 60/65 lat — 1 osobg, tj. 0,1%,

- innych przyczyn — 10 0sob, tj. 0,9% wytaczonych.

Podsumowujac, w czerwcu 2012 r. aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu zostato objetych 190 osob:

- stazami - 125 0sdb,
- szkoleniami - 39 0sdb,
- praca w ramach refundacji kosztéw

zatrudnienia bezrobotnego - 17 osob,
- pracami spotecznie uzytecznymi - 2 0soby,
- robotami publicznymi - 2 0soby,
- innymi (PFRON) - 50s6h.

W okrese analizowanego miesiagca do Urzedu zgtoszono 229 wolnych migjsc pracy
i migsc aktywizacji zavodows, tj. 0 66 mnigj, anizeli w czerwcu 2011 r. Sposrod wszystkich
wolnych migjsc pracy, 170 dotyczyto zatrudnienia lub inngj pracy zarobkowe (w tym 54 — pracy
subsydiowaneg)), a 59 dotyczylo migjsc aktywizacji zawodowsj. 116 wolnych migjsc pracy
(50,7%) dotyczyto pracy niesubsydiowanej, a 113 (49,3%) pracy subsydiowanej. Ponadto 41
wolnych migjsc pracy dotyczyto propozycji zatrudnienia lub aktywizacji zawodowej w sektorze
publicznym, a 40 — zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych.
Szczeg6towe informacje dotyczace wolnych migjsc pracy | migjsc aktywizacji zawvodowej zostaty
przedstawione w tabeli nr 7, natomias w tabeli nr 8 przedstawiono informacje dotyczace
zwolnien.



2. Charakterystyka populacji bezrobotnych

Analizujac populacje zarejestrowanych osdb bezrobotnych pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy mozna zauwazy¢, ze na koniec czerwca br. najliczniejsza grupe
stanowity osoby pozostgjace bez pracy od 3 do 6 miesiecy — 1.634 osoby, tj. 24,4% ogbtu.
Bardzo liczna byta réwniez grupa 0sdb pozostajacych bez pracy od 6 do 12 miesiecy — 1.568
0s0b, tj. 23,4%. Najmnigj liczna grupe stanowity osoby pozostgjace bez pracy powyzej 24
miesieccy — 526 0sob, tj. 7,9% ogotu. Na wykresie 5. przedstawiono strukture 0sob
bezrobotnych ze wzgledu na czas pozostawania bez pracy.
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Wykres 5. Sruktura osdb bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy
—stan nakoniec czerwca 2012 .

Biorac pod uwage wiek 0sOb bezrobotnych nalezy wskazaé, ze najwiece]
zarejestrowanych miescito sie w przedziale wiekowym od 25 do 34 roku zycia— 1.966 0sdb,
tj. 29,4% ogotu. Liczna byta réwniez grupa 0sob z przedziatu od 35 do 44 lat — 1.326 0s0b, tj.
19,9% og6tu oraz od 45 do 54 — 1.312 osbb, tj. 19,6%. Najmnigj liczne grupy wiekowe
stanowity osoby od 55 do 59 roku zycia— 670 osob, tj. 10,0% oraz od 60 do 64 roku zycia —
141 0s0b, tj. 2,1% ogotu.

Nawykresie ponizej przedstawiono strukture osob bezrobotnych ze wzgledu na wiek.

od 55 do 59 O‘Ij Sozdl?f“
lat: 10,0% at 2,1% od 18 do 24
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od 25do 34
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Wykres 6. Sruktura osdb bezrobotnych wedlug wieku — stan na koniec czerwca 2012 .



Charakteryzujac osoby bezrobotne pod wzgledem posiadanego wyksztatcenia nalezy
podkresli¢, ze ngjliczniejsza byla grupa o0sdb posiadajacych wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe — 1.984 osoby, tj. 29,7% og6tu. Bardzo liczna byla réwniez grupa 0sob
wyksztatconych na poziomie szkoty gimnazjalnej i ponizej — 1.842 osoby, tj. 27,5% ogbtu
oraz z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym — 1.702 osoby, tj. 25,5% ogétu.
Wyzsze wyksztatcenie posiadato 598 osob, tj. 8,9% ogbtu, natomiast najmniej 0sdb posiadato
wyksztatcenie srednie ogolnoksztatcace — 560 0sdb, tj. 8,4% ogotu.

Na ponizszym wykresie zostala przedstawiona struktura 0sob bezrobotnych ze wzgledu na
posiadanie wyksztatcenie.

gimnazjalne WyZsze; policealne
i ponizej; i Srednie
27 5% zawodowe;
25,5%

zasadnicze
zawodowe;
29, 7%

Srednie
ogoInoksztat-
cace; 8,4%

Wykres 7. Sruktura oséb bezrobotnych wedlug wyk sztalcenia — stan na koniec czerwca 2012r.

Pod wzgledem posiadanego stazu pracy, ngjliczniejsza grupe stanowity osoby ze
stazem od roku do 5 lat — 1.510 os0b, tj. 22,6% ogotu. Liczna byta réwniez grupa osob ze
stazem od 10 do 20 lat — 1.178 0sdb, tj. 17,6% ogotu. Najmniej osob posiadato ponad 30 lat
stazu pracy — 340 osob, tj. 5,1% ogotu.

Nawykresie 8. przedstawiono strukture 0sob bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy.

do 1 roku;
12,3%

bez stazu;
15,2%

od 10 do 20
lat; 17,6%

Wykres 8. Sruktura oséb bezrobotnych wedlug wyk sztalcenia — stan na koniec czerwca 2012r.

powyzej 30
lat; 5,1%

od 1 do 5 lat;
22,6%

od 20 do 30
lat; 12,7%

od5do 10
lat; 14,5%

Szczeg6towe dane dotyczace liczby o0sdb bezrobotnych wediug czasu pozostawania bez
pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia oraz stazu pracy, przedstawiono w tabeli nr 9.
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3. Dzatania Ur zgdu na powiatowym rynku pracy

W czerwcu 2012 r. doradcy zawodowi w Powiatowym Urzedzie Pracy swiadczyli
695 ustug, z tego:
- 688 dla 0sob bezrobotnych,

- 1 dla osoby zarejestrowanej jako poszukujaca pracy,
- 6 dla 0sOb niezarejestrowanych.

Liczba wizyt osdb korzystajacych z ustug doradcow zawodowych

Liczbawizyt osob:
Lp. Reez]UEly bezrobotnych pasl ARgEE niezarejestrowanych
pracy
1. rozmowa wstepna 195 0 0
2. porada indywidualna 394 1 0
3. indywidualna 4 0 4
informacja zawodowa
4. grupowa informacja -7
zawodowa
5. porada grupowa 18 0 0

W w/w okresie doradcy zawodowi przygotowali Indywidualny Plan Dziatania dla 274 osob
bezrobotnych.

W czerwcu 2012 r. przeprowadzono 11 spotkan w ramach informacji zawodowej grupowe.
Byly to spotkania adresowane do 0sob:
- do 25roku zycia,

- powyze 50 roku zycia,

- dtugotrwale bezrobotnych,

- nowozargjestrowanych,

- zainteresowanych rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczey,

- zainteresowanych kandydatura do odbycia stuzby wojskowe.

Tematem spotkan byty zagadnienia dotyczace podstawowych ustug i instrumentéw rynku
pracy oraz ogoélnej sytuacji na lokalnym rynku pracy. Oméwiono poszczegéine formy
wsparciai pomocy.

Na spotkaniu dla o0sdb zainteresowanych podjeciem stuzby wojskowej uczestniczyt
pracownik Wojskowej Komendy Uzupetnien w Pile. Zapoznat uczestnikow spotkania
z zasadami naboru do Stuzby Przygotowawczej oraz Narodowych Sit Rezerwowych.
Przedstawit réwniez ogolne warunki stuzby NSR.

Na spotkaniu dla osob zainteresowanych rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej
infformowano przede wszystkim o kryteriach przyznawania jednorazowych srodkéw
finansowych w PUP na powyzszy cel.

W spotkaniu dotyczacym podejmowania dziatalnosci gospodarczej w oparciu o0 rozne
mozliwosci dofinansowan wzigta udzial przedstawicielka Wielkopolskiej Agencji Rozwoju
Przedsi¢biorczosci — Punktu Konsultacyjnego KSU w Pile, ktéra przedstawita mozliwosci
pomocy dla 0sOb zamierzajacych rozpocza¢ wilasna dziatalno$¢ gospodarcza, przede
wszystkim w ramach oferty Punktu.
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Na zakonczenie spotkan uczestnicy otrzymali ulotki informacyjne, wykazy stron
internetowych o tematyce rynku pracy i wzory dokumentéw aplikacyjnych oraz do wgladu
plan szkolen grupowych narok 2012 atakze aktualne oferty pracy.

W ramach poradnictwa grupowego odbyty si¢ zajecia

- ,Przedsigbiorczos¢ to jest to”, ktére adresowane bylo dla osdb rozwazajacych
mozliwos¢ podjecia wiasne] dziatalnosci gospodarczej. Celem zajec byto przekazanie
zarObwno tresci teoretycznych zwiazanych z podejmowaniem dziatalnosci, jak rowniez
¢wiczenia majace na celu ustalenie np. plusdw i minusdw prowadzenia wiasnej firmy.
Zaproponowano wypetnienie testu dotyczacego predyspozycji przedsi¢biorczych
i probe okresleniasie w tg roli;

- ,Jak wzmocni¢ poczucie wiasnej wartosci”, ktérych celem byto okreslenie poziomu
poczucia wartosci przez uczestnikow i zapoznanie z technikami i ¢wiczeniami ja
wzmacniajacymi oraz zaakceptowanie indywidual nych ograniczen;

- ,Skuteczna komunikacja z pracodawca’, na ktorych przygotowywano do bardziej
skutecznych rozméw z pracodawcami, przede wszystkim pod katem nabycia wiedzy
i umiejetnosci z zakresu komunikacji werbalnej i niewerbalney.

W Klubie Pracy w Pile w miesiacu czerwcu br. odbyly si¢ 2 zgjecia aktywizacyjne
w ktorych uczestniczyto 20 osb.

Natomiast w Klubie Pracy w Filii Powiatowego Urzedu Pracy w Wyrzysku z ustug
lidera skorzystato ogétem 19 osob bezrobotnych, z tego:

- 9 090b - z dostepu do informacji i elektronicznej bazy danych,
- 10 0s6b - ze szkolenia z zakresu umiegjetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

W miesiacu czerwcu br. w Klubie Pracy w Filii przeprowadzono 3-tygodniowe
szkolenie , Szukam Pracy” z zakresu umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy, w ktérym
uczestniczyto 10 osob bezrobotnych.

W trakcie szkolenia uczestnicy poznali zasady pisania dokumentow aplikacyjnych,
sposobdéw poszukiwania pracy, przygotowania sie do rozmowy z pracodawca, umiejetnosci
prowadzenia rozmowy telefoniczngj z pracodawca, komunikacji werbalnej i niewerbalnej,
praw i obszaréw asertywnosci, zachowan asertywnych w poszukiwaniu pracy, radzenia sobie
w trudnych sytuacjach na lokalnym rynku pracy, planowania sposobu osiagnigcia
odpowiednigj pracy. Pozyskana w trakcie 2-tygodniowych zaje¢ teoretycznych wiedzg
uczestnicy wykorzystywali w kolejnym trzecim tygodniu w trakcie praktycznych ¢wiczen,
w ramach ktorych uczestnicy aktywnie poszukiwali pracy w terenie oraz uczestniczyli we
wspolnych spotkaniach, ktérych celem byta wymiana doswiadczen oraz wzajemna pomoc
i wsparcie w trakcie poszukiwania pracy.

W czerwcu 2012 r. nawigzano wspllprace z 17 nowymi partnerami, w tym
z 9 zinicjatywy posrednikow pracy.

Posrednicy pracy pozyskali wolne migjsca pracy na 30 stanowisk, z tego:
- od nowych partneréw na 6 stanowiska,

- od partneréw dotychczasowych na 24 stanowisk.

Ponadto partnerzy zgtosili wolne miegjsca pracy na 140 stanowisk, z tego:
- nowi partnerzy na 9 stanowisk,

- dotychczasowi partnerzy na 131 stanowisk.
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W czerwcu 2012 r. zorganizowano gielde pracy dla pracodawcy Firma Wielobranzowa
Wojciech Golanski na 1 stanowisko spawacz w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy. Na spotkanie zaproszono 5 0s0b, pracodawca zatrudnit
1 osobe.

Ponadto w miesiacu czerwcu posrednicy zorganizowali spotkania rekrutacyjne do:

- firmy Mc Donalds Polska Sp. z 0.0. na 4 miejsca stazu. Na spotkanie zaproszono 12 osdb.
Pracodawca dokonat wyboru osob do odbycia stazu.

- PPHU ,,PUH” Irena Wozna — na oferte pracy niespetniajaca wymogow odpowiedniej pracy
na 4 migjsca na stanowisko sprzataczki oraz 7 migjsc na stanowisko straznika. Na spotkanie
zaproszono 32 osoby.

W czerwcu 2012 r. przedstawiciel PUP w Pile uczestniczyt w kolejnym spotkaniu
dotyczacym budowy partnerstwa lokalnego na terenie gminy i miasta Ujscie
w ramach projektu ,, Regionalne Centrum Ekonomii Spotecznej”.

Na zaproszenie Starosty powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego w dniu 14 czerwca br.
Dyrektor Urzedu brata udziat w spotkaniu dotyczacym opracowania konkursowego projektu
partnerskiego w zakresie uruchomienia osrodka wspierajacego i promujacego ekonomig
spoteczna w subregionie pilskim. Projekt ma by¢ realizowany w okresie 01.01.2012 r. —
30.06.2015 r. w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Poddziatanie 7.2.2 ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Kolejne spotkanie w tej sprawie odbyto sie
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile w dniu 29 czerwca br.

Ponadto w czerwcu zgtoszono uczestnictwo powiatu pilskiego w edukagji
animatorow gospodarki solidarnegj w ramach projektu innowacyjnego testujacego pt.
» Wielkopolskie Centrum Ekonomii Solidarnej — koordynacja na rzecz zapewnienia trwatosci
funkcjonowania instytucji ekonomii spotecznej”. Projekt realizuje Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Poznaniu w partnerstwie z Fundacja Pomocy Wzajemngj ,Barka’,
Stowarzyszeniem na Rzecz Spotdzielni Socjalnych, Fundacja im. Krolowej Polski sw.
Jadwigi oraz Fundacja Forum Rozwoju Nowoczesnych Technologii.

W dniu 27 czerwca 2012 r. PUP w Pile zorganizowatl 2 spotkania dla osob
niepetnosprawnych, na ktorych przedstawiciele Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Pile
informowali zainteresowanych o projekcie dla osdb niepetnosprawnych, celem ktérego jest
znalezienie zatrudnienia dla uczestnikbw projektu. Na spotkaniach pozyskano osoby chetne
do udziatu w projekcie.

W dniu 28 czerwca 2012 r. odbylo si¢ posiedzenie Powiatowel Rady Zatrudnienia
w Pile, na ktorym przedstawiono sytuacje na powiatowym rynku pracy na koniec maja 2012 r.
oraz podjgto uchwaty w sprawie:

- dokonanych - na podstawie upowaznienia Powiatoweg Rady Zatrudnienia
z 10.02.2012r. udzielonego Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Pile -
przesunie¢ oraz podziatu dodatkowych srodkéw na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu oraz przesunig¢ srodkéw na inne fakultatywne zadania,

- redlizacji wydatkow srodkdw FP i EFS na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu w okresie 1-V 2012 roku i wykonania wydatkéw z limitu Funduszu Pracy
na finansowanie innych fakultatywnych zadan w okresie | —V 2012 roku,

- zaopiniowanie wnioskow dtuznikéw o umorzenie naleznosci z tytutu niewywiazania
si¢ z uméw o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla
skierowanych bezrobotnych.

W ramach wspOlpracy Powiatowego Urzedu Pracy w Pile z Wielkopolska Agencja
Rozwoju Przedsi¢biorczosci Sp. z 0.0. w Pile przy ul. Grunwaldzkiej 2 w dniach 5, 11, 18, 19
i 26 czerwca br. odbyty si¢ spotkania informacyjne dla osdb bezrobotnych zamierzajacych
prowadzi¢ wilasna dziatalno$¢ gospodarcza i ubiegaé sie 0 przyznanie srodkéw na jej
uruchomienie. Na spotkania zaproszono osoby bezrobotne, ktére ztozyty ankiete dla osob
zamierzajacych ubiega¢ si¢ o dofinansowanie oraz odbyly rozmowy z doradcami
zawodowymi dot. okreslenia predyspozycji do podjecia dziatalnosci gospodarcze).
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Na spotkaniach omoéwiono kryteria przyznawania srodkdw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej , w tym problemy dotyczace:

- 0s0b uprawnionych do ubiegania si¢ 0 dofinansowanie,

- warunkéw, jakie musza by¢ spetnione przy ubieganiu si¢ o dofinansowanie,

- wyltaczen przedmiotowych,

- form zabezpieczenia,

- warunkéw i procedur rozpatrywania wnioskow o dofinansowanie,

- zobowiazan wynikajacych z umowy o dofinansowanie.

Po spotkaniach odbywaty si¢ indywidualne konsultacje z pracownikami WARP odnosnie
informacji natemat rejestracji firmy i pozyskania dodatkowych srodkéw finansowych, atakze
mozliwosci skorzystania z ustug specjalistycznych w procesie uruchamiania dziatalnosci
gospodarczey.

Ponadto Przedstawiciel Urzedu uczestniczyt w dniu 28.06.2012 r. w konferencji pod
nazwa ,, Tworzenie propozycji projektéw gospodarczych”. Konferencja odbyta si¢ w ramach
projektu ,Przewiduj i reaguj — zarzadzanie zmiana W subregionie pilskim”
wspotfinansowanego ze srodkéw EFS.

Tematyka wystapien 3 prelegentéw byta nastepujaca:

1. ,System planowania i zawiazywania projektébw gospodarczych w regioni€’.
Wystapienie to miato na celu pokazanie istotnych z punktu widzenia projektodawcy,
beneficjenta, ale takze uczestnika projektu, czynnikow ktére moga przesadzat
0 ogtatecznym efekcie. System planowania, koordynacji i zarzadzania jest bowiem
istotny dla osiagania celow strategicznych;

2. ,Forum Gryf jako przyktad partnerstwa lokalnego” — przedstawiono drogg powotania
do zycia Forum Gryf w Szczecinie, ktore metodyke dziatania oparto na zasadach
foresightu - w oparciu o doswiadczenia japonskie. Widocznym juz efektem dziatania
sq liczne inicjatywy i projekty oparte na wspotpracy miedzysrodowiskowe.

3. ,Strategia zarzadzania zmiana gospodarcza w regionie szczecinskim”. Na przyktadzie
regionu szczecinskiego przedstawiony zostal proces ksztatowania strategii
zarzadzania zmiana gospodarcza w warunkach partnerstwa miedzysrodowiskowego —
od identyfikacji potencjatéw regionu, konstruowania celéw zmiany gospodarczej i ich
miernikdw po prezentacje konkretnych rozwiazan.

W czerwcu 2012 r. Powiatowy Urzad Pracy zawart porozumienia dotyczace wspotpracy z:

- ,Inwest-Park” sp. z 0.0. w Pile na rzecz wspierania rozwoju i popularyzowania
przedsiebiorczosci w powiecie pilskim, nawiazywania kontaktéw z pracodawcami,
wymiany informacji dot. zapotrzebowania lokalnego rynku pracy oraz dziatan
zwiazanych z Inkubatorem Przedsigbiorczosci w Pile,

- Wielkopolska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci sp. z 0.0. w Poznaniu Oddziat
w Pile majacej na celu aktywizacje¢ 0sOb bezrobotnych zainteresowanych
rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej, promocji ustug WARP i PUP w Pile,
organizacji spotkan informacyjnych dla osdb ubiegajacych sie o dofinansowanie na
podjccie dziatalnosci gospodarczey.

W czerwcu 2012 r. przedstawiciel Urzedu uczestniczyt rowniez w dwoch seminariach:

— poswieconym wspbipracy publicznych stuzb zatrudnienia i jednostek pomocy spoteczne,
—,Aktywny rodzic — ZY SK dla samorzadu, biznesu i organizacji pozarzadowych”.

Ponadto w czerwcu 2012 r. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Pile uczestniczyta
w XVIII Sesji Rady Powiatu w Pile, na ktorgj podjcta zostata uchwata w sprawie realizacji
projektu ., Inwestycja w kadry — wysoka jakos¢ ustug” wspétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, dotyczacaw szczegllnosci zwiekszenia wartosci projektu.
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Tabelanr 1

STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA NA KONIEC CZERWCA | W CZERWCU 2012 R.

WYSZCZEGOLNIENIE

BEZROBOTNI
ZAREJESTROWANI

BEZROBOTNI,

KTORZY

PODJELI PRACE

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI

OGOLEM

W TYM Z PRAWEM DO
ZASIEKU

W MIESIACU SPRAWOZDAWCZYM

W KONCU M-CA SPRAWOZDAWCZEGO

Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety
1 2 3 4 5 6 7 8
Ogdtem (w. 02-04) 01 878 496 433 227 6 686 3652 1288 712
poprzednio pracujace 02 716 398 388 201 5671 3060 1288 712
2
g w tym zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy | 03 36 21 21 6 280 160 172 91
dotychczas nie pracujace 04 162 98 45 26 1015 592
Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogétem)
Zamieszkali na wsi 05 284 165 126 69 2250 1268 387 197
w tym posiadajacy gospodarstwo rolne 06 1
Osoby w okresie 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki 07 96 68 32 24 183 124 12 11
Ktoére ukonczyly szkote wyzsza, do 27 roku zycia 08 31 23 20 16 50 33 4 4
Cudzoziemcy 09 3 2
Osoby w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy (z ogétem)
Do 25 roku zycia 10 246 142 102 57 1271 719 91 50
Dtugotrwale bezrobotne 11 254 141 73 36 2632 1566 2 1
Kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 12 X 37 X 7 X 689 X 18
Powyzej 50 roku zycia 13 151 78 62 26 1533 656 475 228
Bez kwalifikacji zawodowych 14 210 128 80 48 1803 1088 196 121
Bez doswiadczenia zawodowego 15 218 129 63 35 1394 811 1
Bez wyksztalcenia sredniego 16 413 180 195 84 3826 1761 651 273
f;crir;)tnie wychowywujgce co najmiej jedno dziecko do18 roku 17 77 66 20 33 769 675 90 80
ZK;(t')rrljedpr)](i)e(;i(Lbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety 18 19 1 1 158 6 7
Niepetnosprawni 19 58 31 25 13 498 263 133 78




Tabelanr 2

BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC CZERWCA 2012 .

Z ogbtem zamieszkali na

Z ogdtem z prawem do zasitku

Wyszczegolnienie Ogotem Kobiety WSI
razem kobiety razem kobiety
, 1 2 3 4 5 6
Bezrobotni vyedlug stanu w koncu m-ca poprzedzajacego 20 6919 3739 2344 1314 1287 698
sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym 21 878 496 284 165 288 180
(w. 18+19)
g |poraz pierwszy 22 170 88 46 25 57 24
[}
N |po raz kolejny (od 1990 r.) 23 708 408 238 140 231 156
po pracach interwencyjnych 24
S [po robotach publicznych 25
©
2 |po stazu 26| 107 78 54 4 2 2
B
N [po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy 27
po szkoleniu 28 25 8 8 2
po pracach spotecznie uzytecznych 29 2 1 2 1
Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu sprawozdawczym
(w. 26+35 do 44) 30 1111 583 378 211
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 27+29) 31 433 227 126 69
niesubsydiowanej 32 409 218 123 67
w tym pracy sezonowej 33
subsydiowanej (w. 30 do 34) 34 24 9 3 2
o prac interwencyjnych 35
g
N robét publicznych 36 2
S
@ |podjecia dziatalno$ci gospodarczej 37
N
podjemg pracy w ramach refundacji kosztow 38 17 8 3 2
zatrudnienia bezrobotnego
inne 39 5 1
- |rozpoczecia szkolenia 40 39 17 12 4
N
o
E‘ rozpoczecia stazu 41 125 100 46 35
o
N
g, [rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 42
[}
N
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 43 2 1 2 1
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego a4
lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy 45 30 15 4 3
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 46 439 194 168 84
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 47 23 20 12 10
podjecia nauki 48
ukonczenia 60/65 lat 49 1
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 50 3 2 2 1
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 51 6 3 3 2
innych 52 10 4 3 2
Bezrobotni wedtug stanu w koficu m-ca sprawozdawczego
(w. 16+17-25) 53 6 686 3652 2 250 1268
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 54 1198 649 453 254




Tabelanr 3

BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC CZERWCA 2012 R.

Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

P Do 25 roku zycia Powyzej 50 roku zycia Diugotrwale bezrobotni
Wyszczego6lnienie
razem kobiety razem kobiety razem kobiety
1 2 3 4 5 6
Bezrobotni v_ved%ug stanu w koncu m-ca poprzedzajacego 55| 1369 757 1 550 660 2696 1612
sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym
(w. 49+50) 56 246 142 151 78 254 141
g |po raz pierwszy 57 86 51 32 15
[}
N [po raz kolejny (od 1990 r.) 58 160 91 119 63 254 141
po pracach interwencyjnych 59
S [po robotach publicznych 60
«©
@ |po stazu 61 57 40 X X 30 24
3
N |po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy 62
po szkoleniu 63 6 2 4 1 8 3
po pracach spotecznie uzytecznych 64 1 1 1
Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu
sprawozdawczym (w. 57+66 do 75) 65 322 173 168 82 318 187
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 58+60) 66 102 57 62 26 73 36
niesubsydiowanej 67 99 55 55 24 67 34
w tym pracy sezonowej 68
subsydiowanej (w. 61 do 65) 69 3 2 7 2 6 2
o prac interwencyjnych 70
g
N robét publicznych 71 1 1
S
@ |podjecia dziatalno$ci gospodarczej 72
N
podjecia pracy w ramach refundacji kosztow
zatrudnienia bezrobotnego 73 s 2 s 1 8 1
inne 74 3 1 2 1
- rozpoczecia szkolenia 75 10 2 5 2 9 5
R
o
@ rozpoczecia stazu 76 48 41 39 31 75 56
Q.
N
8, [rozpoczegcia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 77
[}
N
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 78 1 2 1
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia
socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego 79
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy 80 1 8 1 1 16 10
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 81 142 60 44 13 127 68
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 82 5 4 4 4 9 9
podjecia nauki 83
ukonczenia 60/65 lat 84 X X 1 1
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 85 3 2 1
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 86 X X 6 3
innych 87 4 1 2 5 2
Bezrobotnych, ktérzy w miesigcu sprawozdawczym utracili status 88 22 7
osoby bedacej w szczegdinej sytuacji na rynku pracy X X X X
Bezrobotni wedtug stanu w koricu m-ca sprawozdawczego
(w. 47+48-56-76) 89| 1271 719 1533 656 2632 1566
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 90 464 257 302 136 235 141




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W CZERWCU 2012 R.

Tabelanr 4

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
. RAZEM
A) CZERWIEC 2012 R. Pita Biatosliwie Kaczor tobzenica Miasteczko Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Y Krajnskie Y ! yrzy Y
BEZROBOTNI A 479 30 39 63 23 44 52 109 39 878
ZAREJESTROWANI B 2 962 175 300 351 124 377 316 626 235 5 466
A 101 4 7 9 4 9 13 14 9 170
PO RAZ PIERWSZY
3 B 571 41 63 50 24 78 60 110 51 1048
w
i
N A 378 26 32 54 19 35 39 95 30 708
PO RAZ KOLEJNY
B 2391 134 237 301 100 299 256 516 184 4418
A
PO PRACACH INTERWENCYJNYCH
B
A
PO ROBOTACH PUBLICZNYCH
B 9 1 10
_ A 31 9 6 20 3 3 14 16 5 107
PO STAZU
B 61 10 7 22 3 13 18 21 9 164
PO ODBYCIU PRZYGOTOWANIA A
ZAWODOWEGO 5
A 10 2 4 1 1 3 1 3 25
PO SZKOLENIU
B 13 2 4 1 1 4 2 3 30
PO PRACACH SPOLECZNIE A 1 1 2
UZYTECZNYCH 5 5 1 5 s
A 408 23 30 49 19 35 34 88 30 716
POPRZEDNIO PRACUJACY
B 2507 154 262 285 104 296 257 499 191 4555
W TYM ZWOLNIENI A 22 1 2 1 3 6 1 36
Z PRZYCZYN ZAKEADU
PRACY B 130 11 13 3 6 11 15 24 5 218
A 71 7 9 14 4 9 18 21 9 162
DOTYCHCZAS NIE PRACUJACY
B 455 21 38 66 20 81 59 127 44 911




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W CZERWCU 2012 R.

Tabela nr 4a

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) CZERWIEC 2012 R Miasteczko RAZEM
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Pita | Biatosliwie Kaczory | Lobzenica Krajnskie Szydtowo | Ujscie | Wyrzysk Wysoka
WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH (Z OGOLEM)
30 39 38 23 44 25 62 23 284
ZAMIESZKALI NA WSI
175 300 218 124 377 155 371 144 1864
OSOBY W OKRESIE 12 M-CY OD 38 2 5 9 2 7 13 17 3 96
DNIA UKONCZENIA NAUKI 233 16 35 42 16 41 35 71 20 509
KTORE UKONCZYLY SZKOLE 9 1 2 1 2 6 9 1 sl
WYZSZA, DO 27 ROKU ZYCIA 74 3 5 8 3 10 13 18 6 137
CUDZOZIEMCY
3 1 4
OSOBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY (Z OGOLEM)
97 10 20 34 3 17 22 34 9 246
DO 25 ROKU ZYCIA
708 53 91 139 39 111 97 206 70 1514
123 10 14 23 5 21 14 39 5 254
DEUGOTRWALE BEZROBOTNI
811 55 62 138 26 107 97 189 57 1542
KOBIERY KTORE NIE PODJELY 24 1 1 1 2 6 2 37
ZATRUDNIENIA PO URODZENIU
DZIECKA 164 9 15 15 5 25 18 39 20 310
97 6 7 7 2 10 4 13 5 151
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA
547 22 60 45 14 62 42 82 34 908
101 9 5 18 2 14 23 29 9 210
BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
755 42 62 122 27 124 111 165 59 1467
BEZ DOSWIADCZENIA 95 8 14 22 5 12 23 29 10 218
ZAWODOWEGO 653 31 60 105 30 103 78 171 55 1286
217 18 17 30 9 20 26 53 23 413
BEZ WYKSZTALCENIA SREDNIEGO
1485 103 166 197 58 221 188 356 154 2928
SAMOTNIE WYCHOWUJACE CO 53 3 4 4 2 3 1 4 3 77
NAJMNIEJ JEDNO DZIECKO DO 18
ROKU ZYCIA 339 16 22 25 5 41 24 32 19 523
KTORE PO ODBYCIU KARY 12 1 1 1 4 19
POZBAWIENIA WOLNOSCI NIE
PODJELY ZATRUDNIENIA 93 2 3 3 7 4 10 5 127
40 2 2 2 2 8 2 58
NIEPELNOSPRAWNI
240 10 14 20 4 21 15 46 20 390




ROZLICZENIE "ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W CZERWCU 2012 R.

Tabelanr 5

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
- RAZEM
A) CZERWIEC 2012 R. Pita Biatosliwie Kaczory Lobzenica M'as.t',ecz.ko Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajnskie
P A 580 41 56 96 31 57 65 130 55 1111
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 2 644 186 266 406 133 367 366 582 259 5209
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 239 15 16 33 11 21 26 51 21 433
PODJECIA PRACY
B 1106 51 96 142 43 140 148 241 88 2055
A 221 15 16 33 11 20 24 49 20 409
NIESUBSYDIOWANEJ
B 1032 51 90 140 39 130 142 227 84 1935
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 18 1 2 2 1 24
SUBSYDIOWANEJ
B 74 6 2 4 10 6 14 4 120
PRAC A
o) INTERWENCYJNYCH B
Q
=
N ROBOT A 2 2
PUBLICZNYCH B 12 5 1 5 3 5 5 28
o) . A
> © |PODJECIA DZIALALNOSCI
Z ~ |GOSPODARCZEJ B
O N
E PODJECIA PRACY W RAMACH A 14 1 1 1 17
& REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
N BEZROBOTNEGO B 44 4 1 1 6 3 7 4 70
o)
Q A 4 1 5
= INNE
N B 18 1 1 1 1 22
A 16 2 3 1 2 12 3 39
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 32 2 3 1 1 4 13 3 59
. A 60 4 9 17 5 2 3 17 8 125
ROZPOCZECIA STAZU
B 193 22 22 67 16 24 36 59 22 461
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO | A
W MIEJSCU PRACY B
. A 1 1 2
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 9 9 12 6 7 25 32 2 24 126
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
A 247 18 27 40 14 28 32 45 18 469
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 1092 91 123 155 57 154 134 228 104 2138
DOBROWOLNEJ REZYGNACJI ZE STATUSU A 8 1 2 2 3 1 3 3 23
BEZROBOTNEGO 82 5 9 18 3 14 8 20 11 170




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI

Tabelanr 6

NA RYNKU PRACY - DO 25 ROKU ZYCIA - W MIESIACU CZERWCU 2012 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
- . RAZEM
A) CZERWIEC 2012 R. Pita ‘ Bialosliwie Kaczory ‘ tobzenica | Miasteczko Szydtowo Ujcie ‘ Wyrzysk ‘ Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 97 10 20 34 3 17 22 34 9 246
ZAREJESTROWANI B 708 53 91 139 39 111 97 206 70 1514
A 41 2 5 6 2 6 8 11 5 86
PO RAZ PIERWSZY
8 B 263 20 32 33 12 41 29 59 28 517
w
=
N A 56 8 15 28 1 11 14 23 4 160
PO RAZ KOLEINY
B 445 33 59 106 27 70 68 147 42 997
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
. A 157 12 22 37 6 12 18 42 16 322
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 654 58 78 147 37 94 101 195 74 1438
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 48 3 3 15 1 4 8 17 3 102
PODJECIA PRACY
B 194 15 22 49 11 31 36 65 25 448
A 45 3 3 15 1 4 8 17 3 99
NIESUBSYDIOWANEJ
B 181 15 21 48 11 28 35 63 24 426
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 3 3
SUBSYDIOWANEJ
B 13 1 1 3 1 2 1 22
A
PRAC
° INTERWENCYJNYCH s
ol
w
N A
N ROBOT
PUBLICZNYCH B 1 1
z
> o A
B © |PODJECIA DZIALALNOSCI
2 F |GOSPODARCZEJ
o N B
a
B‘ PODJECIA PRACY W RAMACH A 3 3
@ REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
: BEZROBOTNEGO B 11 1 1 3 1 1 1 19
A
INNE
B 2 2
A 4 2 3 1 10
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 7 2 4 1 14
A 25 5 6 3 1 1 6 1 48
ROZPOCZECIA STAZU
B 96 8 12 35 8 11 20 33 9 232
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO A
W MIEJSCU PRACY N
A
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 1 1
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A ” 9 14 13 2 6 ° 14 ° 153
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 338 32 42 52 17 48 41 79 34 683
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A 11 7 1 1 1 1 22
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B 52 3 2 16 4 7 3 12 11 110




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI

Tabela nr 6a

NA RYNKU PRACY - POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA - W MIESIACU CZERWCU 2012 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
- . RAZEM
A) CZERWIEC 2012 R. Pita ‘ Bialosliwie Kaczory ‘ tobzenica | Miasteczko Szydtowo Ujscie ‘ Wyrzysk ‘ Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 97 6 7 7 2 10 4 13 5 151
ZAREJESTROWANI B 547 22 60 45 14 62 42 82 34 908
A 24 1 1 1 1 2 1 1 32
PO RAZ PIERWSZY
3 B 116 6 10 4 3 8 7 18 6 178
w
=
N A 73 5 6 7 1 9 2 12 4 119
PO RAZ KOLEINY
B 431 16 50 41 11 54 35 64 28 730
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
. A 87 4 8 17 5 10 9 17 11 168
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 432 20 45 54 16 60 55 79 40 801
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 35 1 2 4 2 6 4 5 3 62
PODJECIA PRACY
B 157 4 16 17 5 19 19 28 8 273
A 30 1 2 4 2 6 3 4 3 55
NIESUBSYDIOWANEJ
B 141 4 13 16 2 18 16 26 8 244
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 5 1 1 7
SUBSYDIOWANEJ
B
A
PRAC
° INTERWENCYJNYCH s
ol
=
N ROBOT A 1 1
PUBLICZNYCH s 6 5 1 2 1 1 13
z
> o A
B © |PODJECIA DZIALALNOSCI
2 F |GOSPODARCZEJ
o N B
a
B‘ PODJECIA PRACY W RAMACH A 3 3
@ REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
s BEZROBOTNEGO B 5 1 2 1 9
A 2 1 3
INNE
B 5 1 1 7
A 3 1 1 5
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 9 1 1 11
A 17 2 2 6 2 1 1 3 5 39
ROZPOCZECIA STAZU
B 23 4 2 9 3 3 3 5 6 58
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO A
W MIEJSCU PRACY N
A 1 1
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 3 5 5 1 1 11 14 1 10 51
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 25 8 5 1 8 6 2 45
PRZYJECIA PROPOZYCJ| ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 155 7 19 15 4 22 16 32 12 282
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI

Tabela nr 6b

NA RYNKU PRACY - DLUGOTRWALE BEZROBOTNI - W MIESIACU CZERWCU 2012 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
i ™ RAZEM
A) CZERWIEC 2012 R. Pita ‘ Bialosliwie Kaczory ‘ tobzenica lasteczko | o7 vdiowo Ujscie ‘ Wyrzysk ‘ Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 123 10 14 23 5 21 14 39 5 254
ZAREJESTROWANI B 811 55 62 138 26 107 97 189 57 1542
A
PO RAZ PIERWSZY
o B
0]
=
N A 123 10 14 23 5 21 14 39 5 254
PO RAZ KOLEINY
B 811 55 62 138 26 107 97 189 57 1542
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
. A 156 12 10 43 12 15 17 38 15 318
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 683 61 62 148 42 97 109 156 73 1431
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 32 5 10 4 2 8 7 5 73
PODJECIA PRACY
B 181 12 9 36 10 19 26 50 11 354
A 27 5 10 4 2 7 7 5 67
NIESUBSYDIOWANEJ
B 158 12 9 34 9 17 23 45 10 317
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 5 1 6
SUBSYDIOWANEJ
B 23 2 1 2 3 5 1 37
A
PRAC
° INTERWENCYJNYCH s
ol
o
N ROBOT A 1 1
PUBLICZNYCH s 6 1 1 1 1 3 13
4
> o A
B © |PODJECIA DZIALALNOSCI
2 ~ |GOSPODARCZEJ
14 N B
a
B‘ PODJECIA PRACY W RAMACH A 3 3
@ REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
. BEZROBOTNEGO B 12 1 2 2 1 18
A 2 2
INNE
B 5 1 6
A 4 1 1 3 9
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 17 1 1 2 3 24
A 39 2 4 11 3 2 1 9 4 75
ROZPOCZECIA STAZU
B 77 7 9 36 11 9 11 22 7 189
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO | A
W MIEJSCU PRACY B
A 1 1 2
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 9 7 10 5 4 20 32 1 18 106
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A s 4 4 20 5 8 ’ 16 4 143
PRZYJECIA PROPOZYCJ| ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 323 31 29 56 13 40 34 64 31 621
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B




Tabelanr 7

WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

Zgtoszone w miesigcu sprawozdawczym

W konhcu miesigca sprawozdawczego

z rubr. 1 dotyczace pracy

Wyszczegélnienie w tym
razem _ _ 7 sektora _ razem nl_evyylfgrzysFan_e
subsydiowanej . sezonowej diuzej niz 1 miesiagc
publicznego
1 2 3 4 5 6
OGOLEM 01 229 113 41 61 80 5
zatrudnienie lub inna praca
Jarobkowa 02 170 54 22 61 73 3
miejsca aktywizacji zawodowej 03 59 59 19 X 7 2
staze| 04 55 55 15 X 6 2
51 o — ;
3 =) miejsca przygotowania
2| 2 zawodowego| 0 0 0 X 0 0
N
prace spofecznie uzyteczne| 06 4 4 4 X 1 0
dla niepetnosprawnych 07 40 36 1 0 14 0
dla osob w okresie do 12 miesiecy od
dnia ukonczenia nauki 08 26 26 7 0 0 0




ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE

Tabelanr 8

W MIESIACU NA KONIEC MIESIACA
WYSZCZEGOLNIENIE Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA

PUBLICZNEGO PRYWATNEGO PUBLICZNEGO PRYWATNEGO
na koniec m-ca sprawozdawczego ZAKLADY OSOBY ZAKEADY OSOBY ZAKEADY OSOBY ZAKLADY OSOBY

1 2 3 4 5 6 7 8
zgloszenia zwolnien grupowych 3 25 0 0 4 25 0 0
zwolnienia grupowe 1 1 2 12 X X X X
zwolnienia monitorowane 0 0 0 0 X X X X




Tabela 9

Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy
Stan w koncu czerwca 2012 r.

1. Bezrobotni ogétem

Liczba z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy Liczba z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy
Wyszczegdlnienie bezrobotnych w miesigcach beZL%lL?;?yCh w miesigcach
razem do 1 1-3 36 6-12 12-24 pow. 24 razem do 1 1-3 36 6-12 12-24 pow. 24
1 2 3 7 5 6 7 8 9 10 11 12 13 12
«© dol 01 762 762 412 412
§ - S 1-3 02 1082 1082 558 558
TS ®
g g ;ﬂi“ 3-6 03 1634 1634 822 822
8 E -% 6-12 04 1568 1568 857 857
8 = 12-24 05 1114 1114 666 666
© pow. 24 06 526 526 337 337
18-24 07 1271 214 262 345 297 128 25 719 119 132 188 169 90 21
25-34 08 1966 232 355 536 429 290 124 1203 129 207 290 264 216 97
$ 35-44 09 1326 143 179 295 335 247 127 759 76 82 142 199 172 88
2 45-54 10 1312 117 177 308 315 258 137 691 65 94 157 155 130 90
55-59 11 670 51 93 121 170 146 89 280 23 43 45 70 58 41
60-64 lata 12 141 5 16 29 22 45 24
o wyzsze 13 598 95 125 145 118 80 35 408 64 83 95 91 55 20
g policealne i $rednie zawodowe 14 1702 213 311 401 381 268 128 1085 136 181 236 244 199 89
g $rednie ogdlnoksztatcace 15 560 90 110 127 123 83 27 398 66 71 86 86 69 20
_é zasadnicze zawodowe 16 1984 217 300 508 475 318 166 880 90 119 212 210 152 97
gimnazjalne i ponizej 17 1842 147 236 453 471 365 170 881 56 104 193 226 191 111
do 1 roku 18 826 94 146 223 174 125 64 514 57 84 128 109 94 42
5 1-5 19 1510 181 240 396 357 222 114 884 87 140 217 212 141 87
%’ 5-10 20 967 99 148 261 233 163 63 535 59 64 121 135 110 46
§ 10-20 21 1178 127 186 260 277 218 110 625 72 95 121 151 115 71
g’ 20-30 22 850 72 117 179 215 178 89 391 35 64 85 87 80 40
n 30 i wiecej 23 340 46 60 91 70 51 22 111 17 16 38 19 15 6
bez stazu 24 1015 143 185 224 242 157 64 592 85 95 112 144 111 45
Ogdtem 25 6686 762 1082 1634 1568 1114 526 3652 412 558 822 857 666 337




