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stronie internetowe;j:
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1. Zmiany w stanie i strukturze bezrobocia

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile na koniec pazdziernika 2012 roku
zarejestrowanych bylo 7.008 oséb bezrobotnych, w tym 3.846 kobiet. W poréwnaniu
z poprzednim miesigcem bezrobocie w powiecie pilskim wzrosto o 170 osob, tj. o 2,5%,
natomiast w odniesieniu do konca pazdziernika 2011 r. bylo wigksze o 1.110 osob, tj.
o0 18,8%.

W stosunku do wrzesnia 2012 r.,, nastgpit wzrost liczby os6b bezrobotnych
w 6 jednostkach administracyjnych powiatu, tj.:

1. mig. Ujscie — 0 42 osoby, tj. 0 12,5%,
2. gm. Szydltowo — 035 0s6b, tj. 0 7,2%,
3. gm. Kaczory —0 12 0s6b, tj. 0 3,5%,
4. m. Pila — 098 0sdb, tj. 0 2,6%,
5. mig. Wyrzysk —0 16 0s6b, tj. 0 2,1%,
6. gm. Biatosliwie —o0 1 osobe, tj. 0 0,4%.

Natomiast spadek liczby osob bezrobotnych wystapit w 3 jednostkach administracyjnych
powiatu:
1. gm. Miasteczko Krajenskie
2. mig. Wysoka
3. mig. Lobzenica

— 0 22 osoby, tj. 0 15,2%,
—0 6 0s6b, tj. 0 2,0%,
—0 6 0s6b, tj. 0 1,2%.

W ponizszej tabeli przedstawiono zmian¢ liczby osob bezrobotnych oraz jej dynamike
w stosunku do poprzedniego miesigca i analogicznego miesigca w poprzednim roku.

liczba zarejestrowanych oséb elinien
bezrobotnych ¢

jednostka 31.10.2012r. / 31.10.2012r. /

31.10. 30.09. 31.10. 30.09.2012r. 31.10.2011 r.

Wizr. | Ww | 2w [ beach| dynemike |w liebnch| dgnamikr
miasto Pila 3.824 3.726 3.201 98 102,6 623 119,5
gmina Biato$liwie 251 250 200 1 100,4 51 125,5
gmina Kaczory 352 340 291 12 103,5 61 121,0
?éiszt;’nll (imma 476 482 439 -6 98,8 37 108,4
1%?%11 IS\QZ“C"ZI“’ 123 145 136 22 848 13 90.4
gmina Szydlowo 522 487 402 35 107,2 120 129,9
fj‘;:jlt: 1gonma 378 336 319 4 112,5 59 1185
%ﬁg;kgmma 783 767 662 16 102,1 121 1183
@1;::)‘1’(; gmina 299 305 248 6 98,0 51 120,6
ls(ﬁvziftl‘:ﬂski 7.008 6.838 5.898 170 102,5 1.110 1188




Zmiany w poziomie bezrobocia w okresie ostatnich 13 miesigcy zostaly przedstawione na
wykresie ponizej.
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Wykres 1. Liczba zarejestrowanych os6b bezrobotnych w powiecie pilskim
na Kkoniec ostatnich 13 miesiecy.

Natomiast poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2008 roku do
pazdziernika 2012 roku zostat przedstawiony na wykresie 2.

8000 -

7000 HHI=

6000 &L __ M

sooo @ HHHE————(HHHHHHHHEHEEEEEEREH L

4000 W HHE ~~-~ HHE HHHHHEHEL |
B TR AR RO A MM AN
0 -
X
2008 2009 2010 2011 2012

E LI vV VIV XXX ]IV v VEVIVAEX] X XEXH] BT [V |V VEVIMIGEX] XXX )TV |V VEVIVI] XXX 1) v |V vEVEVIG X X

Wykres 2. Poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2008 roku do pazdziernika 2012 roku.




Stopa bezrobocia na koniec wrzesnia 2012 r. wyniosta w powiecie pilskim 12,4%,
w wojewoddztwie wielkopolskim 9,1% i w kraju 12,4%. Na wykresie ponizej przedstawiono
stopg¢ bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim oraz w kraju na koniec
ostatnich 13 miesiecy.
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Wykres 3. Stopa bezrobocia w powiecie pilskim, wojewédztwie wielkopolskim i w kraju
na koniec ostatnich 13 miesiecy.

Natomiast wskaznik bezrobocia rejestrowanego uksztaltowat sie na poziomie 7,6%
w powiecie pilskim, 6,1% w wojewddztwie wielkopolskim oraz 8,0% w kraju (wg liczby
bezrobotnych na koniec wrzesnia 2012 roku i liczby ludnosci w wieku produkcyjnym wg stanu
na koniec grudnia 2011 r. - najbardziej aktualne dane statystyczne). Ponadto w jednostkach
administracyjnych powiatu pilskiego wskaznik bezrobocia rejestrowanego wyniost:

1. gm. Szydtowo —8,6%,
2. mig. Wyrzysk — 8,4%,
3. gm. Bialosliwie —7,9%,
4. mig. Lobzenica —7,7%,
5. m. Pita - 7,6%,
6. gm. Miasteczko Krajenskie —7,0%,
7. mig. Wysoka - 6,9%,
8. gm. Kaczory - 6,6%,
9. mig. Ujscie -6,3%.

W populacji o0séb bezrobotnych przewazaly kobiety — ich liczba na koniec
pazdziernika 2012 r. wyniosta 3.846 osdb, tj. 54,9% ogétu. W poréwnaniu z koncem
pazdziernika 2011 roku, udzial kobiet byt nizszy o 2,1 punktu procentowego. Najwyzszy
odsetek bezrobotnych kobiet zanotowano w gminie Kaczory — 59,9% oraz w gminie
Szydtowo — 59,6%. Najnizszy odsetek bezrobotnych kobiet odnotowany zostal w gminie
Miasteczko Krajenskie — 48,0% oraz w miescie Pile — 53,6%.

Na koniec pazdziernika 2012 r. prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadaty 1.192
osoby, tj. 17,0% zarejestrowanych. W poréwnaniu do poprzedniego miesigca wskaznik ten
wzrost o 0,1 punktu procentowego, natomiast w odniesieniu do konca pazdziernika 2011 r.
byt on wyzszy o 0,5 punktu procentowego.



Zmiany wysoko$ci udzialu oséb z prawem do zasitku w ogolnej liczbie zarejestrowanych
0s6b bezrobotnych w ciggu ostatnich 13 miesiecy zostaty przedstawione na wykresie 4.
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Wykres 4. Udzial osob z prawem do zasitku w ogélnej liczbie zarejestrowanych oséb bezrobotnych
na koniec ostatnich 13 miesi¢cy.

W okresie analizowanego miesigca w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Pile
zarejestrowaty sie 1.253 osoby, w tym 563 kobiety. W poréwnaniu z pazdziernikiem 2011 r.
,,naptyw” do bezrobocia byt wyzszy o 337 o0sob, tj. 0 36,8%.

Szczegbdtowe informacje dotyczace 0sob nowozarejestrowanych z podzialem na poszczegolne
gminy powiatu pilskiego zostaly przedstawione w tabeli 4 i 4a.

Sposrdéd os6b nowo zarejestrowanych 982 pracowaly zawodowo przed nabyciem
statusu bezrobotnego — stanowily one 78,4% ,naptywu” do bezrobocia. Poréwnujac
z analogicznym okresem 2011 roku, udzial oséb poprzednio pracujagcych wsréd nowo
zarejestrowanych wzrést o 0,6 punktu procentowego.

Udziat podstawowych grup bezrobotnych wsréd oséb nowozarejestrowanych oraz
wsrod ogolnej liczby o0séb bezrobotnych na koniec pazdziernika 2012 r. przedstawial sig¢
nastepujgco:

udzigl wircd 03 udzial wérod ogélu
podstawowe grupy osob nowozarejestrowanych zareiestrowanveh rg1a Koniec
bezrobotnych w pazdzierniku 2012 r. jestrowany »
(%) pazdziernika 2012 r. (%)
kobiety 449 54,9
osoby poprzednio pracujace 78,4 82,4
— w tym zwolnione z przyczyn 6.8 46
dot. zakladu pracy ’ ’
osoby z prawem do zasitku 23,4 17,0
osoby zamieszkate na wsi 36,2 33,8
osoby w okresie do 12 miesigcy
. , . ; 13,8 7.2
od dnia ukonczenia nauki

Doktadne informacje o poszczegdlnych kategoriach zarejestrowanych oséb — podane
w liczbach bezwzglednych — przedstawiajg tabele nr 1, 21 3.
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Wsrod osob, ktore zarejestrowaly sie¢ w Urzedzie w pazdzierniku 2012 r., 308
zarejestrowalo si¢ po raz pierwszy, a 945 po raz kolejny, co stanowilo odpowiednio: 24,6%
i 75,4% sposrod ogodtu oséb nowo zarejestrowanych. W analogicznym okresie 2011 roku
wskazniki te wyniosty odpowiednio: 24,0% oraz 76,0%.

Ponadto 36,2% (453 osoby) nowych rejestracji stanowili mieszkancy wsi — o 5,1 punktu
procentowego wigcej anizeli w pazdzierniku 2011 roku.

Wsrdd zarejestrowanych osdb bezrobotnych mozna wyrdézni¢ osoby bedace
w szczegblnej sytuacji na rynku pracy. Ich udzial w ogdlnej liczbie zarejestrowanych oséb
bezrobotnych oraz wsrdéd oséb nowozarejestrowanych przedstawiono w tabeli ponize;.

Udziat wsrdd oséb Udziat wsréd ogétu
osoby bedace w szczegdlnej sytuacji nowozarejestrowanych | zarejestrowanych
na rynku pracy w pazdzierniku na koniec pazdziernika
2012 1. (%) 2012 1. (%)

do 25 roku zycia 33,4 21,8
dhugotrwale bezrobotne 27,0 39,6
kobiety, ktére nie podjely zatrudnienia
po urodzeniu dziecka 47 10,6
powyzej 50 roku zycia 12,6 21,6
bez kwalifikacji zawodowych 25,2 26,5
bez doswiadczenia zawodowego 28,8 23,2
bez wyksztalcenia sredniego 52,7 55,7
sarpotnie wychowuja(ce'co najmniej jedno 9.1 11.8
dziecko do 18 roku zycia ’ ’
ktére po odbyciu kary pozbawienia
wolnosci nie podjety zatrudnienia H4 2
niepetnosprawni 53 7,5

W pazdzierniku 2012 r. z ewidencji bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy
w Pile wylgczono 1.083 osoby (w tym 506 kobiet) — o 211 oséb, tj. 24,2% mniej anizeli
w pazdzierniku 2011 r. Najwigcej osob bezrobotnych wylaczono w miescie Pile — 557 oséb.
W pozostatych jednostkach administracyjnych powiatu wylaczono: Wyrzysk — 113 osob,
Lobzenica — 94 osoby, Szydlowo — 72 osoby, Wysoka — 65 os6b, Bialosliwie — 56 osob,
Kaczory — 45 os6b, Miasteczko Krajenskie — 43 osoby i Ujscie — 38 0sob.

Szczegotowe informacje dotyczace osob wylaczonych z ewidencji Powiatowego
Urzedu Pracy w Pile, w podziale na gminy, przedstawiono w tabeli nr 5, natomiast rozliczenie
,naptywu” i ,,odptywu” 0séb do 25 roku zycia, powyzej 50 roku zycia oraz oséb dtugotrwale
bezrobotnych, w podziale na gminy, przedstawiajg tabele nr 6, 6a 1 6b.

Sposrod ogotu wytaczonych, 404 osoby (37,3%) podjety prace (w pazdzierniku 2011 r. — 394
osoby, tj. 45,2%), z czego:

— praceg niesubsydiowang — 361 osob, tj. 33,3% ogoétu wylaczonych,

— prace subsydiowang — 43 osoby, tj. 4,0% ogdtu wytaczonych.

Pozostate 679 0s6b (62,7%) wytaczono z powodu:

— rozpoczecia stazu — 143 osoby, tj. 13,2% ogdtu wylaczonych,

— rozpoczecia szkolenia — 43 osoby, tj. 4,0%,

— rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych — 3 osoby, tj. 0,3%,

— niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy — 403 osoby, tj. 37,2% (w pazdzierniku
2011 r. — 321 oséb, tj. 36,8%),




— odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyj¢cia propozycji odpowiedniego zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy — 14
0sob, tj. 1,3% (w pazdzierniku 2011 r. — 67 0séb, tj. 7,7%),

— dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 29 0séb, tj. 2,7%,

— podjecia nauki — 18 osdb, tj. 1,7%,

— nabycia praw do §wiadczenia przedemerytalnego — 7 0sob, tj. 0,6%,

— nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 4 osoby, tj. 0,4%,

— ukonczenia 60/65 lat — 3 osoby, tj. 0,3%,

— innych przyczyn — 12 oséb, tj. 1,1% wyltagczonych.

Podsumowujac, w pazdzierniku 2012 r. aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu zostaty objete 232 osoby:

- stazami — 143 osoby,
- szkoleniami — 43 osoby,
—  robotami publicznymi — 17 oséb,
—  podjeciem dziatalnosci gospodarcze;j — 14 0s6b,
—  pracg w ramach refundacji kosztow
zatrudnienia bezrobotnego — 8 0s0b,
—  pracami spolecznie uzytecznymi — 3 osoby,
- innymi (PFRON) — 4 osoby.

W okresie analizowanego miesigca do Urzedu zgloszono 217 wolnych miejsc pracy
1 miejsc aktywizacji zawodowej, tj. 0 48 wiecej anizeli w pazdziemiku 2011 r. Sposroéd wszystkich
wolnych miejsc pracy, 115 dotyczylo zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (w tym 15 — pracy
subsydiowanej), a 102 dotyczyly miejsc aktywizacji zawodowej. 100 wolnych miejsc pracy
(46,1%) dotyczylo pracy niesubsydiowanej, a 117 (53,9%) pracy subsydiowanej. Ponadto 43
wolne miejsca pracy dotyczyly propozycji zatrudnienia lub aktywizacji zawodowej w sektorze
publicznym, a 9 — zatrudnienia osdb niepelnosprawnych.
Szczegotowe informacje dotyczace wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zostaty
przedstawione w tabeli nr 7.

W pazdziemiku 2012 roku zaden zaklad pracy nie zglosit zamiaru zwolnienia
pracownikdw z przyczyn niedotyczacych pracownikéw, natomiast w pazdzierniku 2011 roku
zamiar zwolnienia 3 pracownikéw z przyczyn niedotyczacych pracownikow zglosit 1 zaktad.

W tym samym miesigcu br. 2 zaklady pracy dokonaly zwolnien 8 pracownikow z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw:
1. Agencja Nieruchomosci Rolnych
Jednostka Gospodarcza Zasobu
Wiasnos$ci Rolnej Skarbu Panstwa — 5 0sdb,
2. BOMIS.A. — 3 osoby.

Poréwnujgc z analogicznym miesigcem 2011 roku, liczba zwolnionych pracownikoéw wzrosta
o 1 osobe, natomiast liczba zwalniajacych zaktadéw pracy pozostata na takim samym poziomie.

Na koniec pazdziemika 2012 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile
zarejestrowanych byto 267 osob zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownikow, tj. o 63
osoby (30,9%) wigcej anizeli na koniec pazdziernika 2011 roku.



2. Charakterystyka populacji bezrobotnych

Analizujgc populacje zarejestrowanych oséb bezrobotnych pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy mozna zauwazy¢, ze na koniec pazdziernika br. najliczniejszg grupe
stanowily osoby pozostajace bez pracy od 6 do 12 miesigcy — 1.540 oséb, tj. 22,0% ogotu.
Liczna byta réwniez grupa osdb pozostajacych bez pracy od 1 do 3 miesigcy — 1.388 osob, tj.
19,8% oraz od 3 do 6 miesiecy — 1.241 osob, tj. 17,7%. Najmniej liczng grupe stanowily
osoby pozostajace bez pracy powyzej 24 miesigcy — 621 0sob, tj. 8,9% ogotu. Na wykresie 5.
przedstawiono struktur¢ osob bezrobotnych ze wzgledu na czas pozostawania bez pracy.

do 1
miesigca;
15,6%

powyzej 24
m-cy; 8,9%

od 12 do 24
m-cy; 16,0%

od 1do3
m-cy; 19,8%

od 6do 12
m-cy; 22,0%

od3do6
| m-cy; 17,7%

Wykres 5. Struktura os6b bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy
— stan na koniec pazdziernika 2012 r.

Biorgc pod uwage wiek 0s6b bezrobotnych nalezy wskaza¢, ze najwigce]
zarejestrowanych miescito si¢ w przedziale wiekowym od 25 do 34 roku zycia — 2.018 o0s6b,
tj. 28,8% ogobtu. Liczna byta rowniez grupa 0séb z przedzialu od 18 do 24 lat — 1.530 osob, tj.
21,8% ogdtu. Najmniej liczne grupy wiekowe stanowity osoby od 55 do 59 roku zycia — 687
0s0b, tj. 9,8% oraz od 60 do 64 roku zycia — 144 osoby, tj. 2,1% ogotu.

Na wykresie ponizej przedstawiono strukturg 0sob bezrobotnych ze wzgledu na wiek.

od 60 do 64
lat; 2,1%

od 55 do 59
lat; 9,8%

od 18 do 24
T lat; 21,8%

R

od 25 do 34
lat; 28,8%

Wykres 6. Struktura oséb bezrobotnych wedlug wieku — stan na koniec pazdziernika 2012 r.

od 45 do 54
lat; 17,5%

. |od 35 do 44
| lat; 20,0%




Charakteryzujac osoby bezrobotne pod wzgledem posiadanego wyksztalcenia nalezy
podkreslié, ze najliczniejsza byla grupa osob posiadajacych wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe — 1.990 osdb, tj. 28,4% ogélu. Bardzo liczna byta réwniez grupa os6b
wyksztalconych na poziomie szkoty gimnazjalnej i ponizej — 1.916 0sob, tj. 27,3% ogoétu oraz
z wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym — 1.773 osoby, tj. 25,3% ogdtu. Wyzsze
wyksztatcenie posiadalo 757 osoéb, tj. 10,8% ogoétu, natomiast najmniej oséb posiadato
wyksztalcenie srednie ogolnoksztatcace — 572 osoby, tj. 8,2% ogotu.

Na ponizszym wykresie zostata przedstawiona struktura oséb bezrobotnych ze wzgledu na
posiadanie wyksztalcenie.

gimnazjalne
i ponizej;
27,3%

policealne
i srednie

zawodowe;

25,3%

zasadnicze
zawodowe;
28,4%

srednie
ogélnoksztat-
cace; 8,2%

Wykres 7. Struktura oséb bezrobotnych wedlug wyksztalcenia — stan na koniec pazdziernika 2012 r.

Pod wzgledem posiadanego stazu pracy, najliczniejszg grupg stanowily osoby ze
stazem od roku do 5 lat — 1.602 osoby, tj. 22,9% ogdétu. Liczna byta réwniez grupa osob ze
stazem od 10 do 20 lat — 1.165 oséb, tj. 16,6% ogoélu oraz bez stazu pracy — 1.230 0sob, tj.
17,6%. Najmniej 0sob posiadato ponad 30 lat stazu pracy — 332 osoby, tj. 4,7% ogétu.

Na wykresie 8. przedstawiono strukture 0s6b bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy.

do 1 roku;
12,3%

bez stazu;
17,6%

powyzej 30
lat; 4,7%

od 1 do 5 lat;
22,9%

od 20 do 30
lat; 11,7%

od10do20)
lat; 16,6%

od 5do 10
lat; 14,2%

Wykres 8. Struktura oséb bezrobotnych wedlug wyksztalcenia — stan na koniec pazdziernika 2012 r.

Szczegotowe dane dotyczace liczby osob bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez
pracy, wieku, poziomu wyksztalcenia oraz stazu pracy, przedstawiono w tabeli nr 9.
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3. Dzialania Urzedu na powiatowym rynku pracy

W pazdzierniku 2012 r. doradcy zawodowi w Powiatowym Urzedzie Pracy Swiadczyli
613 ustlug, z tego:
— 607 dla 0s6b bezrobotnych,
- 6 dla 0séb niezarejestrowanych.

Liczba wizyt oséb korzystajacych z uslug doradecéw zawodowych

Liczba wizyt 0s6b:

Lp. | Rodzaj ustugi bezrobotnych g?;:;lkuj Joyeh niezarejestrowanych
1. rozmowa wstepna 92 0 0
2. porada indywidualna 338 0 0
3. indywidualna

. : 3 0 6

informacja zawodowa
4. grupowa informacja 144 0 0

zawodowa
5. porada grupowa 30 0 0

W w/w okresie doradcy zawodowi przygotowali Indywidualny Plan Dzialania dla 186 osob
bezrobotnych.

W pazdzierniku 2012 r. przeprowadzono 14 spotkan w ramach informacji zawodowej
grupowej. Byly to spotkania adresowane do osob:

— do 25 roku zycia,

— po 50-tym roku zycia,

— dhlugotrwale bezrobotnych,

— nowozarejestrowanych,

— niepelnosprawnych,

— z wyksztatceniem gimnazjalnym i podstawowym,

— zainteresowanych kandydatura do odbycia stuzby wojskowej,

— zainteresowanych podj¢ciem dziatalnosci gospodarczej.

Tematem spotkan byly zagadnienia dotyczace podstawowych ustug i instrumentéw rynku
pracy, ogélnej sytuacji na lokalnym rynku pracy. Prezentowano filmy edukacyjne,
w zalezno$ci od potrzeb grupy adresatow z zakresu poszukiwania pracy lub planowania
kariery zawodowe;.

Spotkania dotyczace podejmowania dziatalnosci gospodarczej odbyly sie¢ z udziatem
pracownika merytorycznego z zakresu przyznawania dofinansowania na podjecie dziatalnosci
oraz przedstawiciela Wielkopolskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci — Punktu
Konsultacyjnego KSU w Pile, ktory przedstawit mozliwosci pomocy dla oséb zamierzajgcych
rozpocza¢ wiasng dziatalno$¢ gospodarcza, przede wszystkim w ramach oferty Punktu.

W spotkaniu dla os6b zainteresowanych shuzba wojskowa uczestniczyl przedstawiciel
Wojskowej Komendy Uzupelnien w Pile, ktoéry zapoznal uczestnikéw z zasadami naboru do
Stuzby Przygotowawczej oraz Narodowych Sil Rezerwowych.

Na spotkaniu z osobami niepetnosprawnymi przedstawiono cele projektu ,,Od warsztatu do
etatu” wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego , a nastgpnie odbyly si¢
indywidualne konsultacje z doradca zawodowym osob, ktére wyrazily zainteresowanie
udzialem w w/w projekcie.

Na zakonczenie spotkan uczestnicy otrzymali ulotki informacyjne, wykazy stron
internetowych o tematyce rynku pracy i wzory dokumentéw aplikacyjnych.
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W ramach poradnictwa grupowego odbyty si¢ zajecia:
,,Badz aktywny na rynku pracy”, ktoérych celem byto uswiadomienie uczestnikom roli
aktywnej postawy w poszukiwaniu pracy i w dalszym rozwoju zawodowym. Ponadto
doskonalono umiej¢tnosci pisania dokumentow aplikacyjnych;

— ,,Rozmowa kwalifikacyjna z pracodawca biletem do kariery”, na ktérych zapoznano
uczestnikow z metodami i technikami rekrutacji oraz z zasadami skutecznej
autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjne;;

— ,Droga do podjecia pracy”, ktorych celem bylo zainspirowanie do wigkszej
aktywnosci w szukaniu pracy, poszerzenie wiedzy na temat aktywnych metod
poszukiwania zatrudnienia oraz umiejetne przygotowanie si¢ do rozmowy
kwalifikacyjnej;

— ,.Metody i sposoby aktywnego poszukiwania pracy, czyli jak skutecznie poruszac si¢
po rynku pracy”, na ktérych zapoznano uczestnikéw z metodami i1 technikami
poszukiwania pracy. Przeanalizowano takze niepowodzenia 0s6b bezrobotnych
w poszukiwaniu zatrudnienia.

W zwiazku z inicjatywa podjeta w 2009 roku przez doradcow szkolnych i zawodowych pt.
Ogolnopolski Tydzienn Kariery PUP w Pile po raz kolejny wilaczyt si¢ z dzialaniami
popularyzujacymi poradnictwo zawodowe i ide¢ Swiadomego planowania kariery edukacyjnej
i zawodowe;j.
W ramach tej inicjatywy w dniach 16-19.10.2012 r. doradcy zawodowi przeprowadzili
spotkania z 139 uczniami szké6t ponadgimnazjalnych:

— Zespotu Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Pile,

— I Liceum Ogolnoksztatcacego w Pile,

— Zespotu Szkoét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Brzostowie,

— Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Wyrzysku.
Na spotkaniach omawiano tematyke planowania kariery zawodowej, uczniowie wypetniali
auto-test ,,Profil zainteresowan” i test do samooceny ,,Gra towarzyska”. Zaprezentowano
filmy edukacyjne ,,Planowanie kariery, czyli jaki wybra¢ zawéd”, ,,Dopia¢ swego, czyli jak
wyznaczac¢ i osiggaé cele”, ,,Rozmowa kwalifikacyjna” oraz ,,Nie daj si¢ bezrobociu!”.
7 6 zainteresowanymi uczniami przeprowadzono testy , Kwestionariusz Zainteresowan
Zawodowych”, ktére pomogly sprecyzowaé zainteresowania zawodowe.
W ramach wspotpracy przedstawiciel Centrum Nauki i Biznesu ,,ZAK” w Pile przeprowadzit
spotkania z osobami bezrobotnymi na temat zarzadzania czasem i budzetem.
Ponadto w dniu 19.10.2012 r. doradca zawodowy — na zaproszenie Centrum Edukacji 1 Pracy
Mlodziezy OHP w Pile — przedstawit w trakcie konferencji prezentacje nt. ,Rola doradcy
zawodowego Urzedu Pracy w odkrywaniu potencjatu zawodowego”.

W klubach pracy odbyto sie 6 zaje¢ aktywizacyjnych, w ktorych udziat wzigto 31 os6b
bezrobotnych, na temat:

e  Skutecznie szukam pracy”’. Uczestnikom przedstawiono informacje na temat
aktualnej sytuacji na rynku pracy, metody aktywnego poszukiwania pracy oraz bariery
na drodze do zatrudnienia. Oméwiono takze sposoby komunikowania si¢ 1 prezentacji;

e ,Dokumenty aplikacyjne twoja wizytowka na rynku pracy". W trakcie zajec
uczestnicy poznali zasady pisania dokumentéw aplikacyjnych (CV 1 list
motywacyjny), a takze poznali bledy, ktorych nie nalezy popelnia¢ podczas pisania
w/w dokumentow;

e ,Oko w oko z pracodawcg". W trakcie zaje¢ przekazano informacje z zakresu
rekrutacji i selekcji pracownikdéw, zasad prowadzenia rozmowy z pracodawcs.
Ponadto nabywali umiejetnosci przygotowania sie do rozmowy kwalifikacyjne
j i rozmowy telefonicznej z pracodawca oraz zapoznali si¢ z najczeSciej popelnianymi
btedami podczas rozmowy kwalifikacyjne;j;
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e ,Rynek pracy - analiza i drogi poszukiwania pracy". Na zaj¢ciach informowano
uczestnikdw o sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz o Zrodtach informacji o rynku
pracy, a takze o sposobach poszukiwania pracy, w tym z wykorzystaniem Internetu,

e ,Reakcje w trudnych sytuacjach a planowanie sposobu osiggni¢cia odpowiedniej
pracy". Zapoznano uczestnikéw zaje¢ ze zmiang sposobu myslenia o sytuacji utraty
pracy. Przedstawiono sposoby planowania osiagnigcia odpowiedniej pracy.
Zidentyfikowano posiadane umiejetnosci i predyspozycje zawodowe.

Ponadto 5 0séb bezrobotnych skorzystato z dostepu do elektronicznej bazy danych.

W Klubie Pracy w Pile odbylo si¢ 3-tygodniowe szkolenie z zakresu umiejetnosci aktywnego
poszukiwania pracy, w ktorym uczestniczylo 10 o0s6éb bezrobotnych. Szkolenie
przeprowadzono w oparciu o program ,,Szukam Pracy” zatwierdzony przez Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej. W trakcie szkolenia uczestnicy poznali zasady pisania dokumentow
aplikacyjnych, bariery na drodze do zatrudnienia, swoje umiej¢tnosci oraz metody
poszukiwania pracy. Pozyskana w trakcie 2-tygodniowych zajeC teoretycznych wiedze
uczestnicy wykorzystywali w kolejnym trzecim tygodniu w trakcie praktycznego aktywnego
poszukiwania pracy w terenie.

W pazdzierniku 2012 r. nawigzano wspolprace z 30 nowymi partnerami, w tym
z 15 z inicjatywy posrednikow pracy.

Posrednicy pracy pozyskali wolne miejsca pracy na 51 stanowisk, z tego:

- od nowych partneréw na 8 stanowisk,

- od partnerow dotychczasowych na 43 stanowiska.

Ponadto partnerzy zglosili wolne miejsca pracy na 64 stanowiska, z tego:
- nowi partnerzy na 6 stanowisk,
- dotychczasowi partnerzy na 58 stanowisk.

W pazdzierniku 2012 r. zorganizowano spotkanie rekrutacyjne dla ,,Mc Donald’s” w Pile na
5 stanowisk stazu — pracownik restauracji. Na spotkanie zaproszono 16 oséb, zglosito sie
14 0s6b, pracodawca przyjat do odbycia stazu 5 oséb.

Przedstawiciele Urzedu brali udzial w:

— dwoch kolejnych spotkaniach (z cyklu 5 spotkan) w ramach projektu ,,Wielkopolskie
Centrum Ekonomii Solidarno$ci” realizowanego przez Regionalny Osrodek Polityki
Spolecznej w Poznaniu w partnerstwie z: Fundacja Pomocy Wzajemnej ,,Barka”,
Stowarzyszeniem na Rzecz Spétdzielni Socjalnych, Fundacja im. Krélowej Polski
Sw. Jadwigi oraz Fundacja Forum Rozwoju Nowoczesnych Technologii. Celem
projektu jest wypracowanie i przetestowanie innowacyjnych rozwigzan w zakresie
koordynacji dziatan realizowanych w obszarze ekonomii solidarnej,

— spotkaniu dotyczacym zabezpieczenia potrzeb oséb bezdomnych w okresie jesienno-
zimowym 2012/2013, zorganizowanym przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Pile,

— konferencji podsumowujacej wyniki ogolnopolskiego badania pn. ,,Analiza
organizacyjno-funkcjonalnych rozwigzan wyodrebnionych w ramach powiatowych
urzedow pracy Centrow Aktywizacji Zawodowej wraz z opracowaniem rekomendacji
dot. najlepszych praktyk oraz przeprowadzeniem dziatan upowszechniajacych”,

— konferencji ,,Wyrownywanie szans na rynku pracy dla osob 50+ - solidarnos¢
pokolen” zorganizowanej przez Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich oraz
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej. Celem konferencji byla promocja
aktywno$ci zawodowe]j 0sob powyzej 50 roku zycia oraz wsparcie dziatan na rzecz
wydhuzenia ich aktywnos$ci zawodowej,
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— konferencji podsumowujacej projekty realizowane przez DGP Consulting i Centrum
Charytatywno-Opiekuncze: ,,Nasza wspolna szansa” i ,,Pracuj dla siebie”,

— seminarium ,,Perspektywy Wielkopolskiego Handlu”,

— konferencji ,,Rzad réwnych szans — administracja przeciw dyskryminacji”, podczas
ktérej zaprezentowano projekt ,Roéwne Traktowanie Standardem Dobrego
Rzadzenia” oraz oméwiono sytuacje 0osob z niepelnosprawnosciami na rynku pracy
na terenie wojewddztwa wielkopolskiego.

Ponadto — w ramach zawartego porozumienia — w pazdzierniku odbyly si¢
3 spotkania w Wielkopolskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci z osobami ubiegajacymi
sie 0 dofinansowanie na podjecie dzialalnosci gospodarczej, na ktérych pracownik PUP
w Pile szczegbtowo omowit kryteria przyznawania srodkow oraz procedure ubiegania si¢
o dotacje, natomiast przedstawiciele WARP zaprezentowali m.in. mozliwosci wsparcia
dziatalnosci z innych zrédet.
29 pazdziernika 2012 r. odbylo si¢ posiedzenie Powiatowej Rady Zatrudnienia w Pile, na
ktérym przedstawiono informacje o sytuacji na rynku pracy w powiecie pilskim na koniec
wrzesnia 2012 r. oraz podjeto uchwaty w sprawie:
— realizacji wydatkow srodkow FP i EFS na aktywne formy przeciwdzialania
bezrobociu oraz na inne fakultatywne zadania w okresie I-IX 2012 roku,
— wniosku dluznika o umorzenie naleznosci z tytulu niewywigzania si¢ z umowy
o przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

W pazdzierniku 2012 r. Dyrektor PUP uczestniczyla w posiedzeniu Komisji Polityki
Spotecznej, Zdrowia i Bezpieczenstwa Rady Powiatu w Pile oraz w konferencji ,,Szanse
i zagrozenia dla rozwoju Wielkopolskich MSP”, podczas ktdrej przedstawiono wielkopolski
sektor MSP na tle calego sektora mikro, matych i $rednich firm w Polsce oraz wskazano na
jego szanse roZwojowe oraz zagrozenia.
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Tabela nr 1

STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA NA KONIEC PAZDZIERNIKA | W PAZDZIERNIKU 2012 R.

BEZROBOTNI BEZROBOTNI, KTORZY BECROBOTNI ZAREJESTROVEAN!
‘ ZAREJESTROWANI PODJELI PRACE OGOLEM ‘ WTYM zZA F’S':‘L‘:{":EM Do
WYRZRTEGOLIENIE W MIESIACU SPRAWOZDAWCZYM W KONCU M-CA SPRAWOZDAWCZEGO
Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety
1 2 3 4 5 6 T B
Ogotem (w. 02-04) 01 1253 563 404 210 7 008 3 846 1192 658
poprzednio pracujace 02 982 446 358 181 5778 3143 1192 658
g w tym zwolnione z przyczyn dotyczacych zakladu pracy | 03 67 33 18 6 267 160 166 99
dotychczas nie pracujace 04 2" M7 46 29 1230 703
Whybrane kategorie bezrobotnych (z ogélem)
Zamieszkali na wsi 05 453 209 135 60 231N 1353 325 172
w tym posiadajacy gospodarstwo rolne 06
Osoby w okresie 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki 07 173 79 32 13 505 286 22 16
Ktére ukonczyly szkole wyzsza, do 27 roku zycia 08 44 23 10 7 124 80 6 4
Cudzoziemcy 09 1] 0 1 0 3 3 i 1
Osoby w szczegolnej sytuacji na rynku pracy (z ogdlem)
Do 25 roku Zycia 10 419 165 86 46 1530 826 70 3
Diugotrwale bezrobotne 11 338 194 95 48 2776 1671 9 5
Kabiety, kidre nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka 12 0y 62 X 20 X 745 X 23
Powyzej 50 roku zycia 13 158 67 73 35 1516 663 432 208
iBez kwalifikacji zawedowych 14 316 153 67 34 1855 1118 176 112
|Bsz doswiadczenia zawodowego 15 361 163 68 43 1628 932 2
|Bez wyksztalcenia $redniego 16 660 242 168 70 3906 1832 548 221
If;:r:;otnie wychowywujgce co najmiej jedno dziecko do18 roku 17 114 81 45 39 827 721 81 85
E?rnfdi?e:?abyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjely 18 42 q 167 6 4
Niepelnosprawni 19 67 36 25 13 528 278 123 B4




Tabela nr 2
BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC PAZDZIERNIKA 2012 r.

Z ogétem zamieszkali na

Z ogotem z prawem do zasitku

Wyszczegdlnienie Ogdtem Kobiety wsi
razem kobiety razem kobiety
i 1 2 3 4 5 6
Bezrobotni wedlug stanu w koficu m-ca poprzedzajgcego 20 6838 3789 2321 1329 1153 635
sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym 21 1253 563 453 209 293 151
(w. 18+19)
g |poraz pierwszy 22 308 116 116 43 55 24
[0}
N |po raz kolejny (od 1990 r.) 23 945 447 337 166 238 127
po pracach interwencyjnych 24
2 |po robotach publicznych 25 3 3 1
(V]
g po stazu 26 39 26 15 10
3
N |po odbyciu przygotowania zawodowego w migjscu pracy 27
po szkoleniu 28 25 8 3 1
po pracach spotecznie uzytecznych 29 37 28 34 26
Osoby wylgczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu sprawozdawczym
(w. 26+35 do 44) 30 1083 506 403 185
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 27+29) 31 404 210 135 60
niesubsydiowanej 32 361 199 116 58
w tym pracy sezonowej 33
subsydiowanej (w. 30 do 34) 34 43 1 19 2
o prac interwencyjnych 35
g
N robét publicznych 36 17 2 12
S
@ |podjecia dziatalnosci gospodarczej 37 14 4 4
N
podjecu_:l pracy w ramach refundacji kosztow 28 3 4 3 2
zatrudnienia bezrobotnego
inne 39 4 1
- |rozpoczecia szkolenia 40 43 17 4 2
g
E rozpoczecia stazu 4 143 91 66 40
o
N
% rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 42
N
rozpoczecie prac spofecznie uzytecznych 43 3 3
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego 44
lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
[ 45 14 5 1
pracy lub innej formy pomocy
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 46 403 138 168 64
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 47 29 19 12 10
podjecia nauki 48 18 12 9 7
ukoriczenia 60/65 lat 49 3 3 1 1
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 50 4 1
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 51 7 6
innych 52 12 4 4 1
Bezrobotni wedlug stanu w koricu m-ca sprawozdawczego 53 7008 3846 2371 1353
(w. 16+17-25)
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 54 1442 755 561 298




Tabela nr 3

BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC PAZDZIERNIKA 2012 R.

Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

- Do 25 roku zycia Powyzej 50 roku zycia Dlugotrwale bezrobotni
Wyszczegolnienie
razem kobiety razem kobiety razem kobiety
1 2 3 4 5 6
Bezrobotni ml/ed{ug stanu w korcu m-ca poprzedzajgcego 55 1453 828 1558 689 2756 1635
sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym 56 419 165 158 67 338 194
(w. 49+50)
S po raz pierwszy 57 214 77 17 3
Q
N |po raz kolejny (od 1990 r.) 58 205 88 141 64 338 194
po pracach interwencyjnych 59
© |po robotach publicznych 60 1
©
g po stazu 61 17 10 X X 10 6
H
N |po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy 62
po szkoleniu 63 6 2 12 4
po pracach spotecznie uzytecznych 64 16 10 3 24
Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu 65 330 165 200 93 318 158
sprawozdawczym (w. 57+66 do 75)
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 58+60) 66 86 46 73 35 95 48
niesubsydiowanej 67 80 43 54 33 80 48
w tym pracy sezonowej 68
subsydiowanej (w. 61 do 65) 69 6 3 19 2 15
o prac interwencyjnych 70
g
N robét publicznych 71 17 2 1
S
9 |podjecia dziatalno$ci gospodarczej 72 3
N
podjecia pracy w ramach refundacji kosztow
s 73 5 2
zatrudnienia bezrobotnego
inne 74 1 1 2 1
rozpoczgcia szkolenia 75 3 1 6 2 17 6
&
% rozpoczecia stazu 76 78 47 33 23 35 28
&
N
qg,, rozpoczegcia przygotowania zawodowego w miejscu pracy AT
N
rozpoczegcie prac spotecznie uzytecznych 78 2 2
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia 79
socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji 80 7 4 1 3 1
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy
niepotwierdzenia gotowo$ci do pracy 81 129 48 61 20 141 60
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 82 6 5 6 3 14 10
podjecia nauki 83 18 12 3 1
ukonczenia 60/65 lat 84 X X 3 3 2 2
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 85 4 1 1 1
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 86 X X 7 6
innych 87 3 2 4 5 1
Bezrobotnych, ktérzy w miesigcu sprawozdawczym utracili status
: fi i 88 12 2 X X X X
osoby bedacej w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
Bezrobotni wedtug stanu w korficu m-ca sprawozdawczego
(w. 47+48-56-76) 89| 1530 826 1516 663 2776 1671
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 90 729 375 259 106 272 168




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W PAZDZIERNIKU 2012 R.

Tabela nr 4

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
' RAZEM
A) PAZDZIERNIK 2012 R. 5 T . - Miasteczko c
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Pita Biatosliwie Kaczory Lobzenica Krajfiskie Szydlowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
BEZROBOTNI A 655 57 57 88 21 107 80 129 59 1253
ZAREJESTROWANI B 5102 341 497 643 210 680 545 1064 436 9518
A 161 15 20 12 6 25 24 30 15 308
PO RAZ PIERWSZY
8 B 1056 86 127 112 50 153 124 221 117 2046
w
=
N A 494 42 37 76 15 82 56 99 44 945
PO RAZ KOLEJNY
B 4 046 255 370 531 160 527 421 843 319 7472
A
PO PRACACH INTERWENCYJNYCH
B
A 1 2 3
PO ROBOTACH PUBLICZNYCH
B 15 2 3 3 23
) A 20 7 3 2 5 2 39
PO STAZU
B 161 18 14 55 11 25 34 45 15 378
PO ODBYCIU PRZYGOTOWANIA A
ZAWODOWEGO =
A 18 1 1 1 1 2 1 25
PO SZKOLENIU
B 73 5 T 6 2 7 6 9 5 120
PO PRACACH SPOLECZNIE A % 9 24 1 37
UZYTECZNYCH B 5 10 2 1 24 1 43
A 519 43 44 71 16 81 61 102 45 982
POPRZEDNIO PRACUJACY
B 4215 277 413 504 167 524 429 822 333 7 684
W TYM ZWOLNIENI A 41 5 5 5 1 4 3 1 2 67
EERETCRYNZARLADU BRACY " | o 220 20 21 10 9 21 18 32 8 359
A 136 14 13 17 5 26 19 27 14 271
DOTYCHCZAS NIE PRACUJACY
B 887 64 84 139 43 156 116 242 103 1834




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W PAZDZIERNIKU 2012 R.

Tabela nr 4a

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) PAZDZIERNIK 2012 R Miasteczko RAEEN
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Pita Bialosliwie Kaczory Lobzenica fErE Szydlowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH (Z OGOLEM)
57 57 49 21 107 45 79 38 453
ZAMIESZKALI NA WSI
316 454 349 190 618 241 574 231 2973
0SOBY W OKRESIE 12 M-CY OD DNIA i 10 1 1 2 19 9 21 1 frs
URONGZENIA A 428 45 72 84 28 85 62 142 58 1004
KTORE UKONCZYLY SZKOLE 25 ! ! ° ! ° 2 s “
WYZSZA, DO 27 ROKU 2YCIA 135 9 10 18 6 19 17 28 16 258
CUDZOZIEMCY
4 1 5
0SOBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY (Z OGOLEM)
) 196 23 24 30 7 33 26 52 28 419
DO 25 ROKU ZYCIA
1297 17 165 266 75 215 174 390 171 2870
163 21 15 22 9 40 18 38 12 338
DLUGOTRWALE BEZROBOTNI
1441 114 113 250 58 193 165 319 101 2754
KOBIERY KTORE NIE PODJELY 32 2 1 3 1 1" 2 8 2 62
ZATRUDNIENIA PO URODZENIU
DZIECKA 290 16 22 30 13 46 26 62 29 534
90 11 7 4 5 16 7 17 1 158
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA
897 42 90 71 30 106 66 133 62 1497
159 15 17 23 4 28 22 39 9 316
BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
1280 78 111 201 49 211 181 290 111 2512
181 19 19 26 6 36 23 34 17 361
BEZ DOSWIADCZENIA ZAWODOWEGO
1226 82 117 205 60 203 147 314 125 2479
) 323 29 23 43 12 70 53 74 33 660
BEZ WYKSZTALCENIA SREDNIEGO
2473 184 253 356 108 393 315 588 267 4937
SAMOTNIE WYCHOWUJACE CO 67 2 2 8 1 10 9 9 6 114
NAJMNIEJ JEDNO DZIECKO DO 18
ROKU ZYCIA 564 27 32 46 12 69 40 60 31 881
KTORE PO ODBYCIU KARY 35 1 2 1 3 42
POZBAWIENIA WOLNOSCI NIE
PODJELY ZATRUDNIENIA 163 2 4 7 12 6 18 6 218
45 2 1 1 5 3 7 3 67
NIEPELNOSPRAWNI
404 14 21 25 5 36 23 73 32 633




Tabelanr 5

ROZLICZENIE "ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W PAZDZIERNIKU 2012 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
; RAZEM
A) PAZDZIERNIK 2012 R. ) e ;s Miasteczko -
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Pita Biatosliwie Kaczory Lobzenica Krajiiskie Szydiowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
557 56 45 94 43 72 38 113 65 1083
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 4 631 327 462 669 237 608 582 988 435 8 939
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 232 25 15 28 12 25 13 30 24 404
PODJECIA PRACY
B 1933 109 153 246 83 234 228 388 165 3539
A 211 24 12 23 8 22 1 29 21 361
NIESUBSYDIOWANEJ
B 1783 103 139 228 74 213 214 370 147 3271
A
W TYM PRACY SEZONOWE.
B
A 21 1 3 5 4 3 2 1 3 43
SUBSYDIOWANEJ
B 150 6 14 18 9 21 14 18 18 268
PRAC A
2 INTERWENCYJNYCH B 2 2
w
N ROBOT s 3 : e g 2 ’ L
PUBLICZNYCH B 28 2 5 7 7 5 5 6 5 70
o .
. ©  |PODJECIA DZIALALNOSCI A 10 1 1 1 1 14
& i [eosranAReZE) B 18 3 1 4 2 1 2 4 35
o
& PODJECIA PRACY W RAMACH A 4 1 2 1 a
x REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
N BEZROBOTNEGO B 72 8 7 1 11 6 9 7 121
o
5] A 4 4
= INNE
N B 30 1 1 3 2 1 2 40
A 33 1 2 1 1 3 2 43
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 111 6 7 6 2 8 7 21 6 174
. A 49 7 5 27 6 9 2 29 9 143
ROZPOCZECIA STAZU
B 287 29 30 97 24 40 40 % 31 674
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO | A
W MIEJSCU PRACY =
A 1 1 1 3
ROZPOGZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 1 10 14 6 12 26 33 2 25 139
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A e 12 2 = 21 34 i i 2. a7
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 1933 151 236 260 101 269 247 413 181 3791
DOBROWOLNEJ REZYGNAC.JI ZE STATUSU A 14 3 5 1 1 1 3 1 29
BEZROBOTNEGO 149 15 15 30 6 19 12 37 18 301




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY - DO 25 ROKU ZYCIA - W MIESIACU PAZDZIERNIKU 2012 R.

Tabela nr 6

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) PAZDZIERNIK 2012 R Miasteczko RAZEM
g Pila Bialosliwie Kaczory Lobzenica . Szydiowo Ujscie ‘ Wyrzysk ‘ Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 196 23 24 30 7 33 26 52 28 419
ZAREJESTROWANI B 1297 117 165 266 75 215 174 390 171 2870
A 100 12 16 8 5 22 12 24 15 214
PO RAZ PIERWSZY
S B 542 56 77 80 34 102 67 146 88 1192
w
N A 96 11 8 22 2 11 14 28 13 205
PO RAZ KOLEJNY
B 755 61 88 186 41 113 107 244 83 1678
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
. A 130 25 12 45 1 26 13 37 31 330
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 1097 101 144 256 66 167 171 333 140 2475
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 39 11 4 11 1 6 2 5 7 86
PODJECIA PRACY
B 358 34 44 86 15 56 64 110 43 810
A 35 1 4 10 1 5 2 5 7 80
NIESUBSYDIOWANEJ
B 332 33 4 79 15 49 62 107 40 758
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 4 1 i | 6
SUBSYDIOWANEJ
B 26 1 3 7 i 2 3 3 52
PRAC A
g INTERWENCYJNYCH 8 2 2
w
& A
N ROBOT
PUBLICZNYCH S 1 1 1 3
=
> o - A
N @ |PODJECIA DZIALALNOSCI
> - |GOSPODARCZEJ
N N B 1 2 1 4
o
g PODJECIA PRACY W RAMACH A 3 1 1 5
[ REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
: BEZROBOTNEGO B 19 3 5 6 2 2 2 39
A 1 1
INNE
B 3 b | 4
A 2 1 3
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 12 1 3 1 7 2 26
A 24 3 2 16 3 6 2 15 7 78
ROZPOCZECIA STAZU
B 133 11 16 51 12 23 23 52 16 337
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO A
W MIEJSCU PRACY s
A
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 1 1 2
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 56 9 8 12 5 12 7 14 15 136
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
0B INNEJFORMY:POMOCY B 552 48 79 95 36 79 70 141 73 1173
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A 5 2 1 1 1 2 12
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B 83 7 5 19 6 14 5 19 12 170




Tabela nr 6a

ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY - POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA - W MIESIACU PAZDZIERNIKU 2012 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) PAZDZIERNIK 2012 R. Pila Bialosliwie | Kaczol tobzenica | MiasteeZke | o, iowo Ujsci Wyrzysk | Wysok FAzEn
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Y ca [ rajaniskio | =2 jscie yrzys ysoka
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 90 11 7 4 5 16 7 17 1 158
ZAREJESTROWANI B 897 42 90 71 30 106 66 133 62 1497
A 10 2 1 2 2 17
PO RAZ PIERWSZY
8 B 164 6 16 6 4 12 1 22 1 252
w
N A 80 1 5 4 5 15 5 15 1 141
PO RAZ KOLEJNY
B 733 36 74 65 26 94 55 11 51 1245
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
. A 123 7 10 1 11 12 3 19 4 200
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 787 39 72 87 34 99 89 130 70 1407
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 43 3 3 4 6 6 2 4 2 73
PODJECIA PRACY
B 282 11 24 29 15 33 29 40 18 481
A 38 3 1 2 6 4 54
NIESUBSYDIOWANEJ
B 249 11 18 20 7 30 23 38 13 409
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 5 2 4 4 2 2 19
SUBSYDIOWANEJ
B
PRAC A
& INTERWENCYJNYCH N
g
N ROBOT A 3 2 4 4 2 2 17
PUBLICZNYCH 5 13 4 A ; 5 3 B 29
z
£ o : A
N @ |PobJECiA DZIALALNOSCI
J
E F |cospoparcze 5 A ; ;
o
P PODJECIA PRACY W RAMACH A
o REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
E BEZROBOTNEGO B 8 2 2 3 1 16
A 2 2
INNE
B 10 1 1 1 1 14
A 6 6
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 24 1 1 3 1 30
A 16 1 1 6 2 3 4 33
ROZPOCZECIA STAZU
B 45 5 3 17 5 6 4 10 6 101
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO | A
W MIEJSCU PRACY =
A 1 1 2
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 4 6 6 1 1 11 15 1 10 55
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 3 3 5 1 3 3 9 1 62
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
B e E ooy son Gy B 285 16 34 27 9 41 36 61 28 537
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI

NA RYNKU PRACY - DLUGOTRWALE BEZROBOTNI - W MIESIACU

Tabela nr 6b

PAZDZIERNIKU 2012 R.

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) PAZDZIERNIK 2012 R Miasteczko RAZEM
3 Pila Bialosliwie Kaczory Lobzenica g oy Szydiowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajeriskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 163 21 15 22 9 40 18 38 12 338
ZAREJESTROWANI B 1441 114 113 250 58 193 165 319 101 2754
A
PO RAZ PIERWSZY
) B
Q
t
N A 163 21 15 22 9 40 18 38 12 338
PO RAZ KOLEJNY
B 1441 114 113 250 58 193 165 319 101 2754
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
. A 174 8 11 28 17 21 14 34 11 318
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 1251 96 111 237 7 163 182 270 112 2499
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 53 3 4 7 7 7 4 3 8 3 95
PODJECIA PRACY
B 348 27 19 72 26 40 a1 75 20 668
A 49 3 2 4 3 7 2 8 2 80
NIESUBSYDIOWANEJ
B 311 25 16 63 20 35 35 69 15 589
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 4 2 3 4 1 1 15
SUBSYDIOWANEJ
B 37 2 3 9 6 5 6 6 5 79
PRAC A
5 INTERWENCYJNYCH =
@
w
=
N ROBOT A 2 3 4 1 1 1
PUBLICZNYCH B 1 2 3 5 6 2 2 3 3 36
g o A 3
N & |PODJECIA DZIALALNOSCI 3
ZEJ
E - |cospobarc s . B 1 . s
o
S PODJECIA PRACY W RAMACH A
o REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
= BEZROBOTNEGO B 15 1 2 3 2 1 24
A 1 1
INNE
B 7 2 1 1 1
A 12 2 3 17
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 44 1 2 3 2 3 8 63
A 16 1 7 1 3 7 35
ROZPOCZECIA STAZU
B 106 7 1 44 13 13 12 32 7 245
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO |
W MIEJSCU PRACY 5
A 1 1 2
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 10 8 12 5 5 20 33 g ! 19 113
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 81 4 5 8 8 i 8 13 6 144
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LU NS B EORIY BOMOGY: B 610 45 60 90 28 79 79 128 57 1176
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B




Tabela nr 7

WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

Zgtoszone w miesigcu sprawozdawczym

W koricu miesigca sprawozdawczego

z rubr. 1 dotyczace pracy

Wyszczegolnienie w tym
e subsydiowanej z seklora sezonowej e demewk'grf ysta i
upsy | publicznego ] uzej niz 1 miesiac
1 2 3 4 5 6
OGOLEM 01 217 117 43 81 85 1
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa| 02 115 15 o 81 51 1
miejsca aktywizacji zawodowej 03 102 102 36 X 34 0
staze| 04 100 100 34 X 33 0
=
o o :
z > przygotowanie zawodowe
2| & dorostych| %° 0 0 0 X 0 0
N
prace spolecznie uzyteczne| 06 2 2 2 X 1 0
dla niepelnosprawnych 07 9 6 0 1 4 0
dla oséb w okresie do 12 miesigcy od
dnia ukoficzenia nauki o8 58 58 16 5 5 0




ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE

Tabela nr 8

W MIESIACU NA KONIEC MIESIACA
WYSZCZEGOLNIENIE Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA
PUBLICZNEGO PRYWATNEGO PUBLICZNEGO PRYWATNEGO
na koniec m-ca sprawozdawczego ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY ZAKLADY 0OSOBY ZAKLADY 0OSOBY

1 2 3 4 5 6 7 8
zgtoszenia zwolnien grupowych 0 0 0 0 2 5 2 8
zwolnienia grupowe 1 5 1 X X X X
zwolnienia monitorowane 0 0 0 X X X X




Tabela 9

Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy

1. Bezrobotni ogotem

Stan w koncu pazdziernika 2012 r.

Gika z tego wedlug czasu pozostawania bez pracy Liczba z tego wedlug czasu pozostawania bez pracy
Wyszczegdlnienie bezrobotnych w miesigcach bez:(oob;;l:ych w miesigcach
razem do 1 1-3 36 6-12 12-24 pow. 24 faeim do 1 13 3-6 6-12 12-24 pow. 24
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
© do 1 01 1095 1095 488 488
§ > -th 1-3 02 1388 1388 704 704
g8 s 36 os| 1241 1241 703 703
g g 2| 612 04 1540 1540 868 868
§ 2 12-24 05 1123 1123 688 688
© pow. 24 06 621 621 395 395
18-24 07 1530 365 431 285 260 163 26 826 140 220 173 168 107 18
25-34 08 2018 339 434 376 471 266 132 1234 161 227 237 308 197 104
% 35-44 09 1399 190 236 236 300 271 166 832 102 124 134 164 190 118
S 45-54 10 1230 131 198 200 312 234 155 652 57 96 104 161 129 105
55-59 11 687 59 84 123 165 147 109 302 28 37 55 67 65 50
60-64 lata 12 144 1 5 21 32 42 33
” wyzsze 13 757 141 201 170 127 82 36 501 81 128 117 92 65 18
E policealne i Srednie zawodowe 14 1773 268 373 318 393 269 152 1122 138 197 223 259 196 109
% Srednie ogdlnoksztatcace 15 572 98 127 107 124 82 34 39 54 75 71 93 69 29
:‘:. zasadnicze zawodowe 16 1990 29 386 342 457 333 181 886 101 163 153 200 165 104
= gimnazjalne i ponizej 17 1916 297 301 304 439 357 218 946 114 141 139 224 193 135
do 1 roku 18 865 158 172 149 201 114 7 538 85 96 89 139 81 48
% 1-5 19 1602 286 345 270 342 233 126 904 115 163 160 218 150 98
% 5-10 20 998 141 205 176 231 162 83 598 81 108 108 128 113 60
g‘ 10-20 21 1165 168 185 207 264 221 120 618 73 90 118 132 133 72
3‘ 20-30 22 816 74 121 126 215 165 115 377 28 61 58 105 72 53
% 30 i wiecej 23 332 29 50 92 83 56 22 108 7 19 32 24 20 6
bez stazu 24 1230 239 310 221 204 172 84 703 99 167 138 122 119 58
Ogoélem 25 7008 1095 1388 1241 1540 1123 621 3846 488 704 703 868 688 395




