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1. Zmiany w staniei struktur ze bezrobocia

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile na koniec listopada 2012 roku
zargjestrowanych byto 7.269 o0sdb bezrobotnych, w tym 3.929 kobiet. W poréwnaniu
z poprzednim miesigcem bezrobocie w powiecie pilskim wzrosto 0 261 0sob, tj. 0 3,7%,
natomiast w odniesieniu do konca listopada 2011 r. bylo wigksze o 1.103 osoby, t.

0 17,9%.

W sosunku do pazdziernika 2012 r., nastgpit wzrost liczby osob bezrobotnych
we wszystkich jednostkach administracyjnych powiatu, tj.:
— 042 osoby, tj. 0 14,0%,

m. Pita

CoNor~®wWNE

gm. Kaczory

mig. Wysoka
gm. Miasteczko Krajenskie
mig. Ujscie
mig. Lobzenica
gm. Szydtowo
mig. Wyrzysk
gm. Biatosliwie

— 015 0sdb, tj. 0 12,2%,
—0 32 osoby, tj. 0 8,5%,
— 040 0sdb, tj. 0 8,4%,
— 0 26 0s0b, tj. 0 5,0%,
— 029 0sdb, tj. 0 3,7%,
— 06 0s0b, tj. 0 2,4%,

— 069 0sdb, tj. 0 1,8%,

— 0 2 0soby, tj. 0 0,6%.

W ponizszg) tabeli przedstawiono zmiang liczby osob bezrobotnych oraz je dynamike
w stosunku do poprzedniego miesigcai analogicznego miesigcaw poprzednim roku.

liczba zar € estrowanych osob

bezrobotnych roznica
jednostka 30.11.2012r. / 30.11.2012r. /
30.11. 31.10. 30.11. 31.10.2012r. 30.11.2011 r.
2012r. 2012r. 20LLr. w liczbach | dynamika |w liczbach| dynamika
miasto Pita 3.893 3.824 3.297 69 1018 596 1181
gmina Biatosliwie 257 251 230 6 102,4 27 1117
gmina Kaczory 354 352 300 2 100,6 54 118,0
rL”(')ZS;gn'i gmina 516 476 453 40 1084 63 113.9
ﬂg’;ﬁ: Zsecz"o 138 123 136 15 112,2 2 1015
gmina Szydtowo 548 522 432 26 105,0 116 126,9
miasto | gmina 410 378 342 32 1085 68 1199
Ujscie
miasto i gmina
Wyrzysk 812 783 698 29 1037 114 116,3
miasto | gmina 341 299 278 42 114,0 63 1227
Wysoka
RAZEM 7.269 7.008 6.166 261 103,7 1103 117.9
powiat pilski




Zmiany w poziomie bezrobocia w okresie ostatnich 13 miesiecy zostaly przedstawione na
wykresie ponizej.
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Wykres 1. Liczba zar g estrowanych 0sdb bezrobotnych w powiecie pilskim
na koniec ostatnich 13 miesiecy.

Natomiast poziom bezrobociaw powiecie pilskim w okresie od stycznia 2008 roku do listopada
2012 roku zostat przedstawiony nawykresie 2.
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Wykres 2. Poziom bezr obocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2008 roku do listopada 2012 r oku.



Stopa bezrobocia na koniec pazdziernika 2012 r. wyniosta w powiecie pilskim
12,7%, w wojewodztwie wielkopolskim 9,2% i w kraju 12,5%. Na wykresie ponizej
przedstawiono stope bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim oraz
w kraju na koniec ostatnich 13 miesiecy.
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Wykres 3. Stopa bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim i w kraju
na koniec ostatnich 13 miesiecy.

Natomiast wskaznik bezrobocia reestrowanego uksztattowat sie¢ na poziomie 7,8%
w powiecie pilskim, 6,1% w wojewddztwie wielkopolskim oraz 8,1% w kraju (wg liczby
bezrobotnych na koniec pazdziernika 2012 roku i liczby ludnosci w wieku produkcyjnym wg
stanu nakoniec grudnia 2011 r. - ngjbardzig aktuane dane statystyczne). Ponadto w jednostkach
administracyjnych powiatu pilskiego wskaznik bezrobocia rejestrowanego wyniod:

1. gm. Szydtowo —9,2%,
2. mig. Wyrzysk —8,6%,
3. gm. Biatosliwie —7,9%,
4. m. Pita —7,8%,
5. mig. Lobzenica —7,6%,
6. mig. Ujscie —7,1%,
7. gm. Kaczory —6,9%,
8. mig. Wysoka —6,8%,
9. gm. Miasteczko Krajenskie - 6,0%.

W populacji 0sob bezrobotnych przewazaty kobiety — ich liczba na koniec listopada
2012 r. wyniosta 3.929 osob, tj. 54,1% og6tu. W poréwnaniu z koncem listopada 2011 roku,
udziat kobiet byt nizszy o 1,6 punktu procentowego. Ngwyzszy odsetek bezrobotnych kobiet
zanotowano w gminie Kaczory — 59,6%, w gminie Szydtowo — 57,3% oraz w gminie
Biatosliwie — 57,2%. Najnizszy odsetek bezrobotnych kobiet odnotowany zostat w gminie
Miasteczko Krajenskie — 47,1% oraz w miescie i gminie Lobzenica— 52,7%.

Nakoniec listopada 2012 r. prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadato 1.219 osdb,
tj. 16,8% zarejestrowanych. W poréwnaniu do poprzedniego miesigca wskaznik ten zmalat
0 0,2 punktu procentowego, natomiast w odniesieniu do konca listopada 2011 r. byt on
wyzszy 0 0,1 punktu procentowego.



Zmiany wysokosci udziatu 0sdb z prawem do zasitku w ogolng liczbie zarejestrowanych
0s6b bezrobotnych w ciggu ostatnich 13 miesiecy zostaty przedstawione nawykresie 4.
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Wykres 4. Udziat osob z prawem do zasitku w ogéingj liczbie zar € estrowanych osob bezrobotnych
na koniec ostatnich 13 miesiecy.

W okresie analizowanego miesigca w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Pile
zargjestrowato sie 1.128 o0sdb, w tym 513 kobiet. W poréwnaniu z listopadem 2011 r.
»naptyw” do bezrobocia byt wyzszy o 135 o0sob, tj. 0 13,6%.

Szczegotowe informacje dotyczace 0sdb howozarejestrowanych z podziatem na poszczegéline
gminy powiatu pilskiego zostaty przedstawione w tabeli 4 i 4a.

Sposréd 0sob nowo zarejestrowanych 916 pracowalo zawodowo przed nabyciem
statusu bezrobotnego — stanowity one 81,2% ,naptywu” do bezrobocia. Poréwnujac
z analogicznym okresem 2011 roku, udziat osob poprzednio pracujacych wsrod nowo
zarejestrowanych wzrést o 0,2 punktu procentowego.

Udziat podstawowych grup bezrobotnych wsréd osdb nowozargestrowanych oraz
wsréd ogdlng liczby osdb bezrobotnych na koniec listopada 2012 r. przedstawid Sie nastepujaco:

. udziat wsrdd osob udziat wsrod ogotu
podstawowe grupy 0sob nowozar j estrowanych | zarejestrowanych nakoniec
bezrobotnych w listopadzie 2012 1. (%) | listopada 2012 . (%)
kobiety 45,5 54,1
0soby poprzednio pracujace 81,2 82,9
- w tym zwolnione z przyczyn

dot.y zaktadu pracy Py 6.0 47
osoby z prawem do zasitku 21,5 16,8
osoby zamieszkate nawsi 37,9 34,7
osoby_ w okresie d_o 12 m_iesiqcy 98 71
od dnia ukonczenia nauki ’ ’

Doktadne informacje o poszczegélnych kategoriach zarejestrowanych osob — podane
w liczbach bezwzglednych — przedstawigja tabele nr 1, 21 3.



Wsrod osdb, ktére zargjestrowaly sie w Urzedzie w listopadzie 2012 r., 213 zarejestrowato Si¢
po raz pierwszy, a 915 po raz kolgny, co stanowito odpowiednio: 18,9% i 81,1% sposrod
ogbtu osdb nowo zargjestrowanych. W analogicznym okresie 2011 roku wskazniki te
wyniosty odpowiednio: 18,3% oraz 81,7%.
Ponadto 37,9% (428 osdb) nowych rejestracji stanowili mieszkancy wsi — 0 1,6 punktu
procentowego mnigj anizeli w listopadzie 2011 roku.

Wséréd zargjestrowanych osdb  bezrobotnych mozna wyrézni¢ osoby bedgce
w szczegblng sytuacji na rynku pracy. Ich udziat w ogolngj liczbie zarejestrowanych osob
bezrobotnych oraz wsrod osdb nowozarejestrowanych przedstawiono w tabeli ponizej.

Udziat wérdd osob Udziat wsréd ogétu
osoby bedace w szczegdlng sytuaci nowozar g estrowanych |  zare estrowanych
narynku pracy w listopadzie na koniec listopada
2012 r. (%) 2012 r. (%)
do 25 roku zycia 28,4 215
dtugotrwal e bezrobotne 33,5 40,2
kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia
po urodzeniu dziecka 47 10,2
powyzej 50 roku zycia 18,9 22,1
bez kwalifikacji zawodowych 25,4 26,4
bez doswiadczenia zawodowego 24,8 229
bez wyksztatcenia sredniego 54,7 56,5
sar_notniewychowuj ace co naimniegj jedno 91 118
dziecko do 18 roku zycia ’ ’
ktére po_oo_lbyciu_kary pozba\_/vie_nia 5o 24
wolnosci nie podjety zatrudnienia ’ ’
niepetnosprawni 7,7 7,6

W listopadzie 2012 r. z ewidencji bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy
w Pile wytaczono 867 osob (w tym 430 kobiet) — o 142 osoby, tj. 19,6% wiece anizeli
w listopadzie 2011 r. Najwiecegl 0sob bezrobotnych wytaczono w miescie Pile — 496 osob.
W pozostatych jednostkach administracyjnych powiatu wytaczono: Wyrzysk — 94 osoby,
Szydtowo — 54 osoby, Kaczory — 49 osob, t.obzenica— 45 o0sdb, Wysoka — 41 osdb, Ujscie —
39 osob, Biatosliwie —29 0sob i Miasteczko Krajenskie — 20 0sob.

Szczegbtowe informacje dotyczace osdb wytgczonych z ewidencji Powiatowego
Urzedu Pracy w Pile, w podziale na gminy, przedstawiono w tabeli nr 5, natomiast rozliczenie
»naptywu” i ,,odptywu” osob do 25 roku zycia, powyzej 50 roku zycia oraz osob dtugotrwale
bezrobotnych, w podziale na gminy, przedstawiaja tabele nr 6, 6ai 6b.

Sposréd ogotu wytaczonych, 336 0sob (38,8%) podjeto prace (w listopadzie 2011 r. — 331
0s0b, tj. 45,7%), z czego:

- prace niesubsydiowang — 294 osoby, tj. 33,9% ogbtu wytgczonych,

- prace subsydiowana — 42 osoby, tj. 4,8% ogoétu wytaczonych.

Pozostate 531 0sob (61,2%) wytaczono z powodu:

- rozpoczecia stazu — 92 osoby, tj. 10,6% ogotu wytaczonych,

- rozpoczecia szkolenia— 77 0sdb, tj. 8,9%,

- rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych — 3 osoby, tj. 0,3%,

- niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy — 280 0sob, tj. 32,3% (w listopadzie 2011 r.
— 273 0soby, tj. 37,7%),




- odmowy bez uzasadniong przyczyny przyjg¢cia propozycji odpowiedniego zatrudnienia
lub inngj pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych programach rynku pracy — 16
0s0b, tj. 1,8% (w listopadzie 2011 r. — 59 o0sdb, tj. 8,1%),

- dobrowolngj rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 28 osob, tj. 3,2%,

- podjecianauki — 4 osoby, tj. 0,5%,

- nabyciapraw do swiadczenia przedemerytalnego — 5 osob, tj. 0,6%,

- nabyciapraw emerytalnych [ub rentowych — 5 osoby, tj. 0,6%,

- ukonczenia 60/65 lat — 1 osobe, tj. 0,1%,

- innych przyczyn — 20 0sob, tj. 2,3% wytaczonych.

Podsumowujac, w listopadzie 2012 r. aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu zostato objetych 214 osdb:

- stazami - 92 osoby,
- szkoleniami - 77 0s0b,
- praca w ramach refundacji kosztow

zatrudnienia bezrobotnego - 17 osob,
- podj¢ciem dziatalnosci gospodarczej - 16 0sob,
- pracami spotecznie uzytecznymi - 3 0soby,
- pracami interwencyjnymi - 1 osoba,
- innymi (PFRON) - 8 0sdb.

W okrese analizowanego miesgca do Urzedu zgtoszono 204 wolne migisca pracy
I migjsca aktywizacji zawvodows, tj. 0 80 mnig anizeli w listopadzie 2011 r. Sposrod wszystkich
wolnych migsc pracy, 180 dotyczyto zatrudnienia lub inng pracy zarobkowej (w tym 38 — pracy
subsydiowansg)), a 24 dotyczyty migsc aktywizacji zawodowse. 142 wolne migjsca pracy (69,6%)
dotyczyty pracy niesubsydiowang, a 62 (30,4%) pracy subsydiowang. Ponadto 21 wolnych
migsc pracy dotyczyto propozycji zatrudnienia lub aktywizacji zawodoweg w sektorze
publicznym, a 17 — zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych.
Szczegotowe informacje dotyczace wolnych migisc pracy i migjsc aktywizacji zawodowe zostaty
przedstawione w tabdli nr 7.

W listopadzie 2012 roku zaden zaktad pracy nie zgtosit zamiaru zwolnienia pracownikow
Z przyczyn niedotyczacych pracownikéw — taka sama sytuacja miata migsce w listopadzie 2011
roku.
W tym samym miesigcu br. 1 zaklad pracy dokonal zwolnien 2 pracownikdéw z przyczyn
niedotyczacych pracownikow — Agencja Nieruchomosci Rolnych Jednostka Gospodarcza Zasobu
Wiasnosci Rolng Skarbu Panstwa
Poréwnujac z analogicznym miesigcem 2011 roku, liczba zwolnionych pracownikéw zmnigjszyta
Si¢ 0 1 osobe, natomiast liczba zwalnigjacych zaktaddw pracy pozostata natakim samym poziomie.

Na koniec listopada 2012 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile zargestrowanych byto 286
0s0b zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownikdw, tj. 0 71 0sob (33,0%) wieceg anizeli na
koniec listopada 2011 roku.



2. Charakterystyka populacji bezrobotnych

Analizujac populacje zarejestrowanych osob bezrobotnych pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy mozna zauwazyé, ze na koniec listopada br. najlicznigsza grupe
stanowity osoby pozostagjace bez pracy od 1 do 3 miesiecy — 1.761 0sdb, tj. 24,2% ogétu.
Liczna byta réwniez grupa osdb pozostgjacych bez pracy od 6 do 12 miesiecy — 1.489 0sob,
tj. 20,5%. Najmnigj liczng grupg stanowity osoby pozostajace bez pracy powyze 24 miesiecy
— 674 osoby, tj. 9,3% ogobtu. Na wykresie 5. przedstawiono strukture osob bezrobotnych ze
wzgledu na czas pozostawania bez pracy.
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Wykres 5. Struktura oséb bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy
—stan na koniec listopada 2012 r.

Bioragc pod uwage wiek 0sOb bezrobotnych nalezy wskazat, ze najwigce
zarejestrowanych miescito sie¢ w przedziale wiekowym od 25 do 34 roku zycia — 2.098 0sob,
tj. 28,9% ogotu. Liczna byta réwniez grupa osob z przedziatu od 18 do 24 lat — 1.560 osob, tj.
21,4% ogoétu. Najmnigj liczne grupy wiekowe stanowity osoby od 55 do 59 roku zycia — 721
0s0b, tj. 9,9% oraz od 60 do 64 roku zycia— 158 0sob, tj. 2,2% ogbtu.

Nawykresie ponizej przedstawiono strukture 0sdb bezrobotnych ze wzgledu na wiek.
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Wykres 6. Sruktura oséb bezrobotnych wedlug wieku — stan na koniec listopada 2012 r.
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Charakteryzujac osoby bezrobotne pod wzgl¢dem posiadanego wyksztatcenia nalezy
podkresli¢, ze nglicznigisza byta grupa osob posiadajacych wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe — 2.100 osbb, tj. 28,9% ogo6tu. Bardzo liczna byta réwniez grupa osob
wyksztatconych na poziomie szkoty gimnazjanej i ponizej — 2.005 0sob, tj. 27,6% ogoétu oraz
z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym — 1.823 osoby, tj. 25,1% ogotu. Wyzsze
wyksztatcenie posiadato 761 osob, tj. 10,4% og6tu, natomiast ngimnigj 0sob posiadato
wyksztatcenie $rednie ogolnoksztatcace — 580 0sob, tj. 8,0% ogotu.

Na ponizszym wykresie zostata przedstawiona struktura osob bezrobotnych ze wzgledu na
posiadanie wyksztatcenie.
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Wykres 7. Sruktura osdb bezrobotnych wedlug wyksztalcenia — stan na koniec listopada 2012 r.

Pod wzgledem posiadanego stazu pracy, nagjliczniejsza grupe stanowity osoby ze
stazem od roku do 5 lat — 1.688 0sdb, tj. 23,2% ogbtu. Liczna byta rowniez grupa osob bez
stazu pracy — 1.241 osob, tj. 17,1% oraz ze stazem od 10 do 20 lat — 1.213 o0sob, tj. 16,7%
ogo6tu. Najmnigj 0sdb posiadato ponad 30 lat stazu pracy — 344 osoby, tj. 4,7% ogétul.
Nawykresie 8. przedstawiono strukture 0sdb bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy.
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Wykres 8. Sruktura oséb bezrobotnych wedlug stazu pracy— stan na koniec listopada 2012 r.

Szczegbtowe dane dotyczace liczby osdb bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez
pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia oraz stazu pracy, przedstawiono w tabeli nr 9.
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3. Dziatania Urzedu na powiatowym rynku pracy

W listopadzie 2012 r. doradcy zawodowi w Powiatowym Urzedzie Pracy swiadczyli
727 ustug, z tego:
- 724 dla osob bezrobotnych,
- 2 dla 0sob niezarejestrowanych,
- 1 dla osoby poszukujacel pracy.

Liczba wizyt 0sob kor zystajacych z ustug doradcow zawodowych

Liczba wizyt osob:
HE | IREErE ] LElg bezrobotnych poszgl::é;cych niezarejestrowanych
1. rozmowa wstgpna 165 1 0
2. porada indywidualna 339 0 0
3. indywidualna 3 0
informacja zawodowa
4, grupowa informacja 188 0 0
zawodowa
5. porada grupowa 29 0 0

W w/w okresie doradcy zawodowi przygotowali Indywidualny Plan Dziaania dla 207 osdb
bezrobotnych i 1 osoby poszukujace pracy.

W listopadzie 2012 r. przeprowadzono 16 spotkan w ramach informacji zawodowe
grupowej. Byty to spotkania adresowane do osob:

- do25roku zycia,

- po 50-tym roku zycia,

- dtugotrwal e bezrobotnych,

- nowozarejestrowanych,

- niepetnosprawnych,

- zwyksztalceniem gimnazjalnym i podstawowym,

- zainteresowanych podjeciem dziatalnosci gospodarczey,

- bez kwalifikacji zawodowych.

Tematem spotkan byty zagadnienia dotyczace podstawowych ustug i instrumentéw rynku
pracy, ogllngj sytuacji na lokalnym rynku pracy. Prezentowano filmy edukacyjne,
w zaleznosci od potrzeb grupy adresatdw z zakresu poszukiwania pracy lub planowania
kariery zawodowe.

Spotkania dotyczace podegmowania dziatalnosci gospodarczej odbyly sie z udziatem
pracownika merytorycznego z zakresu przyznawania dofinansowania na podjecie dziatalnosci
oraz przedstawicielki Wielkopolskieg Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci — Punktu
Konsultacyjnego KSU w Pile, ktéra przedstawita mozliwosci pomocy dla osob
zamierzajacych rozpocza¢ wiasng dziatalnos¢ gospodarcza, przede wszystkim w ramach
oferty Punktu.

Na spotkaniu z osobami niepetnosprawnymi przedstawiono cele projektu ,, Od warsztatu do
etatu” wspdifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego , a nastepnie odbyly si¢
indywidualne konsultacje z doradca zawodowym osob, ktére wyrazily zainteresowanie
udziatem w w/w projekcie.

W ramach w/w spotkan 4 z nich dotyczyty mozliwosci zatrudnienia w nowotworzone
spétdzielni socjalngj 0sdb prawnych ,Zielona Pita’. Przedstawiciele zatozycieli spétdzielni
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omoéwili cel powstania spétdzielni, zakres dziatalnosci, korzysci wynikagjgce z powstania

spotdzielni oraz warunki zatrudnieniai wymaganiaw stosunku do kandydatow.

Na zakonczenie spotkan uczestnicy otrzymali ulotki informacyjne, wykazy stron

internetowych o tematyce rynku pracy i wzory dokumentow aplikacyjnych.

W ramach poradnictwa grupowego odbyty si¢ zajecia
»Metody i sposoby aktywnego poszukiwania pracy, czyli jak skutecznie poruszet si¢
po rynku pracy”, na ktorych zapoznano uczestnikbw z metodami technikami
poszukiwania pracy. Przeanalizowano takze niepowodzenia osdb bezrobotnych
w poszukiwaniu zatrudnienia;

- ,Przedsiebiorczos¢ — to jest t0o?’, na ktorych zapoznano uczestnikéw z warunkami
przyznawania $srodkéw Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz
uswiadomienie plusdw i minusow zwigzanych z prowadzeniem wiasnego biznesu.
Informacje na temat innych zrodet dofinansowania przedstawit przedstawiciel
Wielkopolskigj Agencji Rozwoju Przedsi¢hiorczosci — Punktu Konsultacyjnego;

- ,Pozng sw¢j potencjat”, na ktorych identyfikowano posiadane przez uczestnikéw
umigjetnosci i predyspozycje zawodowe. Celem zaje¢ bylo podniesienie poczucia
wiasng wartosci i pewnosci siebie oraz zmotywowanie do rozwoju zawodowego;

- ,Planowanie kariery zawodowej”, ktérych celem byto wzmocnienie pozytywnego
nastawienia w do siebie i poszukiwanie rozwigzan wyjscia z sytuacji braku pracy,
atakze rozw0j umigjetnosci komunikowania si¢ i wspotpracy z otoczeniem;

- ,Profegonane i niepowtarzalne dokumenty aplikacyjne twoja wizytdwka
zawodowy”, w trakcie ktérych zapoznano uczestnikdéw z tworzeniem dokumentéw
aplikacyjnych i okreslono zainteresowaniai preferencje zawodowe uczestnikow;

- ,Samodzielnos¢ w poszukiwaniu pracy”, ktérych celem byto przygotowanie
uczestnikbw do wejscia na rynek pracy, zainspirowanie do wickszej aktywnosci
w poszukiwaniu pracy oraz zmotywowanie do stosowania wielu sposob je
poszukiwania.

W Klubach Pracy odbyto sie 6 zaj¢¢ aktywizacyjnych, w ktorych udziat wzieto 29 osdb
bezrobotnych, natemat:

-, Sztuka méwienia i zachowania asertywne w poszukiwaniu pracy”. Na zajeciach
poinformowano uczestnikbw o komunikacji werbalng i niewerbalnej, obszarach
asertywnosci w poszukiwaniu pracy;

»,Dokumenty aplikacyjne twoja wizytdwka na rynku pracy”. W trakcie zaec
uczestnicy poznali zasady pisania dokumentow aplikacyjnych (CV i list
motywacyjny), a takze poznali biedy, ktorych nie nalezy popetniac podczas pisania
w/w dokumentow;

»Rynek pracy - andliza i drogi poszukiwania pracy”. Na zggeciach informowano
uczestnikow o sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz o zrédtach informacji o rynku
pracy, atakze o sposobach poszukiwania pracy, w tym z wykorzystaniem Internetu.

Ponadto 11 osob bezrobotnych skorzystato z dostepu do elektronicznej bazy danych.

W Klubie Pracy w Pile w dniu 19.11.2012 r. rozpocz¢to sie 3-tygodniowe szkolenie
z zakresu umigjetnosci aktywnego poszukiwania pracy, w ktérym uczestniczyto 10 osob
bezrobotnych. Szkolenie przeprowadzono w oparciu o0 program ,Szukam Pracy”
zatwierdzony przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. W trakcie szkolenia uczestnicy
poznali zasady pisania dokumentéw aplikacyjnych, bariery na drodze do zatrudnienia, swoje
umigetnosci oraz metody poszukiwania pracy. Pozyskang w trakcie 2-tygodniowych zaje¢
teoretycznych wiedze uczestnicy beda wykorzystywac w kolginym trzecim tygodniu
w trakcie praktycznego aktywnego poszukiwania pracy w terenie.
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W listopadzie 2012 r. nawigzano wspliprace z 25 nowymi partnerami, w tym
z 7 z inicjatywy posrednikow pracy.

Posrednicy pracy pozyskali wolne migjsca pracy i aktywizacji zawodowej na 30 stanowisk od
partneréw dotychczasowych.

Ponadto partnerzy zgtosili wolne migjsca pracy i aktywizacji zawodowej na 150 stanowisk,
Z tego:

- nowi partnerzy na 8 stanowisk,

- dotychczasowi partnerzy na 142 stanowiska.

W listopadzie 2012 r. zorganizowano spotkania rekrutacyjne dla ponizszych pracodawcow:

- Zespdt Szkét w Kruszewie na 1 stanowisko stazu — sprzagtacz. Na spotkanie
zaproszono 7 o0sdb, zgtosity sie 4 osoby, pracodawca przyjat do odbycia stazu
1 osobg;

- ,Diesel Serwis’ s.c. na 1 stanowisko — mechanik pojazdow samochodowych
w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia. Na spotkanie zaproszono
4 osoby, pracodawca nie dokonal wyboru kandydata;

-, Ustugi Finansowe Suttan” na 1 stanowisko — doradca klienta w ramach refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia. Na spotkanie zaproszono 6 osob, oferta
zrealizowana,

- FirmaHandlowa ,RAY” na 2 stanowiska — kierowca w ramach refundacji kosztoéw
wyposazenia lub doposazenia. Na spotkanie zaproszono 7 0sob, pracodawca zatrudnit
2 osoby.

W dniu 17 listopada 2012 r. odbyt si¢ Dzien Ksztatcenia Ustawicznego. Przedstawiciele
Powiatowego Urzedu Pracy w Pile uczestniczyli w spotkaniu pod tym hastem
zorganizowanym przez Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowel w Pile przy ul. Podchorazych. Ponadto uczestnikami imprezy byty: szkoty
ponadgimnazjane, uczelnie wyzsze, instytucje szkoleniowe, Centrum Edukagji
i Pracy Mtodziezy oraz Cech Rzemiost R6znych.

Odwiedzajacy stoisko Powiatowego Urzedu Pracy w Pile mogli uzyska¢ informacje na temat
aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych oraz mozliwosci i kierunkéw szkolen dla osob
bezrobotnych. Zaprezentowana zostata rowniez seria filméw edukacyjnych pt.: , Pozng
zaw6d” umozliwigjgca pozyskanie informacji o zawodach, mozliwosciach zatrudnienia,
cechach charakteru i predyspozycjach do wykonywania okreslongl w danym zawodzie pracy.
Ponadto podczas imprezy ogtoszono wyniki konkursu Powiatowego Urzedu Pracy w Pile pt.
.Pokaz na co Cie¢ stac — wygraj staz marzen” na nglepsze hasto promujace ksztatcenie
ustawiczne. W konkursie mogly wzigé¢ udzial mtode osoby bezrobotne zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile, zamierzajace naby¢ doswiadczenie w branzy
reklamowej. Na zwycigzce konkursu nominowano panie: llong Swiatkowska, Anne
Cichanska i Pauling Suchenek. Sposrod nominowanych Starosta Pilski — Mirostaw Manta)
wytypowat laureata konkursu. Zostata nim pani Anna Cichanska za hasto ,,Z pusta gtowa nie
ma przysziosci — rozwija wigc swoje umigjetnosci”. Pani Cichanska z rak Starosty otrzymata
dyplom oraz statuetk¢. W nagrode odbgdzie 6-miesieczny ptatny staz w firmie Poligrafia
Promocja-Reklama Studio K2 Krzysztof Rauhut w Pile.

Dyrektor PUP w Pile w dniu 14.11.2012 r. uczestniczyta w spotkaniu
zorganizowanym w Inwest-Parku w Pile na temat utworzenia spotdzielni socjalnegj osdb
prawnych. W spotkaniu udzial wzieta rowniez Pani Beata Dudzinska— Wiceprezydent Miasta
Pity, Pani Joanna Banach — Prezes Inwest-Park, Pani Danuta Pisarska i Pan Pawe
Prokopowicz — zajmujacy sie uruchomieniem spétdzielni oraz przedstawicielka firmy
»Research&Opinion”, ktora przeprowadzita badanie dot. okreslenia zapotrzebowania
lokalnego rynku na ustugi swiadczone przez spétdzielnig socjalna.
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Przedstawiciele Urzedu brali udziat w:
spotkaniu (z cyklu 5 spotkan) w ramach projektu ,, Wielkopolskie Centrum Ekonomii
Solidarnosci” realizowanego przez Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne
w Poznaniu w partnerstwie z: Fundacja Pomocy Wzaemng ,Barka’,
Stowarzyszeniem na Rzecz Spoétdzielni Socjalnych, Fundacja im. Krélowej Polski
Sw. Jadwigi oraz Fundacja Forum Rozwoju Nowoczesnych Technologii. Celem
projektu jest wypracowanie i przetestowanie innowacyjnych rozwigzan w zakresie
koordynacji dziatan realizowanych w obszarze ekonomii solidarney;
spotkaniu Partnerstwa Pétnocngj Wielkopolski w ramach projektu ,, Praca Wysoki€j
Jakosci na Zielonym Rynku Pracy w wojewodztwie wielkopolskim (PWJ-ZRP)”
zorganizowanym przez Wielkopolska lzbg Przemystowo-Handlowsg w Poznaniu.
Celem projektu jest wypracowanie 6 strategii w zakresie tworzenia migsc pracy
wysokigl jakosci w sektorze zielongl gospodarki w Wielkopol sce;
spotkaniu informacyjnym nt. Wolontariatu Europejskiego jako narzedzia aktywizacji
mtodych osdb w ramach Programu ,, Mtodziez w dziataniu”;
seminarium nt. , Monitorowanie efektywnosci polityki rynku pracy”, na ktorym
zaprezentowano osiagniecia badawcze i podrgcznik dla publicznych stuzb
zatrudnienia przygotowany w ramach projektu 1.13 PO KL ,Anadiza procesow
zachodzacych na polskim rynku pracy i w obszarze integracji spoteczne
w kontekscie prowadzonej polityki gospodarcze)”;
spotkaniu w ramach Partnerstwa ,Razem dla rozwoju rzemioga’, na ktorym
zaprezentowano zatozenia funkcjonalne Parku Edukacji Zawodows;
konferencji ,Urzad pracy w Internecie’, ktéra dotyczyta rozwoju narzedzi
informatycznych umozliwiajacych swiadczenie ustug w sieci Internet;
wizycie studyjnel zorganizowane przez Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne
w Poznaniu pod nazwa ,, Dobre praktyki z terenu Miasta Poznanid’;
Wizyta obgmowata:
- prezentacje koordynacji dziatan w zakresie wsparcia dzieckai rodziny w Centrum
Wospierania Rodzin w Poznaniu,
poznanie form wsparcia instytucjonalnego w zakresie przeciwdziaania przemocy
w rodzinie na podstawie dziataa Migjskiego Centrum Interwencji Kryzysowe
w Dolnych Chybach pod Poznaniem,
prezentacje dorobku Migskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Poznaniu
w zakresie projektu superwizji,
prezentacje ustugi Asystent Rodziny wypracowanego w ramach projektu
systemowego MOPR w Poznaniu oraz zasad dziatania Klubu Integracji
Spoteczneg) powotanego w ramach projektu PAW,
prezentacje porozumienia 0 wspotpracy pomiedzy PUP a MOPR w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu,
udziat w Targach przedsicbiorczosci Spoteczneg, na ktorych podmioty
przedsi¢hiorczosci spoteczngj prezentowaty swoje produkty,

Ponadto w dniu 21 listopada br. odbyto si¢ posiedzenie Powiatowel Rady Zatrudnienia
w Pile, na ktorym przedstawiono informacje o sytuacji na rynku pracy w powiecie pilskim na
koniec pazdziernika 2012 r. oraz podjeto uchwaty w sprawie:

redlizacji wydatkow srodkéw FP i EFS na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu oraz nainne fakultatywne zadaniaw okresie | — X 2012 roku,

dokonanych — na podstawie upowaznienia Powiatowej Rady Zatrudnienia
z 10.02.2012r. udzielonego Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Pile —
przesuni¢¢ srodkOw na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu oraz na inne
fakultatywne zadania,

zmian w Kryteriach organizacji stazu,
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- wyboru instytucji, ktére dokonywa¢ beda w 2013 roku wyptat swiadczen pienigznych
dla bezrobotnych i innych uprawnionych osob.
Na zakonczenie Starosta Pilski Mirostaw Mantg ztozyt podzigkowania cztonkom Rady za
wktad wniesiony w prace, konczace] swoja kadencje, Powiatowej Rady Zatrudnienia.
8 listopada Dyrektor PUP uczestniczyta w posiedzeniu Zespotu Konsultacyjnego do
Spraw  Wspltpracy z Organizacjami Pozarzadowymi Powiatu Pilskiego. Tematem
posiedzenia byto omowienie sprawozdania za | potrocze 2012 roku z realizacji ,, Rocznego
programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zarok 2012”.
Ponadto 23 listopada 2012 roku Dyrektor PUP uczestniczyta w Dniu Pracownika
Socjalnego i otrzymata od Starosty Pilskiego grawerton za zaangazowanie w pracg na rzecz
rozwoju pomocy spotecznej w powiecie pilskim.

15



Tabelanr 1

STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA NA KONIEC LISTOPADA | W LISTOPADZIE 2012 R.

WYSZCZEGOLNIENIE

BEZROBOTNI
ZAREJESTROWANI

BEZROBOTNI, KTORZY
PODJELI PRACE

BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI

OGOLEM |

W TYM Z PRAWEM DO
ZASIEKU

W MIESIACU SPRAWOZDAWCZYM

W KONCU M-CA SPRAWOZDAWCZEGO

Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety Razem Kobiety
1 2 3 4 5 6 7 8
Ogotem (w. 02-04) 01 1128 513 336 174 7269 3929 1219 625
poprzednio pracujgce 02 916 409 285 152 6 028 3222 1219 625
g w tym zwolnione z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy 03 55 26 18 8 286 168 176 99
dotychczas nie pracujgce 04 212 104 51 22 1241 707
Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogétem)
Zamieszkali na wsi 05 428 187 103 56 2521 1404 364 166
w tym posiadajacy gospodarstwo rolne 06
Osoby w okresie 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki 07 111 65 43 23 515 299 18 15
Ktére ukonczyty szkote wyzszg, do 27 roku zycia 08 34 21 14 10 131 85 6 4
Cudzoziemcy 09 2 0 0 0 5 3 1 1
Osoby w szczegdinej sytuacji na rynku pracy (z ogétem)
Do 25 roku zycia 10 320 149 99 45 1560 839 85 29
Dtugotrwale bezrobotne 11 378 204 71 41 2919 1753 12 9
Kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka 12 X 53 X 14 X 743 X 24
Powyzej 50 roku zycia 13 213 99 48 28 1608 696 435 204
Bez kwalifikacji zawodowych 14 287 133 55 32 1922 1142 186 105
Bez do$wiadczenia zawodowego 15 280 146 69 33 1661 956 2
Bez wyksztatcenia $redniego 16 617 228 128 57 4105 1886 590 215
f;c?;otnie wychowywujgce co najmiej jedno dziecko do18 roku 17 103 78 a1 2 855 737 79 62
E;?rfdﬂisibydu kary pozbawienia wolnosci nie podjety 18 25 1 1 178 7 6
Niepetnosprawni 19 87 53 31 17 549 294 126 67




Tabelanr 2
BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC LISTOPADA 2012rr.

Z ogoétem zamieszkali na X )
Lo B i . Z og6tem z prawem do zasitku
Wyszczegdlnienie Ogotem Kobiety WSI
razem kobiety razem kobiety
) 1 2 3 4 5 6
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca poprzedzajacego
sprawozdanie 20 7008 3846 2371 1353 1192 658
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym 21 1128 513 428 187 249 04
(w. 18+19)
g, [poraz pierwszy 22 213 98 95 46 43 18
[}
N [po raz kolejny (od 1990 r.) 23 915 415 333 141 199 76
po pracach interwencyjnych 24
S |po robotach publicznych 25 4 3
o
g po stazu 26 97 83 36 32 3 3
S
N |po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy 27
po szkoleniu 28 37 11 12 3
po pracach spotecznie uzytecznych 29 29 15 20 9
Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu sprawozdawczym 30 867 430 278 136
(w. 26+35 do 44)
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 27+29) 31 336 174 103 56
niesubsydiowanej 32 294 153 92 50
W tym pracy sezonowej 33
subsydiowanej (w. 30 do 34) 34 42 21 11 6
° prac interwencyjnych 35 1 1 1 1
g
N rob6t publicznych 36
S
@ |podjecia dziatalnosci gospodarczej 37 16 6 4 2
N
podjeug pracy w ramach refundacji kosztéw 38 17 7 5 2
zatrudnienia bezrobotnego
inne 39 8 7 1 1
rozpoczecia szkolenia 40 77 36 19 7
E‘ rozpoczecia stazu 41 92 63 42 24
N
8, [rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 42
Q
N
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 43 3 1 2 1
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego a4
lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozyciji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy 45 16 4 8 2
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 46 280 117 85 37
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego a7 28 14 10 5
podjecia nauki 48 4 1 1
ukonczenia 60/65 lat 49 1 1 1 1
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 50 5 2 2
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 51 5 5
innych 52 20 12 5 3
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca sprawozdawczego
(w. 16+17-25) 53 7269 3929 2521 1404
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 54 1440 755 579 311




Tabelanr 3

BILANS BEZROBOTNYCH NA KONIEC LISTOPADA 2012 R.

Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bed acych w szczegélinej sytuacji na rynku pracy

. Do 25 roku zycia Powyzej 50 roku zycia Dtugotrwale bezrobotni
Wyszczegélnienie
razem kobiety razem kobiety razem kobiety
1 2 3 4 5 6
Bezrobotni vyedlug stanu w koncu m-ca poprzedzajgcego 55| 1530 826 1516 663 2776 1671
sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawcym 56 320 149 213 99 378 204
(w. 49+50)
g |poraz pierwszy 57 132 62 21 8
Q
N |po raz kolejny (od 1990 r.) 58 188 87 192 91 378 204
po pracach interwencyjnych 59
S |po robotach publicznych 60 3 2
I
g po stazu 61 34 31 X X 49 41
H
~ |po odbyciu przygotowania zawodowego w miejscu pracy 62
po szkoleniu 63 7 1 5 2 13 3
po pracach spotecznie uzytecznych 64 1 1 12 7 26 14
Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych w m-cu
sprawozdawczym (w. 57+66 do 75) 65 215 126 121 66 235 122
podjecia pracy w m-cu sprawozdawczym (w. 58+60) 66 99 45 48 28 71 41
niesubsydiowanej 67 95 45 40 20 56 32
w tym pracy sezonowej 68
subsydiowanej (w. 61 do 65) 69 4 8 8 15 9
° prac interwencyjnych 70 1 1 1 1
g
N robét publicznych 71
S
& |podjecia dziatalnosci gospodarczej 72 1 1 1 9 6
N
pod]ecr?\ pracy w ramach refundacji kosztow 73 3 1 1 5 2
zatrudnienia bezrobotnego
inne 74 5 5
rozpoczecia szkolenia 75 18 4 8 4 28 18
s
3
2 |rozpoczecia stazu 76 58 39 2 26 16
S
N
9, [rozpoczecia przygotowania zawodowego w miejscu pracy 77
Q
N
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 78 2 1 3 1
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia 79
socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozyciji 80 9 2 8 2
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy
niepotwierdzenia gotowo$ci do pracy 81 79 31 40 21 70 28
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 82 4 4 2 13 8
podjecia nauki 83 4 1
ukonczenia 60/65 lat 84 X X 1 1
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 85 4 2 2
nabycia uprawnien do $wiadczenia przedemerytalnego 86 X X 5 5
innych 87 4 4 7 2 14 8
Bezrobotnych, kt6rzy w miesigcu sprawozdawczym utracili status
osoby bedacej w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy 88 15 10 X X X X
Bezrobotni wedtug stanu w koncu m-ca sprawozdawczego
(. 47+48-56-76) 89 1560 839 1608 696 2919 1753
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 90 727 380 260 104 270 167




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W LISTOPADZIE 2012 R.

Tabelanr 4

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) LISTOPAD 2012 R Miasteczko RAZEM
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica Krajskie Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
BEZROBOTNI A 565 35 51 85 35 80 71 123 83 1128
ZAREJESTROWANI B 5667 376 548 728 245 760 616 1187 519 10 646
A 102 8 17 11 10 13 11 24 17 213
PO RAZ PIERWSZY
8 B 1158 94 144 123 60 166 135 245 134 2 259
w
=
N A 463 27 34 74 25 67 60 99 66 915
PO RAZ KOLEJNY
B 4 509 282 404 605 185 594 481 942 385 8 387
A
PO PRACACH INTERWENCYJNYCH
B
A 1 3 4
PO ROBOTACH PUBLICZNYCH
B 15 2 4 3 3 27
. A 48 3 5 11 3 4 15 8 97
PO STAZU
B 209 21 19 66 14 29 34 60 23 475
PO ODBYCIU PRZYGOTOWANIA A
ZAWODOWEGO B
A 20 4 1 2 3 1 3 3 37
PO SZKOLENIU
B 93 9 8 8 2 10 7 12 8 157
PO PRACACH SPOLECZNIE A 1 6 1 2 19 29
UZYTECZNYCH B 5 10 3 7 24 1 2 20 72
A 465 25 35 72 23 68 66 97 65 916
POPRZEDNIO PRACUJACY
B 4 680 302 448 576 190 592 495 919 398 8 600
W TYM ZWOLNIENI A 35 4 2 6 1 3 4 55
Z PRZYCZYN ZAKLADU
PRACY B 255 20 21 14 11 27 19 35 12 414
A 100 10 16 13 12 12 5 26 18 212
DOTYCHCZAS NIE PRACUJACY
B 987 74 100 152 55 168 121 268 121 2 046




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W LISTOPADZIE 2012 R.

Tabela nr 4a

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) LISTOPAD 2012 R. Pita Biatosliwie Kaczor tobzenica Miasteczko Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka RAzEl
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Y Krajnskie Y ! yrzy y
WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH (Z OGOLEM)
35 51 59 35 80 M 76 51 428
ZAMIESZKALI NA WSI
351 505 408 225 698 282 650 282 3401
OSOBY W OKRESIE 12 M-CY OD 47 5 1 5 5 7 4 15 12 11
DNIA UKONCZENIA NAUKI 475 50 83 89 33 92 66 157 70 1115
KTORE UKONCZYLY SZKOLE 19 G 1 1 G 2 5 G 34
WYZSZA, DO 27 ROKU ZYCIA 154 11 11 18 7 21 19 33 18 292
1 1 2
CUDZOZIEMCY
5 2 7
OSOBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY (Z OGOLEM)
_ 129 10 20 24 18 29 21 45 24 320
DO 25 ROKU ZYCIA
1426 127 185 290 93 244 195 435 195 3190
190 7 16 35 11 26 14 42 37 378
DLUGOTRWALE BEZROBOTNI
1631 121 129 285 69 219 179 361 138 3132
KOBIERY KTORE NIE PODJELY 22 4 4 7 2 4 6 4 53
ZATRUDNIENIA PO URODZENIU
DZIECKA 312 20 26 37 15 50 26 68 33 587
_ _ 108 6 9 14 3 14 11 25 23 213
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA
1005 48 99 85 33 120 77 158 85 1710
124 10 12 27 10 25 19 32 28 287
BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
1404 88 123 228 59 236 200 322 139 2799
BEZ DOSWIADGCZENIA 134 12 18 19 15 17 6 38 21 280
ZAWODOWEGO 1360 94 135 224 75 220 153 352 146 2759
271 20 26 59 19 47 48 73 54 617
BEZ WYKSZTALCENIA SREDNIEGO
2744 204 279 415 127 440 363 661 321 5554
SAMOTNIE WYCHOWUJACE CO 67 4 2 9 2 7 4 4 4 103
NAJMNIEJ JEDNO DZIECKO DO 18
ROKU ZYCIA 631 31 34 55 14 76 44 64 35 984
KTORE PO ODBYCIU KARY 18 1 3 3 25
POZBAWIENIA WOLNOSCI NIE
PODJELY ZATRUDNIENIA 181 2 4 7 12 7 21 9 243
47 1 5 5 3 4 13 9 87
NIEPELNOSPRAWNI
451 15 26 30 5 39 27 86 a1 720




ROZLICZENIE "ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W LISTOPADZIE 2012 R.

Tabelanr 5

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
- RAZEM
A) LISTOPAD 2012 R. Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica Mlas.t'ecz_ko Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajriskie
. A 496 29 49 45 20 54 39 94 41 867
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 5127 356 511 714 257 662 621 1082 476 9 806
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 199 8 21 13 6 15 15 40 19 336
PODJECIA PRACY
B 2132 117 174 259 89 249 243 428 184 3875
A 172 6 19 13 5 12 13 37 17 294
NIESUBSYDIOWANEJ
B 1955 109 158 241 79 225 227 407 164 3565
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 27 2 2 1 3 2 3 2 42
SUBSYDIOWANEJ
B 177 8 16 18 10 24 16 21 20 310
PRAC A 1 1
o) INTERWENCYJINYCH
3 B 2 1 3
f
N ROBOT A
PUBLICZNYCH B 28 2 5 7 7 5 5 6 5 70
o) )
_ ® |PODJECIA DZIALALNOSCI A 10 1 2 2 1 16
F |GOSPODARCZEJ
g 5 B 28 4 3 4 2 3 3 4 51
3 PODJECIA PRACY W RAMACH A 12 1 2 1 1 17
o REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
N BEZROBOTNEGO B 84 8 7 2 13 6 10 8 138
o)
5] A 5 1 1 1 8
p INNE
N B 35 2 1 3 2 2 3 48
A 50 4 1 4 2 5 4 4 3 77
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 161 10 8 10 4 13 11 25 9 251
. A 39 11 5 8 6 9 2 8 4 92
ROZPOCZECIA STAZU
B 326 40 35 105 30 49 42 104 35 766
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO | A
W MIEJSCU PRACY B
. A 1 2 3
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 12 10 14 6 12 26 35 2 25 142
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 172 4 17 17 5 19 13 40 o 296
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY 10 Vo3 R " . 260 5 " o
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 105 155 5 77 1 45 1 4 087
DOBROWOLNEJ REZYGNACJI ZE STATUSU A 14 1 3 1 1 3 2 3 28
BEZROBOTNEGO 163 16 18 31 7 22 14 37 21 329




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY - DO 25 ROKU ZYCIA - W MIESIACU LISTOPADZIE 2012 R.

Tabelanr 6

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
Miasteozk RAZEM
A) LISTOPAD 2012 R. Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica 'a? e’cz ,0 Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 129 10 20 24 18 29 21 45 24 320
ZAREJESTROWANI B 1426 127 185 290 93 244 195 435 195 3190
A 52 8 9 6 10 10 7 17 13 132
PO RAZ PIERWSZY
8 B 594 64 86 86 44 112 74 163 101 1324
w
N A 7 2 11 18 8 19 14 28 11 188
PO RAZ KOLEJNY
B 832 63 99 204 49 132 121 272 94 1866
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
B A 129 13 14 16 8 22 10 44 19 275
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 1226 114 158 272 74 189 181 377 159 2750
ZTEGO Z PRZYCZYN
A 48 3 5 4 1 5 3 21 9 99
PODJECIA PRACY
B 406 37 49 90 16 61 67 131 52 909
A 46 3 5 4 1 5 3 20 8 95
NIESUBSYDIOWANEJ
B 378 36 46 83 16 54 65 127 48 853
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 2 1 1 4
SUBSYDIOWANEJ
B 28 1 3 7 7 2 4 4 56
PRAC A
8 INTERWENCYJNYCH B Py 2
w
~ A
N ROBOT
PUBLICZNYCH B 1 1 1 3
g o)
8 8 PODJECIA DZIALALNOSCI A 1 1
E : GOSPODARCZEJ B 1 Py 1 1 5
o
g PODJECIA PRACY W RAMACH A 2 1 3
B REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
F BEZROBOTNEGO B 21 3 5 6 2 2 3 42
A
INNE
B 3 1 4
A 7 1 2 1 2 3 2 18
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 19 1 1 3 2 2 2 10 4 44
A 25 7 3 5 3 6 2 4 3 58
ROZPOCZECIA STAZU
B 158 18 19 56 15 29 25 56 19 395
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO A
W MIEJSCU PRACY B
A
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 1 1 2
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 44 3 4 5 2 9 2 16 3 88
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 596 51 83 100 38 88 72 157 76 1261
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A 8 1 2 2 2 15
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B 91 8 5 21 8 14 5 21 12 185




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACIJI
NA RYNKU PRACY - POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA - W MIESIACU LISTOPADZIE 2012 R.

Tabela nr 6a

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
Miasteozk RAZEM
A) LISTOPAD 2012 R. Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica 'a? e’cz ,0 Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 108 6 9 14 3 14 11 25 23 213
ZAREJESTROWANI B 1005 48 99 85 33 120 77 158 85 1710
A 13 1 1 1 3 2 21
PO RAZ PIERWSZY
8 B 177 6 17 7 4 12 12 25 13 273
w
N A 95 6 8 13 3 14 10 22 21 192
PO RAZ KOLEJNY
B 828 42 82 78 29 108 65 133 72 1437
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
. A 86 2 3 5 9 4 5 7 121
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 873 41 75 92 34 108 93 135 77 1528
ZTEGO Z PRZYCZYN
A 33 2 2 3 1 2 2 3 48
PODJECIA PRACY
B 315 13 26 32 15 34 31 42 21 529
A 28 2 2 3 2 1 2 40
NIESUBSYDIOWANEJ
B 277 13 20 23 7 30 25 39 15 449
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 5 1 1 1 8
SUBSYDIOWANEJ
B
PRAC A 1 1
8 INTERWENCYJNYCH B 1 1
w
~ A
N ROBOT
PUBLICZNYCH B 13 4 6 7 Py 3 4 39
g o)
8 8 PODJECIA DZIALALNOSCI A 1 1
E : GOSPODARCZEJ B 3 1 4
o
g PODJECIA PRACY W RAMACH A 1 1
8 REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
: BEZROBOTNEGO B 9 2 2 3 1 17
A 3 1 1 5
INNE
B 13 1 1 2 2 19
A 7 1 8
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 31 1 1 4 1 38
A 1 1 2
ROZPOCZECIA STAZU
B 45 5 3 17 5 7 4 11 6 103
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO A
W MIEJSCU PRACY B
A 2 2
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 4 6 6 1 1 11 17 1 10 57
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 33 1 2 2 1 1 40
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 318 16 35 29 9 43 36 62 29 577
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI

NA RYNKU PRACY - DLUGOTRWALE BEZROBOTNI - W MIESIACU

LISTOPADZIE 2012 R.

Tabela nr 6b

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
o ™ RAZEM
A)LISTOPAD 2012 R. Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica |a§te'cz.o Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 190 7 16 35 11 26 14 42 37 378
ZAREJESTROWANI B 1631 121 129 285 69 219 179 361 138 3132
A
PO RAZ PIERWSZY
o) B
@
N A 190 7 16 35 11 26 14 42 37 378
PO RAZ KOLEJINY
B 1631 121 129 285 69 219 179 361 138 3132
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
B A 125 8 14 15 7 19 11 25 11 235
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 1376 104 125 252 84 182 193 295 123 2734
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 34 3 7 5 1 4 5 7 5 71
PODJECIA PRACY
B 382 30 26 7 27 44 46 82 25 739
A 26 2 7 5 1 4 6 5 56
NIESUBSYDIOWANEJ
B 337 27 23 68 20 36 39 75 20 645
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 8 1 1 3 1 1 15
SUBSYDIOWANEJ
B 45 3 3 9 7 8 7 7 5 94
PRAC A 1 1
9 INTERWENCYJINYCH s 1 1
w
< A
N ROBOT
PUBLICZNYCH B 11 2 2 5 6 2 2 3 3 36
=z
o
ﬁ @ |PODJECIA DZIALALNOSCI A 6 1 1 1 9
PODARCZE.
8 N |cosPopARczE) B 10 1 2 1 1 2 17
o
E PODJECIA PRACY W RAMACH A 2 1 2 5
[ REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
[ BEZROBOTNEGO B 17 1 2 1 2 3 2 1 29
N
A
INNE
B 7 2 1 1 11
A 18 1 5 1 2 1 28
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 62 2 2 3 7 4 10 1 91
A 10 2 1 4 4 2 3 26
ROZPOCZECIA STAZU
B 116 9 12 48 17 15 12 35 7 271
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO A
W MIEJSCU PRACY s
A 1 2 3
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 11 8 12 5 5 20 35 1 19 116
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY i
ODMOWA BEZ UZASADNIONEJ PRZYCZYNY A 47 2 5 4 1 3 2 12 2 78
PRZYJECIA PROPOZYCJI ODPOWIEDNIEJ PRACY
LUB INNEJ FORMY POMOCY B 657 47 65 94 29 82 81 140 59 1254
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B




Tabelanr 7

WOLNE MIEJSCA PRACY | MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

Zgtoszone w miesigcu sprawozdawczym

W koncu miesigca sprawozdawczego

z rubr. 1 dotyczace pracy

Wyszczegdlnienie w tym
razem 7 sektora razem niewykorzystane
subsydiowanej publicznego sezonowej dtuzej niz 1 miesigc
1 2 3 4 5 6
OGOLEM 01 204 62 21 109 99 6
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa| 02 180 38 7 109 90 2
miejsca aktywizacji zawodowej 03 24 24 14 X 9 4
staze| 04 22 22 12 X 8 4
§ 08; przygotowanie zawodowe 05 0 0 0 X 0 0
2 S dorostych
N
prace spotecznie uzyteczne| 06 2 2 2 X 1 0
dla niepetnosprawnych 07 17 12 3 5 8 0
dla oséb w okresie do 12 miesiecy od
dnia ukonczenia nauki 08 36 36 13 0 0 0




Tabelanr 8

ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA GRUPOWE, ZWOLNIENIA MONITOROWANE

W MIESIACU NA KONIEC MIESIACA
WYSZCZEGOLNIENIE Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA
PUBLICZNEGO PRYWATNEGO PUBLICZNEGO PRYWATNEGO
na koniec m-ca sprawozdawczego ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY
1 2 3 4 5 6 7 8
zgtoszenia zwolnieh grupowych 0 0 0 2 2
zwolnienia grupowe 1 2 0 X X
zwolnienia monitorowane 0 0 0 X X




Tabela 9

Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy
Stan w koncu listopada 2012 r.

1. Bezrobotni ogétem

Liczba z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy Liczba z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy
Wyszczegélnienie bezrobotnych w miesigcach bezL%tL?;r:ych w miesigcach
razem do1 13 3-6 6-12 1224 pow. 24 razem do1 13 3-6 6-12 12-24 pow. 24
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
« do1l 01 1042 1042 462 462
% > é 1-3 02 1761 1761 855 855
7 ‘%% 3-6 03 1156 1156 637 637
g 3 £ 6-12 04 1489 1489 853 853
g z 12-24 05 1147 1147 697 697
© pow. 24 06 674 674 425 425
18-24 07 1560 291 554 276 251 154 34 839 132 257 159 168 99 24
25-34 08 2098 318 556 340 453 288 143 1254 139 290 203 303 204 115
¥ 35-44 09 1425 167 296 232 268 280 182 835 75 156 131 149 195 129
=2 45-54 10 1307 183 227 187 318 231 161 686 87 102 94 164 133 106
55-59 11 721 70 114 107 160 158 112 315 29 50 50 69 66 51
60-64 lata 12 158 13 14 14 39 36 42
° wyzsze 13 761 120 234 154 130 82 41 508 75 147 107 89 68 22
g policealne i srednie zawodowe 14 1823 258 441 300 378 278 168 1144 136 236 193 257 200 122
% $rednie ogdinoksztatcagce 15 580 91 152 102 117 85 33 391 50 89 65 87 70 30
g)>‘. zasadnicze zawodowe 16 2100 302 497 312 451 341 197 924 107 196 137 209 163 112
= gimnazjalne i ponizej 17 2005 271 437 288 413 361 235 962 94 187 135 211 196 139
do 1 roku 18 905 139 225 149 198 118 76 568 73 131 90 140 84 50
E 1-5 19 1688 262 473 247 329 237 140 928 109 210 139 211 153 106
% 5-10 20 1018 145 238 164 207 177 87 589 54 131 102 114 122 66
§ 10-20 21 1213 162 254 189 256 220 132 643 81 124 93 137 128 80
2 20-30 22 860 107 140 114 206 171 122 387 44 54 57 102 76 54
;?; 30 i wigcej 23 344 36 58 83 90 54 23 107 8 20 30 23 20 6
bez stazu 24 1241 191 373 210 203 170 94 707 93 185 126 126 114 63
Ogotem 25 7269 1042 1761 1156 1489 1147 674 3929 462 855 637 853 697 425
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