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1. Informacje statystyczne

Na koniec marca 2010r. w ewidencji osob bezrobotnych Powiatowego
Urzedu Pracy w Pile zargjestrowanych byto 6.517 osob. Liczbataw poréwnaniu
Z marcem 2009r. bytawyzsza 0 1.022 osoby, a wiec 0 18,6%.

W poréwnaniu z koncem lutego 2010r. bezrobocie spadto 0 104 osoby,
tj. 0 1,6%.

Spadek liczby bezrobotnych w miesigcu Marcu 2010r. w porownaniu
z lutym 2010r. wystapit w nastepujacych jednostkach administracyjnych
powiatu:

1. m. Pita — 0 23 osoby, tj. 0 0,7%,
2. mig Lobzenica — 0 38 osoby, tj. 0 7,9%,
3. mig. Miasteczko Kra. — 016 0sdb, tj.0 10,3%,
4. gm Szydtowie — 016 0sdb, tj. 0 3,7%.
5. mig. Ujscie — 015 0sdb, tj.0 3,7%,
6. gm. Biatosliwie —0 5o0sbdb, tj.01,9%,
7. gm. Kaczory —0 4 o0soby, tj. 0 1,2%,
8. mig. Wysoka —0 2 o0soby, tj. 0 0,6%.

W jedngj jednostce nastapit wzrost liczby bezrobotnych:
1. mig. Wyrzysk —0 15 0sdb, tj. 0 1,8%.

Poziom bezrobocia wedtug stanu na koniec marca 2010r. przedstawia
tabelanr 1 oraz wykresnr 11 2.

Na koniec lutego 2010r. stopa bezrobocia wynositaw powiecie pilskim
—11,6%, woj. wielkopolskim — 10,1% w kraju — 13,0%.
W porownaniu z styczniem 2010r. stopa bezrobociaw powiecie pilskim wzrosta
0 0,3 punktu procentowego, w wojewodztwie wielkopolskim wzrost o 0,3
punktu procentowego i na krgjowym rynku pracy o 0,2 punktu procentowego.

W populacji bezrobotnych, liczba kobiet w koncu marca wynosita 3.230
0s0b, tj. 49,6% ogotu. Najwyzszy odsetek bezrobotnych kobiet odnotowany
zostal w gminie Kaczory — 55,2 %, oraz w gminie Szydtowie — 53,5%, najnizszy
natomiast gminie Miasteczko Kragj. — 45,7% oraz w miescie
I gminie Wysoka— 47,7%.



Prawo do zasitku dla bezrobotnych na dzien 31 marca 2010r. posiadato
1.400 osbb, tj. 21,5% zaregjestrowanych. Wskaznik ten spadt o 0,1 punktu
procentowego w poroéwnaniu do poprzedniego miesiaca, natomiast w
poréwnaniu do konca marca 2009r. jest nizszy o 1,8 punkt procentowy.

Analiza ,naptywu’ bezrobotnych pokazuje, ze w marcu 2010r.
zarejestrowato sic w ewidencji PUP 1.056 osob, w tym 489 kobiet (46,3%).

W poréwnaniu z analogicznym okresem 2009r. ,naptyw” do bezrobocia
w 2010r. byt wyzszy o 10 osob, tj. 0 0,9%.

W ogolneg] liczbie nowo zargestrowanych — 827 o0sob pracowato
zawodowo przed nabyciem statusu bezrobotnego. Stanowili oni 78,3%
» haptywu” do bezrobocia.

Udziat podstawowych grup bezrobotnych — w stosunku do nowo
zarejestrowanych oraz do ogolng liczby o0sob bezrobotnych na dzien
31.03.2010r - przedstawiat si¢ nastepujaco:

Udziat do nowo Udziat do ogotu
wyzspiene ey | ztdetiouayeh
2010 (%) 2010 (%)
z ogolng liczby przypada na:
kobi ety 46,3 49,6
poprzednio pracujacych 78,3 82,9
- w tym zwol. z przyczyn dot. 31 3,2
zaktadu Pr.

Z prawem do zasitku 25,3 21,5
zamieszkatych nawsi 35,0 34,9
diugotrwal e bezrabotni 239 29,0
bezrobotni do 25 roku zycia 31,0 23,0
bezrobotni powyze 50 roku zycia 16,8 19,8
bez kwalifikacji zawodowych 28,0 26,0

Szczegotowe informacje o poszczegolnych kategoriach zarejestrowanych
0s0b podane w liczbach bezwzglednych przedstawigjg tabele nr 2 i 3a.

W marcu 2010r. po raz pierwszy zarejestrowato si¢ 212 0sob, natomiast
po raz kolginy 844 osoby, co stanowito odpowiednio: 20,1% i 79,9% ogotu
NOWO zarejestrowanych.

Mieszkancy wsi stanowili 35,0% nowych rejestracji (370 osob).



Kategorie bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji narynku pracy:

- bezrobotni do 25 roku zycia—w marcu zarejestrowato si¢ 327 0sob,
tj. 31,0% nowych rejestracji, (na koniec miesiaca byto w ewidengji
1.501 takich osob, tj. 23,0% ogotu bezrobotnych),

- bezrobotni dlugotrwale — 252 osoby, tj. 23,9% nowych reestragi,
(na koniec miesigca 1.890 0sob, tj. 29,0% ogotu),

- bezrobotni powyzg 50 roku zycia— 177 0sob, tj. 16,8% nowych rejestracji,
(na koniec miesigca 1.291 osob, tj. 19,8% ogotu),

- bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych — 296 osob, tj. 28,0% nowych
rejestracji, (na koniec miesiaca byto 1.695 osob, tj. 26,0% ogotu),

- bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego — 303 osoby, tj. 28,7% nowych
rejestracji, (na koniec miesiaca byto 1.554 osoby, tj. 23,8% ogotu),

- bezrobotni bez wyksztatcenia sredniego — 616 osob, tj. 58,3% nowych
rejestracji, (na koniec miesiaca byto 3.930 osdb, tj. 60,3% ogotu),

- bezrobotni samotnie wychowujacy, co najmnig jedno dziecko w wieku do
lat 18 — 105 0s0b, tj. 9,9% nowych rejestracji, (na koniec miesiaca - 688
0s0b, tj. 10,6% o0gotu),

- bezrobotni niepetnosprawni — 69 0sob, tj. 6,5% nowo zarejestrowanych,
(na koniec miesigca 401 0sab, tj. 6,2% ogotu).

Jednoczesnie w okresie analizowanego miesiaca wytaczono z ewidencji
bezrobotnych PUP w Pile 1.160 osdb, w tym 590 kobiet, ogotem tj. 0 319 0sob
wigce, (0 26,7%) niz w marcu 2009 roku.

Sposrod ogotu wytaczonych w marcu — 400 osob (34,5%) podjeto prace, z
czego:

- prace niesubsydiowana — 346 0sob, tj. 29,8% ogotu wytaczonych,
- prace subsydiowana — 54 osoby, tj. 4,7% ogotu wytaczonych.

Pozostate 760 osob (65,6 %) wytaczono z powodu:

- niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy — 458 osob, tj. 39,5%
wylaczonych,

- dobrowolng rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 28 osob tj. 2,4%
wylaczonych,

- rozpoczecia szkolenia, stazu — 110 0sdb, tj. 9,5% wytaczonych,

odmowy bez uzasadniong przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego
zatrudnienia lub inng pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych
programach rynku pracy — 54 osoby, tj. 4,7% wytaczonych,

innych przyczyn — 20 osob, tj. 1,7% wytaczonych,



- nabyciapraw do swiadczenia przedemerytalnego — 3 osoby, tj. 0,3%,
- nabycie praw emerytalnych lub rentowych — 2 osoby, tj. 0,2%,

- rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych — 83 osoby, tj. 7,2%,

- podjecie nauki — 2 osoby, tj. 0,2%.

Nawiccg 0sOb bezrobotnych wytaczono w miescie Pile — 583 osoby.
W pozostatych jednostkach administracyjnych wytaczono: Wyrzysk — 112 0sob,
Szydtowo — 87 0s0Ob, Lobzenica — 109 osob, Wysoka — 50 osob, Ujscie — 80
0s0b, Kaczory — 52 osoby, Biatosliwie — 45 osob, Miasteczko Kr. — 42 osoby.

W analizowanym okresie Urzad dysponowat 275 ofertami pracy, z czego
152 to oferty pracy subsydiowang (55,3%), oraz 123 to oferty pracy
niesubsydiowangj (44,7%).

Propozycji zatrudnienia w sektorze publicznym dotyczyto w omawianym
okresie 70 ofert, dla 0sob w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki -
33 oferty, natomiast dla 0sob niepetnosprawnych — 11 ofert (tabela nr 7).

W miesiagcu marcu 2010r. aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu
objeto 162 osoby:

- stazami - 108 0sbb,
- pracaw ramach refundacji pracodawcy kosztow - 11 os8b
wyposazenia stanowiska pracy ’
- podjeciem dziatalnosci gospodarczej - 21 osdb,
- pracami interwencyjnymi - 3 0soby,
- robotami publicznymi - 12 0sob,

- inne (PFRON) - 7 0sob.



2. Charakterystyka populacji bezrobotnych

Analiza populacji zarejestrowanych na koniec miesiaca bezrobotnych pod
wzgledem czasu pozostawania bez pracy wskazuje, ze najlicznigjsze grupy na
koniec marca 2010r. stanowia 0soby pozostajace bez pracy od 1 do 3 miesiecy
— 1.702 osoby, tj. 26,1% o0gotu. Bardzo liczne byly rowniez grupy
pozostajacych bez pracy od 3 do 6 miesiecy — 1.693 osoby tj. 26,0%. Namnigj
liczna grupe stanowity osoby pozostajace bez pracy pow. 24 miesigcy — 263
osoby, tj. 4,0%.

W populacji bezrobotnych najliczniejsza grupe stanowia 0soby
w przedziale wiekowym 25 — 34 lata — 1.879 0s0b, tj. 28,8% oraz z przedziatu
wiekowego od 18 do 24 roku zycia — 1.501 0s0b, tj. 23,0% ogotu. Nagmniej
liczna grupe wiekowa stanowity osoby od 60 do 64 roku zycia — 65 osob, czyli
1,0%.

Biorac pod uwage poziom wyksztalcenia 0sOb bezrobotnych nalezy
zauwazy¢, ze W ewidencji przewazaly osoby posiadaace wyksztatcenie
gimnazjalne i nizsze — 1.982 osoby, tj. 30,4% ogotu oraz osoby posiadajace
wyksztatcenie zasadnicze zawodowe — 1.948 osob, tj. 29,9%. Wyksztatcenie
policealne i srednie zawodowe posiadato 1.555 0sob, tj. 23,9% ogbtu. Najmnigj
byto osdb z wyksztatceniem srednim ogoélnoksztatcacym — 504 osoby, tj. 7,7%.

Najlicznigsza grupa wedtug kryterium posiadanego stazu pracy byta
kategoria 0sOb ze stazem pracy od 1 do 5 lat — 1.470 osdb, tj. 22,6%. Liczna
byta réwniez grupa osob ze stazem od 10 do 20 lat — 1.118 osob, tj. 17,2%.
Namnigj liczna grupe stanowity osoby legitymujace si¢ stazem pracy 30 lat
| wigce] — 255 0sdb, tj. 3,9%.



3. Dzialania Ur zedu na powiatowym rynku pracy

W marcu 2010r. z ustug doradcow zawodowych w Powiatowym Urzedzie Pracy
skorzystato 1.028 o0sob, z tego:

- 1.022 osoby bezrobotne,

- 1 osoba poszukujaca pracy,

- 5 0s0b niezarejestrowanych.

Osoby te skorzystaty z:
rozmowy wstepnej — 268 0sob bezrobotnych i 1 osoba poszukujaca pracy,

porady indywidualngj — 481 osob bezrobotnych,

indywidualnej informacji zawodowe] — 25 0sob bezrobotnych i 5 0sob
niezarejestrowanych,

grupowsj informacji zawodowe] — 228 0sob bezrobotnych,

porady grupowej — 20 0sob bezrobotnych.

W w/w okresie doradcy zawodowi przygotowali indywidualny plan dziatania
dla 214 osbb bezrobotnych.

W marcu br. doradca zawodowy oraz pracownik zajmujacy Si¢ sprawami
dotyczacymi udzielania srodkOw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz
refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy poprowadzili 8 spotkan
informacyjno-doradczych dla o0sob bezrobotnych, ktorych celem bylo
pozyskanie 0sob chetnych do zatozenia spotdzielni socjalng. Na spotkaniach
byly 2 osoby bezrobotne, ktére podjety juz starania zmierzajace do utworzenia
w/w spotdzielni, zachecaly uczestnikOw spotkania do zatozenia spotdzielni
socjalnej. W spotkaniach wzicto udziat tacznie 114 osob.

Doradca zawodowy zaprezentowat podstawowe ustugi  PUP:
posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, szkolenia oraz pomoc w
aktywnym poszukiwaniu pracy, instrumenty rynku pracy oraz mozliwosci
otrzymania jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze),
refundacji kosztow wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy. Pracownik
merytoryczny ds. dotacji i refundacji w formie prezentacji multimedialnej
omowit procedure zakladania spotdzielni socjalng oraz warunki pozyskania
wsparcia finansowego w postaci jednorazowych srodkéw na zatozenie
spotdzielni socjalng lub przystapienie do juz istnigjacej spotdzielni socjalng.

Na koniec spotkania wskazano na korzysci plynace z prowadzenia
spotdzielni socjalng, ktadac akcent na aspekty prawne, finansowe oraz
mozliwosci uzyskania wsparcia w zakresie uruchomienia spotdzielni. Wydano
ulotki informacyjne, wykaz portali z ofertami pracy oraz wzory dokumentow
aplikacyjnych.

W w/w miesigcu odbyty sie 2 spotkania informacyjno-doradcze dla osob
nowozarejestrowanych. Lacznie w spotkaniach uczestniczyto 19 osob.



Na spotkaniach doradcy zawodowi przedstawili ustugi tut. Urzedu —
posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, pomoc w aktywnym poszukiwaniu
pracy oraz szkolenia w trybie indywidualnym i grupowym, a takze instrumenty
rynku pracy. Oméwiono warunki ubiegania si¢ 0 jednorazowe srodki na
uruchomienie dziatalnosci gospodarczej. Zaprezentowano prawa i obowiazki
0sOb bezrobotnych. Udostepniono aktualne oferty pracy. Wydano ulotki
informacyjne, wzory dokumentéw aplikacyjnych oraz wykaz portali
internetowych dot. ofert pracy.

Przeprowadzono takze 2 spotkania informacyjno-doradcze dla o0sob
bezrobotnych do 25 roku zycia. Oba spotkania zrealizowane zostaty z udziatem
przedstawiciela BCH GWARANCJA w Poznaniu. W spotkaniach wzi¢to udziat
16 osob.

Doradcy zawodowi omoéwili podstawowe ustugi PUP w Pile, a takze
formy wsparcia z jakich moga skorzysta¢ bezrobotni do 25 roku zycia. Doradcy
podkreslili korzysci wynikajace z kontynuowania nauki, przedstawigjac tym
samym ofert¢ edukacyjna pilskich szkot. Omdwiono réwniez sposoby
pozyskiwania informagcji na temat wolnych migjsc pracy oraz zachecono do jg
aktywnego poszukiwania. Z kolei przedstawiciela w/w firmy podczas spotkan
rozpowszechnita informacje dotyczace realizowanego projektu , Przedsi¢biorca
moje nowe ja’ w ramach dziatania 6.2. - Wsparcie oraz promocja
przedsi¢biorczosci i samo zatrudnienia realizowanego z POKL ze srodkow Unii
Europejskieg w ramach Europeskiego Funduszu Spolecznego. Zapoznata
uczestnikdw spotkan z gtownymi celami projektu, jakimi s3: nabycie
kwalifikacji i wiedzy w zakresie przedsighiorczosci oraz uksztattowanie postaw
przedsicbiorczych. Zaprezentowata korzysci ptynace z udziatu w projekcie, a
takze omowita jego etapy i bloki tematyczne.

Na koniec spotkan udostepniono do wgladu aktualne oferty pracy.
Przekazano wzory dokumentéw aplikacyjnych, ulotki PUP oraz wykaz portali
internetowych o tematyce rynku pracy.

W marcu odbyty sie¢ rowniez 2 spotkania informacyjno-doradcze dla 23
0sOb dtugotrwale bezrobotnych. W ramach informacji grupowej doradcy
zawodowi omowili podstawowe ustugi PUP w Pile oraz instrumenty rynku
pracy. Przedstawiono takze aktywne strategie poszukiwania pracy oraz podjcto
dziatania, majace na celu pobudzenie i wzmocnienie motywacji do jeg
poszukiwania.

Uczestnikom spotkan udostepniono do wgladu aktualne oferty pracy,
rozdano materiaty informacyjne dot. ustug i instrumentéw rynku pracy; jak
poszukiwac pracy; prawa i obowiazki pracodawcy oraz 0sob zarejestrowanych
W urzedzie. Przekazano rowniez wzory dokumentow aplikacyjnych oraz wykaz
portali internetowych nt. ofert pracy.

W w/w miesiacu zostaty takze przeprowadzone 2 spotkania informacyjno-
doradcze dla 0sdb bezrobotnych zainteresowanych rozpoczeciem dziatalnosci
gospodarczej. W spotkaniach udziat wzi¢to tacznie 29 osob.

Na poczatku spotkania pracownik merytoryczny omowit szczegotowo
kryteria przyznawania srodkow finansowych na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej, po czym odpowiadat na wszystkie trapiace uczestnikOw pytania.
Natomiast doradcy zawodowi przedstawili ustugi PUP - posrednictwo pracy,
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poradnictwo zawodowe, szkolenia oraz pomoc w aktywnym poszukiwaniu
pracy. Omowiono réwniez instrumenty rynku pracy. Udostepniono aktualne
oferty pracy. Osobom zainteresowanym przekazano wykaz portali
internetowych o tematyce rynku pracy, wzory dokumentow aplikacyjnych oraz
materiaty informacyjne PUP.

W ramach porady grupowe] zapoznano uczestnikOw z istotg i
mozliwosciami  pozyskiwania kwalifikacji zawodowych, motywowano do
poszukiwania pracy 1 zdobywania kwalifikacji zawodowych oraz
przygotowywano bezrobotnych do zaprezentowania swojej o0soby podczas
rozmowy kwalifikacyjnej. Podczas zaje¢ zostaly wykorzystane nastepujace
metody: mini wyklad, wyklad interaktywny, dyskusga, burza mézgow, praca
samodzielna i w grupach oraz prezentacja multimedialna. Wszystkim zebranym
przekazano materiaty dot. omawianych zagadnien oraz ustalono z bezrobotnymi
termin | zakres wspOlpracy z doradca zawodowym w ramach porad
indywidualnych.

W dniu 16 marca 2010r. w Warszawie odbyla si¢ konferencja pt.
»Synergia pomigdzy europejskimi sieciami — Eurodoradztwo (Euroguidance) i
ELGPN”, ktorej organizatorem byto Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej
Departament Rynku Pracy, w ktérg uczestniczyt doradca zawodowy z
Powiatowego Urzedu Pracy w Pile.

Konferencja zorganizowana zostala w zwiazku z promowaniem
catozyciowego poradnictwa zawodowego. Gltownym celem spotkania byto
przedstawienie Eurodoradztwa przez zaproszonych przedstawicieli Europejskigj
Sieci Wspiergjacej Poradnictwo i Doradztwo Zawodowe. Wskazano, iz jest to
projekt realizowany w ramach Programu ,Uczenie sie przez Cale Zycie’
Komigji Europejskig, zrzeszajacy 51 Centrow i 135 osob w 32 kragach.
Eurodoradztwo popularyzuje wymiar europejski w systemach poradnictwa i
doradztwa zawodowego poprzez wymiang informacji i dobrych praktyk.
Wspiera proces integracji europejskigj oferujac mozliwosci miedzynarodowej
wspotpracy w obszarze doradztwa i poradnictwa zawodowego, a takze
opracowuje informacje na temat mobilnosci w celach edukacyjnych. Inicjatywa
ta skierowana jest do wszystkich osob potrzebujacych profesjonalnego wsparcia
w planowaniu dalszgj edukacji, zawodu, pracy i kariery.

Rowniez w dniu 16 marca 2010 r. doradca zawodowy i posrednik pracy
jako przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Pile uczestniczyli w VIII
Targach Edukacyjnych ABSOLWENT 2010, ktére odbyty si¢ w hali Migjskiego
Osrodka Sportu i Rekreacji w Pile, a ktorych organizatorem byto Metro-Gewert
Organizacja Imprez w Gorzowie Wielkopolskim pod honorowym patronatem
Lubuskiego Kuratora Oswiaty - Pana Romana Sondeja.

Targi mialy na celu zapoznanie mtodziezy i przysztych studentéw z oferta
edukacyjna wraz z mozliwosciami dalszego ksztatcenia i rozwoju. Oferta targowa

kierowana byta do 0sOb zainteresowanych ksztatceniem na roznych szczeblach
nauczania oraz do osdb chcacych podja¢ lub zmieni¢ prace. Zwiedzajacy stoisko

Powiatowego Urzedu Pracy w Pile najczescigl pytali o postepowanie dotyczace

rgjestracji w Urzedzie i mozliwos¢ skorzystania z jego ustug w ramach
podwyzszania kwalifikacji zawodowych 1 poradnictwa zawodowego. Duzym
zainteresowaniem cieszyly sie rowniez formy wsparcia adresowane do osob do 25
roku zycia, szczegolnie forma aktywizacji zawodowej, jaka jest staz. Osoby
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zainteresowane zapoznano ze sposobami pozyskiwania informacji o wolnych
migjscach pracy, udzielono wskazowek, jak prowadzi¢ rozmowy z pracodawca,
udostgpniono wzory dokumentow aplikacyjnych oraz ulotki o zawodach
zawierajace opisy podstawowych czynnosci w danym zawodzie, wymagan |
ewentualnych przeciwwskazan do jego wykonywania.

W dniu 20 marca 2010r. doradca zawodowy wraz z posrednikiem pracy
jako przedstawiciele Powiatowego Urzedu Pracy w Pile uczestniczyli w VI
Pilskich Targach Edukacyjnych, ktore odbyty sic w hali Migskiego Osrodka
Sportu i Rekreacji w Pile, a ktorych organizatorem byto Starostwo Powiatowe w
Pile oraz Zespot Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Pile. Targi
adresowane byly przede wszystkim do absolwentéw szkét gimnazjalnych,
ponadgimnazjalnych, osdb bezrobotnych, a takze do wszystkich chetnych,
ktorzy potrzebuja wsparciaw dalszym rozwoju edukacyjnym i zawodowym.

Podczas trwania Targow oferte zaprezentowaty pilskie szkoty
ponadgimnazjalne, szkoty policealne oraz uczelnie wyzsze.

W ramach ustug Urzedu uczestnicy Targbw uzyskali informacje i pomoc
w zakresie planowania edukacji i zawodu. Zaprezentowano aktywne strategie
poszukiwania pracy. Przedstawiono warunki rejestracji oraz mozliwosci
aktywizacji w Powiatowym Urzedzie Pracy. Udostepniono ulotki informacyjne
dot. ustug PUP, ulotki o zawodach, wzory dokumentéw aplikacyjnych oraz
wykazy portali internetowych utatwigjacych pozyskiwanie ofert pracy.

Absolwenci szkét z duzym zaciekawieniem korzystali z ulotek
zawodoznawczych, uzyskujac tym samym wiedze o zakresach czynnosci,
wymaganiach zdrowotnych i psychofizycznych do wykonywania danego
zawodu. Ponadto osoby zainteresowane stawialy  pytania o ,zawody
przysziosci” oraz o korzysci ptynace z rejestracji w Powiatowym Urzedzie
Pracy.

Ponadto w klubach pracy Urzedu zorganizowano 6 zajec
aktywizacyjnych, w ktorych udziat wziety 73 osoby bezrobotne z 91 0sob
wezwanych. Tematyka zaje¢ dotyczyta sposobow poszukiwania pracy,
umiegjetnosci rozmowy kwalifikacyjnej, pisania dokumentow aplikacyjnych oraz
umigjetnosci interpersonalnych. Zajecia ukonczyto 66 osob.

Liderzy klubu pracy udzielili takze indywidualnych porad 22 osobom
bezrobotnym.

W marcu 2010r. posrednicy pracy nawiazali wspolprace z 26 partnerami,
pozyskujac oferty pracy na 26 stanowisk pracy. Ponadto od nowych partneréw
pozyskano oferty organizacji 18 migjsc stazu.

W dniu 15 marca 2010r. przedstawiciel PUP uczestniczyt w kolginym
spotkaniu organizowanym w ramach projektu ,, Razem dla rozwoju — integracja
gpoteczna Krany” realizowanego przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa
Dziatania Kragjna n/Notecia. Na spotkaniu pracownik Urzedu przedstawit
informacje na temat aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.

W dniu 22 marca Dyrektor Urzedu uczestniczyta w posiedzeniu komigji
Polityki Spoteczngj, Zdrowia i Bezpieczenstwa Rady Powiatu w Pile, na ktorej
przedstawita problemy zwiazane z sytuacja na rynku pracy w powiecie pilskim
w 2000r.
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W dniu 23.03.2010r. Dyrektor Urzedu brata udziat w spotkaniu na temat
barier rozwoju subregionu w ramach realizowanego przez firme ,PENTOR”
projektu ,Wyprzedzi¢ zmiang — wsparcie procesow adaptacyjnych i
modernizacyjnych w Wielkopolsce”, ktorego celem jest wsparcie srodowisk
lokalnych w samodzielnym radzeniu sobie ze zmianami zachodzacymi w sferze
gospodarczej | spoteczng).

Zastepca Dyrektora PUP w dniu 23.03.2010t. uczestniczyta w konferengji
,» Partnerstwo publiczno-spoteczne. Polecam!” zorganizowane] przez Senatora
RP — Mieczystawa Augustyna, Stowarzyszenie , EFFATA” oraz Stowarzyszenie
Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich PISOP. Celem
konferencji bylo zwickszenie $wiadomosci otoczenia 0sOb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym na temat partnerstwa publiczno-spotecznego i
wspOtpracy narzecz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

W dniu 30 marca 2010r. odbylo si¢ posiedzenie Powiatowe Rady
Zatrudnieniaw Pile, na ktorym przedstawiono informagcje o aktualnej sytuacji na
powiatowym rynku pracy oraz podjeto uchwaty w sprawie:

a) zaopiniowaniakierunku ksztatcenia,

b) dokonanych w 2009 roku przesunie¢ srodkéw FP na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu w powiecie pilskim — na podstawie
upowaznienia Powiatowe) Rady Zatrudnienia z 30 marca 20009r.
udzielonego Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Pile,

c) realizacji wydatkoéw srodkow FP na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu w 2009 roku,

d) dokonanych w 2009 roku przesunie¢ srodkow FP na inne fakultatywne
zadania — na podstawie upowaznienia Powiatowej Rady Zatrudnienia z
30 marca 2009r. udzielonego Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Pile,

e) realizacji wydatkow  srodkdw FP na inne fakultatywne zadania
poniesionych w 2009 roku,

f) propozycji podziatu limitu srodkow Funduszu Pracy przyznanego
wedtug algorytmu na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w
2010 roku dla powiatu pilskiego,

g) propozycji podziatu limitu $rodkéw Funduszu Pracy przyznanego
wedtug algorytmu na inne fakultatywne zadania w 2010 roku dla
powiatu pilskiego,

h) zaopiniowania kryteriow:

- finansowania kosztow studiéw podyplomowych,

- kierowaniai finansowania szkolen indywidualnych,

- organizowania przygotowania zawodowego dorostych,

- refundacji z Funduszu Pracy kosztow szkolen oraz wynagrodzen |

sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanych wynagrodzen,

- organizacji stazu,

- organizacji robot publicznych,

- przyznawania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,
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)

przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczg,
przyznawania srodkow na zatozenie lub przystapienie do spétdzielni
socjalnej

zaopiniowania planu szkolen grupowych,

udzielenia upowaznienia Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w

Pile do dokonywania przesuni¢¢ srodkéw FP i EFS na aktywne formy

przeciwdziatania bezrobociu i na inne fakultatywne zadania w 2010
roku. 5

DYREKTOR
Powiatewego Urz¢gdu Pracy

Eyva Dorna
& ?

.’/ &
4
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POZIOM BEZROBOCIA
WG STANU NA KONIEC MIESIACA marzec 2010r.

Tabelanr 1

WZROST (SPADEK) OGOLNEJ LICZBY BEZROBOTNYCH W POROWNANIU DO ...
LICZBA BEZROBOTNYCH i
luty 2010r. GRUDZIEN 2009r. LUTY 2009r.
JEDNOSTKA
OGOLEM KOBIETY BEV\\,’v;gLZ:S\fYHCH DYNAMIKA % BEV\\,’v;gLZ:S\fYHCH DYNAMIKA % BEV\\,’v;gLZ:S\fYHCH DYNAMIKA %
Miasto Pita 3416 1 657 -23 99,3% 291 109,3% 537 118,7%
Gmina Biatosliwie 258 134 -5 98,1% 20 108,4% 75 141,0%
Gmina Kaczory 317 175 -4 98,8% 50 118,7% 67 126,8%
Miasto i Gmina
Lobzenica 444 219 -38 92.1% -4 99.,1% 21 105,0%
Gmina Miasteczko
Krajeniskie 140 64 -16 89,7% -5 96,6% 21 117,6%
Gmina Szydtowo 417 223 -16 96,3% 11 102,7% 23 105,8%
B"J':‘ff;’ | Gmina 386 188 .15 96,3% 31 108,7% 37 110,6%
Miasto i Gmina
Wyrzysk 831 423 15 101,8% 144 121,0% 199 131,5%
\“,"Vij;ifmi”a 308 147 -2 99,4% 5 101,7% 42 115,8%
RAZEM 6517 3230 -104 98,4% 543 109,1% 1022 118,6%




MINISTERSTWO PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ,

ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa

Powiatowy Urzad Pracy MPiPS — 01
. . Przekaza¢/wystac¢ do 5 dnia roboczego kazdego
Pita Sprawozdanie o rynku pracy miesigca z danymi za poprzedni miesigc do
Numer identyfikacyjny REGON . wojewddzkiego urzedu pracy
570866270 za miesigc marzec 2010 roku

Dziat 1. STRUKTURA | BILANS BEZROBOTNYCH
1.1. Struktura bezrobotnych

S o Bezrobotni zarejestrowani
) . .| Bezrobotni, ktérzy podjeli
Bezrobotni zarejestrowani | w tym z prawem do
prace ogétem :
P zasitku
Wyszczeg6lnienie
w miesigcu sprawozdawczym w koricu mies. sprawozdawczego
razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety
0 1 2 3 4 5 6 7 8
Ogoétem (w. 02+04) 01 1056 489 400 210 6517 3230 1400 666
- poprzednio pracujace 02 827 374 338 169 5400 2611 1393 666
o
Q
3 w tym zwolnione z przyczyn
§’ dotyczacych zakladu pracy 03 33 11 10 2 209 99 158 62
™ dotychczas niepracujace 04 229 115 62 41 1117 619 7 0
Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogétem)
Zamieszkali na wsi 05 370 178 156 74 2275 1178 505 209
w tym posiadajacy gospodarstwo rolne 06 0 0 0 0 1 0 0 0
Osoby w okresie do 12 miesigcy od dnia]
ukonczenia nauki 07 104 54 49 32 444 256 15 6
Cudzoziemcy 08 1 0 0 0 4 3 1 0
Osoby bed 6Inej ji ki
gy e wszezeqoinel uacl na Y oo | 1083 | 504 305 155 | 5800 | 2811 | 1088 | 476
do 25 roku zycia 10 327 156 112 59 1501 745 138 51
ktore ukonczyly szkote wyzsza, do 27
roku zycia 11 21 14 16 16 102 67 6 3
dtugotrwale bezrobotne 12 252 142 57 36 1890 1111 9 2
kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia|
po urodzeniu dziecka 13 X 68 X 10 X 628 X 25
powyzej 50 roku zycia 14 177 71 40 25 1291 512 419 177
(2]
2 bez kwalifikacji zawodowych 15 296 143 60 35 1695 935 239 113
N
[
[}
2 |bez doswiadczenia zawodowego 16 303 152 77 51 1554 849 9 0
N
bez wyksztatcenia Sredniego 17 616 239 161 61 3930 1640 801 299
samotnie wychowujace co nhajmniej
jedno dziecko do 18 roku zycia 18 105 83 24 21 688 578 92 76
ktére po odbyciu kary pozbawienia
wolnosci nie podjety zatrudnienia 19 29 2 2 0 125 9 8 0
niepetnosprawni 20 69 37 23 13 401 201 82 47
po zakonczeniu realizacji kontraktu
socjalnego 21 1 0 0 0 1 0 0 0




1.2. Bilans bezrobotnych

Z og6tem zamieszkali na

Z ogobtem z prawem do

itk
Wyszczegolnienie Ogétem Kobiety s za
razem kobiety razem kobiety
0 1 2 3 4 5 6
Bezrobotni wedtug stanu w koncu miesigca poprzedzajacego 22 6621 3331 2349 1233 1430 667
sprawozdanie
Bezrobotni zarejestrowani w miesigcu sprawozdawczym (w.24+25) 23 1056 489 370 178 267 134
g |poraz pierwszy 24 212 78 67 23 69 31
Q
N Ipo raz kolejny 25 844 411 303 155 198 103
po pracach interwencyjnych 26 1 1 1 1 0 0
po robotach publicznych 27 1 0 1 0 0 0
o |postazu 28 97 69 48 35 2 2
©
g po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 29 0 0 0 0 0 0
B
N [po szkoleniu 30 0 0 0 0 0 0
po pracach spotecznie uzytecznych 31 1 0 1 0
po zakonczeniu indywidualnego programu  zatrudnienial 32 1 0 1 0
socjalnego lub kontraktu socjalnego
Osoby  wytaczone z  ewidencji  bezrobotnych ~w  miesigcu
sprawozdawczym (w. 34+43 do 55) 33 1160 590 444 233
podjecia pracy w miesigcu sprawozdawczym (w. 35+37) 34 400 210 156 74
niesubsydiowanej 35 346 186 140 67
w tym pracy sezonowej 36 0 0 0 0
subsydiowanej (w. 38+39 do 42) 37 54 24 16 7
o prac interwencyjnych 38 3 3 0 0
Q
N robét publicznych 39 12 5 6 3
o
E podjecia dziatalnosci gospodarczej 40 21 7 6 2
N
podjeua_l pracy w ramach refundacji kosztéw| a1 11 7 2 1
zatrudnienia bezrobotnego
inne 42 7 2 2 1
< |rozpoczecia szkolenia 43 2 0 1 0
>
N
o
& [rozpoczecia stazu 44 108 79 49 38
(=5
N
9 rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 45 0 0 0 0
Q
™ |rozpoczecia pracy spotecznie uzyteczne; 46 83 52 60 38
rozpoczecia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia a7 0 0 0 0
socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy 48 54 27 17 8
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 49 458 187 139 60
dobrowolnej rezygnacii ze statusu bezrobotnego 50 28 23 13 11
podjecia nauki 51 2 1 0 0
ukonczenia 60/65 lat 52 0 0 0 0
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 53 2 1 0 0
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 54 3 0 0 0
innych 55 20 10 9 4
gse)zrobotni wedtug stanu w koricu miesigca sprawozdawczego (w.22+23 56 6517 3230 2975 1178
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 57 1263 614 493 235




1.3. Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, bedacych w szczegdélnej sytuacji na rynku pracy

Do 25 roku zycia Powyzej 50 roku zycia Dtugotrwale bezrobotni
Wyszczegolnienie
razem kobiety razem kobiety razem kobiety
0 1 2 3 4 5 6
Ssgnggr:/ivsd%ug stanu w koricu miesiaca poprzedzajacego 58 1556 775 1291 527 1924 1154
Sgigolt;otni zarejestrowani w miesigcu sprawoz-dawczym (w. 59 327 156 177 71 252 142
g |poraz pierwszy 60 91 35 31 10 X X
[}
N po raz kolejny 61 236 121 146 61 252 142
po pracach interwencyjnych 62 0 0 0 0 0 0
po robotach publicznych 63 0 0 0 0 0 0
@ |po stazu 64 60 40 16 14 21 18
g po odbyciu przygotowania zawodowego dorostych 65 0 0 0 0 0 0
E po szkoleniu 66 0 0 0 0 0 0
po pracach spotecznie uzytecznych 67 0 0 1 0 0 0
S I IR R R N R
e T g T e o | sss | | wm | s | oss | ws
podjecia pracy w mies. Sprawozdawczym (w.71 + 73) 70 112 59 40 25 57 36
niesubsydiowanej 71 104 56 31 20 40 27
w tym pracy sezonowej 72 0 0 0 0 0 0
subsydiowanej (w. 74+75 do 78) 73 8 3 9 5 17 9
=S prac interwencyjnych 74 0 0 2 2 2 2
Q
~ rob6t publicznych 75 0 0 3 1 8 4
p% podjecia dziatalnosci gospodarczej 76 2 0 2 0 4 2
N
Fertmenia bosbamego | 77| 3 1 1 0 0
inne 78 1 0 1 1 3 1
rozpoczecia szkolenia 79 2 0 0 0 0 0
% rozpoczecia stazu 80 57 38 16 12 24 20
>
% rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 81 0 0 0 0 0 0
p% rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 82 3 0 35 15 69 46
) rozpoczecia realizacji indywidualnego programu
zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu 83 0 0 0 0 0 0
socjalnego
odposidniel pracy b e oy pomey | e |19 9 5 2 25 14
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 85 154 59 65 25 93 57
dobrowolnej rezygnacii ze statusu bezrobotnego 86 7 3 4 4 6 6
podjecia nauki 87 2 1 0 0 0 0
ukonczenia 60/65 lat 88 X X 0 0 0 0
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 89 0 0 2 1 0 0
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 90 X X 3 0 0 0
innych 91 2 2 7 2 12 6
csoby bl  axcregeing syuact na v pacy | 2| 2 15 X X X X
Esei;%tig;n_ig\gﬂ)ed%ug stanu w koricu miesigca sprawozdawczego (w. 93 1501 745 1291 512 1890 1111
W tym zarejestrowani po raz pierwszy 94 549 243 211 104 151 101




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W MARCU 2010R.

Tabelanr 4

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
RAZEM
g; 'l\\lA:FF;ig'I?AZJ%gSOD POCZATKU ROKU Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica [Miasteczko Kr.| Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
BEZROBOTNI A 560 40 48 71 26 71 65 127 48 1 056
ZAREJESTROWANI B 1687 114 174 204 67 213 187 396 146 3188
A 115 9 10 13 8 15 20 15 7 212
PO RAZ PIERWSZY
8 B 352 20 41 37 17 46 57 70 31 671
w
: A 445 31 38 58 18 56 45 112 41 844
PO RAZ KOLEJNY
B 1335 94 133 167 50 167 130 326 115 2517
A 1 1
PO PRACACH INTERWENCYJNYCH
B 1 1 2
A 1 1
PO ROBOTACH PUBLICZNYCH
B 1 2 3
. A 37 5 4 14 2 6 8 12 9 97
PO STAZU
B 67 6 6 18 3 12 15 20 17 164
PO ODBYCIU PRZYGOTOWANIA A
ZAWODOWEGO B
A
PO SZKOLENIU
B 2 2
PO PRACACH SPOLECZNIE A 1 1
UZYTECZNYCH B 1 1
A 447 28 37 52 17 61 53 97 35 827
POPRZEDNIO PRACUJACY
B 1380 94 136 162 51 181 155 325 111 2 595
W TYM ZWOLNIENI A 7 2 2 4 1 10 6 1 33
ZPRZYCZYN Z-DU B 50 5 3 10 5 4 15 14 5 111
A 113 12 11 19 9 10 12 30 13 229
DOTYCHCZAS NIE PRACUJACY
B 307 20 38 42 16 32 32 71 35 593




ROZLICZENIE "NAPLYWU" BEZROBOTNYCH W MARCU 2010R.

Tabela nr 4a

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
A) MARZEC 2010R RAZEM
. Pita Biatosliwie Kaczor tobzenica |Miasteczko Kr.| Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysok
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU ‘ Y ‘ asteczko Kr - >zy ‘ ! ‘ ey ‘ ysoxa
WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH (Z OGOLEM)
40 48 47 26 71 35 72 31 370
ZAMIESZKALI NA WSI
114 174 136 67 213 92 227 83 1106
OSOBY W OKRESIE 12 M-CY OD 47 6 6 9 6 4 8 15 3 104
DNIA UKONCZENIA NAUKI 144 12 19 26 10 17 16 44 12 300
1 1
CUDZOZIEMCY
1 1
OSOBY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY (Z OGOLEM)
) 166 14 21 32 13 11 16 44 10 327
DO 25 ROKU ZYCIA
469 34 68 88 27 53 53 122 58 972
KTORE UKONCZYLY SZKOLE 9 2 1 1 1 2 5 .
WYZSZA, DO 27 ROKU ZYCIA - . 5 . . 5 . . . 0
120 10 11 22 3 17 16 37 16 252
DLUGOTRWALE BEZROBOTNI
397 38 34 56 11 41 42 97 38 754
KOBIERY KTORE NIE PODJELY 35 2 1 2 2 5 4 11 6 68
ZATRUDNIENIA PO URODZENIU
DZIECKA 117 3 6 16 5 11 11 26 13 208
) ) 107 5 7 8 6 13 10 13 8 177
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA
283 16 27 32 12 31 26 71 19 517
175 2 12 21 4 28 14 21 19 296
BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH
431 15 50 55 15 69 47 73 42 797
) 155 14 13 29 10 14 13 41 14 303
BEZ DO$WIADCZENIA ZAWODOWEGO
429 29 51 63 22 44 40 101 42 821
) 313 25 27 38 14 46 38 73 42 616
BEZ WYKSZTACENIA $REDNIEGO
900 65 112 118 38 129 108 235 97 1802
SAMOTNIE WYCHOWUJACE CO 70 2 3 5 1 5 3 11 5 105
NAJMNIEJ JEDNO DZIECKO DO 18
ROKU ZYCIA 183 7 7 10 3 14 10 25 11 270
KTORE PO ODBYCIU KARY 20 1 2 1 4 1 29
POBAWIENIA WOLNOSCI NIE PODJELY
ZATRUDNIENIA 55 2 3 5 2 10 1 78
43 2 1 5 5 5 7 1 69
NIEPELNOSPRAWNI
112 4 8 5 6 10 26 4 175




ROZLICZENIE "ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W MARCU 2010R.

Tabelanr 5

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
RAZEM
A) MARZEC 2010R. Pita Biatosliwie Kaczory tobzenica [Miasteczko Kr.| Szydtowo Ujscie Wyrzysk Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU
p A 583 45 52 109 42 87 80 112 50 1160
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 1396 94 124 208 72 202 156 252 141 2 645
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 198 34 22 25 16 23 23 43 16 400
PODJECIA PRACY
B 737 66 79 80 29 88 78 136 75 1368
A 173 16 20 33 12 22 20 36 14 346
NIESUBSYDIOWANEJ
B 465 36 47 56 16 51 52 77 42 842
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 25 1 2 9 4 1 3 7 2 54
SUBSYDIOWANEJ
B a1 1 5 13 5 4 5 9 2 85
PRAC A 3 3
3 INTERWENCYJNYCH B 4 7 5
=
N ROBOT A 8 4 12
PUBLICZNYCH B 9 4 13
o ]
z @ |PODJECIA DZIALALNOSCI A 9 1 1 1 3 4 2 21
N F |GOSPODARCZE B 14 5 5 7 4 P 5 a1
>
N PODJECIA PRACY W RAMACH A 9 1 1 1
o REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
5 BEZROBOTNEGO B 17 1 1 2 1 1 1 1 25
I}
o A 4 1 2 7
5 INNE
B 6 2 1 2 11
A 1 1 2
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 3 1 4
. A a4 3 7 14 5 7 7 15 6 108
ROZPOCZECIA STAZU
B 101 6 11 21 6 11 10 19 7 192
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO | A
W MIEJSCU PRACY B
. A 4 4 30 7 1 25 12 83
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 14 4 4 30 7 26 25 12 122
] A 257 14 22 16 12 54 22 48 13 458
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY
B 604 39 54 72 33 106 60 130 74 1208
DOBROWOLNEJ REZYGNACJI ZE STATUSU A 9 6 1 3 2 1 4 2 28
BEZROBOTNEGO B 38 7 2 8 3 2 1 11 3 75




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY - DO 25 ROKU ZYCIA - W MIESIACU MARCU 2010R.

Tabelanr 6

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
- . RAZEM
A) MARZEC 2010R. Pita ‘ Bialosliwie Kaczory ‘ tobzenica | Miasteczko Szydtowo Ujcie ‘ Wyrzysk ‘ Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 166 14 21 32 13 11 16 44 10 327
ZAREJESTROWANI B 469 34 68 88 27 53 53 122 58 972
A 57 4 6 8 4 3 3 3 3 91
PO RAZ PIERWSZY
8 B 163 8 27 26 7 16 23 29 19 318
w
: A 109 10 15 24 9 8 13 41 7 236
PO RAZ KOLEJNY
B 306 26 41 62 20 37 30 93 39 654
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
. A 172 15 16 33 14 24 24 53 7 358
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 418 29 44 78 28 59 54 104 43 857
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 53 6 4 13 3 7 7 17 2 112
PODJECIA PRACY
B 120 12 14 25 6 20 24 31 12 264
A 48 5 4 13 3 7 6 16 2 104
NIESUBSYDIOWANEJ
B 113 11 14 23 5 19 23 29 12 249
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 5 1 1 1 8
SUBSYDIOWANEJ
B 7 1 2 1 1 1 2 15
A
PRAC
° INTERWENCYJNYCH s
ol
w
N A
N ROBOT
PUBLICZNYCH 5
g 0 A 1 2
N @ |PODJIECIA DZIALALNOSCI 1
I~
g Y, |sosPoDARCZEY s 5 1 1 4
a
B‘ PODJECIA PRACY W RAMACH A 3 1 1 5
@ REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
s BEZROBOTNEGO B 4 1 2 1 1 1 10
A 1 1
INNE
B 1 1
A 1 1 2
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B 1 1 2
A 19 1 4 9 3 2 6 10 3 57
ROZPOCZECIA STAZU
B 56 3 5 15 4 5 7 11 4 110
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO A
W MIEJSCU PRACY B
A 1 1 1 3
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 1 1 1 1 1 5
A 75 7 8 8 6 15 8 25 2 154
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY
B 192 13 25 33 16 32 20 59 27 417
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A 18 1 2 1 1 1 24
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B 46 5 3 7 2 2 6 3 74




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY - POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA - W MIESIACU MARCU 2010R.

Tabela nr 6a

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
- . RAZEM
A) MARZEC 2010R. Pita ‘ Bialosliwie Kaczory ‘ tobzenica | Miasteczko Szydtowo Ujscie ‘ Wyrzysk ‘ Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 107 5 7 8 6 13 10 13 8 177
ZAREJESTROWANI B 283 18 27 32 12 31 26 71 19 519
A 18 1 2 3 2 4 1 31
PO RAZ PIERWSZY
8 B 51 1 2 4 7 7 17 2 91
w
: A 89 5 7 7 4 10 8 9 7 146
PO RAZ KOLEINY
B 232 18 26 30 8 24 19 54 17 428
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
. A 78 8 5 24 5 9 16 16 16 177
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 181 15 13 29 6 28 23 29 24 348
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 14 3 8 1 3 1 6 4 40
PODJECIA PRACY
B 40 4 5 10 1 6 3 10 7 86
A 10 3 5 3 1 5 4 31
NIESUBSYDIOWANEJ
B 34 4 4 7 4 2 9 7 71
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 4 3 1 1 9
SUBSYDIOWANEJ
B
PRAC A 2 2
9 INTERWENCYJNYCH s 5 1 3
=
N ROBOT A 2 1 3
PUBLICZNYCH s 5 1 3
g Q A 2
B © |PODJECIA DZIALALNOSCI 1 1
I~
g *, |sosPoDARCZEY s 5 1 3
a
5‘ PODJECIA PRACY W RAMACH A 1 1
@ REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
s BEZROBOTNEGO B 1 1 2
A 1 1
INNE
B 1 1 1 1 4
A
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B
A 8 2 1 2 1 1 16
ROZPOCZECIA STAZU
B 10 2 1 2 1 1 18
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO A
W MIEJSCU PRACY N
A 2 3 11 3 11 5 35
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 7 3 1 11 3 11 11 5 52
A 40 2 1 2 5 3 6 6 65
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY
B 92 4 5 4 10 7 12 11 145
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B




ROZLICZENIE "NAPLYWU - ODPLYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI

NA RYNKU PRACY - DLUGOTRWALE BEZROBOTNI - W MIESIACU

MARCU 2010R.

Tabela nr 6b

WYSZCZEGOLNIENIE JEDNOSTKA
i ™ RAZEM
A) MARZEC 2010R. Pita ‘ Bialosliwie Kaczory ‘ tobzenica lasteczko | o7 vdiowo Ujscie ‘ Wyrzysk ‘ Wysoka
B) NARASTAJACO OD POCZATKU ROKU Krajenskie
NAPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI A 120 10 11 22 3 17 16 37 16 252
ZAREJESTROWANI B 397 40 34 56 11 41 42 97 38 756
A
PO RAZ PIERWSZY
o B
0]
=
N A 120 10 11 22 3 17 16 37 16 252
PO RAZ KOLEJNY
B 397 40 34 56 11 41 42 97 38 756
ODPLYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
. A 123 14 9 38 15 23 32 18 14 286
WYLACZENI Z EWIDENCJI OGOLEM
B 284 18 19 59 20 60 51 51 26 588
Z TEGO Z PRZYCZYN
A 24 3 3 7 4 1 4 6 5 57
PODJECIA PRACY
B 72 3 4 12 4 6 10 10 8 129
A 18 3 2 3 1 4 6 3 40
NIESUBSYDIOWANEJ
B 64 3 3 7 6 10 10 6 109
A
W TYM PRACY SEZONOWEJ
B
A 6 1 4 4 2 17
SUBSYDIOWANEJ
B 8 1 5 4 2 20
PRAC A 2 2
9 INTERWENCYJNYCH s 5 2
o
N ROBOT A 4 4 8
PUBLICZNYCH s 5 4 9
g Q 2 4
N © |PODJECIA DZIALALNOSCI A 2
S
5 K, |GOSPODARCZE) s 5 2 4
a
B‘ PODJECIA PRACY W RAMACH A
@ REFUNDACJI KOSZTOW ZATRUDNIENIA
. BEZROBOTNEGO B 1 1
A 2 1 3
INNE
B 3 1 4
A
ROZPOCZECIA SZKOLENIA
B
A 11 2 1 2 1 2 4 1 24
ROZPOCZECIA STAZU
B 20 3 1 2 1 2 1 5 1 36
ROZPOCZECIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO | A
W MIEJSCU PRACY B
A 3 3 26 6 1 23 7 69
ROZPOCZECIE PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
B 8 3 3 26 6 18 23 7 94
A 48 5 4 2 4 19 4 6 1 93
NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOSCI DO PRACY
B 114 8 9 14 9 34 16 29 10 243
BEZROBOTNI, KTORZY UTRACILI STATUS OSOBY A
BEDACEJ W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU
PRACY B




Wolne miejsce pracy | miejsca aktywizacji zawodowej

tabelanr 7

W konhcu
Zgtoszone w miesigcu sprawozdawczym miesigca
sprawozdawczego
WyszczegOllnienie MDA
y g Zrubr. 1 dotyliczqce pracy niewykorzy
razem [subsydiowa z EF tora _ razem stane
nej publiczneg |sezonowej dtuzej niz
0 20 dni
0 1 2 3 4 5
Ogotem wolne miejsca pracy i miejsca aktywizaciji 275 152 70 70 134 17
zawodowej (w.02+w.03) 01
zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 02 154 31 23 70 99 17
miejsca aktywizacji zawodowe;j 03 121 121 47 0 35 0
e staze 04 105 105 31 X 21 0
o c przygotowanie zawodowe
5 ;‘ dorostych 05 0 0 0 X 0 0
~ prace spotecznie
uzyteczne 06 16 16 16 X 14 0
dla niepetnosprawnych 07 11 5 2 4 7 0
miesiecy od dnia 08 33 33 15 0 0 0




ZGLOSZENIA ZWOLNIEN | ZWOLNIENIA Z PRZYCZYN DOTYCZACYCH ZAKLADU PRACY

Tabelanr 8

W MIESIACU NA KONIEC MIESIACA
WYSZCZEGOLNIENIE Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA Z SEKTORA
PUBLICZNEGO PRYWATNEGO PUBLICZNEGO PRYWATNEGO
na koniec m-ca sprawozdawczego ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY ZAKLADY OSOBY
1 2 3 4 5 6 7 8
Zgtoszenia zwolnien z przyczyn dotyczacych 1 13 ) 1 32 1 2
zaktadu pracy
Zwolnienia z przyczyn dotyczacych
1 1 1 = = = =
zaktadu pracy
Zwolnienia monitorowane - - - - - - -




Tabela 9

Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia i stazu pracy
Stan w koncu miesigca: marzec 2010r.

1. Bezrobotni ogétem

o Liczba z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy bezlr_gl:azo?r?ych z tego wedtug czasu pozostawania bez pracy
Wyszczegdlnienie bezrobotnych w miesigcach kobiet w miesigcach
razem do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24 razem do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
«© do1l 01 876 876 398 398
§ - S 1-3 02 1702 1702 768 768
TS5
g g _;ré“ 3-6 03 1693 1693 786 786
= E -% 6-12 04 1291 1291 717 717
8 = 12-24 05 692 692 396 396
© pow. 24 06 263 263 165 165
18-24 07 1501 242 451 416 282 97 13 745 112 214 193 155 58 13
25-34 08 1879 276 502 463 400 172 66 1023 135 243 224 258 116 a7
$ 35-44 09 1245 151 329 290 248 163 64 656 70 145 142 143 110 46
2 45-54 10 1374 136 324 395 268 189 62 648 59 143 191 130 91 34
55-59 11 450 62 90 111 83 59 45 158 22 23 36 31 21 25
60-64 lata 12 68 9 6 18 10 12 13
@ wyzsze 13 528 64 157 127 113 48 19 325 36 99 80 69 30 11
g policealne i srednie zawodowe | 14 1555 208 410 389 326 167 55 930 114 231 227 211 113 34
§ Srednie ogolno-ksztatcace 15 504 76 136 130 106 45 11 335 45 80 89 77 34 10
'g\ zasadnicze zawodowe 16 1948 244 544 536 342 206 76 769 93 204 185 145 99 43
= gimnazjalne i ponizej 17 1982 284 455 511 404 226 102 871 110 154 205 215 120 67
do 1 roku 18 812 124 223 193 154 80 38 464 64 120 102 98 56 24
5 1-5 19 1470 212 412 362 287 147 50 732 102 183 166 165 83 33
%’ 5-10 20 921 112 249 233 198 94 35 465 42 110 99 124 65 25
§ 10-20 21 1118 131 294 296 219 133 45 553 60 134 148 109 71 31
S’ 20-30 22 824 105 174 236 152 118 39 336 40 70 104 62 44 16
n 30 i wiecej 23 255 26 80 78 44 16 11 61 8 17 18 13 4 1
bez stazu 24 1117 166 270 295 237 104 45 619 82 134 149 146 73 35
Ogotem 25 6517 876 1702 1693 1291 692 263 3230 398 768 786 717 396 165
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WYKRES 1. LICZBA BEZROBOTNYCH W POWIECIE PILSKIM
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Wykres 2. Bezrobotni zarejestrowani ogotem na koniec miesiagca
w okresie styczen 2004 - marzec 2010




Wykres 3. Liczba os6b bezrobotnych, liczba bezrobotnych z prawem do zasitku,
procentowy udziat oséb z prawem do zasitku w ogéle bezrobotnych
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