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Dane statystyczne zawarte w niniejszej informacji zamieszczone są na 
stronie internetowej: 
 

http://www.pup.pila.pl/ 
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1. Informacje statystyczne 
 

Na koniec marca 2010r. w ewidencji osób bezrobotnych Powiatowego 
Urzędu Pracy w Pile zarejestrowanych było 6.517 osób. Liczba ta w porównaniu 
z marcem 2009r. była wyższa o 1.022 osoby, a więc o 18,6%.  
W porównaniu z końcem lutego 2010r. bezrobocie spadło o 104 osoby,  
tj. o 1,6%. 

Spadek liczby bezrobotnych w miesiącu Marcu 2010r. w porównaniu  
z lutym 2010r. wystąpił w następujących jednostkach administracyjnych 
powiatu: 

1. m. Piła      – o 23 osoby, tj. o 0,7%, 
2. mig Łobżenica   – o 38 osoby, tj. o 7,9%, 
3. mig. Miasteczko Kraj.  – o 16 osób,   tj. o 10,3%, 
4. gm Szydłowie   – o 16 osób,  tj. o 3,7%. 
5. mig. Ujście     – o 15 osób,   tj. o 3,7%, 
6. gm. Białośliwie    – o   5 osób,   tj. o 1,9%, 
7. gm. Kaczory    – o   4 osoby, tj. o 1,2%, 
8. mig. Wysoka   – o   2 osoby, tj. o 0,6%. 

 
W jednej jednostce nastąpił wzrost liczby bezrobotnych: 

1. mig. Wyrzysk    – o   15 osób, tj. o 1,8%. 
 
 

Poziom bezrobocia według stanu na koniec marca 2010r. przedstawia 
tabela nr 1 oraz wykres nr 1 i 2. 

  

Na koniec lutego 2010r. stopa bezrobocia wynosiła w powiecie pilskim  
– 11,6%, woj. wielkopolskim – 10,1% w kraju – 13,0%. 
W porównaniu z styczniem 2010r. stopa bezrobocia w powiecie pilskim wzrosła 
o 0,3 punktu procentowego, w województwie wielkopolskim  wzrost o 0,3 
punktu procentowego i na krajowym rynku pracy o 0,2 punktu procentowego.
  

W populacji bezrobotnych, liczba kobiet w końcu marca wynosiła 3.230 
osób, tj. 49,6% ogółu. Najwyższy odsetek bezrobotnych kobiet odnotowany 
został w gminie Kaczory – 55,2 %, oraz w gminie Szydłowie – 53,5%, najniższy 
natomiast gminie Miasteczko Kraj. – 45,7% oraz w mieście  
i gminie Wysoka – 47,7%. 
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Prawo do zasiłku dla bezrobotnych na dzień 31 marca 2010r. posiadało 
1.400 osób, tj. 21,5% zarejestrowanych. Wskaźnik ten spadł o 0,1 punktu 
procentowego w porównaniu do poprzedniego miesiąca, natomiast w 
porównaniu do końca marca 2009r. jest niższy o 1,8 punkt procentowy. 

Analiza „napływu” bezrobotnych pokazuje, że w marcu 2010r. 
zarejestrowało się w ewidencji PUP  1.056 osób, w tym 489 kobiet (46,3%).  
W porównaniu z analogicznym okresem 2009r. „napływ” do bezrobocia             
w 2010r. był wyższy o 10 osób, tj. o 0,9%. 
 W ogólnej liczbie nowo zarejestrowanych – 827 osób pracowało 
zawodowo przed nabyciem statusu bezrobotnego. Stanowili oni 78,3% 
„napływu” do bezrobocia. 
    

Udział podstawowych grup bezrobotnych – w stosunku do nowo 
zarejestrowanych oraz do ogólnej liczby osób bezrobotnych na dzień 
31.03.2010r - przedstawiał się następująco: 

 

Wyszczególnienie 

Udział do nowo 
zarejestrowanych  

w marcu  
2010 (%) 

Udział do ogółu 
zarejestrowanych  
na koniec marca 

2010 (%) 
z ogólnej liczby przypada na:    

• kobiety 46,3 49,6 

• poprzednio pracujących 78,3 82,9 

­ w tym zwol. z przyczyn dot. 
zakładu Pr. 

3,1 3,2 

• z prawem do zasiłku 25,3 21,5 

• zamieszkałych na wsi 35,0 34,9 

• długotrwale bezrobotni 23,9 29,0 

• bezrobotni do 25 roku życia 31,0 23,0 

• bezrobotni powyżej 50 roku życia 16,8 19,8 

• bez kwalifikacji zawodowych 28,0 26,0 

 
Szczegółowe informacje o poszczególnych kategoriach zarejestrowanych 

osób podane w liczbach bezwzględnych przedstawiają tabele nr 2 i 3a. 
 
W marcu 2010r. po raz pierwszy zarejestrowało się 212 osób, natomiast    

po raz kolejny 844 osoby, co stanowiło odpowiednio: 20,1% i 79,9% ogółu 
nowo zarejestrowanych. 
Mieszkańcy wsi stanowili 35,0% nowych rejestracji (370 osób). 
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Kategorie bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy: 

− bezrobotni do 25 roku życia – w marcu zarejestrowało się 327 osób, 
tj. 31,0% nowych rejestracji,  (na koniec miesiąca było w ewidencji 
1.501 takich osób, tj. 23,0% ogółu bezrobotnych),  

− bezrobotni długotrwale – 252 osoby, tj. 23,9% nowych rejestracji,             
(na koniec miesiąca 1.890 osób, tj. 29,0% ogółu), 

− bezrobotni powyżej 50 roku życia – 177 osób, tj. 16,8% nowych rejestracji, 
(na koniec miesiąca 1.291 osób, tj. 19,8% ogółu), 

− bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych – 296 osób, tj. 28,0% nowych 
rejestracji, (na koniec miesiąca było 1.695 osób, tj. 26,0% ogółu), 

− bezrobotni bez doświadczenia zawodowego – 303 osoby, tj. 28,7% nowych 
rejestracji, (na koniec miesiąca było 1.554 osoby, tj. 23,8% ogółu), 

− bezrobotni bez wykształcenia średniego – 616 osób, tj. 58,3% nowych 
rejestracji, (na koniec miesiąca było 3.930 osób, tj. 60,3% ogółu), 

− bezrobotni samotnie wychowujący, co najmniej jedno dziecko w wieku do 
lat 18 – 105 osób, tj. 9,9% nowych rejestracji, (na koniec miesiąca - 688 
osób, tj. 10,6% ogółu), 

− bezrobotni niepełnosprawni – 69 osób, tj. 6,5% nowo zarejestrowanych, 
(na koniec miesiąca 401 osób, tj. 6,2% ogółu). 
 
Jednocześnie w okresie analizowanego miesiąca wyłączono z ewidencji 

bezrobotnych PUP w Pile 1.160 osób, w tym 590 kobiet, ogółem tj. o 319 osób 
więcej, (o 26,7%) niż w marcu 2009 roku. 

Spośród ogółu  wyłączonych  w marcu – 400 osób (34,5%) podjęło pracę, z 
czego: 

− pracę niesubsydiowaną – 346 osób, tj. 29,8% ogółu wyłączonych, 

− pracę subsydiowaną – 54 osoby, tj. 4,7% ogółu wyłączonych.  
 
Pozostałe 760 osób (65,6 %) wyłączono z powodu: 

− niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy – 458 osób, tj. 39,5% 
wyłączonych, 

− dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego – 28 osób tj. 2,4% 
wyłączonych, 

− rozpoczęcia szkolenia, stażu – 110 osób, tj. 9,5% wyłączonych,  

−   odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniego 
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w aktywnych 
programach rynku pracy – 54 osoby, tj. 4,7% wyłączonych, 

−    innych przyczyn – 20 osób, tj. 1,7% wyłączonych, 
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− nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego – 3 osoby, tj. 0,3%, 

− nabycie praw emerytalnych lub rentowych – 2 osoby, tj. 0,2%, 

− rozpoczęcie prac społecznie użytecznych – 83 osoby, tj. 7,2%, 

− podjęcie nauki – 2 osoby, tj. 0,2%. 
 
Najwięcej osób bezrobotnych wyłączono w mieście Pile – 583 osoby.        

W pozostałych jednostkach administracyjnych wyłączono: Wyrzysk – 112 osób, 
Szydłowo – 87 osób,  Łobżenica – 109 osób, Wysoka – 50 osób, Ujście – 80 
osób,  Kaczory – 52 osoby, Białośliwie – 45 osób, Miasteczko Kr. – 42 osoby. 

 
W analizowanym okresie Urząd dysponował 275 ofertami pracy, z czego 

152 to oferty pracy subsydiowanej (55,3%), oraz 123 to oferty pracy 
niesubsydiowanej (44,7%).  

Propozycji zatrudnienia w sektorze publicznym dotyczyło w omawianym 
okresie 70 ofert, dla osób w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki - 
33 oferty, natomiast dla osób niepełnosprawnych – 11 ofert (tabela nr 7). 
 
W miesiącu marcu 2010r. aktywnymi formami przeciwdziałania bezrobociu 
objęto 162 osoby: 

− stażami − 108 osób, 

− pracą w ramach refundacji pracodawcy kosztów 
wyposażenia stanowiska pracy  −  11 osób, 

− podjęciem działalności gospodarczej −  21 osób, 

− pracami interwencyjnymi  

− robotami publicznymi   

−  3 osoby, 

−  12 osób, 

− inne (PFRON) 
 

−  7 osób. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 7 

 
 

2. Charakterystyka populacji bezrobotnych  
 
Analiza populacji zarejestrowanych na koniec miesiąca bezrobotnych pod 

względem czasu pozostawania bez pracy wskazuje, że najliczniejsze grupy na 
koniec marca 2010r. stanowią osoby pozostające bez pracy od 1 do 3 miesięcy 
– 1.702 osoby, tj. 26,1% ogółu. Bardzo liczne były również grupy 
pozostających bez pracy od 3 do 6 miesięcy – 1.693 osoby tj. 26,0%. Najmniej 
liczną grupę stanowiły osoby pozostające bez pracy pow. 24 miesięcy – 263 
osoby, tj. 4,0%. 

W populacji bezrobotnych najliczniejszą grupę stanowią osoby                  
w przedziale wiekowym 25 – 34 lata – 1.879 osób, tj. 28,8% oraz z przedziału 
wiekowego od 18 do 24 roku życia – 1.501 osób, tj. 23,0% ogółu. Najmniej 
liczną grupę wiekową stanowiły osoby od 60 do 64 roku życia – 65 osób, czyli 
1,0%.  

Biorąc pod uwagę poziom wykształcenia osób bezrobotnych należy 
zauważyć, że w ewidencji przeważały osoby posiadające wykształcenie 
gimnazjalne i niższe – 1.982 osoby, tj. 30,4% ogółu oraz osoby posiadające 
wykształcenie zasadnicze zawodowe – 1.948 osób, tj. 29,9%. Wykształcenie 
policealne i średnie zawodowe posiadało 1.555 osób, tj. 23,9% ogółu. Najmniej 
było osób z wykształceniem średnim ogólnokształcącym – 504 osoby, tj. 7,7%. 

Najliczniejszą grupą według kryterium posiadanego stażu pracy była 
kategoria osób ze stażem pracy od 1 do 5 lat – 1.470 osób, tj. 22,6%. Liczna 
była również grupa osób ze stażem od 10 do 20 lat – 1.118 osób, tj. 17,2%. 
Najmniej liczną grupę stanowiły osoby legitymujące się stażem pracy 30 lat  
i więcej – 255 osób, tj. 3,9%. 
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3. Działania Urzędu na powiatowym rynku pracy 
 
W marcu 2010r. z usług doradców zawodowych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
skorzystało 1.028 osób, z tego: 
- 1.022 osoby bezrobotne, 
-        1 osoba poszukująca pracy, 
-        5 osób niezarejestrowanych. 
 
Osoby te skorzystały z: 

• rozmowy wstępnej – 268 osób bezrobotnych i 1 osoba poszukująca pracy, 
• porady indywidualnej – 481 osób bezrobotnych, 
• indywidualnej informacji zawodowej – 25 osób bezrobotnych i 5 osób 

niezarejestrowanych, 
• grupowej informacji zawodowej – 228 osób bezrobotnych, 
• porady grupowej – 20 osób bezrobotnych. 

 
W w/w okresie doradcy zawodowi przygotowali indywidualny plan działania 
dla 214 osób bezrobotnych. 
 

W marcu br. doradca zawodowy oraz pracownik zajmujący się sprawami 
dotyczącymi udzielania środków na podjęcie działalności gospodarczej oraz 
refundacji kosztów wyposażenia stanowiska pracy poprowadzili 8 spotkań 
informacyjno-doradczych dla osób bezrobotnych, których celem było 
pozyskanie osób chętnych do założenia spółdzielni socjalnej. Na spotkaniach 
były 2 osoby bezrobotne, które podjęły już starania zmierzające do utworzenia 
w/w spółdzielni, zachęcały uczestników spotkania do założenia spółdzielni 
socjalnej. W spotkaniach wzięło udział łącznie 114 osób. 

Doradca zawodowy zaprezentował podstawowe usługi PUP: 
pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, szkolenia oraz pomoc w 
aktywnym poszukiwaniu pracy, instrumenty rynku pracy oraz możliwości 
otrzymania jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej, 
refundacji kosztów wyposażenia/doposażenia stanowiska pracy. Pracownik 
merytoryczny ds. dotacji i refundacji w formie prezentacji multimedialnej 
omówił procedurę zakładania spółdzielni socjalnej oraz warunki pozyskania 
wsparcia finansowego w postaci jednorazowych środków na założenie 
spółdzielni socjalnej lub przystąpienie do już istniejącej spółdzielni socjalnej. 

Na koniec spotkania wskazano na korzyści płynące z prowadzenia 
spółdzielni socjalnej, kładąc akcent na  aspekty prawne, finansowe oraz 
możliwości uzyskania wsparcia w zakresie uruchomienia spółdzielni. Wydano 
ulotki informacyjne, wykaz portali z ofertami pracy oraz wzory dokumentów 
aplikacyjnych. 

 
W w/w miesiącu odbyły się 2 spotkania informacyjno-doradcze dla osób 

nowozarejestrowanych. Łącznie w spotkaniach uczestniczyło 19 osób. 
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Na spotkaniach doradcy zawodowi przedstawili usługi tut. Urzędu – 
pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, pomoc w aktywnym poszukiwaniu 
pracy oraz szkolenia w trybie indywidualnym i grupowym, a także instrumenty 
rynku pracy. Omówiono warunki ubiegania się o jednorazowe środki na 
uruchomienie działalności gospodarczej. Zaprezentowano prawa i obowiązki 
osób bezrobotnych. Udostępniono aktualne oferty pracy. Wydano ulotki 
informacyjne, wzory dokumentów aplikacyjnych oraz wykaz portali 
internetowych dot. ofert pracy. 

Przeprowadzono także 2 spotkania informacyjno-doradcze dla osób 
bezrobotnych do 25 roku życia. Oba spotkania zrealizowane zostały z udziałem 
przedstawiciela  BCH GWARANCJA w Poznaniu. W spotkaniach wzięło udział 
16 osób. 

Doradcy zawodowi omówili podstawowe usługi PUP w Pile, a także 
formy wsparcia z jakich mogą skorzystać bezrobotni do 25 roku życia. Doradcy 
podkreślili korzyści wynikające z kontynuowania nauki, przedstawiając tym 
samym ofertę edukacyjną pilskich szkół. Omówiono również sposoby 
pozyskiwania informacji na temat wolnych miejsc pracy oraz zachęcono do jej 
aktywnego poszukiwania. Z kolei przedstawiciela w/w firmy podczas spotkań 
rozpowszechniła informacje dotyczące realizowanego projektu „Przedsiębiorca 
moje nowe ja” w ramach działania 6.2. - Wsparcie oraz promocja 
przedsiębiorczości i samo zatrudnienia realizowanego z POKL ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Zapoznała 
uczestników spotkań z głównymi celami projektu, jakimi są: nabycie 
kwalifikacji i wiedzy w zakresie przedsiębiorczości oraz ukształtowanie postaw 
przedsiębiorczych. Zaprezentowała korzyści płynące z udziału w projekcie, a 
także omówiła jego etapy i bloki tematyczne. 

Na koniec spotkań udostępniono do wglądu aktualne oferty pracy. 
Przekazano wzory dokumentów aplikacyjnych, ulotki PUP oraz wykaz portali 
internetowych o tematyce rynku pracy. 

W marcu odbyły się również 2 spotkania informacyjno-doradcze dla 23 
osób długotrwale bezrobotnych. W ramach informacji grupowej doradcy 
zawodowi omówili podstawowe usługi PUP w Pile oraz instrumenty rynku 
pracy. Przedstawiono także aktywne strategie poszukiwania pracy oraz podjęto 
działania, mające na celu pobudzenie i wzmocnienie motywacji do jej 
poszukiwania. 

Uczestnikom spotkań udostępniono do wglądu aktualne oferty pracy, 
rozdano materiały informacyjne dot. usług  i instrumentów rynku pracy; jak 
poszukiwać pracy; prawa i obowiązki pracodawcy  oraz osób zarejestrowanych 
w urzędzie. Przekazano również wzory dokumentów aplikacyjnych oraz wykaz 
portali internetowych nt. ofert pracy. 

 
W w/w miesiącu zostały także przeprowadzone 2 spotkania informacyjno-

doradcze dla osób bezrobotnych zainteresowanych rozpoczęciem działalności 
gospodarczej. W spotkaniach udział wzięło łącznie 29 osób. 

Na początku spotkania pracownik merytoryczny omówił szczegółowo 
kryteria przyznawania środków finansowych na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej, po czym odpowiadał na wszystkie trapiące uczestników pytania. 
Natomiast doradcy zawodowi przedstawili usługi PUP - pośrednictwo pracy, 
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poradnictwo zawodowe, szkolenia oraz pomoc w aktywnym poszukiwaniu 
pracy. Omówiono również instrumenty rynku pracy. Udostępniono aktualne 
oferty pracy. Osobom zainteresowanym przekazano wykaz portali 
internetowych o tematyce rynku pracy, wzory dokumentów aplikacyjnych oraz  
materiały informacyjne PUP. 

W ramach porady grupowej zapoznano uczestników z istotą i 
możliwościami pozyskiwania kwalifikacji zawodowych, motywowano do 
poszukiwania pracy i zdobywania kwalifikacji zawodowych oraz 
przygotowywano bezrobotnych do zaprezentowania swojej osoby podczas 
rozmowy kwalifikacyjnej. Podczas zajęć zostały wykorzystane następujące 
metody: mini wykład, wykład interaktywny, dyskusja, burza mózgów, praca 
samodzielna i w grupach oraz prezentacja multimedialna. Wszystkim zebranym 
przekazano materiały dot. omawianych zagadnień oraz ustalono z bezrobotnymi 
termin i zakres współpracy z doradcą zawodowym w ramach porad 
indywidualnych. 

W dniu 16 marca 2010r. w Warszawie odbyła się konferencja pt. 
„Synergia pomiędzy europejskimi sieciami – Eurodoradztwo (Euroguidance) i 
ELGPN”, której organizatorem było Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej 
Departament Rynku Pracy, w której uczestniczył doradca zawodowy z 
Powiatowego Urzędu Pracy w Pile. 

Konferencja zorganizowana została w związku z promowaniem 
całożyciowego poradnictwa zawodowego. Głównym celem spotkania było 
przedstawienie Eurodoradztwa przez zaproszonych przedstawicieli Europejskiej 
Sieci Wspierającej Poradnictwo i Doradztwo Zawodowe. Wskazano, iż jest to 
projekt realizowany w ramach Programu „Uczenie się przez Całe Życie” 
Komisji Europejskiej, zrzeszający 51 Centrów i 135 osób w 32 krajach. 
Eurodoradztwo popularyzuje wymiar europejski w systemach poradnictwa i 
doradztwa zawodowego poprzez wymianę informacji i dobrych praktyk. 
Wspiera proces integracji europejskiej oferując możliwości międzynarodowej 
współpracy w obszarze doradztwa i poradnictwa zawodowego, a także 
opracowuje informacje na temat mobilności w celach edukacyjnych. Inicjatywa 
ta skierowana jest do wszystkich osób potrzebujących profesjonalnego wsparcia 
w planowaniu dalszej edukacji, zawodu, pracy i kariery. 

Również w dniu 16 marca 2010 r.  doradca zawodowy i pośrednik pracy 
jako przedstawiciele Powiatowego Urzędu Pracy w Pile uczestniczyli w VIII 
Targach Edukacyjnych ABSOLWENT 2010, które odbyły się w hali Miejskiego 
Ośrodka Sportu i Rekreacji w Pile, a których organizatorem było Metro-Gewert 
Organizacja Imprez w Gorzowie Wielkopolskim pod honorowym patronatem 
Lubuskiego Kuratora Oświaty - Pana Romana Sondeja.  

Targi miały na celu zapoznanie młodzieży i przyszłych studentów z ofertą 
edukacyjną wraz z możliwościami dalszego kształcenia i rozwoju. Oferta targowa 
kierowana była do osób zainteresowanych kształceniem na różnych szczeblach 
nauczania oraz do osób chcących podjąć lub zmienić pracę. Zwiedzający stoisko 
Powiatowego Urzędu Pracy w Pile najczęściej pytali o postępowanie dotyczące 
rejestracji w Urzędzie i możliwość skorzystania z jego usług w ramach 
podwyższania kwalifikacji zawodowych i poradnictwa zawodowego. Dużym 
zainteresowaniem cieszyły się również formy wsparcia adresowane do osób do 25 
roku życia, szczególnie forma aktywizacji zawodowej, jaką jest staż. Osoby 
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zainteresowane zapoznano ze sposobami pozyskiwania informacji o wolnych 
miejscach pracy, udzielono wskazówek, jak prowadzić rozmowy z pracodawcą, 
udostępniono wzory dokumentów aplikacyjnych oraz ulotki o zawodach 
zawierające opisy podstawowych czynności w danym zawodzie, wymagań  i 
ewentualnych przeciwwskazań do jego wykonywania.  

W dniu 20 marca 2010r.  doradca zawodowy wraz z pośrednikiem pracy 
jako przedstawiciele Powiatowego Urzędu Pracy w Pile uczestniczyli w VI 
Pilskich Targach Edukacyjnych, które odbyły się w hali Miejskiego Ośrodka 
Sportu i Rekreacji w Pile, a których organizatorem było Starostwo Powiatowe w 
Pile oraz Zespół Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Pile. Targi 
adresowane były przede wszystkim do absolwentów szkół gimnazjalnych, 
ponadgimnazjalnych, osób bezrobotnych, a także do wszystkich chętnych, 
którzy potrzebują wsparcia w dalszym rozwoju edukacyjnym i zawodowym.  

Podczas trwania Targów ofertę zaprezentowały pilskie szkoły 
ponadgimnazjalne, szkoły policealne oraz uczelnie wyższe. 

W ramach usług Urzędu uczestnicy Targów uzyskali informację i pomoc 
w zakresie planowania edukacji i zawodu. Zaprezentowano aktywne strategie 
poszukiwania pracy. Przedstawiono warunki rejestracji oraz możliwości 
aktywizacji w Powiatowym Urzędzie Pracy. Udostępniono ulotki informacyjne 
dot. usług PUP, ulotki o zawodach, wzory dokumentów aplikacyjnych oraz 
wykazy portali internetowych ułatwiających pozyskiwanie ofert pracy. 

Absolwenci szkół z dużym zaciekawieniem korzystali z ulotek 
zawodoznawczych, uzyskując tym samym wiedzę o zakresach czynności, 
wymaganiach zdrowotnych i psychofizycznych do wykonywania danego 
zawodu. Ponadto osoby zainteresowane stawiały  pytania o „zawody 
przyszłości” oraz o korzyści płynące z rejestracji w Powiatowym Urzędzie 
Pracy. 

Ponadto w klubach pracy Urzędu zorganizowano 6 zajęć 
aktywizacyjnych, w których udział wzięły 73 osoby bezrobotne z 91 osób 
wezwanych. Tematyka zajęć dotyczyła sposobów poszukiwania pracy, 
umiejętności rozmowy kwalifikacyjnej, pisania dokumentów aplikacyjnych oraz 
umiejętności interpersonalnych. Zajęcia ukończyło 66 osób. 

Liderzy klubu pracy udzielili także indywidualnych porad 22 osobom 
bezrobotnym.   

W marcu 2010r. pośrednicy pracy nawiązali współpracę z 26 partnerami, 
pozyskując oferty pracy na 26 stanowisk pracy. Ponadto od nowych partnerów 
pozyskano oferty organizacji 18 miejsc stażu. 

 
W dniu 15 marca 2010r. przedstawiciel PUP uczestniczył w kolejnym 

spotkaniu organizowanym w ramach projektu „Razem dla rozwoju – integracja 
społeczna Krajny” realizowanego przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa 
Działania Krajna n/Notecią. Na spotkaniu pracownik Urzędu przedstawił 
informacje na temat aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu.  

  
W dniu 22 marca Dyrektor Urzędu uczestniczyła w posiedzeniu komisji 

Polityki Społecznej, Zdrowia i Bezpieczeństwa Rady Powiatu w Pile, na której 
przedstawiła problemy związane z sytuacją na rynku pracy w powiecie pilskim 
w 2009r.    
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W dniu 23.03.2010r. Dyrektor Urzędu brała udział w spotkaniu na temat 
barier rozwoju subregionu w ramach realizowanego przez firmę „PENTOR” 
projektu „Wyprzedzić zmianę – wsparcie procesów adaptacyjnych i 
modernizacyjnych w Wielkopolsce”, którego celem jest wsparcie środowisk 
lokalnych w samodzielnym radzeniu sobie ze zmianami zachodzącymi w sferze 
gospodarczej i społecznej. 

 
Zastępca Dyrektora PUP w dniu 23.03.2010t. uczestniczyła w konferencji 

„Partnerstwo publiczno-społeczne. Polecam!” zorganizowanej przez Senatora 
RP – Mieczysława Augustyna, Stowarzyszenie „EFFATA” oraz Stowarzyszenie 
Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich PISOP. Celem 
konferencji było zwiększenie świadomości otoczenia osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym na temat partnerstwa publiczno-społecznego i 
współpracy na rzecz przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu. 

 
 W dniu 30 marca 2010r. odbyło się posiedzenie Powiatowej Rady 
Zatrudnienia w Pile, na którym przedstawiono informacje o aktualnej sytuacji na 
powiatowym rynku pracy oraz podjęto uchwały w sprawie: 

a) zaopiniowania kierunku kształcenia, 
b)  dokonanych w 2009 roku przesunięć środków FP na aktywne formy 

przeciwdziałania bezrobociu w powiecie pilskim – na podstawie 
upoważnienia Powiatowej Rady Zatrudnienia z 30 marca 2009r. 
udzielonego Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w Pile, 

c) realizacji wydatków środków FP na aktywne formy przeciwdziałania 
bezrobociu w 2009 roku, 

d) dokonanych w 2009 roku przesunięć środków FP na inne fakultatywne 
zadania – na podstawie upoważnienia Powiatowej Rady Zatrudnienia z 
30 marca 2009r. udzielonego Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy 
w Pile, 

e) realizacji wydatków  środków FP na inne fakultatywne zadania 
poniesionych w 2009 roku, 

f) propozycji podziału limitu środków Funduszu Pracy przyznanego 
według algorytmu na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu w 
2010 roku dla powiatu pilskiego, 

g) propozycji podziału limitu środków Funduszu Pracy przyznanego 
według algorytmu na inne fakultatywne zadania w 2010 roku dla 
powiatu pilskiego, 

h) zaopiniowania kryteriów: 
− finansowania kosztów studiów podyplomowych, 
− kierowania i finansowania szkoleń indywidualnych, 
− organizowania przygotowania zawodowego dorosłych, 
− refundacji z Funduszu Pracy kosztów szkoleń oraz wynagrodzeń i 

składek na ubezpieczenia społeczne od refundowanych wynagrodzeń, 
− organizacji stażu, 
− organizacji robót publicznych, 
− przyznawania refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, 



 

 13 

− przyznawania środków na podjęcie działalności gospodarczej,  
− przyznawania środków na założenie lub przystąpienie do spółdzielni 

socjalnej 
i) zaopiniowania planu szkoleń grupowych, 
j) udzielenia upoważnienia Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w 

Pile do dokonywania przesunięć środków FP i EFS na aktywne formy 
przeciwdziałania bezrobociu i na inne fakultatywne zadania w 2010 
roku. 

 



Miasto Piła 3 416 1 657 -23 99,3% 291 109,3% 537 118,7%

Gmina Białośliwie 258 134 -5 98,1% 20 108,4% 75 141,0%

Gmina Kaczory 317 175 -4 98,8% 50 118,7% 67 126,8%

Miasto i Gmina 
Łobżenica 444 219 -38 92,1% -4 99,1% 21 105,0%

Gmina Miasteczko 
Krajeńskie 140 64 -16 89,7% -5 96,6% 21 117,6%

Gmina Szydłowo 417 223 -16 96,3% 11 102,7% 23 105,8%

Miasto i Gmina 
Ujście 386 188 -15 96,3% 31 108,7% 37 110,6%

Miasto i Gmina 
Wyrzysk 831 423 15 101,8% 144 121,0% 199 131,5%

Miasto i Gmina 
Wysoka 308 147 -2 99,4% 5 101,7% 42 115,8%

RAZEM 6 517 3 230 -104 98,4% 543 109,1% 1 022 118,6%

Tabela nr 1

WZROST (SPADEK) OGÓLNEJ LICZBY BEZROBOTNYCH W PORÓWNANIU DO ...

luty 2010r.

DYNAMIKA % W LICZBACH 
BEWZGLĘDNYCH 

GRUDZIEŃ 2009r.

W LICZBACH 
BEWZGLĘDNYCH 

WG STANU NA KONIEC MIESIĄCA marzec 2010r.
POZIOM BEZROBOCIA

JEDNOSTKA
LUTY 2009r.

W LICZBACH 
BEWZGLĘDNYCH DYNAMIKA %DYNAMIKA %OGÓŁEM KOBIETY

LICZBA BEZROBOTNYCH



razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6 7 8

01 1056 489 400 210 6517 3230 1400 666

Bezrobotni zarejestrowani

Ogółem (w. 02+04)

w miesiącu sprawozdawczym
Wyszczególnienie

Bezrobotni zarejestrowani Bezrobotni, którzy podjęli 
pracę

Dział 1.  STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH
1.1.  Struktura bezrobotnych

ogółem w tym z prawem do 
zasiłku

w końcu mies. sprawozdawczego

z 
te

go
 o

so
by

0

Numer identyfikacyjny REGON
570866270

MPiPS – 01
Przekazać/wysłać do 5 dnia roboczego każdego 

miesiąca z danymi za poprzedni miesiąc do 
wojewódzkiego urzędu pracy

Sprawozdanie o rynku pracy

za miesiąc marzec 2010 roku

MINISTERSTWO PRACY  I POLITYKI SPOŁECZNEJ,
ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa

Powiatowy Urząd Pracy

Piła

poprzednio pracujące 02 827 374 338 169 5400 2611 1393 666

w tym zwolnione z przyczyn
dotyczących zakładu pracy 03 33 11 10 2 209 99 158 62

dotychczas niepracujące 04 229 115 62 41 1117 619 7 0

05 370 178 156 74 2275 1178 505 209

06 0 0 0 0 1 0 0 0

07 104 54 49 32 444 256 15 6

08 1 0 0 0 4 3 1 0

09 1083 504 305 155 5800 2811 1088 476

10 327 156 112 59 1501 745 138 51

11 21 14 16 16 102 67 6 3

12 252 142 57 36 1890 1111 9 2

13 X 68 X 10 X 628 X 25

14 177 71 40 25 1291 512 419 177

15 296 143 60 35 1695 935 239 113

16 303 152 77 51 1554 849 9 0

17 616 239 161 61 3930 1640 801 299

18 105 83 24 21 688 578 92 76

19 29 2 2 0 125 9 8 0

20 69 37 23 13 401 201 82 47

21 1 0 0 0 1 0 0 0
po zakończeniu realizacji kontraktu
socjalnego

Osoby w okresie do 12 miesięcy od dnia
ukończenia nauki

Cudzoziemcy 

Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku
pracy 

z 
w

ie
rs

za
 0

9

do 25 roku życia 

które ukończyły szkołę wyższą, do 27
roku życia 

bez  wykształcenia średniego

samotnie wychowujące co najmniej
jedno dziecko do 18 roku życia

Zamieszkali na wsi

         w tym posiadający gospodarstwo rolne

z 
te

go
 o

so
by

Wybrane kategorie bezrobotnych (z ogółem)

długotrwale bezrobotne 

kobiety, które nie podjęły zatrudnienia
po urodzeniu dziecka 

które po odbyciu kary pozbawienia
wolności nie podjęły zatrudnienia 

niepełnosprawni 

bez kwalifikacji zawodowych 

bez doświadczenia zawodowego

powyżej 50 roku życia 



1.2.  Bilans bezrobotnych 

razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6

22 6621 3331 2349 1233 1430 667

23 1056 489 370 178 267 134

24 212 78 67 23 69 31

25 844 411 303 155 198 103

26 1 1 1 1 0 0

27 1 0 1 0 0 0

28 97 69 48 35 2 2

29 0 0 0 0 0 0

30 0 0 0 0 0 0

31 1 0 1 0

32 1 0 1 0

33 1160 590 444 233

34 400 210 156 74

35 346 186 140 67

36 0 0 0 0

37 54 24 16 7

prac interwencyjnych 38 3 3 0 0

robót publicznych 39 12 5 6 3

podjęcia działalności gospodarczej 40 21 7 6 2
podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów
zatrudnienia bezrobotnego 41 11 7 2 1

inne 42 7 2 2 1

43 2 0 1 0

44 108 79 49 38

45 0 0 0 0

46 83 52 60 38

47 0 0 0 0

48 54 27 17 8

49 458 187 139 60

50 28 23 13 11

51 2 1 0 0

52 0 0 0 0

53 2 1 0 0

54 3 0 0 0

55 20 10 9 4

56 6517 3230 2275 1178

57 1263 614 493 235

Z ogółem z prawem do 
zasiłku

0

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca poprzedzającego
sprawozdanie

Bezrobotni zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym (w.24+25)

Wyszczególnienie Ogółem Kobiety

Z ogółem zamieszkali na 
wsi

z 
te

go

po raz pierwszy

po raz kolejny 

z 
w

ie
rs

za
 2

3

po pracach interwencyjnych

po robotach publicznych

po stażu

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych

po szkoleniu

po pracach społecznie użytecznych

w tym pracy sezonowej

subsydiowanej (w. 38+39 do 42)

z 
te

go

rozpoczęcia szkolenia 

po zakończeniu indywidualnego programu zatrudnienia
socjalnego lub kontraktu socjalnego

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w miesiącu
sprawozdawczym (w. 34+43 do 55) 

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy 

niepotwierdzenia  gotowości do pracy

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

podjęcia nauki 

rozpoczęcia stażu 

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych

rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej 

rozpoczęcia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia
socjalnego lub podpisania kontraktu socjalnego

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca sprawozdawczego (w.22+23-
33)

w tym zarejestrowani po raz pierwszy

z 
te

go
 z

 p
rz

yc
zy

n

podjęcia pracy w miesiącu  sprawozdawczym (w. 35+37)

z 
te

go

niesubsydiowanej 

ukończenia 60/65 lat

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego

innych



1.3.  Bilans wybranych kategorii bezrobotnych, będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy  

razem kobiety razem kobiety razem kobiety

1 2 3 4 5 6

58 1556 775 1291 527 1924 1154

59 327 156 177 71 252 142

60 91 35 31 10 X X

61 236 121 146 61 252 142

62 0 0 0 0 0 0

63 0 0 0 0 0 0

64 60 40 16 14 21 18

65 0 0 0 0 0 0

66 0 0 0 0 0 0

67 0 0 1 0 0 0

68 0 0 1 0 0 0

69 358 171 177 86 286 185

70 112 59 40 25 57 36

71 104 56 31 20 40 27

72 0 0 0 0 0 0

73 8 3 9 5 17 9

prac interwencyjnych 74 0 0 2 2 2 2

robót publicznych 75 0 0 3 1 8 4

podjęcia działalności gospodarczej 76 2 0 2 0 4 2
podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów 
zatrudnienia bezrobotnego 77 5 3 1 1 0 0

inne 78 1 0 1 1 3 1

79 2 0 0 0 0 0

80 57 38 16 12 24 20

81 0 0 0 0 0 0

82 3 0 35 15 69 46

83 0 0 0 0 0 0

84 19 9 5 2 25 14

85 154 59 65 25 93 57

86 7 3 4 4 6 6

87 2 1 0 0 0 0

88 X X 0 0 0 0

89 0 0 2 1 0 0

90 X X 3 0 0 0

91 2 2 7 2 12 6

92 24 15 X X X X

93 1501 745 1291 512 1890 1111

94 549 243 211 104 151 101w tym zarejestrowani po raz pierwszy

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego

podjęcia nauki

ukończenia 60/65 lat

nabycia praw emerytalnych lub rentowych

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego

innych

z 
te

go
 z

 p
rz

yc
zy

n

rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej 

rozpoczęcia realizacji indywidualnego programu 
zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu 
socjalnego 

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji 
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy

niepotwierdzenia gotowości do pracy

Bezrobotni, którzy w miesiącu sprawozdawczym utracili status 
osoby będącej w szczególnej sytuacji na rynku pracy

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca sprawozdawczego (w. 
58+59-69-92)

po pracach interwencyjnych

po robotach publicznych

podjęcia pracy w mies. Sprawozdawczym (w.71 + 73)

z 
te

go

niesubsydiowanej

    w tym pracy sezonowej

subsydiowanej (w. 74+75 do 78)

z 
te

go

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych

po szkoleniu

po pracach społecznie użytecznych

po zakończeniu indywidualnego programu zatrudnienia 
socjalnego lub kontraktu socjalnego

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w miesiącu 
sprawozdawczym (w. 70+79 do 91) 

z 
w

ie
rs

za
 5

9 po stażu

po odbyciu przygotowania zawodowego dorosłych

rozpoczęcia szkolenia 

rozpoczęcia stażu

Bezrobotni zarejestrowani w miesiącu sprawoz-dawczym        (w. 
60+61)

z 
te

go
Powyżej 50 roku życia Długotrwale bezrobotni

0

Bezrobotni według stanu w końcu miesiąca poprzedzającego 
sprawozdanie

Wyszczególnienie
Do 25 roku życia

po raz pierwszy

po raz kolejny 



A 560 40 48 71 26 71 65 127 48 1 056

B 1 687 114 174 204 67 213 187 396 146 3 188

A 115 9 10 13 8 15 20 15 7 212

B 352 20 41 37 17 46 57 70 31 671

A 445 31 38 58 18 56 45 112 41 844

B 1 335 94 133 167 50 167 130 326 115 2 517

A 1 1

B 1 1 2

A 1 1

B 1 2 3

A 37 5 4 14 2 6 8 12 9 97

B 67 6 6 18 3 12 15 20 17 164

A

B

A

B 2 2

A 1 1

B 1 1

A 447 28 37 52 17 61 53 97 35 827

B 1 380 94 136 162 51 181 155 325 111 2 595

A 7 2 2 4 1 10 6 1 33

B 50 5 3 10 5 4 15 14 5 111

A 113 12 11 19 9 10 12 30 13 229

B 307 20 38 42 16 32 32 71 35 593

Tabela nr 4

RAZEM
JEDNOSTKAWYSZCZEGÓLNIENIE

Ujście

MARCU 2010R.ROZLICZENIE "NAPŁYWU" BEZROBOTNYCH W

ŁobżenicaPiłaA) MARZEC 2010R.
B) NARASTAJĄCO OD POCZĄTKU ROKU WyrzyskKaczoryBiałośliwie Wysoka

BEZROBOTNI

Szydłowo

W TYM ZWOLNIENI                            
Z PRZYCZYN Z-DU

PO ROBOTACH PUBLICZNYCH

Z 
TE

G
O

PO RAZ PIERWSZY

PO RAZ KOLEJNY

PO PRACACH INTERWENCYJNYCH

Miasteczko Kr.

ZAREJESTROWANI

DOTYCHCZAS NIE PRACUJĄCY

PO STAŻU

PO ODBYCIU PRZYGOTOWANIA 
ZAWODOWEGO

PO SZKOLENIU

PO PRACACH SPOŁECZNIE 
UŻYTECZNYCH

POPRZEDNIO PRACUJĄCY



A 40 48 47 26 71 35 72 31 370

B 114 174 136 67 213 92 227 83 1 106

A 47 6 6 9 6 4 8 15 3 104

B 144 12 19 26 10 17 16 44 12 300

A 1 1

B 1 1

A 166 14 21 32 13 11 16 44 10 327

B 469 34 68 88 27 53 53 122 58 972

A 9 2 1 1 1 2 5 21

B 45 4 5 6 4 5 4 15 4 92

A 120 10 11 22 3 17 16 37 16 252

B 397 38 34 56 11 41 42 97 38 754

A 35 2 1 2 2 5 4 11 6 68

B 117 3 6 16 5 11 11 26 13 208

A 107 5 7 8 6 13 10 13 8 177

B 283 16 27 32 12 31 26 71 19 517

A 175 2 12 21 4 28 14 21 19 296

B 431 15 50 55 15 69 47 73 42 797

A 155 14 13 29 10 14 13 41 14 303

B 429 29 51 63 22 44 40 101 42 821

A 313 25 27 38 14 46 38 73 42 616

B 900 65 112 118 38 129 108 235 97 1 802

A 70 2 3 5 1 5 3 11 5 105

B 183 7 7 10 3 14 10 25 11 270

A 20 1 2 1 4 1 29

B 55 2 3 5 2 10 1 78

A 43 2 1 5 5 5 7 1 69

B 112 4 8 5 6 10 26 4 175
NIEPEŁNOSPRAWNI

WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH (Z OGÓŁEM)

DO 25 ROKU ŻYCIA

KTÓRE UKOŃCZYŁY SZKOŁĘ 
WYŻSZĄ, DO 27 ROKU ŻYCIA

DŁUGOTRWALE BEZROBOTNI

ZAMIESZKALI NA WSI

OSOBY W OKRESIE 12 M-CY OD 
DNIA UKOŃCZENIA NAUKI

CUDZOZIEMCY

POWYŻEJ 50 ROKU ŻYCIA

OSOBY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY (Z OGÓŁEM)

Tabela nr 4a

RAZEM
JEDNOSTKAWYSZCZEGÓLNIENIE

Ujście WyrzyskKaczoryBiałośliwie

ROZLICZENIE "NAPŁYWU" BEZROBOTNYCH W MARCU 2010R.

WysokaA) MARZEC 2010R.
B) NARASTAJĄCO OD POCZĄTKU ROKU

SzydłowoMiasteczko Kr.ŁobżenicaPiła

KTÓRE PO ODBYCIU KARY 
POBAWIENIA WOLNOSCI NIE PODJELY 
ZATRUDNIENIA

KOBIERY KTÓRE NIE PODJELY 
ZATRUDNIENIA PO URODZENIU 
DZIECKA

BEZ DOŚWIADCZENIA ZAWODOWEGO

BEZ WYKSZTACENIA ŚREDNIEGO

BEZ KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH

SAMOTNIE WYCHOWUJĄCE CO 
NAJMNIEJ JEDNO DZIECKO DO 18 
ROKU ŻYCIA



A 583 45 52 109 42 87 80 112 50 1 160
B 1 396 94 124 208 72 202 156 252 141 2 645

A 198 34 22 25 16 23 23 43 16 400

B 737 66 79 80 29 88 78 136 75 1 368

A 173 16 20 33 12 22 20 36 14 346

B 465 36 47 56 16 51 52 77 42 842

A

B

A 25 1 2 9 4 1 3 7 2 54

B 41 1 5 13 5 4 5 9 2 85

A 3 3

B 4 1 5

A 8 4 12

B 9 4 13

A 9 1 1 1 3 4 2 21

B 14 2 2 1 4 6 2 31

A 9 1 1 11

B 17 1 1 2 1 1 1 1 25

A 4 1 2 7

B 6 2 1 2 11

A 1 1 2

B 3 1 4

A 44 3 7 14 5 7 7 15 6 108

B 101 6 11 21 6 11 10 19 7 192

A

B

A 4 4 30 7 1 25 12 83

B 14 4 4 30 7 26 25 12 122

A 257 14 22 16 12 54 22 48 13 458

B 604 39 54 72 33 106 60 130 74 1 208

A 9 6 1 3 2 1 4 2 28

B 38 7 2 8 3 2 1 11 3 75

Tabela nr 5

PODJĘCIA PRACY

Miasteczko Kr.Piła

WYSZCZEGÓLNIENIE JEDNOSTKA
RAZEM

BiałośliwieA) MARZEC 2010R.

ROZLICZENIE "ODPŁYWU" BEZROBOTNYCH W

DOBROWOLNEJ REZYGNACJI ZE STATUSU 
BEZROBOTNEGO

Z 
TE

G
O

 Z
 P

R
ZY

C
ZY

N

ROZPOCZĘCIA STAŻU

ROZPOCZĘCIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO 
W MIEJSCU PRACY

PODJĘCIA PRACY W RAMACH 
REFUNDACJI KOSZTÓW ZATRUDNIENIA 
BEZROBOTNEGO

PRAC                                       
INTERWENCYJNYCH

NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOŚCI DO PRACY

ROZPOCZĘCIA SZKOLENIA

NIESUBSYDIOWANEJ

ROZPOCZĘCIE PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH

Z TEGO Z PRZYCZYN

WYŁĄCZENI Z EWIDENCJI OGÓŁEM

B) NARASTAJĄCO OD POCZĄTKU ROKU
Szydłowo Wyrzysk WysokaŁobżenica

MARCU 2010R.

Z 
TE

G
O

Z 
TE

G
O

INNE

Ujście

ROBÓT                                    
PUBLICZNYCH

Kaczory

SUBSYDIOWANEJ

W TYM PRACY SEZONOWEJ

PODJĘCIA DZIAŁALNOŚCI 
GOSPODARCZEJ



MARCU 2010R.

A 166 14 21 32 13 11 16 44 10 327

B 469 34 68 88 27 53 53 122 58 972

A 57 4 6 8 4 3 3 3 3 91

B 163 8 27 26 7 16 23 29 19 318

A 109 10 15 24 9 8 13 41 7 236

B 306 26 41 62 20 37 30 93 39 654

A 172 15 16 33 14 24 24 53 7 358

B 418 29 44 78 28 59 54 104 43 857

A 53 6 4 13 3 7 7 17 2 112

B 120 12 14 25 6 20 24 31 12 264

A 48 5 4 13 3 7 6 16 2 104

B 113 11 14 23 5 19 23 29 12 249

A

B

A 5 1 1 1 8

B 7 1 2 1 1 1 2 15

A

B

A

B

A 1 1 2

B 2 1 1 4

A 3 1 1 5

B 4 1 2 1 1 1 10

A 1 1

B 1 1

A 1 1 2

B 1 1 2

A 19 1 4 9 3 2 6 10 3 57

B 56 3 5 15 4 5 7 11 4 110

A

B

A 1 1 1 3

B 1 1 1 1 1 5

A 75 7 8 8 6 15 8 25 2 154

B 192 13 25 33 16 32 20 59 27 417

A 18 1 2 1 1 1 24

B 46 5 3 7 2 2 6 3 74

ZAREJESTROWANI

Z 
TE

G
O

WYŁĄCZENI Z EWIDENCJI OGÓŁEM

Z TEGO Z PRZYCZYN

PODJĘCIA PRACY

PO RAZ KOLEJNY

ODPŁYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

PO RAZ PIERWSZY

BEZROBOTNI, KTÓRZY UTRACILI STATUS OSOBY 
BĘDĄCEJ W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU 
PRACY

ROZPOCZĘCIA SZKOLENIA

ROZPOCZĘCIA STAŻU

ROZPOCZĘCIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO 
W MIEJSCU PRACY

NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOŚCI DO PRACY

ROZPOCZĘCIE PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH

INNE

Z 
TE

G
O

 Z
 P

R
ZY

C
ZY

N

Miasteczko 
Krajeńskie

Piła BiałośliwieA) MARZEC 2010R.
B) NARASTAJĄCO OD POCZĄTKU ROKU

PRAC                                       
INTERWENCYJNYCH

Z 
TE

G
O

ROBÓT                                    
PUBLICZNYCH

Kaczory

ROZLICZENIE "NAPŁYWU - ODPŁYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI

PODJĘCIA DZIAŁALNOŚCI 
GOSPODARCZEJ

PODJĘCIA PRACY W RAMACH 
REFUNDACJI KOSZTÓW ZATRUDNIENIA 
BEZROBOTNEGO

WYSZCZEGÓLNIENIE

Z 
TE

G
O

NIESUBSYDIOWANEJ

W TYM PRACY SEZONOWEJ

SUBSYDIOWANEJ

BEZROBOTNI

NA RYNKU PRACY - DO 25 ROKU ŻYCIA - W MIESIĄCU 

NAPŁYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Tabela nr 6

RAZEM
JEDNOSTKA

Ujście Wyrzysk WysokaSzydłowoŁobżenica



MARCU 2010R.

A 107 5 7 8 6 13 10 13 8 177

B 283 18 27 32 12 31 26 71 19 519

A 18 1 2 3 2 4 1 31

B 51 1 2 4 7 7 17 2 91

A 89 5 7 7 4 10 8 9 7 146

B 232 18 26 30 8 24 19 54 17 428

A 78 8 5 24 5 9 16 16 16 177

B 181 15 13 29 6 28 23 29 24 348

A 14 3 8 1 3 1 6 4 40

B 40 4 5 10 1 6 3 10 7 86

A 10 3 5 3 1 5 4 31

B 34 4 4 7 4 2 9 7 71

A

B

A 4 3 1 1 9

B

A 2 2

B 2 1 3

A 2 1 3

B 2 1 3

A 1 1 2

B 2 1 3

A 1 1

B 1 1 2

A 1 1

B 1 1 1 1 4

A

B

A 8 2 1 2 1 1 1 16

B 10 2 1 2 1 1 1 18

A

B

A 2 3 11 3 11 5 35

B 7 3 1 11 3 11 11 5 52

A 40 2 1 2 5 3 6 6 65

B 92 4 5 4 10 7 12 11 145

A

B

W TYM PRACY SEZONOWEJ

WyrzyskSzydłowo UjścieMiasteczko 
Krajeńskie

BEZROBOTNI

ZAREJESTROWANI

Z 
TE

G
O

PO RAZ PIERWSZY

PO RAZ KOLEJNY

BEZROBOTNI, KTÓRZY UTRACILI STATUS OSOBY 
BĘDĄCEJ W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU 
PRACY

ROZPOCZĘCIA SZKOLENIA

ROZPOCZĘCIA STAŻU

ROZPOCZĘCIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO 
W MIEJSCU PRACY

NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOŚCI DO PRACY

ROZPOCZĘCIE PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH

ODPŁYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

SUBSYDIOWANEJ

Z 
TE

G
O

 Z
 P

R
ZY

C
ZY

N

ROBÓT                                    
PUBLICZNYCH

PODJĘCIA DZIAŁALNOŚCI 
GOSPODARCZEJ

PODJĘCIA PRACY

Z 
TE

G
O

NIESUBSYDIOWANEJ

Z 
TE

G
O

PRAC                                       
INTERWENCYJNYCH

PODJĘCIA PRACY W RAMACH 
REFUNDACJI KOSZTÓW ZATRUDNIENIA 
BEZROBOTNEGO

INNE

Tabela nr 6a

A) MARZEC 2010R.

WYŁĄCZENI Z EWIDENCJI OGÓŁEM

Z TEGO Z PRZYCZYN

ROZLICZENIE "NAPŁYWU - ODPŁYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI
NA RYNKU PRACY - POWYŻEJ 50 ROKU ŻYCIA - W MIESIĄCU 

WYSZCZEGÓLNIENIE JEDNOSTKA

NAPŁYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

WysokaBiałośliwie Kaczory Łobżenica
RAZEM

Piła
B) NARASTAJĄCO OD POCZĄTKU ROKU



MARCU 2010R.

A 120 10 11 22 3 17 16 37 16 252

B 397 40 34 56 11 41 42 97 38 756

A

B

A 120 10 11 22 3 17 16 37 16 252

B 397 40 34 56 11 41 42 97 38 756

A 123 14 9 38 15 23 32 18 14 286

B 284 18 19 59 20 60 51 51 26 588

A 24 3 3 7 4 1 4 6 5 57

B 72 3 4 12 4 6 10 10 8 129

A 18 3 2 3 1 4 6 3 40

B 64 3 3 7 6 10 10 6 109

A

B

A 6 1 4 4 2 17

B 8 1 5 4 2 20

A 2 2

B 2 2

A 4 4 8

B 5 4 9

A 2 2 4

B 2 2 4

A

B 1 1

A 2 1 3

B 3 1 4

A

B

A 11 2 1 2 1 2 4 1 24

B 20 3 1 2 1 2 1 5 1 36

A

B

A 3 3 26 6 1 23 7 69

B 8 3 3 26 6 18 23 7 94

A 48 5 4 2 4 19 4 6 1 93

B 114 8 9 14 9 34 16 29 10 243

A

B

Wyrzysk WysokaBiałośliwie

BEZROBOTNI, KTÓRZY UTRACILI STATUS OSOBY 
BĘDĄCEJ W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU 
PRACY

ROZPOCZĘCIA SZKOLENIA

ROZPOCZĘCIA STAŻU

ROZPOCZĘCIA PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO 
W MIEJSCU PRACY

NIEPOTWIERDZENIA GOTOWOŚCI DO PRACY

ROZPOCZĘCIE PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH

Z 
TE

G
O

 Z
 P

R
ZY

C
ZY

N
Z 

TE
G

O

PO RAZ PIERWSZY

Łobżenica

PO RAZ KOLEJNY

Piła

NAPŁYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
BEZROBOTNI

ZAREJESTROWANI

Szydłowo Ujście

ODPŁYW BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

PODJĘCIA PRACY W RAMACH 
REFUNDACJI KOSZTÓW ZATRUDNIENIA 
BEZROBOTNEGO

WYŁĄCZENI Z EWIDENCJI OGÓŁEM

Z TEGO Z PRZYCZYN

NIESUBSYDIOWANEJ

PODJĘCIA PRACY

W TYM PRACY SEZONOWEJ

SUBSYDIOWANEJ

INNE

ROBÓT                                    
PUBLICZNYCH

PODJĘCIA DZIAŁALNOŚCI 
GOSPODARCZEJ

Z 
TE

G
O

Z 
TE

G
O

PRAC                                       
INTERWENCYJNYCH

Tabela nr 6b
ROZLICZENIE "NAPŁYWU - ODPŁYWU" BEZROBOTNYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI

WYSZCZEGÓLNIENIE JEDNOSTKA
RAZEMMiasteczko 

KrajeńskieB) NARASTAJĄCO OD POCZĄTKU ROKU

NA RYNKU PRACY - DŁUGOTRWALE BEZROBOTNI - W MIESIĄCU 

A) MARZEC 2010R. Kaczory



tabela nr 7

subsydiowa
nej

z sektora 
publiczneg

o
sezonowej

1 2 3 4 5 6

01 275 152 70 70 134 17

02 154 31 23 70 99 17
03 121 121 47 0 35 0
04 105 105 31 X 21 0

05 0 0 0 X 0 0

06 16 16 16 X 14 0
07 11 5 2 4 7 0
08 33 33 15 0 0 0

Ogółem wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji 
zawodowej (w.02+w.03)

z 
og

ół
em

zatrudnienie lub inna praca zarobkowa
miejsca aktywizacji zawodowej

w
 ty

m

staże
przygotowanie zawodowe 
dorosłych
prace społecznie 
użyteczne
dla niepełnosprawnych dla osób w okresie do 12 
miesięcy od dnia 

Wolne miejsce pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

0

Wyszczególnienie

Zgłoszone w miesiącu sprawozdawczym
W końcu 
miesiąca 

sprawozdawczego

razem

z rubr. 1 dotyczące pracy

razem

w tym 
niewykorzy

stane 
dłużej niż 

30 dni



ZAKŁADY OSOBY ZAKŁADY OSOBY ZAKŁADY OSOBY ZAKŁADY OSOBY

1 2 3 4 5 6 7 8

1 1 13 - - 1 32 1 2

2 1 1 1 1 - - - -

3 - - - - - - - -

Tabela nr 8

ZGŁOSZENIA ZWOLNIEŃ I ZWOLNIENIA Z PRZYCZYN DOTYCZĄCYCH ZAKŁADU PRACY

Z SEKTORA                                                             
PUBLICZNEGO

Z SEKTORA       
PRYWATNEGO

Z SEKTORA    
PUBLICZNEGO

Z SEKTORA 
PRYWATNEGO

WYSZCZEGÓLNIENIE
W MIESIĄCU

Zwolnienia monitorowane

NA KONIEC MIESIĄCA

na koniec m-ca sprawozdawczego

Zgłoszenia zwolnień z przyczyn dotyczących 
zakładu pracy

Zwolnienia z przyczyn dotyczących 
zakładu pracy



Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wykształcenia i stażu pracy

1. Bezrobotni ogółem

do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24 do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

do 1 01 876 876 398 398

1-3 02 1702 1702 768 768

3-6 03 1693 1693 786 786

6-12 04 1291 1291 717 717

12-24 05 692 692 396 396

pow. 24 06 263 263 165 165

18-24 07 1501 242 451 416 282 97 13 745 112 214 193 155 58 13

25-34 08 1879 276 502 463 400 172 66 1023 135 243 224 258 116 47

35-44 09 1245 151 329 290 248 163 64 656 70 145 142 143 110 46

45-54 10 1374 136 324 395 268 189 62 648 59 143 191 130 91 34

55-59 11 450 62 90 111 83 59 45 158 22 23 36 31 21 25

60-64 lata 12 68 9 6 18 10 12 13

wyższe 13 528 64 157 127 113 48 19 325 36 99 80 69 30 11

policealne i średnie zawodowe 14 1555 208 410 389 326 167 55 930 114 231 227 211 113 34

średnie ogólno-kształcące 15 504 76 136 130 106 45 11 335 45 80 89 77 34 10

zasadnicze zawodowe 16 1948 244 544 536 342 206 76 769 93 204 185 145 99 43

gimnazjalne i poniżej 17 1982 284 455 511 404 226 102 871 110 154 205 215 120 67

do 1 roku 18 812 124 223 193 154 80 38 464 64 120 102 98 56 24

1-5 19 1470 212 412 362 287 147 50 732 102 183 166 165 83 33

5-10 20 921 112 249 233 198 94 35 465 42 110 99 124 65 25

10-20 21 1118 131 294 296 219 133 45 553 60 134 148 109 71 31

20-30 22 824 105 174 236 152 118 39 336 40 70 104 62 44 16

30 i więcej 23 255 26 80 78 44 16 11 61 8 17 18 13 4 1

bez stażu 24 1117 166 270 295 237 104 45 619 82 134 149 146 73 35

25 6517 876 1702 1693 1291 692 263 3230 398 768 786 717 396 165

S
ta

ż 
pr

ac
y 

og
ół

em

Ogółem

Liczba 
bezrobotnych 

kobiet
razem

z tego według czasu pozostawania bez pracy
w miesiącach

W
yk

sz
ta

łc
en

ie

Wyszczególnienie

W
ie

k

C
za

s 
po

zo
st

aw
an

ia
 

be
z 

pr
ac

y

w
 m

ie
si

ąc
ac

h

marzec 2010r.

w miesiącach

Tabela 9

Stan w końcu miesiąca: 
Liczba 

bezrobotnych
razem

z tego według czasu pozostawania bez pracy



WYKRES 1. LICZBA  BEZROBOTNYCH  W  POWIECIE  PILSKIM 
(stan na koniec miesiąca)

5 495 5 509 5 562
5 364 5 339

5 451

5 951 5 974

6 454
6 621

6 517

2 796 2 837 2 872 2 776 2 763 2 796
2 916

3 062
3 190 3 105

3 315 3 331 3 230

5 361

5 700

2 000

2 500

3 000

3 500

4 000

4 500

5 000

5 500

6 000

6 500

7 000

III'
20

09

IV'200
9

V'200
9

VI'2
00

9

VII'2
009

VIII'
20

09

IX'200
9

X'200
9

XI'2
00

9

XII'2
009

I'2
010

II'2
010

III'
20

10

Bezrobotni ogółem Kobiety



Wykres 2. Bezrobotni zarejestrowani ogółem na koniec miesiąca 
w okresie styczeń 2004 - marzec 2010
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Wykres 3. Liczba osób bezrobotnych, liczba bezrobotnych z prawem do zasiłku, 
procentowy udział osób z prawem do zasiłku w ogóle bezrobotnych
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