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Plan szkoleń na 2019 
 

LP. NAZWA I ZAKRES SZKOLENIA 
LICZBA 

MIEJSC 

PLANOWANY 

TERMIN 

REALIZACJI                      

I 

ORIENTACYJNY 

CZAS TRWANIA 

SZKOLENIA              

CHARAKTERYSTYKA OSÓB, 

DLA KTÓRYCH SZKOLENIE 

JEST PRZEZNACZONE 

EGZAMIN  

RODZAJ 

ZAŚWIADCZENIA LUB 

INNEGO DOKUMENTU 

POTWIERDZAJĄCEGO                             

UKOŃCZENIE 

SZKOLENIA                                               

I UZYSKANIE 

KWALIFIKACJI LUB 

UPRAWNIEŃ 

1. Kurs spawania blach i rur spoinami 

pachwinowymi elektrodą nietopliwą  

w osłonie gazów obojętnych metodą TIG 

141 (I stopień) 

 

Program szkolenia przygotowuje uczestników 

do zdobycia wiedzy niezbędnej do 

wykonywania pracy na stanowisku spawacza  

i obejmuje następujące tematy zajęć 

edukacyjnych: 

 urządzenia spawalnicze, 

 bezpieczeństwo i higiena pracy, 

 materiały dodatkowe do spawania, 

 spawanie w praktyce. 

Program szkolenia musi zostać opracowany  

w oparciu o wytyczne Instytutu Spawalnictwa  

w Gliwicach. 

 

10 osób 

 

szkolenie dla 

uczestników 

projektu 

POWER 

(IV) 

IV/V 

 

111 godzin 

W szkoleniu mogą wziąć udział 

osoby: 

 zarejestrowane w PUP w Pile*, 

 spełniające kryteria naboru na 

szkolenie określone  

w ogłoszeniu o naborze na 

szkolenie, 

 posiadające predyspozycje do 

udziału w szkoleniu na 

podstawie pozytywnej opinii 

doradcy zawodowego, 

 zdolne do odbycia szkolenia na 

podstawie orzeczenia 

lekarskiego. 

Szkolenie zostanie 

zakończone 

egzaminem 

wewnętrznym oraz 

egzaminem 

państwowym przed 

komisją Instytutu 

Spawalnictwa  

w Gliwicach. 
 

 zaświadczenie  

o ukończeniu szkolenia 

wydane na podstawie  

§ 18 ust. 2 

rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej  

z dn. 18.08.2017 r.  

w sprawie kształcenia 

ustawicznego w formach 

pozaszkolnych lub inne 

równoważne wydane 

zgodnie  

z obowiązującymi 

przepisami, 

 Świadectwo Egzaminu 

Kwalifikacyjnego 

Spawacza wraz  

z Książeczką Spawacza. 
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Obsługa wózków jezdniowych 

podnośnikowych z wyłączeniem 

specjalizowanych (kategoria II WJO) 

 

Program szkolenia przygotowuje uczestników 

do zdobycia wiedzy niezbędnej do 

wykonywania pracy na stanowisku operatora 

wózka jezdniowego i obejmuje następujące 

tematy zajęć edukacyjnych: 

  wymagania kwalifikacyjne, 

  mechanika, 

  elektrotechnika, 

  rodzaje urządzeń transportu bliskiego, 

  udźwig oraz inne wielkości 

charakteryzujące dla wózków jezdniowych, 

  pojęcie stateczności wózków jezdniowych 

podnośnikowych, 

  budowa wózków jezdniowych 

podnośnikowych, 

  budowa urządzenia właściwego dla typu, 

kategorii, rodzaju, odmiany  

i przeznaczenia, 

  mechanizmy oraz ich budowa i działanie, 

  urządzenia zabezpieczające stosowane  

w wózkach jezdniowych podnośnikowych, 

  wyposażenie elektryczne, hydrauliczne, 

pneumatyczne wózków jezdniowych 

podnośnikowych, 

  obsługa wózków jezdniowych 

podnośnikowych - zasady ogólne  

i szczegółowe, 

30 osób 

 

szkolenie dla 

uczestników 

projektów: 

POWER 

(IV) – 15 

osób, 

WRPO (IV) 

– 15 osób 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IV/V  

 

37 godzin 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W szkoleniu mogą wziąć udział 

osoby: 

 zarejestrowane w PUP w Pile*, 

 spełniające kryteria naboru na 

szkolenie określone  

w ogłoszeniu o naborze na 

szkolenie, 

 posiadające predyspozycje do 

udziału w szkoleniu na 

podstawie pozytywnej opinii 

doradcy zawodowego, 

 zdolne do odbycia szkolenia na 

podstawie orzeczenia 

lekarskiego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Szkolenie zostanie 

zakończone 

egzaminem 

wewnętrznym oraz 

egzaminem 

państwowym przed 

komisją Urzędu 

Dozoru 

Technicznego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 zaświadczenie  

o ukończeniu szkolenia 

wydane na podstawie  

§ 18 ust. 2 

rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej  

z dn. 18.08.2017 r.  

w sprawie kształcenia 

ustawicznego w formach 

pozaszkolnych lub inne 

równoważne wydane 

zgodnie  

z obowiązującymi 

przepisami, 

 zaświadczenie 

kwalifikacyjne do 

obsługi urządzeń 

transportu bliskiego. 
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  praca w specyficznych warunkach, 

  zasady bezpiecznej eksploatacji wózków 

jezdniowych podnośnikowych zasilanych 

gazem (LPG, CNG), 

  warunki bezpiecznej pracy, 

  BHP przy obsłudze wózków jezdniowych 

podnośnikowych, 

  niebezpieczne uszkodzenia/nieszczęśliwy 

wypadek – procedura postępowania. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Operator koparko-ładowarki kl. III 

 

Program szkolenia przygotowuje uczestników 

do zdobycia wiedzy niezbędnej do 

wykonywania pracy na stanowisku operatora 

koparko - ładowarki i obejmuje następujące 

tematy zajęć edukacyjnych: 

  moduł BHP, 

  moduł użytkowania i obsługi maszyn 

roboczych, 

  moduł specjalistyczny (teoria i praktyka). 

Program szkolenia musi zostać opracowany  

w oparciu o wytyczne Instytutu Mechanizacji 

Budownictwa i Górnictwa Skalnego  

w Warszawie. 

 

10 osób 

 

szkolenie dla 

uczestników 

projektu 

POWER 

(IV) 

IV/V 

 

134 godziny 

W szkoleniu mogą wziąć udział: 

 osoby zarejestrowane w PUP  

w Pile*, 

 spełniające kryteria naboru na 

szkolenie określone  

w ogłoszeniu o naborze na 

szkolenie, 

 posiadające predyspozycje do 

udziału w szkoleniu na 

podstawie pozytywnej opinii 

doradcy zawodowego, 

 zdolne do odbycia szkolenia na 

podstawie orzeczenia 

lekarskiego. 

Szkolenie zostanie 

zakończone 

egzaminem 

wewnętrznym oraz 

egzaminem 

państwowym przed 

komisją Instytutu 

Mechanizacji 

Budownictwa  

i Górnictwa 

Skalnego  

w Warszawie. 

 

 zaświadczenie  

o ukończeniu szkolenia 

wydane na podstawie  

§ 18 ust. 2 

rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej  

z dn. 18.08.2017 r.  

w sprawie kształcenia 

ustawicznego w formach 

pozaszkolnych lub inne 

równoważne wydane 

zgodnie  

z obowiązującymi 

przepisami, 

 Świadectwo  

i Książeczka Operatora. 
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4. Operator koparki jednonaczyniowej kl. III 

 

Program szkolenia przygotowuje uczestników 

do zdobycia wiedzy niezbędnej do 

wykonywania pracy na stanowisku operatora 

koparki i obejmuje następujące tematy zajęć 

edukacyjnych: 

 moduł BHP, 

 moduł użytkowania i obsługi maszyn 

roboczych, 

 moduł specjalistyczny (teoria i praktyka). 

Program szkolenia musi zostać opracowany  

w oparciu o wytyczne Instytutu Mechanizacji 

Budownictwa i Górnictwa Skalnego  

w Warszawie. 

 

10 osób 

 

szkolenie dla 

uczestników 

projektu 

POWER (V) 

IX/X 

 

134 godziny 

W szkoleniu mogą wziąć udział: 

 osoby zarejestrowane w PUP  

w Pile*, 

 spełniające kryteria naboru na 

szkolenie określone  

w ogłoszeniu o naborze na 

szkolenie, 

 posiadające predyspozycje do 

udziału w szkoleniu na 

podstawie pozytywnej opinii 

doradcy zawodowego, 

 zdolne do odbycia szkolenia na 

podstawie orzeczenia 

lekarskiego. 

Szkolenie zostanie 

zakończone 

egzaminem 

wewnętrznym oraz 

egzaminem 

państwowym przed 

komisją Instytutu 

Mechanizacji 

Budownictwa  

i Górnictwa 

Skalnego  

w Warszawie. 

 

 zaświadczenie  

o ukończeniu szkolenia 

wydane na podstawie  

§ 18 ust. 2 

rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej  

z dn. 18.08.2017 r.  

w sprawie kształcenia 

ustawicznego w formach 

pozaszkolnych lub inne 

równoważne wydane 

zgodnie  

z obowiązującymi 

przepisami, 

 Świadectwo  

i Książeczka Operatora. 

5. Pracownik obsługi płacowej z ECDL BASE 

 

Program szkolenia przygotowuje uczestników 

do pracy na stanowisku pracownika ds. 

obsługi płacowej z obsługą komputera na 

poziomie podstawowym i obejmuje 

następujące tematy zajęć edukacyjnych: 

  prowadzenie dokumentacji kadr, płac  

 i ubezpieczeń, 

  rozliczenia z ZUS i US, w tym program 

Płatnik, 

  Kodeks pracy, 

  zarządzanie personelem, 

20 osób 

 

szkolenie dla 

uczestników 

projektów: 

POWER (V) 

– 10 osób, 

WRPO (V) – 

10 osób 

IX/X 

 

260 godzin 

W szkoleniu mogą wziąć udział: 

 osoby zarejestrowane w PUP  

w Pile*, 

 spełniające kryteria naboru na 

szkolenie określone  

w ogłoszeniu o naborze na 

szkolenie, 

 posiadające predyspozycje do 

udziału w szkoleniu na 

podstawie pozytywnej opinii 

doradcy zawodowego, 

 zdolne do odbycia szkolenia na 

podstawie orzeczenia 

Szkolenie zostanie 

zakończone 

egzaminem 

wewnętrznym oraz 

egzaminem 

zewnętrznym przed 

komisją Polskiego 

Towarzystwa 

Informatycznego. 

 zaświadczenie  

o ukończeniu szkolenia 

wydane na podstawie  

§ 18 ust. 2 

rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej  

z dn. 18.08.2017 r.  

w sprawie kształcenia 

ustawicznego w formach 

pozaszkolnych lub inne 

równoważne wydane 

zgodnie  

z obowiązującymi 
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  ECDL: podstawy pracy z komputerem, 

podstawy pracy w sieci, przetwarzanie 

tekstów, arkusze kalkulacyjne. 

 

lekarskiego. przepisami, 

 certyfikat ECDL BASE. 

6. Mała księgowość z ECDL BASE 

 

Program szkolenia przygotowuje uczestników 

do pracy na stanowisku pracownika ds. 

rachunkowości i księgowości z obsługą 

komputera na poziomie podstawowym  

i obejmuje następujące tematy zajęć 

edukacyjnych:  

 księga przychodów i rozchodów, 

 obsługa komputerowych programów 

wspomagających pracę księgową, w tym 

program Płatnik, 

 rozliczenia (w tym JPK), 

 ECDL: podstawy pracy z komputerem, 

podstawy pracy w sieci, przetwarzanie 

tekstów, arkusze kalkulacyjne. 

10 osób 

 

szkolenie dla 

uczestników 

projektu 

POWER (V) 

X/XI 

 

260 godzin 

W szkoleniu mogą wziąć udział: 

 osoby zarejestrowane w PUP  

w Pile*, 

 spełniające kryteria naboru na 

szkolenie określone  

w ogłoszeniu o naborze na 

szkolenie, 

 posiadające predyspozycje do 

udziału w szkoleniu na 

podstawie pozytywnej opinii 

doradcy zawodowego, 

 zdolne do odbycia szkolenia na 

podstawie orzeczenia 

lekarskiego. 

Szkolenie zostanie 

zakończone 

egzaminem 

wewnętrznym oraz 

egzaminem 

zewnętrznym przed 

komisją Polskiego 

Towarzystwa 

Informatycznego. 

 zaświadczenie  

o ukończeniu szkolenia 

wydane na podstawie  

§ 18 ust. 2 

rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej  

z dn. 18.08.2017 r.  

w sprawie kształcenia 

ustawicznego w formach 

pozaszkolnych lub inne 

równoważne wydane 

zgodnie  

z obowiązującymi 

przepisami, 

 certyfikat ECDL BASE. 

7. Betoniarz – zbrojarz z uprawnieniami 

elektrycznymi do 1 kV 

 

Program szkolenia przygotowuje uczestników 

do pracy na stanowisku betoniarza – zbrojarza 

z uprawnieniami elektrycznymi i obejmuje 

następujące tematy zajęć edukacyjnych: 

a) z zakresu betoniarstwa – zbrojarstwa: 

  szkolenie BHP, 

  rodzaje obiektów budowlanych, 

10 osób 

 

szkolenie dla 

uczestników 

projektu 

POWER (V) 

IX/X 

 

196 godzin 

W szkoleniu mogą wziąć udział: 

 osoby zarejestrowane w PUP  

w Pile*, 

 spełniające kryteria naboru na 

szkolenie określone  

w ogłoszeniu o naborze na 

szkolenie, 

 posiadające predyspozycje do 

udziału w szkoleniu na 

Szkolenie zostanie 

zakończone 

egzaminem 

wewnętrznym oraz 

egzaminem 

państwowym przed 

Komisją 

Kwalifikacyjną 

powołaną przez 

Prezesa Urzędu 

Regulacji 

 zaświadczenie  

o ukończeniu szkolenia 

wydane na podstawie  

§ 18 ust. 2 

rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej  

z dn. 18.08.2017 r.  

w sprawie kształcenia 

ustawicznego w formach 
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  materiałoznawstwo, 

  maszynoznawstwo, 

  kalkulacja kosztów, rysunek techniczny, 

dokumentacja techniczna, 

  technologia betoniarstwa, 

  technologia zbrojenia, 

  zajęcia praktyczne, 

b) z zakresu uprawnień elektrycznych:  

  zasady budowy, działania oraz warunki 

techniczne obsługi urządzeń, instalacji  

i sieci, 

  zasady eksploatacji oraz instrukcja 

eksploatacji urządzeń, instalacji i sieci, 

  zasady i warunki wykonywania prac 

kontrolno – pomiarowych i montażowych, 

  zasady i wymagania bezpieczeństwa pracy  

i ochrony przeciwpożarowej oraz 

umiejętności udzielania pierwszej pomocy, 

  instrukcja postępowania w razie awarii, 

pożaru lub innego zagrożenia 

bezpieczeństwa  obsługi urządzeń lub 

zagrożenia życia, zdrowia i środowiska. 

podstawie pozytywnej opinii 

doradcy zawodowego, 

 zdolne do odbycia szkolenia na 

podstawie orzeczenia 

lekarskiego. 

Energetyki. pozaszkolnych lub inne 

równoważne wydane 

zgodnie  

z obowiązującymi 

przepisami, 

 świadectwo 

kwalifikacyjne 

uprawniające do 

eksploatacji określonych 

urządzeń, instalacji  

i sieci energetycznych  

o napięciu do 1 kV. 

8. Stolarz budowlany z uprawnieniami 

elektrycznymi do 1 kV 

 

Program szkolenia przygotowuje uczestników 

do pracy na stanowisku stolarza budowlanego 

z uprawnieniami elektrycznymi i obejmuje 

następujące tematy zajęć edukacyjnych: 

10 osób 

 

szkolenie dla 

uczestników 

projektu 

POWER (V) 

X/XI 

 

136 godzin 

W szkoleniu mogą wziąć udział: 

 osoby zarejestrowane w PUP  

w Pile*, 

 spełniające kryteria naboru na 

szkolenie określone  

w ogłoszeniu o naborze na 

szkolenie, 

Szkolenie zostanie 

zakończone 

egzaminem 

wewnętrznym oraz 

egzaminem 

państwowym przed 

Komisją 

Kwalifikacyjną 

 zaświadczenie  

o ukończeniu szkolenia 

wydane na podstawie  

§ 18 ust. 2 

rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej  

z dn. 18.08.2017 r.  
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a) z zakresu stolarstwa: 

  BHP, 

  dokumentacja, 

  materiałoznawstwo w stolarstwie, 

  obrabiarki i urządzenia, 

  produkcja warsztatowa stolarki, 

  organizacja procesu technologicznego, 

  montaż wyrobów stolarskich, 

b) z zakresu uprawnień elektrycznych:  

 zasady budowy, działania oraz warunki 

techniczne obsługi urządzeń, instalacji  

i sieci, 

 zasady eksploatacji oraz instrukcja 

eksploatacji urządzeń, instalacji i sieci, 

 zasady i warunki wykonywania prac 

kontrolno – pomiarowych  

i montażowych, 

 zasady i wymagania bezpieczeństwa 

pracy i ochrony przeciwpożarowej oraz 

umiejętności udzielania pierwszej 

pomocy, 

 instrukcja postępowania w razie awarii, 

pożaru lub innego zagrożenia 

bezpieczeństwa  obsługi urządzeń lub 

zagrożenia życia, zdrowia i środowiska. 

 posiadające predyspozycje do 

udziału w szkoleniu na 

podstawie pozytywnej opinii 

doradcy zawodowego, 

 zdolne do odbycia szkolenia na 

podstawie orzeczenia 

lekarskiego. 

powołaną przez 

Prezesa Urzędu 

Regulacji 

Energetyki. 

w sprawie kształcenia 

ustawicznego w formach 

pozaszkolnych lub inne 

równoważne wydane 

zgodnie  

z obowiązującymi 

przepisami, 

 świadectwo 

kwalifikacyjne 

uprawniające do 

eksploatacji określonych 

urządzeń, instalacji  

i sieci energetycznych  

o napięciu do 1 kV. 
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9. Kurs prawa jazdy kat. C wraz  

z kwalifikacją wstępną przyspieszoną 

 

Program szkolenia przygotowuje uczestników 

do pracy na stanowisku kierowcy samochodu 

ciężarowego i obejmuje następujące tematy 

zajęć edukacyjnych: 

a) z zakresu prawa jazdy kat. C: 

 zasady i przepisy służące bezpiecznemu 

poruszaniu się pojazdem po drodze 

publicznej, 

 zagrożenia związane z ruchem drogowym, 

 postępowanie w sytuacjach 

nadzwyczajnych, 

 obowiązki kierowcy i posiadacza pojazdu, 

 plac manewrowy, 

 ruch drogowy. 

Program szkolenia musi być zgodny  

z rozporządzeniem Ministra Infrastruktury  

i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r.  

w sprawie szkolenia osób ubiegających się  

o uprawnienia do kierowania pojazdami, 

instruktorów i wykładowców. 

 

b) z zakresu kwalifikacji wstępnej 

przyspieszonej: 

  szkolenie zaawansowane w racjonalnej 

jeździe, z uwzględnieniem przepisów 

bezpieczeństwa, 

 stosowanie przepisów, 

14 osób 

 

szkolenie dla 

uczestników 

projektu 

WRPO (V) 

IX/X/XI 

 

- 50 godzin  

w zakresie prawa 

jazdy kat. C, 

- 139 lub 140 

godzin w zakresie 

kwalifikacji 

wstępnej 

przyspieszonej. 

W szkoleniu mogą wziąć udział: 

 osoby zarejestrowane w PUP  

w Pile*, 

 posiadające prawo jazdy  

kat. B, 

 spełniające kryteria naboru na 

szkolenie określone  

w ogłoszeniu o naborze na 

szkolenie, 

 posiadające predyspozycje do 

udziału w szkoleniu na 

podstawie pozytywnej opinii 

doradcy zawodowego, 

 zdolne do odbycia szkolenia na 

podstawie orzeczenia 

lekarskiego. 

 

Szkolenie zostanie 

zakończone 

egzaminem 

wewnętrznym oraz 

zgłoszeniem 

uczestników do 

egzaminu 

państwowego  
w Wojewódzkim 

Ośrodku Ruchu 

Drogowego oraz 

egzaminem 

państwowym na 

świadectwo 

kwalifikacji 

zawodowej przed 

komisją powołaną 

przez Wojewodę 

Wielkopolskiego. 

 zaświadczenie  

o ukończeniu szkolenia 

wydane na podstawie  

§ 18 ust. 2 

rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej  

z dn. 18.08.2017 r.  

w sprawie kształcenia 

ustawicznego w formach 

pozaszkolnych lub inne 

równoważne wydane 

zgodnie  

z obowiązującymi 

przepisami, 

 prawo jazdy kat. C  

i świadectwo 

kwalifikacji zawodowej. 
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 bezpieczeństwo, obsługa i logistyka  

  w aspekcie zdrowia, ruchu drogowego  

  i środowiska, 

 część specjalistyczna w ww. zakresie. 

Program szkolenia musi być zgodny  

z rozporządzeniem Ministra Infrastruktury  

z dnia 1 kwietnia 2010 r. w sprawie szkolenia 

kierowców wykonujących przewóz drogowy. 

10. Przedstawiciel handlowy z ECDL BASE 

 

Program szkolenia przygotowuje uczestników 

do pracy na stanowisku przedstawiciela 

handlowego z obsługą komputera na poziomie 

podstawowym i obejmuje następujące tematy 

zajęć edukacyjnych:  

 techniki wywierania wpływu, 

 prowadzenie skutecznej sprzedaży, 

 techniki negocjacji, 

 prowadzenie rozmów sprzedażowych, 

 ECDL: podstawy pracy z komputerem, 

podstawy pracy w sieci, przetwarzanie 

tekstów, arkusze kalkulacyjne. 

8 osób 

 

szkolenie dla 

uczestników 

projektu 

WRPO (V) 

IX/X 

 

90 godzin  

 

 

W szkoleniu mogą wziąć udział: 

 osoby zarejestrowane w PUP  

w Pile*, 

 spełniające kryteria naboru na 

szkolenie określone  

w ogłoszeniu o naborze na 

szkolenie, 

 posiadające predyspozycje do 

udziału w szkoleniu na 

podstawie pozytywnej opinii 

doradcy zawodowego, 

 zdolne do odbycia szkolenia na 

podstawie orzeczenia 

lekarskiego. 

 

Szkolenie zostanie 

zakończone 

egzaminem 

wewnętrznym oraz 

egzaminem 

zewnętrznym przed 

komisją Polskiego 

Towarzystwa 

Informatycznego. 

 zaświadczenie  

o ukończeniu szkolenia 

wydane na podstawie  

§ 18 ust. 2 

rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej  

z dn. 18.08.2017 r.  

w sprawie kształcenia 

ustawicznego w formach 

pozaszkolnych lub inne 

równoważne wydane 

zgodnie  

z obowiązującymi 

przepisami, 

 certyfikat ECDL BASE. 

11. Archiwista z ECDL BASE 

 

Program szkolenia przygotowuje uczestników 

do pracy na stanowisku archiwisty z obsługą 

komputera na poziomie podstawowym  

i obejmuje następujące tematy zajęć 

edukacyjnych:  

8 osób 

 

szkolenie dla 

uczestników 

projektu 

WRPO (V) 

IX/X/XI 

 

100 godzin  

 

 

W szkoleniu mogą wziąć udział: 

 osoby zarejestrowane w PUP  

w Pile*, 

 spełniające kryteria naboru na 

szkolenie określone  

w ogłoszeniu o naborze na 

Szkolenie zostanie 

zakończone 

egzaminem 

wewnętrznym oraz 

egzaminem 

zewnętrznym przed 

komisją Polskiego 

Towarzystwa 

 zaświadczenie  

o ukończeniu szkolenia 

wydane na podstawie  

§ 18 ust. 2 

rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej  
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 zadania archiwum lub składnicy akt, 

 prowadzenie ewidencji dokumentacji 

archiwizowanej, 

 zasady i sposób porządkowania 

zalegającej, nieuporządkowanej 

dokumentacji aktowej w archiwum 

zakładowym w rozbiciu na zespoły 

archiwalne, 

 brakowanie dokumentacji niearchiwalnej, 

 ECDL: podstawy pracy z komputerem, 

podstawy pracy w sieci, przetwarzanie 

tekstów, arkusze kalkulacyjne. 

szkolenie, 

 posiadające predyspozycje do 

udziału w szkoleniu na 

podstawie pozytywnej opinii 

doradcy zawodowego, 

 zdolne do odbycia szkolenia na 

podstawie orzeczenia 

lekarskiego. 

 

Informatycznego. z dn. 18.08.2017 r.  

w sprawie kształcenia 

ustawicznego w formach 

pozaszkolnych lub inne 

równoważne wydane 

zgodnie  

z obowiązującymi 

przepisami, 

 certyfikat ECDL BASE. 

 

* W szkoleniach grupowych mogą uczestniczyć osoby, które są uprawnione do korzystania z ww. formy aktywizacji zawodowej zgodnie  

z ustalonym profilem pomocy oraz dla których kierunek szkolenia jest zgodny z założeniami Indywidualnego Planu Działania. 

 

Źródło: Opracowanie własne. Plan szkoleń został sporządzony zgodnie z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 r.  

w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy. 

 

Sporządzono dnia 05.03.2019 r. 


