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1. Zmiany w staniei strukturze bezrobocia

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile na koniec czerwca 2022 roku zarejestrowane

byty 2254

0soby

bezrobotne,

W

tym

1.290

kobiet.

w

poréwnaniu

Z poprzednim miesigcem bezrobocie w powiecie pilskim spadto o 138 o0sdb, tj. o 5,8%,
natomiast w odniesieniu do konca czerwca 2021 r. byto nizsze 0 695 0sob, tj. 0 23,6%.

W sosunku do mga 2022r.,

nastapit

w 8 jednostkach administracyjnych powiatu, tj.:
1. gm. Miasteczko Krajenskie
2. gm. Biatosliwie
3. mig. Lobzenica

spadek

—0 8 osob, tj. 0 14,0%,
—0 8 0s0b, tj. 0 9,4%,
—017 osob, tj. 0 8,8%,

liczby o0sdb bezrobotnych

4. gm. Szydtowo
5. mig. Kaczory

—0 11 osob, tj. 0 7,0%,
—0 70s0b, tj. 06,5%,

6. m. Pita —0 75 0s0b, tj. 0 6,0%.
7. mig. Ujscie —0 80s0b, tj. 05,6%,
8. mig. Wyrzysk —0 60s0b, tj. 0 2,2%.

W miescie i gminie Wysoka nastapit wzrost o 2 osoby bezrobotne, tj. 0 1,7%.

W ponizszegj tabeli przedstawiono poziom liczby osob bezrobotnych oraz jef dynamike
w stosunku do poprzedniego miesigcai analogicznego miesigcaw poprzednim roku.

Liczba zar g estrowanych osob Réznica
bezrobotnych

Jednostka 30.06.2022. / 30.06.2022r. /

30.06. 31.05. 30.06. 31.05.2022r. 30.06.2021 .

2022r. 2022r. 2021r. w liczbach| dynamika |w liczbach| dynamika
miasto Pita 1181 1256 1570 .75 94,0 -389 75,2
gmina Biatosliwie 77 85 121 -8 90,6 -44 63,6
E;isztgr;gm' na 100 107 133 -7 93,5 .33 75,2
E')Zsztgn'ig?' na 177 194 214 17 91,2 .37 82,7
%T;jr;g(:zsecz"o 49 57 51 -8 86,0 -2 96,1
gmina Szydiowo 147 158 194 11 93,0 -47 75,8
[T;:ffg ' gmina 134 142 170 -8 94,4 -36 78,8
\T,'yarsztgs'kgm' na 271 277 342 6 97,8 71 79,2
\T/nytoi 1 omina 118 116 154 2 1017 36 76.6
EOAV\%;'\QH i 2254 2392 2949 -138 94,2 -695 76,4




Zmiany w poziomie bezrobocia zostaly przedstawione nawykresie ponizej.
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Wykres 1. Liczba zar g estrowanych 0sdb bezrobotnych w powiecie pilskim
(stan na koniec miesigca)

Natomiast poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okrese od stycznia 2018 roku
do czerwca 2022 roku zostat przedstawiony nawykresie 2.
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Wykres 2. Poziom bezr obocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2018 roku do czerwca 2022 roku.




Stopa bezrobocia na koniec czerwca 2022r. wynioga w powiecie pilskim 4,3%,
w wojewddztwie wielkopolskim 2,7% i w kraju 4,9%. Na wykresie ponizej przedstawiono
stope bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim oraz w kraju na koniec
poszczegllnych miesi¢cy.

m=powiat pilski e=m==wojewddztwo wielkopolskie e=me==Polska

I‘II‘III‘IV‘V‘VI‘VII‘VIII‘IX‘X‘XI‘XII I‘II‘III‘IV‘V
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Wykres 3. Stopa bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim i w kraju.

Stopa bezrobocia na koniec czerwca 2022r. w poréwnaniu z koacem maja 2022r.
spadta w kragu oraz w powiecie pilskim o 0,2 punkty procentowe, natomiast
w wojewodztwie wielkopol skim spadta 0 0,1 punkt procentowy.

Wskaznik bezrobocia rejestrowanego na koniec czerwca br. w powiecie pilskim
uksztattowal si¢ na poziomie 2,8% (wg liczby bezrobotnych na koniec czerwca 2022 roku
I liczby ludnosci w wieku produkcyjnym wg stanu na koniec grudnia 2020 r. - ngbardzig
aktuane dane datystyczne). Ponadto w jednostkach administracyjnych powiatu pilskiego
wskaznik bezrobocia rejestrowanego wyniog:

1. mig. Wyrzysk —3,2%,
2. mig. Lobzenica —3,0%,
3. mig. Wysoka — 3,0%,
4. m. Pita —2,8%,
5. mig. Ujscie —2,7%,
6. gm. Miasteczko Kragjenskie —2,6%,
7. gm. Biatosliwie —2,6%,
8. gm. Szydiowo —2,4%,
9. gm. Kaczory —2,0%.



W populacji 0sdb bezrobotnych przewazaty kobiety — ich liczba na koniec czerwca
2022r. wyniosta 1.290 osob, tj. 57,2% og6tu. W poréwnaniu z koncem czerwca 2021 roku,
liczba kobiet byta nizsza o 355 0sdb, tj. 0 21,6%.

Najnizszy odsetek bezrobotnych kobiet odnotowany zostat w gminie Miasteczko Krajenskie
—51,0%. Ngjwyzszy odsetek bezrobotnych kobiet zanotowano w gminie L.obzenica — 67,2%
oraz w gminie Biatosliwie — 64,9%. W pozostatych gminach powiatu udziat bezrobotnych
kobiet do ogotu bezrobotnych wyniést: w gminie Ujscie — 53,7%, w gminie Szydtowo
— 53,7%, w gminie Pila — 55,0%, w gminie Wysoka — 57,6%, w gminie Kaczory — 60,0%
oraz w gminie Wyrzysk — 61,6%.

W poszczegblnych jednostkach administracyjnych powiatu liczba kobiet, ktére

po urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia przedstawiata si¢ nastepujaco:

Liczbakobiet , % udziat kobiet,

Li_czba kobiet ktore nie pqdj ety | ktore ni_e podj ety

Lp.| Gmina || e | wannena..)

30.06.2022 . na koniec zargjestrowanych

30.06.2022r. kobiet

1. |Pita 650 197 30,3
2. | Biaosliwie 50 12 24,0
3. |Kaczory 60 17 28,3
4. |Lobzenica 119 47 39,5
5. &”;iﬂe;i:(eo 25 7 28,0
6. | Szydtowo 79 16 20,3
7. |Ujscie 72 30 41,7
8. |Wyrzysk 167 52 31,1
9. |Wysoka 68 17 25,0
Ogdtem 1290 395 30,6

Na koniec czerwca 2022r. zarejestrowanych byto 395 kobiet, ktére po urodzeniu

dziecka nie podjety zatrudnienia, tj. 30,6% ogotu zarejestrowanych kobiet.




Na koniec czerwca 2022 r. prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadaty 324 osoby,
tj. 14,4% zarejestrowanych. W poréwnaniu do poprzedniego miesigca wskaznik ten wzrost
o 11 punkt procentowy, natomiast w odniesieniu do konca czerwca 2021r.
byt wyzszy o0 1,1 punkt procentowy.

Zmiany wysokosci udziatu osdb z prawem do zasitku w ogolng liczbie zarejestrowanych
0s0b bezrobotnych zostaty przedstawione nawykresie 4.
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Wykres 4. Udzial osdb z prawem do zasitku w ogdlng liczbie zar g estrowanych osob bezrobotnych
na koniec miesiaca.

W okresie analizowanego miesigca w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile
zarejestrowaty sie¢ 402 osoby, w tym 205 kobiet. W poréwnaniu z czerwcem 2021r. ,, naptyw”
do bezrobocia byt wyzszy 0 106 0sob, tj. o 35,8%.

Sposréd 0sdb nowo zarejestrowanych, 324 pracowaly zawodowo przed nabyciem
statusu bezrobotnego — stanowili oni 80,6% ,naptywu” do bezrobocia. Poréwnujgc
z analogicznym okresem 2021 roku, udziat osob poprzednio pracujgcych wsréd nowo
zarejestrowanych byt nizszy o 3,8 punktéw procentowych.



Udziat podstawowych grup bezrobotnych wsrod osob nowo zarejestrowanych oraz wsréd ogolne
liczby 0sdb bezrobotnych nakoniec czerwca 2022 r. przedstawia Sie nastgpujaco:

Podstawowe aruoy ossb Udziat wsréd osdb nowo Udziat wsréd ogétu
bezrobo?n E%/ zarejestrowanych zaregjestrowanych na koniec
y w czerwcu 2022r.(%) czerwca 2022r. (%)
Kobiety 51,0 57,2
0soby poprzednio pracujace 80,6 86,4
- w tym zwolnione z przyczyn 17 13
dot. zaktadu pracy ' '
osoby z prawem do zasitku 20,6 144
osoby zamieszkate nawsi 26,4 34,6
osoby w okresie do 12 miesiecy
: , . : 55 1,6
od dnia ukonczenia nauki
bez kwalifikacji zawodowych 32,1 30,9
bez doswiadczenia zawodowego 23,6 19,4

Wséréd  osob, ktére zargestrowaly sie w Urzedzie w czerwcu 2022r.,
90 zarejestrowato si¢ po raz pierwszy, a 312 po raz kolegny, co stanowito odpowiednio: 22,4%
i 77,6% sposréd ogotu osob nowo zargjestrowanych. W analogicznym okresie 2021 roku
wskazniki te wyniosty odpowiednio: 18,2% oraz 81,8%.
Ponadto 26,4% (106 osdb) nowych regjestracji stanowili mieszkancy wsi — o 8,1 punktéw

procentowych mnigj anizeli w 2021 roku.

Udziaty osob bezrobotnych bedacych w szczegdlng) sytuacji na rynku pracy
w ogolng liczbie zarejestrowanych o0sOb bezrobotnych oraz wséréd osdb  nowo
zarejestrowanych przedstawiono w tabeli ponizegy.

Udziat wéréd osdb nowo Udziat wsréd ogétu
Wyszczegdlnienie zarejestrowanych zaregjestrowanych na koniec
w czerwcu 2022r. (%) czerwca 2022r. (%)
do 30. roku zycia 31,6 20,7
do 25. roku zycia 18,2 9,9
dtugotrwal e bezrobotne 19,4 42,5
powyze 50. roku zycia 19,9 26,7
korzystajace ze swiadczen z pomocy
_ 1,7 16
spoteczney
posiadaj 3Ce Co ngmniej jedno dziecko 154 20,1
do 6 roku zycia
posiadajace co najmniegl jedno dziecko
_ o 0,2 0,4
niepetnosprawne do 18 roku zycia
niepetnosprawni 10,0 9,7




W czerwcu 2022r. z ewidencji bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy
w Pile wytaczono 540 osdb (w tym 297 kobiet) — o0 190 osob, tj. 0 54,3% wiccg anizeli
w czerwcu 2021r. Najwigcel 0sdb bezrobotnych wytagczono w miescie Pile — 312 osob.
W pozostatych jednostkach administracyjnych powiatu wytaczono w: Wyrzysku — 52 osoby,
Lobzenicy — 36 osob, Ujsciu — 35 osdb, Szydtowie — 33 osoby, Kaczorach — 27 osob,
Biatosliwiu — 17 0sob, Wysokiegj — 16 0sob i Miasteczku Krajenskim — 12 osob.

Szczegotowe informacje dotyczace ,naptywu” i, odptywu” na terenie
poszczegdlnych gmin powiatu pilskiego w czerwcu 2022 r. przedstawia ponizsza tabela.

Naplyw Odptyw

Liczba osdb WtV Liczba osdb W tvm
Lp. Gmina bezrobotnych y % udziat | bezrobotnych y % udziat

X kobiet X kobiet

ogotem ogotem
1. |Pita 237 121 51,1 312 182 58,3
2. |Biatosliwie 9 4 444 17 9 52,9
3. | Kaczory 20 12 60,0 27 16 59,3
4. |Lobzenica 19 13 68,4 36 21 58,3
5 | Miasteczko 4 2| 50,0 12 6/ 500
Krajenskie

6. | Szydiowo 22 8 36,4 33 18 54,5
7. |Ujscie 27 12 444 35 10 28,6
8. | Wyrzysk 46 27 58,7 52 26 50,0
9. |Wysoka 18 6 33,3 16 9 56,3
Powiat pilski 402 205 51,0 540 297 55,0

Sposréd ogotu wytgczonych, najwigcel 0sob, bo 195 (36,1%) wyrejestrowano z powodu

podj¢cia pracy, z czego:

pracy niesubsydiowangj — 155 0sob, tj. 79,5%,
pracy subsydiowang — 40 0sob, tj. 20,5%.

Pozostate 345 0sbb (63,9%) wytgczono, z powodu:
rozpoczecia szkolenia— 45 0sob, tj. 8,3%,
rozpoczecia stazu — 66 0sob, tj. 12,2%,
rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych — 2 osoby, tj. 0,4%,
niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy — 90 0sob, tj. 16,7%,
odmowy bez uzasadniongj przyczyny przyjecia propozycji odpowiednig pracy lub innej
formy pomocy — 19 0sdb, tj. 3,5%,
dobrowolngj rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 47 osdb, tj. 8,7%,
osiagni¢ciawieku emerytalnego — 5 0sdb, tj. 0,9%,
nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 3 osoby, tj. 0,6%,
innych — 68 0sdb, tj. 12,6% ogotu wytgczonych.



W czerwcu 2022r. aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu objeto 151 0sdb.

W okrese analizowanego miesigca do Urzedu zgtoszono 201 wolnych migsc pracy
I migsc aktywizagji zawodowe, tj. 0 187 mnig anizeli w czerwcu 2021r. i 0 30 mnig niz
w magju 2022r. Sposrod wszystkich wolnych migisc pracy, 137 dotyczyto zatrudnienia lub inng
pracy zarobkowe (w tym 29 — pracy subsydiowang), a 64 dotyczyly migsca aktywizagji
zawodowse. 108 wolnych migisc pracy (53,7%) dotyczyto pracy niesubsydiowang), a 93 (46,3%)
pracy subsydiowang. Ponadto 37 wolnych migjsc dotyczyto propozycji zatrudnienia/inng pracy
zarobkowse lub aktywizacji zawodowse w sektorze publicznym.

W czerwcu 2022 r. zadna firma nie zgtositai nie zwolnita pracownikow na podstawie
ustawy 0 szczegblnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy
Z przyczyn niedotyczacych pracownikow.

Na koniec czerwca 2022 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile zargestrowanych

byto 30 osdb zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownikéw, tj. o 16 osdb (34,8%) mnig
anizeli nakoniec czerwca 2021r.
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2. Charakterystyka populacji bezrobotnych

Analizujac populacje zargestrowanych osdb bezrobotnych pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy mozna zauwazy¢, ze na koniec czerwca br. nagjlicznigsza grupe
stanowity osoby pozostajace bez pracy powyzel 24 miesiecy— 446 osob, tj. 19,8% ogotu.
Liczna byta réwniez grupa osdb pozostajgcych bez pracy od 1 do 3 miesiecy — 432 osoby,
tj. 19,1%. Ngimnigj liczng grupe stanowity osoby pozostajace bez pracy od 6 do 12 miesigcy
— 356 osob, tj. 15,8% ogbtu oraz osoby pozostgjace bez pracy od 12 do 24 miesiecy
—297 0s0b, tj. 13,2%.

Na wykresie 5. przedstawiono strukture osob bezrobotnych ze wzgledu na czas pozostawania
bez pracy.

do 1
miesigca,
16,2%

powyzej 24
m-cy; 19,8%

od1do3
m-cy; 19,1%

od 12 do 24
m-cy; 13,2%

od 6 do 12
m-cy; 15,8%

od 3do6
m-cy; 15,9%

Wykres 5. Sruktura osdb bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy
— stan na koniec czerwca 2022 .

Bioragc pod uwage wiek 0sOb bezrobotnych nalezy wskazat, ze najwigce
zargjestrowanych miescito si¢ w przedziale wiekowym od 35. do 44. — 607 osob,
tj. 26,9% ogbtu oraz grupa 0sdb z przedziatu od 25. do 34. lat roku zycia — 570 0s0b,
tj. 25,3% og6tu. Najmnigj liczne grupy wiekowe stanowity osoby z przedziatu od 55 do 59 lat
— 220 0sdb, tj. 9,8% ogbtu oraz od 60 lat i wiecg — 159 0sob, tj. 7,1% ogotu.

Nawykresie ponizej przedstawiono strukture 0sdb bezrobotnych ze wzgledu na wiek.

60 lat
! ";"ﬁ‘;e“ od 18 do 24
od 55 do 59 — lat; 9,9%

lat; 9,8%

od 25 do 34
lat; 25,3%

od 45 do 54
lat; 21,0%

od 35 do 44
lat; 26,9%

Wykres 6. Sruktura osdb bezrobotnych wedtug wieku — stan na koniec czerwca 2022 r.
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Charakteryzujac osoby bezrobotne pod wzgl¢dem posiadanego wyksztatcenia nalezy
podkresli¢, ze najlicznigjsza byta grupa osob posiadgacych wyksztatcenie gimnazjane
i ponizeg — 605 o0sOb, tj. 26,8% ogotu. Bardzo liczna byta réwniez grupa o0sob
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — 593 osoby, tj. 26,3% ogdlu oraz
z wyksztatceniem na poziomie policealnym i srednim zawodowym — 524 osoby, tj. 23,3%
ogotu. Wyzsze wyksztatcenie posiadaty 302 osoby, tj. 13,4% og6tu, natomiast ngjmnigj 0sob
posiadato wyksztatceni e srednie ogllnoksztatcagce — 230 0sodb, tj. 10,2% ogbtul.

Na ponizszym wykresie zostata przedstawiona struktura osob bezrobotnych ze wzgledu na
posiadane wyksztatcenie.

gimnazjalne WYyZSszZe;
i ponizej; 13,4%
26,8%

policealne
i Srednie
zawodowe;
23,3%

zasadnicze
zawodowe;
26,3%

srednie
ogdélnoksztat-
cace; 10,2%

Wykres 7. Sruktura oséb bezrobotnych wedlug wyksztalcenia — stan na koniec czerwca 2022 r.

Pod wzgledem posiadanego stazu pracy, nglicznigsza grupg stanowity osoby
ze stazem od 1 do 5 lat — 609 osob, tj. 27,0% og6tu. Liczna byta réwniez grupa osob
ze stazem do 10 do 20 lat — 352 osoby, tj. 15,6% ogotu. Najmnigj 0sob posiadato staz pracy
od 20 do 30 lat — 189 osob, tj. 8,4% oraz ponad 30 lat stazu pracy — 99 0sob, tj. 4,4% ogbtu.
Nawykresie 8. przedstawiono strukture 0sdb bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy.

30 lat bez stazu; do 1 roku;
I wiecej; 13,6% 15,5%
4.4%

od 20 do 30
lat; 8,4%

od 1 do 5 lat;
27,0%

od 10 do 20 ||
lat; 15,6% [

fod 5 do 10
lat; 15,5%

Wykres 8. Sruktura osob bezrobotnych wedlug stazu pracy— stan na koniec czerwca 2022 r.
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3. Dzialania Urzedu na powiatowym rynku pracy.

W czerwcu 2022 r. doradcy zawodowi w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile swiadczyli
62 ustugi, z tego:

- 58 dla 0sdb bezrobotnych,

- 4 dla osob niezarejestrowanych.

Liczba wizyt 0sob korzystajacych z ustug doradcow zawodowych

Liczba wizyt osob:
HB | IRee) g bezrobotnych posz;l::éf;cych niezarejestrowanych
1 porada indywidualna 30 0 0
2. indywidualna 10 0 4
informacja zawodowa
3. grupowa informacja 18 0 0
zawodowa
4, porada grupowa 0 0 0

W miesigcu czerwcu br. odbyty sie 2 grupowe spotkania informacyjne, zaadresowane
do nowozargjestrowanych 0sdb bezrobotnych, ktére przybyly na terytorium Polski
z Ukrainy w zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na terytorium tego panstwa.
Na spotkaniach przypomniano prawa i obowigzki 0sdb bezrobotnych. Oméwiono ustugi
tut. Urzedu — posrednictwo pracy, informacje i poradnictwo zawodowe oraz organizacje
szkolen zawodowych. Ponadto zaprezentowano instrumenty rynku pracy, jak réwniez
instrumenty wspiergjace ustugi rynku pracy. W szczegdlnosci zwrécono uwage na staz,
szkolenie indywidualne oraz refundowane formy zatrudnienia. Nastepnie oméwiono aktywne
sposoby samodzielnego poszukiwania pracy. Na koniec zostaly zaprezentowane instytucje,
udzielajagce pomocy obywatelom Ukrainy. Uczestnikom spotkania udostepniono ulotki
informacyjne PUP, ulotki MRIPS nt. pomocy obywatelom Ukrainy, wykaz stron
internetowych o tematyce rynku pracy oraz wzory dokumentow aplikacyjnych.

Doradca zawodowy wraz z przedstawicielem Wojskowego Centrum Rekrutacji w Pile
przeprowadzit takze spotkanie informacyjne, zaadresowane dla 0sOb bezrobotnych,
zainteresowanych naborem do Dobrowolng Zasadniczey Stuzby Wojskowej w jednostkach
wojskowych. Przedstawiciel WCR zapoznat uczestnikbw z zasadami  rekrutacji
do Dobrowolngj Zasadniczel Stuzby Wojskowej. Omoéwiono 2 etapy stuzby: szkolenie
podstawowe w jednostce wojskowe lub centrum szkolenia oraz szkolenie specjalistyczne
w jednostce wojskowej. Nastepnie prowadzacy przedstawit przystugujace podczas stuzby
warunki: uposazenie, ubezpieczenie, zakwaterowanie, mundur, wyzywienie, itd. Ponadto
zaprezentowal dalsza perspektywe i mozliwosci dziatania po zakonczeniu Dobrowolne)
Zasadniczel Stuzby Wojskowe. Uczestnicy otrzymali ulotki dotyczace rekrutacji do w/w
stuzb. Zalecono bezposredni kontakt z jednostka Wojskowej Komendy Uzupetnien w Pile
oraz aplikacja on-line w Internecie celem pozyskania szczegdtowych informacji i wypetnienia
kwestionariuszy. W dalszgl czesci spotkania doradca zawodowy zapoznat uczestnikéw
Z ustugami PUP. Omowit instrumenty rynku pracy oraz instrumenty wspierajgce ustugi rynku
pracy. Udostepniono ulotki PUP oraz materiaty informacyjne.
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W czerwcu 2022 r. nawigzano wspétprace z 10 nowymi partnerami.

W czerwcu 2022 r. tut. Urzad dysponowat nowymi ofertami pracy na 136 stanowisk,
w tym 106 stanowisk pozyskanych z inicjatywy posrednikow pracy oraz 30 stanowisk
zgtoszonych przez partnerow Urzedu.

W czerwcu br. posrednicy pracy zorganizowali 1 gietde pracy dla 1 pracodawcy na
3 stanowiska, na ktdrg zaproszono tgcznie 9 osdb.

Gietda umozliwita pracodawcy kontakt z kandydatami do pracy, dobranymi, majac na
uwadze wymagania pracodawcy, przez pracownikow Urzedu sposrod osob zare estrowanych
w Urzedzie.

Ponadto, w czerwcu br. odbyty sie wizyty u pracodawcéw. Podczas wizyt
pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Pile prezentowali oraz promowali dziatania tut.
Urzedu wsréd pracodawcdw z terenu powiatu pilskiego. Wizyty odbywaty sie w siedzibach
pracodawcow. Podczas wizyt pozyskano informacje o obecnych i przysztych potrzebach
kadrowych oraz o oczekiwaniach wzgledem Powiatowego Urzedu Pracy.

W czerwcu 2022 roku na szkolenia indywidualne i grupowe skierowano tgcznie 45

0s6b bezrobotnych, z tego:

- 43 osoby na szkolenia grupowe,

- 2 0soby naszkoleniaw trybie indywidualnym, nawniosek osoby bezrobotngj.

Gléwnym celem szkolen jest utatwienie powrotu do czynnego zycia zawodowego oraz
zwigkszenie szans bezrobotnych na rynku pracy. Udziat w szkoleniach stwarza mozliwosci
uzyskania niezbednych kompetencji i pozostawania konkurencyjnym kandydatem do
zatrudnienia, tym bardzigj, ze ngwicksze szanse na znalezienie satysfakcjonujacel pracy
w pozadane) przez siebie branzy maja osoby posiadajace kwalifikacje zawodowe oczekiwane
przez pracodawcow.

Najwi¢ce] 0sdb — 24, skierowano na szkolenie grupowe pn.: ,, Uprawnienia elektryczne do
1 KV” readlizowane w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz
w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu operacyjnego, wspdifinansowanych ze
srodkéw Unii Europejskig), Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Realizowane szkolenia grupowe w czerwcu 2022 r.
1. W ramach projektu ,, Aktywizacja osob mtodych pozostagjacych bez pracy w powiecie
pilskim (V):
- ,Nowoczesna stylistka rzes i paznokci z obstuga komputera (certyfikat
e-Citizen)” — 9 0sob;
- ,Uprawnieniaelektrycznedo 1 KV” —5 0sob;
-, Podstawy rachunkowosci we wiasngj firmie z obstuga komputera (certyfikat
e- Citizen) — 3 osoby;
2. W ramach projektu ,, Aktywizacja zawodowa o0sdb bezrobotnych i poszukujacych
pracy w powiecie pilskim (V):
» Uprawnienia elektryczne do 1 KV” — 19 osob;
» Podstawy rachunkowosci we wtasngj firmie z obstuga komputera (certyfikat
e- Citizen) — 7 osob.
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Rozpoczete szkolenia indywidualne w czerwcu 2022 r.
1. W ramach projektu ,Aktywizacja osdob mtodych pozostgjacych bez pracy
w powiecie pilskim (V):
» Kurs prawajazdy kat. C’" — 1 osoba;
2. W ramach projektu ,, Aktywizacja zawodowa 0sdb bezrobotnych i poszukujacych
pracy w powiecie pilskim (V):
» Szkolenie okresowe dla kierowcow wykonujacych przewdz drogowy rzeczy”
— 1 osoba.

Szkolenia indywidualne realizowane byty dla osob, ktére ztozyty wnioski o skierowanie na
szkolenie z uprawdopodobnieniem podjecia pracy po ukonczeniu szkolenia.
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