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Dane statystyczne zawarte w ninigjszg informacji zamieszczone sa na
stronieinter netowey:

http://pila.praca.gov.pl
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1. Zmiany w staniei strukturze bezrobocia

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile na koniec grudnia 2022

roku

zargjestrowanych byto 2.196 osdb bezrobotnych, w tym 1.223 kobiety. W poréwnaniu
Z poprzednim miesigcem bezrobocie w powiecie pilskim wzroso o 12 o0sdb, tj. o 0,5%,
natomiast w odniesieniu do konca grudnia 2021 r. byto nizsze 0 176 0sob, tj. o 7,4%.

W stosunku do listopada 2022r.,

w 4 jednostkach administracyjnych powiatu, tj.:
— 013 0sdb, tj. 0 11,1%,
—0 12 0s0b, tj. 0 9,2%,
—0 60s0b, tj. 06,1%,
—0 3o0soby, tj. 0 0,3%.

1. mig. Ujscie
2. mig. Wysoka
3. mig. Kaczory

4. m. Pita

W 5 jednostkach administracyjnych nastagpit spadek osob bezrobotnych, tj.:

1. gm. Biatosliwie
2. gm. Miasteczko Krgenskie
3. mig. Lobzenica

4. gm. Szydtowo
5. mig. Wyrzysk

—050s0b, tj. 05,7%,
—0 3 0soby, tj. 05,7%,
— 07 0s0b, tj. 0 3,5%,
— 04 osoby, tj. 0 3,2%,
— 0 3 0soby, tj. 0 1,0%.

nastapit wzrost liczby osob bezrobotnych

W ponizszej tabeli przedstawiono poziom liczby osdb bezrobotnych oraz je dynamike
w stosunku do poprzedniego miesigcai analogicznego miesigcaw poprzednim roku.

Liczba zar e estrowanych osob

bezrobotnych Roznica

Jednostka 31.12.2022r./ 31.12.2022r./

31.12. 30.11. 3L.12. 30.11.2022 . 31.12.2021 r.

2022r. 2022r. 2021r. w liczbach| dynamika |w liczbach| dynamika
miasto Pita 1078 1075 1223 3 100,3 -145 88,1
gmina Biatosliwie 83 88 112 -5 94,3 -29 74,1
r;iazsztgr;gmi”a 104 08 109 6 106,1 5 95,4
miasto ] gmina 192 199 183 7 96,5 9 104,9
ﬂT;j‘gg"(:zaeCZkO 50 53 48 3 94,3 2 104,2
gmina Szydtowo 121 125 154 -4 96,8 -33 78,6
rJ]':‘gg' gmina 130 117 142 13 111,1 12 91,5
wyarstz}‘jsikgmma 296 299 285 -3 99,0 11 103,9
wyaii;gmma 142 130 116 12 109,2 26 122,4
Ec’)*vﬁaEt'\g” i 2196 2184 2372 12 100,5 176 92,6




Zmiany w poziomie bezrobocia zostaly przedstawione nawykresie ponizej.
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Wykres 1. Liczba zar g estrowanych 0sdb bezrobotnych w powiecie pilskim
(stan na koniec miesigca)

Natomiast poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okrese od stycznia 2018 roku
do grudnia 2022 roku zostat przedstawiony nawykresie 2.
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Wykres 2. Poziom bezrobocia w powiecie pilskim w okresie od stycznia 2018 roku do grudnia 2022 roku.



Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2022r. wyniosta w powiecie pilskim 4,3%,
w wojewddztwie wielkopolskim 2,9% i w kraju 5,2%. Na wykresie ponizej przedstawiono
stope bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim oraz w kraju na koniec
poszczegdlnych miesiecy.

* skorygowana stopa bezrobocia po weryfikacji dokonang przez GUS w pazdzierniku 2022r.
(korektaod X11 2021 r. do IX 2022 r.)
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Wykres 3. Stopa bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim i w kraju.

Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2022r. w poréwnaniu z koncem listopada 2022r.
w powiecie pilskim oraz w wojewddztwie wielkopolskim pozostata na tym samym poziomie,
natomiast w kraju wzrosta o 0,1 punkt procentowy.

Wskaznik bezrobocia rejestrowanego na koniec grudnia br. w powiecie pilskim
uksztattowal si¢ na poziomie 2,7% (wg liczby bezrobotnych na koniec grudnia 2022 roku
I liczby ludnosci w wieku produkcyjnym wg stanu na koniec grudnia 2020 r. - ngbardzig
aktuane dane datystyczne). Ponadto w jednostkach administracyjnych powiatu pilskiego
wskaznik bezrobocia rejestrowanego wyniéd:

1. mig. Wysoka - 3,6%,
2. mig. Wyrzysk —3,5%,
3. mig. Lobzenica —3,3%,
4. gm. Biatosliwie —2,8%,
5. gm. Miasteczko Krgjenskie —2,6%,
6. mig. Ujscie —2,6%,
7. m. Pita —2,5%,
8. gm. Kaczory —2,1%,
9. gm. Szydiowo —2,0%.



W populacji 0sdb bezrobotnych przewazaty kobiety — ich liczba na koniec grudnia
2022r. wyniosta 1.223 osoby, tj. 55,7% ogoétu. W poréwnaniu z koncem grudnia 2021 roku,
liczba kobiet byta nizsza o 115 osob, tj. 0 8,6%.

Najnizszy odsetek bezrobotnych kobiet odnotowany zostat w gminie Ujscie — 47,7%
oraz w gminie Szydtowo — 51,2%. Nagwyzszy odsetek bezrobotnych kobiet zanotowano
w gminie Lobzenica — 64,1% oraz w gminie Biatosliwie — 63,9%. W pozostatych gminach
powiatu udzial bezrobotnych kobiet do og6tu bezrobotnych wynidst: w gminie Kaczory —
51,9%, w gminie Pila—53,8%, w gminie Miasteczko Krgenskie — 58,0%, w gminie Wysoka
—58,5% oraz w gminie Wyrzysk — 59,8%.

W poszczegdlnych jednostkach administracyjnych powiatu liczba kobiet, ktore

po urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia przedstawiata si¢ nastepujaco:

Liczbakobiet , % udziat kobiet,
Li_czba kobiet ktére nig pqdj ety | ktore ni_e podj ety
Lp.| Gmina | mSsovayen | sndieers | snnena.)
31.12.2022r. na koniec zargjestrowanych
31.12.2022r. kobiet
1. |Pila 580 159 27,4
2. | Biatosliwie 53 10 18,9
3. |Kaczory 54 16 29,6
4. |Lobzenica 123 41 33,3
Miasteczko
5. Krajenskie 29 9 31,0
6. | Szydiowo 62 16 25,8
7. | Ujscie 62 20 32,3
8. | Wyrzysk 177 41 23,2
9. | Wysoka 83 18 21,7
Ogdlem 1223 330 27,0

Na koniec grudnia 2022r. zarejestrowanych byto 330 kobiet, ktére po urodzeniu

dziecka nie podjety zatrudnienia, tj. 27,0% ogotu zarejestrowanych kobiet.




Na koniec grudnia 2022 r. prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadato 355 o0sob,
tj. 16,2% zarejestrowanych. W poréwnaniu do poprzedniego miesigca wskaznik ten wzrost
o 04 punkty procentowe, natomiast w odniesieniu do konca grudnia 2021r.
byt wyzszy o 3,0 punkty procentowe.

Zmiany wysokosci udziatu osob z prawem do zasitku w ogolng liczbie zarejestrowanych
0s6b bezrobotnych zostaty przedstawione nawykresie 4.
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Wykres 4. Udzial osdb z prawem do zasitku w ogdlng liczbie zar g estrowanych osdb bezrobotnych
na koniec miesiaca.

W okresie analizowanego miesigca w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile
zargjestrowato si¢ 417 osob, w tym 215 kobiet. W poréwnaniu z grudniem 2021r. ,, naptyw”
do bezrobocia byt wyzszy o 50 0sdb, tj. 0 13,6%.

Sposréd 0sdb nowo zarejestrowanych, 343 pracowaly zawodowo przed nabyciem
statusu bezrobotnego — stanowity one 82,3% ,naptywu” do bezrobocia. Poréwnujac
z analogicznym okresem 2021 roku, udziat osob poprzednio pracujgcych wsréd nowo
zarejestrowanych byt nizszy o 1,6 punktéw procentowych.



Udziat podstawowych grup bezrobotnych wsrdéd osob nowo zarejestrowanych oraz wsréd ogolne
liczby osdb bezrobotnych na koniec grudnia 2022 r. przedstawia si¢ nastgpujaco:

Podstawowe aruny oséb Udziat wsréd osob nowo Udziat wsréd ogoétu
bezrobo?n EK zaregjestrowanych zarejestrowanych na koniec
Y w grudniu 2022r.(%) grudnia 2022r. (%)
Kobiety 51,6 55,7
0soby poprzednio pracujace 82,3 86,0
- w tym zwolnione z przyczyn 10 14
dot. zaktadu pracy
osoby z prawem do zasitku 20,1 16,2
osoby zamieszkate nawsi 31,2 36,0
osoby w okresie do 12 miesiecy
: , : : 7,0 4,1
od dnia ukonczenia nauki
bez kwalifikacji zawodowych 31,2 32,2
bez doswiadczenia zawodowego 24,7 20,9

Wséréd  osob, ktore zargjestrowaly sie w  Urzedzie w grudniu  2022r.,
73 zargestrowaly si¢ po raz pierwszy, a 344 po raz kolgny, co stanowito odpowiednio: 17,5%
i 82,5% sposréd ogdtu 0sdb nowo zarejestrowanych. W analogicznym okresie 2021 roku

wskazniki te wyniosty odpowiednio:

15,3% oraz 84,7%.

Ponadto 31,2% (130 osdb) nowych rejestracji stanowili mieszkancy wsi — 0 5,6 punkty
procentowe mnig anizeli w 2021 roku.

Udzialy osob bezrobotnych bedacych w szczegding sytuacji na rynku pracy
w o0gblng liczbie zargjestrowanych o0sob bezrobotnych oraz wsréd osob nowo
zarejestrowanych przedstawiono w tabeli ponizegy.

Udziat wsrod osob nowo Udziat wsréd ogoétu
Wyszczegdlnienie zarejestrowanych zaregjestrowanych na koniec
w grudniu 2022r. (%) grudnia 2022r. (%)
do 30. roku zycia 31,9 23,8
do 25. roku zycia 194 12,2
diugotrwal e bezrobotne 23,0 36,6
powyzej 50. roku zycia 22,1 26,7
korzystajace ze swiadczen z pomocy
. 6,7 2,7
spoteczney
posiada 3Ce co ngmniey jedno dziecko 11,5 16.3
do 6 roku zycia
posiadajace co ngjmnig jedno dziecko
. o 0,2 0,5
niepetnosprawne do 18 roku zycia
niepetnosprawni 84 9,5




W  grudniu 2022r.

z ewidengji

bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy

w Pile wytaczono 405 osob (w tym 234 kobiety) — o 116 osob, tj. 0 22,3% mnig anizeli
w grudniu 2021r. Najwigcg 0sOb bezrobotnych wytaczono w miescie Pile — 219 osob.
W pozostatych jednostkach administracyjnych powiatu wytaczono w: Wyrzysku — 46 osob,
Lobzenicy — 40 osob, Kaczorach — 20 osdb, Ujsciu — 19 osob, Wysokig — 19 o0sob,
Biatosliwiu — 17 osdb, Szydtowie — 16 0sdb i Miasteczku Krajenskim — 9 osbb.

Szczegotowe informacje dotyczace ,, naptywu” i ,,odptywu” naterenie poszczegdlnych
gmin powiatu pilskiego w grudniu 2022 r. przedstawia ponizsza tabela.

Naptyw Odptyw

Liczba osob W tvm Liczba osob W tvm
Lp. Gmina bezrobotnych y % udziat | bezrobotnych y % udziat

. kobiet X kobiet

ogotem ogotem
1. |Pita 222 121 54,5 219 121 55,3
2. | Biatosliwie 12 4 33,3 17 13 76,5
3. |Kaczory 26 12 46,2 20 12 60,0
4. |Lobzenica 33 16 48,5 40 21 52,5
Miasteczko

5. Krajenskie 6 5 83,3 9 6 66,7
6. | Szydtowo 12 7 58,3 16 12 75,0
7. |Ujscie 32 12 37,5 19 11 57,9
8. | Wyrzysk 43 22 51,2 46 30 65,2
9. |Wysoka 31 16 51,6 19 8 42,1
Powiat pilski 417 215 51,6 405 234 57,8
Sposréd ogotu wytgczonych, najwiece] 0sdb, bo 229 (56,5%) wyrejestrowano z powodu

podjecia pracy, z czego:

pracy niesubsydiowaneg] — 168 osob, tj. 73,4%,
pracy subsydiowanej — 61 0sdb, tj. 26,6%.

Pozostate 176 0sdb (43,5%) wytagczono, z powodu:
rozpoczecia szkolenia— 2 osoby, tj. 0,5%,
rozpoczecia stazu — 13 0sob, tj. 3,2%,

niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy — 80 0sob, tj. 19,8%,
odmowy bez uzasadniongj przyczyny przyjecia propozycji odpowiednigj pracy lub innej
formy pomocy — 13 osob, tj. 3,2%,
dobrowolngj rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 24 osoby, tj. 5,9%,
osiggnieciawieku emerytalnego — 3 osoby, tj. 0,7%,
podjecie nauki — 1 osobg, tj. 0,3%,
nabycia praw emerytalnych [ub rentowych — 3 osoby, tj. 0,7%,

nabycia praw do §wiadczenia przedemerytalnego 1 osobe, tj. 0,3%,
innych — 36 0sdb, tj. 8,9% ogotu wytaczonych.



W grudniu 2022r. aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu obj¢to 73 osoby.

W okrese analizowanego miesgca do Urzedu zgtoszono 103 wolne migisca pracy
I migsca aktywizagji zawodowsg), tj. 0 56 mnig anizei w grudniu 2021r. i 0 25 mnig niz
w listopadzie 2022r. Sposrod wszystkich wolnych migjsc pracy, 100 dotyczyto zatrudnienia lub
inng pracy zarobkowg (w tym 22 — pracy subsydiowang)), a 3 dotyczyto migsc aktywizagji
zawodowsg. 78 wolnych migsc pracy (75,7%) dotyczyto pracy niesubsydiowang, a 25 (24,3%)
pracy subsydiowane. Ponadto 27 wolnych migsc dotyczyto propozycji zatrudnienialinng pracy
zarobkowse lub aktywizacji zawodowse w sektorze publicznym.

W grudniu 2022 r. zadna firma nie zgtosita i nie zwolnita pracownikdéw na podstawie
ustawy 0 szczegblnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkow pracy
Z przyczyn niedotyczacych pracownikow.

Na koniec grudnia 2022 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile zargestrowanych

byto 30 osdb zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownikéw i pozostata na tym samym
poziomie jak nakoniec grudnia 2021r.
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2. Charakterystyka populacji bezrobotnych

Analizujac populacj¢ zarejestrowanych osdb bezrobotnych pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy mozna zauwazy¢, ze na koniec grudnia br. najlicznigjsza grupe
stanowity osoby pozostajace bez pracy od 1 do 3 miesiccy — 595 osob, tj. 27,1% ogétu.
Liczna byta rowniez grupa 0sob pozostajgcych bez pracy od 3 do 6 miesiecy — 393 osoby,
tj. 17,9%. Ngjmnigj liczng grupe stanowity osoby pozostajace bez pracy od 6 do 12 miesiecy
— 311 o0sdb, tj. 14,1% ogbtu oraz osoby pozostajace bez pracy od 12 do 24 miesiecy — 202
osoby, tj. 9,2%.

Nawykresie 5. przedstawiono strukture 0sdb bezrobotnych ze wzgledu na czas pozostawania
bez pracy.

do 1
miesigca,;
15,0%

powyzej 24
m-cy; 16,7%

od 12 do 24
m-cy; 9,2%

od1do3
m-cy; 27,1%

od6do12 B
m-cy; 14,1%

od 3do6
m-cy; 17,9%

Wykres 5. Struktura oséb bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy
—stan na koniec grudnia 2022 r.

Bioragc pod uwage wiek 0sOb bezrobotnych nalezy wskazat, ze nawigce
zargjestrowanych miescito sie w przedziale wiekowym od 25. do 34. lat — 549 o0sob,
tj. 25,0% ogbtu oraz grupa osob z przedziatu od 35. do 44. roku zycia — 531 0sob,
tj. 24,2% og6tu. Najmnigj liczne grupy wiekowe stanowity osoby z przedziatu od 55 do 59 lat
— 220 0s0b, tj. 10,0% ogobtu oraz od 60 lat i wiece] — 126 0sdb, tj. 5,7% ogbtul.

Nawykresie ponizegj przedstawiono strukture 0sdb bezrobotnych ze wzgledu na wiek.

60 lat
I wiecej;
5,7%

od 18 do 24
lat; 12,2%

od 55 do 59
lat; 10,0%

od 25 do 34
lat; 25,0%

od 45 do 54
lat; 22,9%

Wykres 6. Sruktura osob bezrobotnych wedtug wieku — stan na koniec grudnia 2022 .

d 35do 44
lat; 24,2%
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Charakteryzujac osoby bezrobotne pod wzgledem posiadanego wyksztatcenia nalezy
podkresli¢, ze najlicznigjsza byta grupa osob posiadgjacych wyksztatcenie gimnazjalne
i ponizgg — 638 o0sdb, tj. 29,1% ogo6lu. Bardzo liczna byla rowniez grupa 0sOb
z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym — 585 o0sob, tj. 26,6% ogbétu oraz
z wyksztatceniem na poziomie policealnym i srednim zawodowym — 515 osob, tj. 23,5%
ogoétu. Wyzsze wyksztatcenie posiadato 249 osob, tj. 11,3% ogbtu, natomiast ngjmnigj osob
posiadato wyksztatceni e srednie ogolnoksztatcagce — 209 0sob, tj. 9,5% ogotu.

Na ponizszym wykresie zostata przedstawiona struktura osob bezrobotnych ze wzgledu na
posiadane wyksztatcenie.

gimnazjalne Wyzsze,

i ponizej; 11,3% pios!lrztzarlllir;e
0
AL zawodowe,;

23,5%

zasadnicze
zawodowe;
26,6%

srednie
ogdélnoksztal-
cace; 9,5%

Wykres 7. Sruktura oséb bezrobotnych wedlug wyksztalcenia — stan na koniec grudnia 2022 r.

Pod wzgledem posiadanego stazu pracy, najlicznigisza grupe stanowily osoby
ze stazem od 1 do 5 lat — 589 o0sdb, tj. 26,8% o0go6tu. Liczna byta rowniez grupa osdb
ze stavem do 1 roku — 346 osob, tj. 15,8% og6tu. Ngmnigj 0sdb posiadato staz pracy
od 20 do 30 lat — 195 osob, tj. 8,9% oraz ponad 30 lat stazu pracy — 94 osoby, tj. 4,3% ogbiu.
Nawykresie 8. przedstawiono strukture osob bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy.

30 lat
I wiecej;
4,3%
od 20 do 30
lat; 8,9%

bez stazu;
14,0%

od 1 do 5 lat;
26,8%

od 10 do 20
lat; 15,4%

od 5 do 10
lat; 14,8%

Wykres 8. Sruktura osdb bezrobotnych wedlug stazu pracy— stan na koniec grudnia 2022 r.
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3. Dziatania Urzedu na powiatowym rynku pracy.

W grudniu 2022 r. doradcy zawodowi w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile $wiadczyli
65 ustug, z tego:
- 62 dla 0sdb bezrobotnych,

- 3 dlaosob niezarejestrowanych.

Liczba wizyt 0sob kor zystajacych z ustug doradcow zawodowych

Liczba wizyt osob:
HE | Ree] us g bezrobotnych posz;lr(:é)a;cych niezarejestrowanych
1. porada indywidualna 16 0 0
2. indywidualna 5 0 3
informacja zawodowa
3. grupowa informacja 37 0 0
zawodowa
4, porada grupowa 4 0 0

W miesigcu grudniu br. odbyto si¢ 5 grupowych spotkan informacyjnych.

Pierwsze spotkanie skierowane byto do osdb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia.
Na spotkaniu przedstawiono i omoéwiono ustugi tut. Urzedu, instrumenty rynku pracy, jak
réwniez instrumenty wspierajgce ustugi rynku pracy. Dodatkowo zaprezentowano aktywne
metody i techniki poszukiwania ofert pracy oraz zasady sporzadzania dokumentéw
aplikacyjnych. Spotkanie odbylo sie we wspbipracy z Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Poznaniu (Oddziat zamiejscowy w Pile), ktdrego przedstawiciel przedstawit informacje
dot. ustug ww. instytucji oferowanych osobom bezrobotnym oraz dot. praw i obowigzkow
pracownika oraz pracodawcy.

Kolegjne 2 spotkania adresowane byty dla nowozarejestrowanych osob bezrobotnych,
podczas ktérego przypomniano o prawach i obowigzkach osoby bezrobotnel oraz
przedstawiono i omoéwiono ustugi tut. Urzedu, instrumenty rynku pracy, jak rowniez
instrumenty wspiergjagce ustugi rynku pracy. Jedno ze spotkan odbylo sie we wspbtpracy
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Poznaniu (Oddziat zamigjscowy w Pile), ktérego
przedstawiciel przedstawit informacje dot. ustug ww. instytucji oferowanych osobom
bezrobotnym oraz dot. praw i obowigzkéw pracownika oraz pracodawcy.

Odbyty si¢ takze 2 spotkania zaadresowane do nowozaregjestrowanych — 0sob
bezrobotnych, ktére przybyty na terytorium Polski z Ukrainy w zwigzku z dziataniami
wojennymi  prowadzonymi na terytorium tego panstwa. Na spotkaniach poinformowano
o prawach i obowigzkach osdb bezrobotnych. Omdwiono ustugi tut. Urzedu — posrednictwo
pracy, informacje i poradnictwo zawodowe oraz organizacje szkolen zawodowych. Ponadto
zaprezentowano instrumenty rynku pracy, jak réwniez instrumenty wspierajace ustugi rynku
pracy. W szczegolnosci zwrdcono uwage na staz, szkolenie indywidualne oraz refundowane
formy zatrudnienia. Nastgpnie oméwiono aktywne sposoby samodzielnego poszukiwania
pracy. Na koniec zostaly zaprezentowane instytucje, udzielgjace pomocy obywatelom
Ukrainy. Uczestnikom spotkan udostgpniono  materiaty  informacyjne MRIPS
nt. pomocy obywatelom Ukrainy. Spotkania odbyty sie we wspotpracy z Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Poznaniu (Oddzial zamigjscowy w Pile), ktérego przedstawiciel
przedstawit, m.in. informacje dot. praw i obowigzkbw pracownika oraz pracodawcy.
Spotkanie odbyto si¢ z udziatem stazystki, ktora petnita role ttumacza.
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Uczestnikom powyzszych spotkan udostepniono ulotki informacyjne PUP, wzory
dokumentow aplikacyjnych i rozmowy kwalifikacyjng, wykaz stron internetowych
pomocnych przy poszukiwaniu ofert. Ponadto na kazdym spotkaniu informowano
o0 aktualnych naborach na poszczegdlne formy wsparcia dla bezrobotnych i pracodawcoéw.

W ramach poradnictwa grupowego w grudniu 2022 r. odbyta si¢ 1 porada grupowa:
»Autoprezentacja podczas rozmowy z pracodaw” — celem zaje¢ bylo wyposazenie
uczestnikbw w wiedze i umigetnosci przydatne podczas rozmowy kwalifikacyjnej oraz
elementy zachowania werbalnego i niewerbalnego.

Celem dotarcia z informacja 0 mozliwosci rejestracji oraz skorzystania z form
aktywizacji oferowanych przez PUP przeprowadzono 3 spotkania - prelekcje dla uczniow
szkot srednich, tj.:

1) [l klasy Technikum w Centrum KsztalceniaNAUKA w Pile;
2) 11 klasy Liceum Ogdlnoksztatcacego Zespotu Szkot przy Teatralng) w Pile;
3) IV klasy Liceum Ogolnoksztatcacego Zespotu Szkot przy Teatralngl w Pile.

Na spotkaniach z doradcg zawodowym przedstawiono zakres dziatania Urzedu,
zmotywowano do swiadomego zaplanowania sciezki edukacyjngl i zawodowe oraz
zapoznano mtodziez z aktualng sytuacja narynku pracy.

Na wstepie omowiono zasady funkcjonowania PUP, warunki rejestracji oraz
podstawowe ustugi i instrumenty rynku pracy. Przede wszystkim zaakcentowano takie formy
wsparcia jak: staz, szkolenie, bony dla oséb do 30 r. z. oraz dofinansowanie na podj¢cie
dziatalnosci gospodarczej. Nastepnie przeanalizowano z uczniami czynniki majace wptyw
na wybor dalsze sciezki edukacji: predyspozycje osobowosciowe, zainteresowania,
umigjetnosci praktyczne, stan zdrowia, a takze perspektywy zatrudnienia. Ponadto zwr6cono
uwage na aktualne wymagania pracodawcoéw na lokalnym rynku, tj. gotowos¢ do
przyuczenia, szybka adaptacja, zdolnos¢ do pracy samodzielnej oraz w grupie, zngomosé
jezykdéw obcych. Oméwiono zapotrzebowanie na pracownikdw w powiecie pilskim
w poszczegllnych zawodach - na podstawie badania: , Barometr zawoddéw”. Na koniec
przedstawiono aktualng sytuacje na rynku pracy oraz nowe inwestycje i perspektywy
zatrudnienia w funkcjonujacych przedsi¢hiorstwach na lokalnym rynku.

Uczniowie otrzymali teczki z materiatami informacyjnymi, zawierajagce, m.in. testy
zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz ulotki o zawodach.

W grudniu 2022 r. nawigzano wspotprace z 5 nowymi partnerami.

W grudniu 2022 r. tut. Urzad dysponowat nowymi ofertami pracy na 100 stanowisk,
w tym 89 stanowisk pozyskanych z inicjatywy posrednikow pracy oraz 11 stanowisk
zgtoszonych przez partneréw Urzedu.

Przedstawiciel PUP uczestniczyt w Konwencie Oswiatowym, podczas ktérego
zaprezentowano oferte edukacyjng szkot i placdwek oswiatowych prowadzonych przez
Powiat Pilski na rok szkolny 2023/2024. W spotkaniu uczestniczyli, m.in.: przedstawiciele
Zarzadu Powiatu w Pile, uczelni wyzszych, przedstawiciela zrzeszen pracodawcow,
pracodawcy wspdtpracujacy ze szkotami i placowkami oswiatowymi prowadzonymi przez
Powiat Pilski oraz dyrektorzy szkét i placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Pilski. Podczas spotkania wystuchano takze wystapienia doradcy zawodowego z ZSE Pita,
ktory zwrdcit uwage na uwarunkowania ucznidéw w wyborze dalszej drogi edukacyjnej.
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W grudniu 2022r. odbylo si¢ posiedzenie Powiatowe Rady Rynku Pracy
w Pile. Na spotkaniu przedstawiono informacje o sytuacji na powiatowym rynku pracy
w pazdzierniku 2022r. oraz zaopiniowano —w formie uchwaty:
- redlizacje wydatkow na aktywizacje zawodowg 0sOb bezrobotnych w okresie
| — X 2022r.,
- redlizacj¢ wydatkéw nainne fakultatywne zadaniaw okresie | — X 2022r.,
- wniosek 0 umorzenie zwrotu nienaleznie pobranego zasitku dla bezrobotnych,
odsetek ustawowych za opoéznienie naliczonych w zwiazku z niewywigzaniem
si¢ z warunkOw decyzji o0 odroczeniu sptaty naleznosci oraz kosztéw upomnienia.
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