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URZAD PRACY

Biuletyn
Powiatowego Urzedu Pracy
w Pile

Bezrobocie rejestrowane w Grudniu 2025 roku

Liczba bezrobotnych: 2.786 oséb
Stopa bezrobocia: 5,6%

Naptyw do bezrobocia: 371 os6b
Odptyw z bezrobocia: 420 os6b

Szczegdtowe informacje przedstawiono w zalaczniku do biuletynu.
Inne wskazniki rynku pracy

Forma wsparcia Liczba uméw
Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 2
Prace interwencyjne 1
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 14
Bon na zasiedlenie 2

Nowe miejsca pracy pozyskane i zgtoszone do bazy ofert pracy -

. 70
ogotem
Miejsca pracy pozyskane z inicjatywy posrednikdw pracy 60
Miejsca pracy zgtoszone przez partneréw Urzedu 10

Liczba nowych partnerow pozyskanych do wspotpracy 17




Poradnictwo zawodowe

Liczba uczestnikdw porad indywidualnych 88
Liczba uczestnikéw porad grupowych 23
Liczba uczestnikéw grupowych informacji zawodowych (spotkan 47
informacyjnych)

Liczba 0s6b, ktérym udzielono indywidualnej informacji zawodowej 12

Zatrudnianie cudzoziemcow

Liczba wpisanych oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy

. ! 25
cudzoziemcowi

Liczba powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom

Ukrainy 63

Inne dziatania

pn.

W miesigcu grudniu br. odbyto sie 6 grupowych spotkan informacyjnych dla:
— dtugotrwale bezrobotnych (2 spotkania),
— 0s6b bezrobotnych do 30. roku zycia,
— 0s0b bezrobotnych z niepetnosprawnosciami,
— nowozarejestrowanych os6b bezrobotnych,
— 0s0b bezrobotnych powyzej 50. roku zycia.

W ramach poradnictwa grupowego w grudniu 2025 r. odbyty si¢ 3 porady grupowe

,»Asertywnosé - cecha pozadana przez pracodawcow” — celem zaj¢¢ byto poznanie
mocnych stron, listy swoich praw oraz ksztattowanie zachowan asertywnych;

,»Jak pokonaé bariery na drodze do zatrudnienia i zwiekszy¢ szanse na prace” —
celem porady byla analiza najczesciej stosowanych sposobéw poszukiwania pracy,
zidentyfikowanie przez uczestnikdw barier utrudniajacych poszukiwanie pracy,
poznanie metod pokonywania przeszkdéd na drodze do realizacji wyznaczonych celow
oraz tworczych sposobdw rozwigzywania problemaéw;

~oZukam pracy przez Internet — metody i sposoby poszukiwania pracy oraz
nabywam podstawowe kompetencje cyfrowe” - celem gtéwnym porady byto
zainspirowanie do wigkszej aktywnosci w poszukiwaniu pracy, a takze
nabycie/uzupetnienie kompetencji cyfrowych.



Dni Pracodawcow
2025

W dniach 1-5 grudnia 2025 r. Powiatowy Urzad Pracy w Pile brat udziat w wydarzeniu
pn. ,Dni Pracodawcéw 2025”, ktére stanowi staly element kalendarza inicjatyw
realizowanych przez Publiczne Stuzby Zatrudnienia.

W ramach wydarzenia przygotowano:

— dnia 3 grudnia 2025 r. spotkanie dla pracodawcéw, podczas ktérego zaréwno
tut. Urzad, jak i zaproszeni goscie przedstawili swoje prezentacje na nastgpujace
tematy:

- Powiatowy Urzad Pracy w Pile:
»Wsparcie Powiatowego Urzedu Pracy w pozyskiwaniu pracownikéw”
»Formy pomocy dla przedsi¢hiorcow oferowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w Pile”.
- Urzad Skarbowy w Pile:
»Krajowy System e-Faktur oraz katalog ustug dostepnych w e-Urzedzie Skarbowym
i aplikacji mobilnej e-US”.
- Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w Pile:
»Formy kontaktu z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych”.

Ponadto, w trakcie spotkania dyzury eksperckie pemnili:

e Powiatowy Urzad Pracy w Pile,

Urzad Skarbowy w Pile,

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Pile,

Panstwowa Inspekcja Pracy Oddziat w Pile,

Wielkopolski Urzad Wojewoddzki w Poznaniu Delegatura w Pile (Oddziat
Spraw Cudzoziemcow).

W wydarzeniu wzieto udziat blisko 50 oséb.

— dyzury pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Pile dla pracodawcow z Gminy
Ujscie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Ujsciu oraz dla pracodawcoéw z Gminy
Lobzenica w siedzibie Urzedu Miejskiego Gminy Lobzenica. W trakcie dyzuréw
omawiane byly zagadnienia z zakresu wsparcia finansowego tut. Urzedu przy
zatrudnianiu pracownikOw oraz organizacji stazu dla os6b bezrobotnych;

— wizyty studyjne pracownikow PUP w 3 firmach, ktore byty niezwykle cennym
doswiadczeniem, pokazaty ztozonos¢ i skale wyzwan w zaktadach produkcyjnych,
w tym réwniez tempa zmian zachodzacych w produkcji i na stanowiskach z nig
zwigzanych. Duze wrazenie zrobito zastosowanie nowoczesnych rozwigzan
podnoszacych jakos¢ i efektywnosé pracy. Byla to tez okazja do poznania oczekiwan
i potrzeb przedsi¢biorcow;
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Dni Pracodawcéw
2025

Zadania poSrednictwa pracy:

# pozyskiwanie | Upawszechnianie ofert pracy,

> udziclanie Pracodawcom informacji o kandydatach do pracy,
> inicjowanie i organizownnic kontakiow

Pposzukujeymy ptacy, osobami niczarey
gield pracy Tub targaw pracy,

Ppracodawcaw z bezrobotnym,
estrowanymi, w tym w formie

* mawinzywanic ulrzymywanie kontakidw z pracodawcami

Pemisivny Urapd Pracy = e




W dniu 10 grudnia 2025 r. doradca zawodowy Powiatowego Urzedu Pracy
w Pile przeprowadzit spotkanie informacyjno-doradcze dla studentow Akademii Nauk
Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile. W wydarzeniu wzi¢to udziat 5 studentow
drugiego roku na kierunku: Ekonomia oraz opiekun grupy dr Michat Bania — Owczesny
Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy.

Celem inicjatywy byto przedstawienie zasad rejestracji w PUP, omdwienie form
pomocy tut. Urzedu oraz zapoznanie mtodych os6b z tendencjami na lokalnym rynku pracy
I zawodami przysztosci.

Na wstepie przedstawiono warunki rejestracji oraz formy pomocy oferowane przez
PUP. Przede wszystkim zaakcentowano: oferty pracy, w tym refundowane formy
zatrudnienia, staz, szkolenia zawodowe, bon na ksztatcenie ustawiczne, koszty potwierdzania
nabycia wiedzy/uzyskania dokumentu potwierdzajacego nabycie wiedzy, bon na zasiedlenie
oraz dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Nastgpnie przeanalizowano
ze studentami tendencje zatrudnieniowe na lokalnym rynku pracy, wskazano na rozwoj oraz
nowe inicjatywy firm. Ponadto zwrdcono uwage na pozadane przez pracodawcow
kompetencje zwigzane ze zmianami technologicznymi i demograficznymi. Wskazano
na procesy cyfryzacji, automatyzacji i robotyki oraz potrzeby zatrudnieniowe w sektorze
opieki zdrowotnej i spotecznej.



Na koniec uczestnicy wydarzenia otrzymali testy preferencji zawodowych oraz
materiaty promocyjne PUP.

L

Powiatowy Urzad Pracy w Pile

Grupowa Informacja Zawodowa:

FORMY POMOCY

Dnia 12 grudnia 2025 r. pracownik Powiatowego Urzedu Pracy wzigt udziat
w konferencji ,,Hybrydowi, R6znorodni, Skuteczni. Nowy wymiar pracy w erze cyfrowej"
zorganizowanej przez Fundacje Gospodarcza Potnocnej Wielkopolski. W przerwach miedzy
panelami dyskusyjnymi dostepne byto stoisko tut. Urzedu, przy ktérym udzielano informacji
dotyczacych dostepnych w PUP form pomocy, z akcentem na formy pomocy dedykowane
osobom z niepetnosprawnosciami.




Grudzien

(«‘- 2025 rok

URZAD PRACY

Zalacznik

do Biuletynu

Powiatowego Urzedu Pracy
w Pile

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile na koniec grudnia 2025 roku zarejestrowanych
byto 2.786 0s6b bezrobotnych, w tym 1.427 kobiet. W poréwnaniu z poprzednim miesigcem
bezrobocie w powiecie pilskim spadto 0 49 0sdb, tj. 0 1,7%, natomiast w odniesieniu do konca
grudnia 2024 r. byto wyzsze 0 453 osoby, tj. 0 19,4%.

W stosunku do listopada 2025 r., nastgpit spadek liczby o0séb bezrobotnych
w 4 jednostkach administracyjnych powiatu, tj.:

1. mig Miasteczko Krajenskie -0 3 osoby, tj. 0 5,8%,

2. m. Pita — 0 54 osoby, tj. 0 3,6%,
3. mig Wyrzysk —0 4 osoby, tj. 0 1,2%,
4. mig Kaczory —0 1 osobg, tj. 0 0,8%.

W 4 jednostkach administracyjnych nastapit wzrost oséb bezrobotnych, tj.:

1. mig Wysoka — 06 0s0b, tj. 0 3,6%,

2. gm. Biatosliwie — 0 3 osoby, tj. 0 2,7%.
3. gm. Szydtowo — 0 3 0soby, tj. 0 1,6%,
4. mig Lobzenica — 0 1 osobe, tj. 0 0,5%.

W miescie i gminie Ujscie liczba osob bezrobotnych pozostata na tym samym poziomie.



W ponizszej tabeli przedstawiono poziom liczby o0s6b bezrobotnych oraz jej dynamike

w stosunku do poprzedniego miesiaca i analogicznego miesiagca w poprzednim roku.

. . Liczba
. ) ROZNICA ROZNICA
Wyszczegolnienie Liczba 0sob bezrobotnych X1 2025 1. / XI 2025 1. | XI1 2025 1. / X11 2024 r. bezgﬁ)‘?gycr‘
XII 2025 r. X1 2025 . X1l 2024 r. osoby % D osoby % D osoby %

powiat pilski 2786 2835 2333 49| 1,7 98,3 453| 19,4 1104 1427| 51,2
G. miejska

Pita 1458 1512 1186 -54 -3,6 96,4 272 22,9 122,9 714 49,0
G. miejsko-wiejskie

Kaczory 121 122 97 -1 -0,8[ 99,2 24( 24,7\ 124,7 59| 48,8

Lobzenica 206 205 199 1 0,5| 100,5 7 3,5 103,5 115( 55,8

Mi ki

lasteczko 49 52 50 3| 58 942 4| 20| 980 30| 612

Krajenskie

Ujscie 136 136 128 0 0,0 100,0 8 6,3| 106,3 66| 48,5

Wyrzysk 336 340 269 -4 -1,2( 98,8 67 24,9 124,9 187| 55,7

Wysoka 174 168 161 6 3,6 103,6 13 8,1 108,1 97| 55,7
G.wiejskie

Bialosliwie 116 113 106 3 2,7 102,7 10 9,4 109,4 59 50,9

Szydiowo 190 187 137 3 1,6/ 101,6 53 38,7 138,7 100 52,6

Zmiany w poziomie bezrobocia zostaty przedstawione na wykresie ponizej.

3000 —
m bezrobotni ogétem
Okobiety
2 340 2 331 2 322
2000

Wykres 1. Liczba zarejestrowanych os6b bezrobotnych w powiecie pilskim
(stan na koniec miesigca)




Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2025 r. wyniosta w powiecie pilskim 5,6%,
w wojewddztwie wielkopolskim 3,5% i w kraju 5,7%. Na wykresie ponizej przedstawiono
stope bezrobocia w powiecie pilskim, wojewddztwie wielkopolskim oraz w kraju na koniec
poszczegoblnych miesiecy.

powiat pilski e=ll==swojewddztwo wielkopolskie  e=ill=mPolska

| \ I ‘m ‘IV \ v ‘w‘vn‘vm‘ |x‘ X ‘xdxnl | \ I ‘m ‘IV \ v ‘w‘vn‘vmhx‘ X ‘xdxn
2024 2025

Wykres 3. Stopa bezrobocia w powiecie pilskim, wojewodztwie wielkopolskim i w kraju.

Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2025 r. w poréwnaniu z koncem listopada
2025 r. w powiecie pilskim spadta 0 0,1 punktu procentowego, wojewodztwie wielkopolskim
pozostata na tym samym poziomie, natomiast w kraju wrosta 0,1 punktu procentowego.

Wskaznik bezrobocia rejestrowanego na koniec grudnia br. w powiecie pilskim
uksztattowat si¢ na poziomie 3,7% (wg liczby bezrobotnych na koniec grudnia 2025 roku
i liczby ludnosci w wieku produkcyjnym wg stanu na koniec grudnia 2023 r. - najbardziej aktualne
dane statystyczne). Ponadto w jednostkach administracyjnych powiatu pilskiego wskaznik
bezrobocia rejestrowanego wyniost:

1. mig Wysoka —4,9%,
2. mig Wyrzysk —4,3%,
3. gm. Biatosliwie —4,3%,
4. mig Lobzenica -3,8%,
5. m. Pila -3,7%,
6. gm. Szydtowo - 3,1%,
7. mig Ujscie - 3,0%,
8. mig Miasteczko Krajenskie - 2,8%,
9. gm. Kaczory - 2,7%.



W populacji os6b bezrobotnych przewazaty kobiety — ich liczba na koniec grudnia
2025 r. wyniosta 1.427 oséb, tj. 51,2% ogdtu. W poréwnaniu z koncem grudnia 2024 roku,
liczba kobiet byta wyzsza 0 176 oséb, tj. 0 14,1%.

Najnizszy odsetek bezrobotnych kobiet odnotowany zostat w miescie i gminie Ujscie — 48,5%
oraz w miescie i gminie Kaczory —48,8%. Najwyzszy odsetek bezrobotnych kobiet zanotowano
w miescie i gminie Miasteczko Krajenskie — 61,2% oraz w miescie i gminie Lobzenica - 55,8%.
W pozostatych jednostkach powiatu udzial bezrobotnych kobiet do ogo6tu bezrobotnych
wyniost: w miescie Pita — 49,0%, w gminie Biatosliwie — 50,9%, w gminie Szydtowo — 52,6%,
w miescie i gminie Wysoka — 55,7% oraz w miescie i gminie Wyrzysk — 55,9%.

Na koniec grudnia 2025 r. prawo do zasitku dla bezrobotnych posiadato 411 osdb,
tj. 14,8% zarejestrowanych. W poréwnaniu do poprzedniego miesigca wskaznik ten wzrdst
0 0,7 punktu procentowego, natomiast w odniesieniu do konca grudnia 2024 .
byt nizszy o 1,6 punktu procentowego.

Zmiany wysokosci udziatu os6b z prawem do zasitku w 0golnej liczbie zarejestrowanych osob
bezrobotnych zostaty przedstawione na wykresie 4.

21,0

20,0

19,0 -

18,0 +

17,0

16,0

15,0 -

14,0 -

13,0 ~

12,0 +

Wykres 4. Udzial os6b z prawem do zasitku w ogélnej liczbie zarejestrowanych oséb bezrobotnych
na koniec miesiaca.

W okresie analizowanego miesiagca w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile
zarejestrowato sie 371 0s6b, w tym 176 kobiet. W poréwnaniu z grudniem 2024 r. ,,naptyw” do
bezrobocia byt nizszy o 61 oséb, tj. 0 14,1%.

Sposrod oséb nowozarejestrowanych, 300 pracowato zawodowo przed nabyciem
statusu bezrobotnego - stanowity one 80,9% ,naptywu” do bezrobocia. Poréwnujac
z analogicznym okresem 2024 roku, udzial osOb poprzednio pracujacych wsrod
nowozarejestrowanych byt nizszy o 2,4 punktu procentowego.



Udziat podstawowych grup bezrobotnych wérdd os6b nowozarejestrowanych oraz wsrdd ogolnej
liczby o0sdb bezrobotnych na koniec grudnia 2025 r. przedstawiat si¢ nastepujaco:

Udziat wsrod osob Udziat wéréd ogotu

Podstawowe grupy 0s6b nowozarejestrowanych . .
. zarejestrowanych na koniec
bezrobotnych w grudniu rudnia 2025 1. (%)
2025 . (%) g '
kobiety 47,4 51,2
osoby poprzednio pracujace 80,9 83,6
— w tym zwolnione z przyczyn
dot. zaktadu pracy 24 4.2
0soby z prawem do zasitku 24,8 14,8
0soby zamieszkate na wsi 36,9 33,9
osoby w okresie do 12 miesigcy
_ , . . 7,5 4,9
od dnia ukonczenia nauki
bez kwalifikacji zawodowych 31,0 32,5
bez doswiadczenia zawodowego 25,6 22,7

Wsrod osob, ktore zarejestrowaty sie w Urzedzie w grudniu 2025 .,

84 zarejestrowato si¢ po raz pierwszy, a 287 po raz kolejny, co stanowito odpowiednio: 22,6%
i 77,4% sposrdd ogoOtu oséb nowozarejestrowanych. W analogicznym okresie 2024 roku
wskazniki te wyniosty odpowiednio: 17,6% oraz 82,4%.
Ponadto 36,9% (137 o0s6b) nowych rejestracji stanowili mieszkancy wsi — o 3,6 punktu
procentowego mniej anizeli w 2024 roku.

Udziaty niektorych kategorii 0s6b bezrobotnych w ogdlnej liczbie zarejestrowanych
bezrobotnych oraz wsérdd nowozarejestrowanych przedstawiono w tabeli ponizej.

Udziat wsrod osob Udziat wéréd ogétu

e nowozarejestrowanych .
Wyszczegolnienie w grudniu zarejestrowanych na
: ; 0
2025 1. (%) koniec grudnia 2025 r. (%)

do 30. roku zycia 33,7 25,8
do 25. roku zycia 22,9 16,2
dtugotrwale bezrobotne 24,0 34,7
powyzej 50. roku zycia 20,8 28,0
korzystajace ze swiadczen z pomocy

. 4,0 3,6
spotecznej

posiadajace co najmniej jedno

dziecko do 6 roku zycia 12,7 129
posiadajace co najmniej jedno

dziecko niepetnosprawne do 18 roku 0,8 0,6
zycia

niepetnosprawne 7,3 7,5




W grudniu 2025 .

z ewidencji

bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy

w Pile wylgczono 420 os6b (w tym 209 kobiet) — o 1 osobe tj. 0 0,2% mniej anizeli
w grudniu 2024 r. Najwigcej 0s6b bezrobotnych wytaczono w miescie Pile — 240 osob.
W pozostatych jednostkach administracyjnych powiatu wytaczono w: Wyrzysku — 46 0sob,
Lobzenicy — 31 0sbb, Szydtowie — 25 0s6b, Ujsciu — 22 osoby, Wysokiej — 19 os6b, Biatosliwiu
— 15 0s6b, Kaczorach — 12 os6b i Miasteczku Krajenskim — 10 0sdb.

Szczegbtowe informacje dotyczace ,,naptywu” i ,,odptywu” na terenie poszczegolnych
min powiatu pilskiego w grudniu 2025 r. przedstawia ponizsza tabela.

Naplyw Odplyw
. Liczba os6b . Liczba os6b .
Jednostki wtym | % udziat wtym | % udziat
Lp. administracyjne bezrol?otnych kobiet kobiet bezrol?otnych kobiet kobiet
ogbtem ogbtem

1.
) gmina Biatosliwie 18 8 44,4 15 9 60,0

miasto i gmina 11 8 12,7 12 5 41,7
3. | Kaczory

miasto i gmina 32 13 40,6 31 17 54,8
4. |Lobzenica

miasto i gmina
5. | Miasteczko ! 6 857 10 6 60,0

Krajenskie

gmina Szydlowo 28 13 46,4 25 9 36,0
6.

miasto i gmina 22 10 455 22 12 54,5
7. | Ujscie

miasto i gmina 42 20 47,6 46 23 50,0
8. | Wyrzysk

miasto i gmina 25 12 48,0 19 11 57,9
9. | Wysoka

Sposrod ogo6tu wytaczonych, najwiecej 0sob, bo 233 (55,5%) wyrejestrowano z powodu

podjecia pracy, z czego:

— pracy niesubsydiowanej — 183 osoby tj. 78,5%,
— pracy subsydiowanej — 50 0s6b, tj. 21,5%.

Pozostate 187 0séb (44,5%) wytaczono z powodu:

— rozpoczecia stazu — 8 0séb, tj. 1,9%,
— niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy — 17 0soéb, tj. 4,1%,
— odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej

formy pomocy — 55 oséb, tj. 13,1%,
— dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 14 osdb, tj. 3,3%,
— podjecie nauki — 2 osoby, tj. 0,5%,
— osiggniecia wieku emerytalnego — 6 0sob, tj. 1,4%,
— nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego — 5 0séb, tj. 1,2%,
— innych — 80 0s0b, tj. 19,0% ogbtu wytgczonych.




W grudniu 2025 r. aktywnymi formami pomocy objeto 58 osob.

W okresie analizowanego miesigca do Urzedu zgtoszono 72 wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej, tj. 0 3 wiecej anizeli w listopadzie 2025 r. i 0 1 mniej niz
w grudniu 2024 r. Sposrdd nich 70 dotyczyto zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (w tym 19
— pracy subsydiowanej), a 2 dotyczyty miejsc aktywizacji zawodowej. Ponadto 12 wolnych miejsc
dotyczyto propozycji zatrudnienia/innej pracy zarobkowej lub aktywizacji zawodowej w sektorze
publicznym.

Na koniec grudnia 2025 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile zarejestrowanych byto
116 0s6b zwolnionych z przyczyn niedotyczacych pracownikoéw, tj. 0 7 0séb (5,7%) mniej anizeli na
koniec grudnia 2024 .

Analizujac populacje zarejestrowanych osob bezrobotnych pod wzgledem czasu
pozostawania bez pracy mozna zauwazy¢, ze na koniec grudnia br. najliczniejsza grupe
stanowity osoby pozostajace bez pracy od 1 do 3 miesiecy — 680 0sob, tj. 24,4% ogotu.
Liczna byta réwniez grupa osob pozostajacych bez pracy od 6 do 12 miesi¢cy — 574 osoby,
tj. 20,6%. Najmniej liczng grupe stanowity osoby pozostajace bez pracy powyzej 24 miesiecy
— 321 oséb, tj. 11,5% ogbtu oraz osoby pozostajgce bez pracy do 1 miesigca
— 322 osoby, tj. 11,6%.

Na wykresie 5. przedstawiono strukturg 0sob bezrobotnych ze wzgl¢du na czas pozostawania
bez pracy od dnia rejestracji w Urzedzie.
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Wykres 5. Struktura os6b bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy od dnia rejestracji
w Urzedzie — stan na koniec grudnia 2025 r.



Biorac pod uwage wiek o0s6b bezrobotnych nalezy wskazaé, ze najwiecej
zarejestrowanych 0sob miescito si¢ w przedziale wiekowym od 35. do 44. roku zycia — 668
0s0b, tj. 24,0% og6tu oraz w przedziale od 45. do 54. lat — 626 0s6b, tj. 22,5% og6tu. Najmniej
liczne grupy wiekowe stanowity osoby z przedziatlu od 60 lat i wigcej — 165 0s0b,
tj. 5,9% o0g6tu oraz od 55 do 59 lat — 300 os6b, tj. 10,8% og6tu.

Na wykresie ponizej przedstawiono strukture os6b bezrobotnych ze wzgledu na wiek.
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Wykres 6. Struktura os6b bezrobotnych wedlug wieku — stan na koniec grudnia 2025 r.

Charakteryzujac osoby bezrobotne pod wzgledem posiadanego wyksztatcenia nalezy
podkresli¢, ze najliczniejsza byta grupa 0séb z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej — 807
0s0b, tj. 29,0% ogo6tu. Bardzo liczna byta réwniez grupa oséb posiadajacych wyksztatcenie
zasadnicze zawodowe — 733 osoby, tj. 26,3% og6tu oraz z wyksztatceniem na poziomie
policealnym i $rednim zawodowym — 668 0séb, tj. 24,0% ogotu. Wyksztatcenie wyzsze
posiadato 301 osdb, tj. 10,8% og6tu, natomiast najmniej os6b posiadato wyksztatcenie srednie
ogodlnoksztatcace — 277 0sdb, tj. 9,9% ogdtu.

Na ponizszym wykresie zostata przedstawiona struktura oséb bezrobotnych ze wzgledu
na posiadane wyksztatcenie.
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Wykres 7. Struktura os6b bezrobotnych wedtug wyksztalcenia — stan na koniec grudnia 2025 r.



Pod wzgledem posiadanego stazu pracy, najliczniejsza grupg stanowity osoby
ze stazem od 1 do 5 lat — 682 osoby, tj. 24,5% ogétu. Liczna byta réwniez grupa osob
bez stazu — 456 0s0b, tj. 16,4%. Najmniej osob posiadato ponad 30 lat stazu pracy — 139 0s6b,
tj. 5,0% og6tu oraz od 20 do 30 lat — 246 0sab, tj. 8,8%.

Na wykresie 8. przedstawiono strukture osob bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy.
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Wykres 8. Struktura os6b bezrobotnych wedlug stazu pracy- stan na koniec grudnia 2025 r.
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