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Oferta szkolenia

LOperator koparko-tadowarki kl. I11”
/nazwa szkolenia/

DANE DOTYCZACE INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ

Nazwa instytucji SZKOIENIOWE] .....viietiiti it ae e
AAIES SIBAZIDY: ... e
Adres KOTeSpONAenCY Y : .. ..oeiititt e
Tel. oo e-MaAl ...
N e e

Osoba uprawniona do reprezentowania instytucji szkoleniowej przy podpisywaniu
umow zgodnie z dokumentem rejestrowym (wpis w CEiDG/KRS) lub zalgczonym

do oferty pelnomocnictwem (imig¢, nazwisko, stanowisko, nr telefonu, e-mail)

Osoba wskazana przez instytucj¢ szkoleniowa do kontaktow z Urzedem

(imig, nazwisko, stanowisko, nr telefonu, e-mail) — wypetni¢ wylgcznie w przypadku,

gdy jest to inna osoba niz wskazana w punkcie 6

Czy instytucja szkoleniowa posiada aktualny (na rok biezacy) wpis do Rejestru
Instytucji Szkoleniowych?

(1 TAK (prosze podac Nr WPISU ....euueneintitiitiitit i )

O NIE

Czy instytucja szkoleniowa posiada aktualne, inne wuprawnienia niezbedne
do przeprowadzenia szkolenia (np. atest Instytutu Spawalnictwa, wpis do rejestru
przedsiebiorcow prowadzacych osrodki szkolenia kierowcow wykonujacych przewoz
drogowy itp.)?

[ TAK (prosze wskazac JaKie .........oovviiiuiiiiiii i e, )

1 NIE

(1 NIE DOTYCZY



. INFORMACJE DOTYCZACE SZKOLENIA

Liczba uczestnikow - .............

Liczba godzin szkolenia - ............. , W tym zajecia praktyczne ............... godzin
Czas trwania kursu - ................ dni roboczych:

e proponowana data rozpoczecia szkolenia ......................

e proponowana data zakonczenia szkolenia ......................

Miejsce szkolenia:

® 7ajecia teoretyCzZne - ....o.ovieiiiniiiiaiienaennn ,
UL
e zajecia praktyczne (jesli sg przewidziane w programie szkolenia) - .................... ,
UL

Koszty szkolenia (brutto):

- ogotem S eterteereeieeieeeerreeieeaaanens

- dla jednej osoby PP

- koszt osobogodziny PP

Liczba uczestnikow przypadajacych na 1 stanowisko zaje¢ praktycznych ...............
Sprzet, urzadzenia i pomoce dydaktyczne wykorzystywane w realizacji zajecé

teoretycznych / praktycznych

Nazwa 1 rodzaj sprzetu/urzadzen/pomocy dydaktycznych Ilos¢

sztuk




8. Materiaty szkoleniowe/dydaktyczne, jakie otrzymaja uczestnicy szkolenia na wtasno$é

Instytucja szkoleniowa

wyposaza w standardowe

Instytucja szkoleniowa wyposaza w materiaty dydaktyczne,

w tym:

materiaty szkoleniowe
(np. zeszyt, dlugopis,

teczka)

opracowania ksigzkowe

opracowania

wlasne

(np. skrypt)

O TAK
[ NIE

TAK
NIE

O TAK
[ NIE

9. Rodzaj dokumentow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji

(zaznaczy¢ wlasciwe)

wydany zgodnie z § 71 ust. 4
rozporzadzenia MPiPS

w sprawie szczegotowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz.U. z 2014 r. poz. 667)!

Zaswiadczenie instytucji szkoleniowej

wraz z ksiazeczka spawacza, zaswiadczenie
kwalifikacyjne do obstugi urzadzen transportu
bliskiego, certyfikat ECDL BASE, prawo jazdy,

swiadectwo kwalifikacji zawodowej itp.)

Inne, wydane zgodnie z odr¢bnymi przepisami

(np. $wiadectwo egzaminu kwalifikacyjnego spawacza

0 TAK
NIE

| TAK

prosze wymienic jakie:

I NIE

10. Czy instytucja szkoleniowa posiada certyfikat jako$ci ustug?

O TAK
T NIE

1 Zgodnie z § 71 ust. 4 rozporzadzenia MPiPS w sprawie szczegdlowych warunkéw realizacji trybow i sposobow
prowadzenia ushug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667) zaswiadczenie winno zawiera¢: numer z rejestru, imi¢ i nazwisko
oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie, form¢ i nazwe
szkolenia, okres trwania szkolenia, miejsce i dat¢ wydania zaswiadczenia, tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,
podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajaca szkolenie.




11. Dostosowanie kwalifikacji 1 doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia
(prosze podaé¢ wylacznie kadre, ktéra bedzie brala czynny udzial w_realizacji

szkolenia):

Lp. | Imig i nazwisko Poziom wyksztalcenia Doswiadczenie Uprawnienia
osoby prowadzacej (zaznaczy¢ odpowiednie) w prowadzeniu szkolen pedagogiczne
zajgcia zwigzanych (zaznaczy¢

z tematyka szkolenia odpowiednie)
(zaznaczy¢ odpowiednie)

1. L wyzsze L] powyzej 5 lat TAK
] $rednie L] powyzej 3 lat do 5 lat [1 NIE
O zawodowe O od 1 roku do 3 lat
[] pozostate [] ponizej 1 roku

2. O wyzsze U powyzej 5 lat I TAK
[ $rednie L] powyzej 3 lat do 5 lat [ NIE
0] zawodowe [J od 1 roku do 3 lat
[ pozostate [ ponizej 1 roku

3. L wyzsze L] powyzej 5 lat | TAK
L $rednie LI powyzej 3 lat do 5 lat | NIE
0] zawodowe 0l od 1 roku do 3 lat
[ pozostate [ ponizej 1 roku

4. L wyzsze L] powyzej 5 lat | TAK
[ $rednie L] powyzej 3 lat do 5 lat 1 NIE
0] zawodowe [J od 1 roku do 3 lat
[] pozostate [] ponizej 1 roku

5. [ wyzsze ] powyzej 5 lat 1 TAK
[ $rednie L] powyzej 3 lat do 5 lat | NIE
0] zawodowe 0l od 1 roku do 3 lat
L] pozostate L] ponizej 1 roku

12. Sposob organizacji zajg¢ praktycznych okreslonych w programie szkolenia (jezeli
program przewiduje zajgcia praktyczne):

Zajgcia prowadzone w sposob tradycyjny
w siedzibie instytucji szkoleniowej lub na

obszarze dziatania instytucji szkoleniowej

Zajecia prowadzone w sposob innowacyjny

z mozliwoscig poznania przysztych potencjalnych
pracodawcow, z udostepnieniem przez nich

(w ramach ¢wiczen objetych programem szkolenia)

sprzgtu, maszyn, urzadzen itp.

I TAK
NIE




1. PROGRAM SZKOLENIA

Nazwa szkolenia

Czy istnieje konieczno$¢ skierowania kandydatéw na szkolenie na badania lekarskie
i/lub psychologiczne?

L] TAK (prosz¢ wymieni¢ nazwe badan: ............oooeiuiiiiiiiiiiiiiieeieeeeeaen, )
LI NIE

Uwaga: Koszt ewentualnych badan lekarskich 1/lub psychologicznych jest finansowany przez
Powiatowy Urzad Pracy w Pile i1 nie nalezy wlicza¢ go do ceny szkolenia.

Cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia sie, z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spolecznych

€0 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

€0 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000



Plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar,
z uwzglednieniem, w miare potrzeby. czesci teoretycznej i czesci praktycznej

1. Czy program szkolenia jest zgodny z odrgbnymi przepisami w tym zakresie (np. Kkurs
prawa jazdy) i/lub wytycznymi wtasciwych instytucji (np. Instytutu Spawalnictwa, Urzedu
Dozoru Technicznego itp.)?

[J TAK - prosz¢ wskazaé¢ odpowiedni akt prawny lub odpowiednie wytyczne:

LI NIE DOTYCZY

2. Tematy zaje¢ edukacyjnych wraz z wymiarem godzin

UWAGA: w ponizszej tabeli nalezy wymieni¢ wszystkie wymienione w Zaproszeniu do zlozenia oferty
szkoleniowej lub w odpowiednim akcie prawnym/wytycznych tematy zajeé¢ edukacyjnych wraz
z wymiarem ich godzin.

Brak wskazania nawet jednego z wymaganych tematéw zaje¢ edukacyjnych lub wpisanie go wylacznie
w szczegotowych zagadnieniach realizowanego tematu skutkowaé bedzie brakiem mozliwosci oceny oferty —
oferta nie bedzie podlegac ocenie.

Lp. Temat zaj¢¢ edukacyjnych * Liczba godzin Liczba godzin
zaje¢ teoretycznych zaje¢ praktycznych
1.
2.
3.
4.
5.
6.
Suma:

* w przypadku wystepowania tematow zaje¢ edukacyjnych wraz z liczbg godzin zaje¢ teoretycznych i/lub
praktycznych w odpowiednim akcie prawnym/wytycznych wykonawca moze zalaczy¢ do oferty kserokopie
ww. dokumentu i wpisa¢ w powyzszej tabeli odpowiednig adnotacje¢ o zataczeniu tego dokumentu.

Temat zaj¢¢ edukacyjnych** Szczegdlowe zagadnienia realizowanego tematu

oM~ WINIE -
o

** w przypadku wystepowania tematow zaje¢ edukacyjnych wraz ze szczegdélowymi zagadnieniami
realizowanego tematu w odpowiednim akcie prawnym/wytycznych wykonawca moze zataczy¢ do oferty
kserokopi¢ ww. dokumentu i wpisa¢ w powyzszej tabeli odpowiednig adnotacj¢ o zatgczeniu tego dokumentu.



Wykaz literatury oraz niezbednych srodkow i materialow dydaktycznvch

Przewidziane sprawdziany i egzaminy

Egzamin wewnetrzny Egzamin zewne¢trzny
przeprowadzony przez

instytucje szkoleniowg

| TAK TAK
I NIE prosze wymieni¢ organ przeprowadzajacy egzamin zewnetrzny:
NIE

Czy program jest przygotowany z wykorzystaniem standardéw kwalifikacji

zawodowych i modulowych programow szkolen zawodowych, dostepnych na serwerze

ftp://kwalifikacje.praca.qov.pl
[1 TAK
LI NIE




IV. OSWIADCZENIE INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ
Uprzedzona/-y o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu karnego o$wiadczam, ze:

1.

© N o O

9.

Zajecia bedg odbywacé sie pomiedzy godzinami 8% — 20%, Sprzet, urzadzania, pomieszczenia
i sale, w ktorych bedzie realizowane szkolenie speiniajg warunki BHP i p.poz.

Program szkolenia zostal opracowany w sposob umozliwiajacy przystapienie do egzaminu
przed komisja Sieci Badawczej Lukasiewicz - Warszawski Instytut Technologiczny.

Szkolenie zakonczy si¢ egzaminem zewngtrznym przed Komisja Sieci Badawczej Lukasiewicz
- Warszawski Instytut Technologiczny. Egzamin zostanie przeprowadzony w ciagu 14 dni
od zakonczenia szkolenia.

Zobowiagzuje si¢ do dokonania optaty za pierwsze podejécie uczestnika do egzaminu
zewnetrznego przed komisja Sieci Badawczej Lukasiewicz - Warszawski Instytut
Technologiczny.

Koszt egzaminu zewngtrznego wliczony jest do ceny szkolenia podanej w ofercie.

Posiadam odpowiednie uprawnienia do wykonania zamdwienia.

Posiadam wiedze i doswiadczenie niezbgdne do nalezytego wykonania zaméwienia.
Dysponuje odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zaméOwienia.

Znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia.

10. Nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia

13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwiazaniach w zakresie przeciwdzialania wspieraniu

agresji na Ukrainie oraz stluzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego.

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszej ofercie sg zgodne z prawda, co potwierdzam

wlasnorecznym podpisem.

podpis i piecze¢ organizatora szkolenia



V. KLAUZULA INFORMACYJNA

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile dla
uczestnikow postepowan o udzielenie zaméwien publicznych, wykonawceéw oraz innych oséb, ktérych
dane osobowe pozyskano w zwiazku
z ubieganiem si¢ o udzielenie zaméwienia badz w zwiazku
z realizacja zamowienia przez wykonawce w PUP w Pile

W zwigzku z realizacja wymogoéw art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje sie, ze:

1. Administrator danych:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Pile, aleja Niepodleglosci 24,
64-920 Pita.

2. Inspektor Ochrony Danych:

W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi osobowymi mozna si¢ kontaktowac z Inspektorem Ochrony
Danych, Krzysztof Slosarski kontakt: aks krzysztof@gmail.com

3. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia RODO
w celu realizacji zadan i obowigzkoéw prawnych natozonych na Administratora ustawg z dnia 11 wrzes$nia 2019
r. Prawo zamowien publicznych, tj. w celu prowadzenia zamoéwienia publicznego, zawarcia
i wykonania umowy.

4. Odbiorcy danych osobowych:

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktorym udostgpniona zostanie
dokumentacja postepowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych, dalej ,ustawa Pzp” oraz inne podmioty,  ktore
na podstawie stosownych umow podpisanych z Administratorem przetwarzaja dane osobowe.

5. Okres przechowywania danych osobowych:

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia
zakonczenia postgpowania o udzielenie zamdOwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres
przechowywania obejmuje caly czas trwania umowy oraz nie krocej niz przez okres przewidziany
w instrukcji kancelaryjnej, stanowigcej zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18
stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt, instrukcji
W sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw zaktadowych.



6. Prawa osdb, ktérych dane osobowe dotycza:

W zwiagzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastgpujace uprawnienia:
posiada Pani/Pan:
1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

2) napodstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych *;

3) na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO **;

nie przystuguje Pani/Panu:
1) wzwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérych mowa w art. 20 RODO;

3) napodstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawa
prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

7. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:

W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych, przystuguje
Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, z siedzibg w Warszawie, przy ul. Sawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Informacja o wymogu dobrowolnosci podania danych oraz konsekwencjach niepodania danych
osobowych:

Obowigzek podania danych osobowych jest wymogiem ustawowym okre§lonym w przepisach ustawy Pzp,
zwigzanym z udzialem w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego; w przypadku niepodania danych
osobowych wymaganych przepisami prawa, niemozliwe bedzie zrealizowanie zadania ustawowego, co moze
skutkowa¢ pozostawieniem sprawy bez rozpatrzenia; konsekwencje niepodania okres$lonych danych wynikaja
z ustawy Pzp.

9. Panstwa dane osobowe nie sa i nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w celu podjecia
jakiejkolwiek decyzji i nie beda profilowane.

Przyjmuje¢ do wiadomoSci:

data i czytelny podpis (imi¢ i nazwisko)

Wyjasnienie:  skorzystanie z prawa do  sprostowania  nie  moze  skutkowaé¢ — zmiang  wyniku  postgpowania
o udzielenie zamowienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z ustawg Pzp oraz nie moze naruszac
integralnosci protokotu oraz jego zatgcznikow.
™ Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia
korzystania ze Srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu
publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego.
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