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Sad Okregowy w Poznaniu
ogtasza konkurs nr 4/0ZSS/2025 na stanowisko

specjalisty w zakresie psychologii (1 etat) w IV Opiniodawczym
Zespole Sadowych Specjalistow z siedziba w Pile.
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Kandydat powinien spetniaé nastepujace wymagania:

Zgodnie z art. 8 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 roku o opiniodawczych zespotach sqdowych
specjalistow (Dz.U. z 2018 roku, poz. 708), jako specjalista moze by¢ zatrudniona osoba:

1.
2.

majgca petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

posiadajgca obywatelstwo polskie, obywatelstwo innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej, albo obywatelstwo innego
panstwa, jezeli na podstawie przepiséw prawa Unii Europejskiej przystuguje jej prawo podjecia
zatrudnienia lub samozatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach okreslonych w
tych przepisach;

majaca nieposzlakowang opinie;

ktdra nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe;

przeciwko ktérej nie jest prowadzone postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe;

ktérej stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na stanowisku specjalisty;

ktdra ukonczyta wyzsze studia z zakresu psychologii w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskata tytut magistra
lub ukoniczyta zagraniczne studia z zakresu psychologii uznane w Rzeczypospolitej Polskiej oraz ktdra
posiada co najmniej 3-letni staz pracy w poradnictwie rodzinnym lub z mifodziezg spotecznie
niedostosowang albo 3-letnig praktyke kliniczna.

Aplikacje os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

™

wniosek o zatrudnienie na stanowisku, na ktére jest przeprowadzany konkurs;

zyciorys i informacje o przebiegu kariery zawodowej;

oryginaty lub urzedowo poswiadczone odpisy dokumentdw potwierdzajacych ukohczenie studidw
wyzszych z zakresu psychologii w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskanie tytutu zawodowego magistra lub
ukonczenie zagranicznych studidw z zakresu psychologii uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej;

oryginaty, urzedowo poswiadczone odpisy lub poswiadczone przez siebie kopie dokumentéw
potwierdzajacych co najmniej 3-letni staz pracy w poradnictwie rodzinnym lub z miodziezg spotecznie
niedostosowang albo 3-letnig praktyke kliniczng;

oswiadczenie, ze jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej, obywatelem innego panstwa cztonkowskiego
Unii Europejskiej, pafistwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej albo obywatelem innego
panstwa, jezeli na podstawie przepiséw prawa Unii Europejskiej przystuguje mu prawo podjecia
zatrudnienia lub samozatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach okre$lonych w
tych przepisach;

oswiadczenie kandydata, ze ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

oswiadczenie kandydata, ze nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe oraz ze nie jest przeciwko niemu prowadzone
postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;
zadwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku specjalisty w zakresie
psychologii, wydane zgodnie z wymogami okreslonymi w § 3 ust. 1 pkt 8 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 11 marca 2016 roku w sprawie konkurséw na stanowiska kierownika i specjalisty
opiniodawczego zespotu sqgdowych specjalistéw (Dz. U. z 2016 roku, poz. 367).

Ponadto kandydat dostarcza oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéw rekrutacji oraz moze dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje i osiggniecia.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto wynosi: na peten etat 8 705,00 zi.



Dodatkowo oferujemy:

— dodatek za wieloletnig prace - zgodnie z cbowigzujgcymi przepisami,

—  mozliwo$¢ korzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

— dofinansowanie zakupu okularéw/soczewek korekcyjnych do pracy przy komputerze,
— trzynastg pensje - zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Miejsce i termin skfadania dokumentow:

Komplet dokumentow nalezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 19 wrzesnia 2025 roku w Biurze
Podawczym Sgdu Okregowego w Poznaniu, ul. Stanistawa Hejmowskiego 2, w zamknigtej kopercie
z dopiskiem ,Konkurs nr 4/0ZSS/2025 na stanowisko specjalisty w zakresie psychologii IV OZSS
z siedzibg w Pile”. W przypadku przestania zgtoszenia za pomocg operatora pocztowego o zachowaniu
terminu decyduje data wpltywu zgtoszenia. Oferty zgtoszone po wyznaczonym powyzej terminie zostang
pozostawione bez rozpatrzenia.

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 11 marca 2016
roku w sprawie konkurséw na stanowiska kierownika i specjalisty opiniodawczego zespofu sqdowych
specjalistow (Dz. U. z 2016 roku, poz. 367).

Termin rozpoczecia konkursu (pierwszy etap) ustalono na dzieni 6 paZdziernika 2025 roku. Lista kandydatéw
dopuszczonych do kolejnego etapu konkursu (praca pisemna), w raz z informacja o terminie i miejscu jego
przeprowadzenia, zostanie umieszczona na tablicy ogtoszen w holu budynku Sgdu Okregowego w Poznaniu,
na stronie internetowej tut. Sadu www.poznan.so.gov.pl w zaktadce ,oferty pracy” oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej nie pézniej niz na 7 dni przed terminem rozpoczecia drugiego etapu konkursu.

SSO Piotr Marciniak
Prezes Sadu Okregowego

w Poznaniu

Uwaga:

Dokumentacja ztozona w celach rekrutacyjnych przechowywana jest przez okres 1 roku.
W przypadku nie odebrania niniejszej dokumentacji, po uptywie tego okresu dokumenty beda podlegaty
zniszczeniu.

Informujemy réwniez, ze od dnia 25 maja 2018 r. zastosowanie ma rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016,
str. 1), zwane dalej ,RODO”.

Nowe przepisy zmieniajg podejscie do ochrony danych osobowych i naktadajg na administratoréw

danych nowe obowigzki, przyznajac jednoczesnie nowe prawa osobom, ktérych dane dotycza.

Informujemy, ze zgodnie z ustawg z dnia 14 czerwca 2024 roku o ochronie sygnalistéw, Sad
Okregowy w Poznaniu ma wdrozong "Wewnetrzng procedure dokonywania zgtoszen naruszend prawai
podejmowania dziatan nastepczych w Sgdzie Okregowym w Poznaniu". Wszystkie informacje sa dostepne na

stronie Sadu Okregowegow Poznaniu www.poznan.so.gov.plw Menu gtéwne, w zaktadce Ochrona

sygnalistdw (pod adresem: https://poznan.so.gov.pl/ochrona-sygnalistow,m,mg,465 ).

Poznan, dnia 29 kwietnia 2025 r.
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