 POWIATOWY URZĄD PRACY



                                                            W STRZELCACH OPOLSKICH

WNIOSEK

BEZROBOTNEGO DO 30 ROKU ŻYCIA W SPRAWIE PRZYZNANIA BONU STAŻOWEGO
w oparciu o art.66 l. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy          
 (tekst jednolity Dz.U. z 2017 r. poz. 1065 z póź. zm.)
DANE DOTYCZĄCE OSOBY WNIOSKUJĄCEJ O PRZYZNANIE BONU STAŻOWEGO:
1. Imię i Nazwisko:
..........................................................................
2. Adres:
..........................................................................
………………………………………………...
3. PESEL: ........................................................
4. Telefon, e-mail …………………………….


Zwracam się z prośbą  o przynanie bonu stażowego stanowiącego gwarancję skierowania do odbycia stażu u wskazanego pracodawcy na okres 6 miesięcy, o ile pracodawca zobowiąże się do zatrudnienia mnie na kolejny okres 6 miesięcy po zakończeniu stażu.

Uzasadnienie:………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
...............................................                                                 ....................................................
      /miejscowość i data/                                                                   

                   /podpis bezrobotnego/
Uwagi doradcy klienta:

.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
…………………………

                                                                                                                                                                       podpis doradcy
Decyzja Starosty  (Dyrektora PUP z upoważnienia Starosty);
*/zgoda / nie wyrażam zgody /

………………………………………………………………………………………………….......
……………………………………………………………………………………………………...

…………………                                                                  ……………………….
data                                                                                                           podpis
Bon może otrzymać zarejestrowana osoba bezrobotna, która:

· nie ukończyła 30 roku życia,

· złożyła wniosek o przyznanie bonu stażowego, 

Zgodnie z art. 66 l ust. 2 ustawy przyznanie bonu następuje na podstawie ustaleń indywidualnego planu działania.
W ramach bonu stażowego starosta finansuje:
( Zgodnie  z art. 66 l, ust. 6)

-  koszty przejazdu do i z miejsca odbywania stażu – w formie ryczałtu, do wysokości 600 zł, wypłacanego stażyście w miesięcznych transzach w wysokości do 100 zł, łącznie ze stypendium;

Osobie odbywającej staż realizowany w ramach bonu stażowego przysługuje w okresie odbywania stażu stypendium w wysokości 120% zasiłku dla bezrobotnych miesięcznie.

*niepotrzebne skreślić








