Załącznik nr  4 do wniosku o zawarcie umowy o organizację stażu
UZASADNIENIE ORAZ WARUNKI REALIZACJI STAŻU W FORMIE ZDALNEJ [footnoteRef:1]: [1:  Staż może być realizowany w formie zdalnej. Przepisy art. 6718, art. 6719 § 3–5, art. 6724 § 1 pkt 1, 2 i 4, § 2–5, art. 6725, art. 6727, art. 6731 § 4, 7–9 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy stosuje się odpowiednio.] 

1. Miejsce wykonywania pracy zdalnej (dokładny adres): ...………………………………………………………………………………………………………….
1. Wymiar stażu w formie zdalnej: ……………………………………………………………………………………………………………
1. Uzasadnienie konieczności odbywania stażu w formie zdalnej, zgodnie z obowiązującym w firmie wewnętrznym regulaminem pracy zdalnej:……………………………………………………  
…………………………………………………………………………………………………………....…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………............…………………………………………………………………………………………………………....
1. Zasady kontroli stażu realizowanego przez bezrobotnego w formie zdalnej:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………...
1. Zasady porozumiewania się Organizatora stażu i bezrobotnego wykonującego staż w formie zdalnej:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………...
1. Sposób weryfikacji obecności bezrobotnego na stażu odbywanego w formie zdalnej:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………...
1. W jaki sposób zapewnione zostaną bezrobotnemu:
· materiały i narzędzia pracy, w tym urządzenia techniczne, niezbędne do wykonywania stażu zdalnie
……………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………..…
……………………………………………………………………………………………………….
· instalacja, serwis i konserwacja sprzętu lub pokrycie kosztów z tym związanych ……………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………..…
……………………………………………………………………………………………………..…
· szkolenia i pomoc techniczna w zakresie korzystania z narzędzi do pracy zdalnej
……………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………..…
………………………………………………………………………………………………………...
· [bookmark: _GoBack]pomoc i nadzór opiekuna stażysty nad właściwą realizacją programu stażu
 ……………………………………………………………………………………………....……..… 
    ..……………………………………………………………………………………………..……..… 
    …………………………………………………………………………………………..………....…  
    ……………………………………………………………………………………………………….. 
    ………………………………………………………………………………………………………..                
· zwrot kosztów energii elektrycznej oraz usług telekomunikacyjnych, niezbędnych do wykonywania stażu zdalnie
 ……………………………………………………………………………………………....……..… 
    ..……………………………………………………………………………………………..……..… 
    …………………………………………………………………………………………..………....…  
    ……………………………………………………………………………………………………….. 
    ………………………………………………………………………………………………………..                

Data ............................................				……............................................
					                                                  Pieczątka i podpis Organizatora
