Whioskodaweca:

PESEL ...

Telefon ..o
Powiatowy Urzad Pracy
aleja Niepodleglosci 24
64-920 Pila

WNIOSEK
0 przyznanie dodatku aktywizacyjnego
Prosze 0 przyznanie dodatku aktywizacyjnego z tytutu podjecia od dnia .................. :*

[(Izatrudnienia/innej pracy zarobkowej,
[Idzialalnos$ci gospodarczej (NIP........cccccueeeeen.. ).

Do wniosku dotagczam™:

[J dokument potwierdzajacy podjecie zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej

(np.: kopia umowy o pracg, umowy — zlecenie, umowy o dzielo, zaswiadczenie
od pracodawcy o podjeciu pracy);

[ - dokument potwierdzajacy podjecie dziatalnosci gospodarczej — w przypadku braku wpisu
do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej,
- formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis,

- o$wiadczenie o otrzymane] pomocy de minimis, pomocy de minimis w rolnictwie
lub rybotowstwie.

Wyplate dodatku aktywizacyjnego prosz¢ przekazac na rachunek ptatniczy o numerze:

*wlasciwy punkt zaznaczy¢



Oswiadczam, ze zostalem(am) zapoznany(a) z obowigzujgcymi w PUP w Pile kryteriami przyznania
dodatku aktywizacyjnego oraz pouczony(a) o tym, ze:

1.

Prawo do dodatku aktywizacyjnego przystuguje od dnia zlozenia wniosku po udokumentowaniu
podjecia pracy albo prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, nie wczesniej jednak, niz od dnia
podjecia pracy/rozpoczgcia dziatalnosci gospodarcze;.

Whniosek niekompletny lub bez zatacznikow nie bedzie rozpatrzony.

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

- podjecia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
u pracodawcy, ktory byl jego ostatnim pracodawcsg, lub dla ktérego ostatnio wykonywat inng
prace zarobkowa przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,

- podjecia przez bezrobotnego z wilasnej inicjatywy pracy za granica Rzeczypospolitej Polskiej
u pracodawcy zagranicznego,

- przebywania na urlopie bezptatnym, nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub w przypadku
tymczasowego aresztowania,

- podjecia przez bezrobotnego dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania
podjecia dziatalnosci gospodarczej lub innych $rodkéw publicznych,

- podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania $rodkéw na zatozenie
lub przystapienie do spotdzielni socjalnej z Funduszu Pracy,

- zgloszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarcze;j.

W przypadku zmiany pracodawcy lub podpisania kolejnej umowy z dotychczasowym pracodawca

dodatek aktywizacyjny bedzie przystugiwal pod warunkiem kontynuacji zatrudnienia

lub wykonywania innej pracy zarobkowej, przy czym o kontynuacji pracy mozna mowic, jesli nie
bylo przerwy w §wiadczeniu pracy lub przerwa spowodowana byta wystapieniem dni Swigtecznych

(wolnych od jej wykonywania).

Osoba uprawniona do dodatku ma obowigzek poinformowaé PUP 0 wszelkich zdarzeniach

majacych wplyw na jego pobieranie, bowiem dodatek przystuguje za okres $wiadczenia

pracy/prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, a dodatek wyptacony mimo zaistnienia okoliczno$ci
powodujacych ustanie prawa do jego pobierania stanowi nienaleznie pobrane $§wiadczenie

i podlega zwrotowi.

Wyplata dodatku aktywizacyjnego nastagpi w terminach zgodnych z harmonogramem wyptat

$wiadczen dla bezrobotnych, po zweryfikowaniu przez Urzad kontynuowania §wiadczenia pracy/

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Urzad jako platnik dodatku aktywizacyjnego, tj. $wiadczenia pieni¢znego z Funduszu Pracy jest

zobowigzany do pomniejszania zaliczki na podatek dochodowy naliczonej od kwoty dodatku

aktywizacyjnego o kwote wolng od podatku stanowiaca 1/12 kwoty zmniejszajacej podatek. Stad
tez fakt przyznania prawa do dodatku oraz jego utraty winien by¢ zgloszony pracodawcy,
aby unikng¢ konieczno$ci doptaty podatku przy rozliczeniu rocznym.

(miejscowosé, data) (czytelny podpis wnioskodawcy)



