(miejscowos¢, data)

(pieczec¢ firmowa Wnioskodawcy )

Starosta Pilski
Powiatowy Urzad Pracy
w Pile

WNIOSEK

o zawarcie umowy dot. refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracownikéw
zatrudnionych w przedsiebiorstwie spotecznym

na zasadach okres$lonych w art. 21 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej

I. Dane dotyczace przedsiebiorstwa spotecznego:

1. Nazwa przedsiebiorstwa spotecznego, adres siedziby i miejsce prowadzenia dziatalnosci:

2. Datarozpoczecia dziatalnosci przez przedsiebiorstwo SPOIECZNE .......cccececicecii e e

3. Woysokos¢ sktadki na ubezpieczenie wypadkowe (%)
4. Liczba pracownikdéw przedsiebiorstwa SpoteCzNeEO........ccoveueieieiniiceieeceee e

5. Nazwa banku i nr rachunku bankowego

6. Imie, nazwisko i stanowisko oséb upowaznionych do podpisania umowy i sktadania oswiadczen w zakresie

praw i obowigzkéw majatkowych:

Il. Whnioskowany okres refundacji (maksymalnie 36 MIi€SIECY) ...ccvereeeerceeiereceeee et

lll. Dane osoby do kontaktu z Powiatowym Urzedem Pracy

Imie i nazwisko Stanowisko Numer telefonu iadres e-mail



IV. Dane pracownikow przedsiebiorstwa spotecznego, ktérych sktadki podlegac bedg zwrotowi:

Lp. Imie i nazwisko Adres zamieszkania PESEL Okres, na ktory zostat Przynaleznosé
zawarta umowa o prace osoby przed
zatrudnieniem
(podad
AB,C,D,E,F,G,H,
1,J,K,L1)
1.
2.
3.
4.
5.
6.

Uprzedzony(a) o odpowiedzialnoSci karnej z art. 233 Kodeksu karnego potwierdzam
prawdziwos¢ powyzszych danych wlasnorecznym podpisem.

(data) (pieczed i podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania)

! Przynaleznos¢ osoby przed zatrudnieniem przedsiebiorstwie spotecznym:

A-

B-
C-

|-

J-
K-
L-

bezrobotnego, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy,

bezrobotnego dtugotrwale, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 w/w ustawy,

poszukujgcego pracy, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 22 w/w ustawy, bez zatrudnienia:

- w wieku do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia lub

- niewykonujgcego innej pracy zarobkowej, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt 11 w/w ustawy,

osobe niepetnosprawng w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych,

absolwenta centrum integracji spotecznej oraz absolwenta klubu integracji spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy
z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

osobe spetniajgca kryteria, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

osobe uprawniong do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktérej mowa w art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0
$wiadczeniach rodzinnych,

osobe usamodzielniang, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej oraz art. 88 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej,

osobe z zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
osobe pozbawiong wolnosci, osobe opuszczajgca zaktad karny oraz petnoletnig osobe opuszczajgcg zaktad poprawczy,

osobe starszg, o ktérej mowa w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych,

osobe, ktéra uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgca;



https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytomzzga3tmltqmfyc4nrshe2domrqgu
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytomzzga3tmltqmfyc4nrshe2domrqhe
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytomzzga3tmltqmfyc4nrshe2domrtgy
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytomzzga3tmltqmfyc4nrshe2domrrhe
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytmmjthe4tmltqmfyc4njygi2dcnjtgu
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytinzqguydcltqmfyc4njsheyteobtgi
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytmojyge2dmltqmfyc4nrrguytinrqha
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytomzvgqydaltqmfyc4nrshaydsmbxgm
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytomrwgy2teltqmfyc4nrsguydemjwgy
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytmojyge2dmltqmfyc4nrrguytkmzzge
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytiojygu2tqltqmfyc4njthe2tknzuha
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgiydqnrrgqytsltqmfyc4mzsgqztemzqgy

Oswiadczam, ze:

N

10.
11.

12.

13.

14.

Jestem / nie jestem* beneficjentem pomocy publiczne;j.

Jestem / nie jestem* w stanie likwidacji lub upadtosci.

Zalegam / nie zalegam* w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz
z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych.

Zalegam / nie zalegam* w dniu ztozenia wniosku z optacaniem w terminie innych danin publicznych.
Posiadam / nie posiadam* w dniu zfozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych.

Bytem karany / nie bytem karany* w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny lub ustawy z dnia
28 pazdziernika 2002r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary.
Cigza/nie cigza* na mnie zobowigzania z tytutu zaje¢ sgdowych i administracyjnych.

Toczg sie / nie tocza sie* w stosunku do mnie postepowania sgdowe, egzekucyjne lub windykacyjne
dotyczace niesptaconych zobowigzan.

Popetnitem / nie popetnitem* wykroczenia przeciwko przepisom ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz Kodeksu pracy.

Zapoznatem sie i spetniam warunki dopuszczalnosci udzielenia pomocy de minimis.

Jestem/ nie jestem* objety sankcjami, o ktérych mowa w ustawie z 13 kwietnia 2022r.

o szczegllnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych
ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2022r. poz. 835).

Jestem/ nie jestem* powigzany z podmiotem objetym sankcjami, o ktérych mowa w ustawie z 13 kwietnia
2022r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2022r. poz. 835).

Korzystam / nie korzystam* z finansowania/refundacji sktadek ZUS z innych srodkéw publicznych, w tym ze
srodkdw PFRON lub budzetu Unii Europejskiej na osoby wskazane we wniosku o zawarcie umowy
o refundacje.

Ponadto zobowigzuje sie do:

— niezwtocznego powiadomienia o mozliwosci przekroczenia granic dopuszczalnosci pomocy de
minimis,

— ztozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego oswiadczenia o uzyskanej pomocy de minimis,
jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy,
otrzymam taka pomoc,

— niezwtocznego poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy o wszelkich zmianach danych we
whniosku oraz zatgcznikach.

(data) (pieczec i podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania)

* niewtasciwe skreslic



Zataczniki do wniosku:

1. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych — zatacznik nr 1.

2. Kserokopia decyzji wtasciwego Wojewody o uzyskaniu statusu przedsiebiorstwa spotecznego.
3. Aktualny odpis KRS.

4. Kopia statutu przedsiebiorstwa spotecznego.

5. Kserokopie umow o prace oséb zatrudnionych w przedsiebiorstwie spotecznym.

6. Dokumenty potwierdzajace przynaleznos¢ osdb objetych wnioskiem do grona osdéb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, przed zatrudnieniem w przedsiebiorstwie spotecznym.

7. Kopia — potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem — dokumentu potwierdzajgcego uprawnienia do
reprezentowania wnioskodawcy.

8. Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis, pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie -
zatacznik nr 2 lub kopie potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem zaswiadczen o udzielonej pomocy jakie
Whnioskodawca otrzymat od instytucji udzielajgcych mu pomocy.

9. Formularz informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis.
Jezeli pracodawca prowadzi dziatalnos¢ w sektorze rolnym lub rybotédwstwa — wzér formularza informacji
sktadanych przez podmioty ubiegajgce sie o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie
publikowany jest w Dz. U. Nr 121, poz. 810.

10. Oswiadczenie podmiotu sektora publicznego — zatacznik nr 3 (jesli dotyczy).



Zatqcznik nr 1

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pile

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
informuje sig, ze:

1. Administrator danych:
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
Powiatowy Urzad Pracy w Pile, aleja Niepodlegtosci 24, 64-920 Pita.

2. Inspektor Ochrony Danych:
W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi osobowymi mozna sie kontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych, Krzysztof
Slésarski kontakt: aks.krzysztof @gmail.com

3. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych.

Celem zbierania Pani/Pana danych osobowych jest realizacja obowigzkéw wynikajgcych z przepisu prawa lub realizacja
umowy, w zwigzku z realizacjg zadan wynikajgcych z przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promoc;ji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz art. 6 ust. 1 lit c RODO.

4. Odbiorcy danych osobowych:
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢:
a) organy wiladzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie organéw wtadzy
publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa;
b) inne podmioty, ktore na podstawie stosownych uméw podpisanych z Administratorem przetwarzajg dane osobowe
w szczegolnosci z zakresu obstugi IT, operatorom pocztowym, itp.

5. Okres przechowywania danych osobowych:

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt 3, a po tym
czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa (dla oséb bezrobotnych
i poszukujgcych pracy przez okres 50 lat), zgodnie z ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach oraz z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

6. Prawa osodb, ktorych dane osobowe dotycza:

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu prawo do zgdania: dostepu do danych
osobowych; otrzymania ich kopii; sprostowania, ograniczenia przetwarzania. Aby skorzysta¢ z wyzej wymienionych praw,
osoba, ktérej dane dotyczg, powinna skontaktowaé sie, wykorzystujagc podane dane kontaktowe, z administratorem
i poinformowac go, z ktérego prawa i w jakim zakresie chce skorzystac.

7. Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego:

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo
whiesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, z siedzibg w Warszawie,
przy ul. Sawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Informacja o wymogu dobrowolnosci podania danych oraz konsekwencjach niepodania danych osobowych:
Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do realizacji celéw wynikajgcych z przepiséw prawa lub realizacji umowy.

W przypadku niepodania danych, wypetnienie powyzszego celu nie bedzie mozliwe.

9. Panistwa dane osobowe nie sg i nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w celu podjecia jakiejkolwiek
decyzji, nie beda profilowane i nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Przyjmuje do wiadomosci:

(data i czytelny podpis /imie i nazwisko/)



Zatgcznik Nr 2

OSWIADCZENIE O OTRZYMANEJ POMOCY DE MINIMIS,
POMOCY DE MINIMIS W ROLNICTWIE LUB RYBOtOWSTWIE
(W ZAKRESIE WYNIKAJACYM Z ART.37 UST. 1|1 2 USTAWY Z 30 KWIETNIA 2004R. O POSTEPOWANIU W
SPRAWACH DOT. POMOCY PUBLICZNEJ)

Informacje dotyczace podmiotu, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis:

1) Identyfikator podatkowy NIP podmiotu [ [ ][ ][]

2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu

Oswiadczam, iz w okresie 3 lat przed dniem ztozenia wniosku

[ ] nie uzyskatem/-lismy pomocy de minimis, pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie*

[ ] uzyskatem/-lismy pomoc de minimis, pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie *
w nastepujacej wielkosci**:

w PLN

W EUR

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu karnego potwierdzam prawdziwos$é
powyzszych danych wtasnorecznym podpisem.

(data, czytelny podpis i piecze¢ Wnioskodawcy***)

nalezy zaznaczy¢ wtasciwg odpowiedz
%k %k

wszelkie informacje zawarte w rubrykach powinny byé zgodne z zaswiadczeniami o udzielonej pomocy, jakie
Whioskodawca otrzymat od instytucji udzielajagcych mu pomocy

*** podpis osoby lub 0séb uprawnionych do reprezentowania Wnioskodawcy



Zatgcznik Nr 3

OSWIADCZENIE PODMIOTU SEKTORA PUBLICZNEGO

1. Oswiadczam, ze prowadzimy / nie prowadzimy* dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu
przepiséw ustawy o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej?.

2. Oswiadczam, ze posiadamy / nie posiadamy* rozdzielnosci rachunkowej®* pomiedzy dziatalnoscig
o charakterze gospodarczym a dziatalnoscig niemajgcg charakteru gospodarczego.

3. Oswiadczam, ze pracownicy przewidziani do zatrudnienia w ramach umowy o refundacje zostanag
zatrudnieni na stanowiskach w zakresie dziatalnosci majgcej charakter gospodarczy / nie majgcej
charakteru gospodarczego*.

(data) (pieczec i podpis Wnioskodawcy
lub osoby uprawnionej do reprezentowania)

* niewtasciwe skreslic

2 W rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (tj. Dz. U.
z 2018r., poz. 362.). Pod pojeciem dziatalnosci gospodarczej nalezy rozumieé dziatalnos$¢ gospodarcza, do ktérej majg zastosowanie reguty
konkurencji okreslone w przepisach czesci trzeciej tytutu VI rozdziatu 1 Traktatu ustanawiajacego Wspdlnote Europejska.

Definicja ,,podmiotu prowadzacego dziatalnos¢ gospodarczg” w prawie wspolnotowym obejmuje swym zakresem wszystkie kategorie
podmiotéw zaangazowanych w dziatalnos¢ gospodarcza, niezaleznie od formy prawnej tego podmiotu i Zrédet jego finansowania
(orzeczenie ETS w sprawie C-41/90 Hofner i Elsner przeciwko Macrotron GmbH, orzeczenie ETS w sprawie C-35/96 Komisja przeciwko
Republice Wioskiej). Nie ma znaczenia, iz s3 to podmioty nie nastawione na zysk lub wykonujace zadania spotecznie uzyteczne (non-profit —
np. orzeczenie ETS w sprawie C-67/96 Albany). Podkresli¢ nalezy fakt, iz przepisy wspdlnotowe znajdujg zastosowanie réwniez do
podmiotéw sektora publicznego prowadzacych dziatalno$é gospodarcza (orzeczenie ETS w sprawie C-118/85 AAMS).

Po przystapieniu Polski do Unii Europejskiej, obowigzek stosowania przepiséw w zakresie pomocy publicznej potencjalnie moze dotyczy¢
wszystkich podmiotéw prowadzacych dziatalno$é gospodarcza, bez wzgledu na to, czy przepisy obowigzujace w danym panstwie
cztonkowskim przyznaja danemu podmiotowi status przedsiebiorcy. Przy tak szeroko zakreslonych ramach definicji przedsiebiorstwa
podstawowe znaczenie ma rodzaj prowadzone] dziatalnosci. Zgodnie z orzecznictwem ETS, przez dziatalnos$¢ gospodarczg nalezy rozumiec
oferowanie towardw i ustug na rynku. Pojecie to dotyczy zaréwno dziatalnosci produkcyjnej, jak i dystrybucyjnej i ustugowej (orzeczenie
ETS w sprawie Herlitz T-66/92). W tym przypadku nie jest istotne wystepowanie zarobkowego charakteru dziatalnosci.

3 Rozdzielno$¢ rachunkowa okreslonej dziatalnosci polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej dziatalnosci oraz prawidtowym
przypisywaniu przychoddéw i kosztéw na podstawie konsekwentnie stosowanych i majacych obiektywne uzasadnienie metod, a takze
okresleniu w dokumentacji, o ktérej mowa w art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 360 i 613),
zasad prowadzenia odrebnej ewidencji oraz metod przypisywania kosztow i przychoddéw.



